4 POLICIAMILITAR DO E§TADO DO RIO DE JANEIRO h
AJUDANCIA GERAL ~
Rio de Janeiro, 26 de Maio de 2026 A

BOLETIM DA POLICIAMILITAR
N.° 040

\_ Para conhecimento desta Corporacéao e devida execucéo, torno publico o seguinte: )

4 )
SEGURANCA DO POLICIAL MILITAR

Nossas familias séo nossos maiores clientes, preze pela exceléncia do seu servico.
(Decélogo do Policiamento Ostensivo — Bol da PM n° 052 — 04 Jun 2018)

[1a.PARTE] [ SERVICOS GERAIS ]
1. UNIFORME DO DIA

Apresentacdes, solenidade e Reunides........................ PA

SBIVIGOS. ...ttt 50

TEANSIEO. ...t 3°A

Guarda do QG.......cceiierieriee e 40

2. SERVICOS PARA O DIA 28 DE MAIO DE 2026 — (QUINTA — FEIRA)
SUPERIOR DE DIA - HORARIO 07 as 19 horas

- TEN CEL PM RG 60.902 - CAMPOS

SUPERIOR DE DIA - HORARIO 19 as 07 horas

- TEN CEL PM RG 60.928 - BRAGA ALVES

CHEFE DO CENTRO - HORARIO 07 as 19 horas

- MAJ PM RG 77.296 — ULISSES

CHEFE DO CENTRO HORARIO 19 as 07 horas

- MAJ PM RG 77.337 — GARCIA

3. ESCALA DE SOBREAVISO DA DIRETORIA DE ASSISTENCIA
RELIGIOSA PARA O MES DE JUNHO DE 2026 - PUBLICACAO

O Secretario de Estado de Policia Militar, atendendo proposta do Diretor de Assisténcia
Religiosa, publica a escala de sobreaviso dos Capeldes para o0 més de Junho de 2026.

PADRES PASTORES
DIAS SEPULTAMENTOS EXTRAS SEPULTAMENTOS EXTRAS
01 a 07 |Maj PM Cpl Montenegro | Ten Cel PM Cpl Martins Maj PM Cpl Douglas
08 a 14 | Ten Cel PM Cpl Gomes |Maj PM Cpl Fernando Maj PM Cpl Douglas
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15 a 21 | Ten Cel PM Cpl Martins | Ten Cel PM Cpl Alberto

Maj PM Cpl Douglas

22 a 28 | Maj PM Cpl Fernando Ten Cel PM Cpl Gomes

29 e 30

Ten Cel PM Cpl Alberto  |Maj PM Cpl Montenegro

Tomem conhecimento: Todas as Unidades interessadas.
(Nota n° 007 - 25 MAI 26 — DARe)

4. ALTERACAO NA ESCALA DE SUPERVISAO DE MEDIO ESCALAO DO
°CPA

ONDE SE LE:
SUPERVISAO DE MEDIO ESCALAO (SME) — MAIO/2026
DATA DIA HORARIO | POSTO RG NOME DE ESCALA OPM
29/05/26 | SEXTA |13:00/01:00 | 2°TEN |110.950 NASCIMENTO 21° BPM
LEIA-SE:
SUPERVISAO DE MEDIO ESCALAO (SME) — MAIO/2026
DATA DIA HORARIO | POSTO RG NOME DE ESCALA OPM
29/05/26 | SEXTA |13:00/01:00 | 1°TEN | 73.223 MOREIRA 21° BPM

(NOTA N° 11/26 — 26 MAI 26 - 3° CPA/Sec)

5. ESTADO MAIOR GERAL - ESCALA DE SOBREAVISO AO
COMANDANTE GERAL PARA O MES DE MAIO DE 2026 — ALTERACAO

O Subsecretario Geral de Policia Militar, no uso de suas atribui¢des legais, altera a Escala de
Sobreaviso ao Comandante Geral para 0 més de maio de 2026:

Onde Lé-se:

30/05/2026 CPTRAN

08:00/08:00

58819

FABIANO SANTOS DE SOUZA

31/05/2026

08:00/08:00

60911

ROBSON NUNES BORGES

SSGP

Leia-se:
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30/05/2026 | 08:00/08:00 | 56485 MARCO ANTONIO SANTOS DE MELO SSGP

31/05/2026 | 08:00/08:00 | 60898 ERIC SANTOS DA SILVA COE

A alteracdo da Escala de Sobreaviso ao Comandante Geral ocorreu em atengdo a publicacao
contida no Bol da PM N° 038 de 22 MAIO 26, que tratou da passagem a disposi¢do do CEL PM RG 60.911
ROBSON NUNES BORGES, do quadro de pessoal da Secretaria de Estado de Policia Militar, lotado na
SSGP, para o Departamento de Trénsito do Estado do Rio de Janeiro - DETRAN/RJ, pelo periodo de 02 (dois)
anos, nos termos do Decreto n® 47/2018 c/c Decreto n°® 48.259/2022 e em atencdo ao processo SEI-
350009/016387/2026 inaugurado pela SSGP.

A escala de servico de Sobreaviso para Coronel PM esta regulada no Bol da PM n° 189 de 10
Out 17, com alteracdo no Bol PM n° 200 de 27 Out 17 e no Bol da PM n° 039 — 01 Mar 18.

O Oficial escalado devera fazer contato telefénico com o Subsecretario Geral de Policia Mili-
tar, com o Subsecretario de Gestdo Operacional de Policia Militar e com o Superior de Dia, por ocasido do
inicio do servico.

O Oficial escalado em caso de acionamento podera se deslocar até a Unidade mais proxima
de sua residéncia e contactar o Oficial de Dia para o eventual deslocamento.

Os eventuais afastamentos para o0 més sequinte deverdo ser informados & Secretaria da
SSGP até o dia 20 de cada més, de forma a evitar a insercdo indevida de Oficial na escala, conforme
Bol da PM n° 190 de 11 Out 17.

Tomem conhecimento e providenciem todos os Orgéos da Corporacéo.
(Ref.: SEI1-350009/016387/2026 — SEPM/SSGP)
(Nota n° 244 — 26MAI2026 - EMG/SEC).

|22 PARTE| | OPERAGOES E INSTRUGAO |

1. DGEC — BOPE — 45° E 46° CURSO DE ACOES TATICAS | E 11/2026 (45° CAT-
1/2026 E 46° CAT-11/2026) — IN SEPM 311/2025 — EDITAL DGEC 039/2026 — PRO-

CESSO SELETIVO — TESTE FISICO ESPECIFICO (TFE) — RESULTADO PRELI-

MINAR DAS PRACAS PM — PUBLICACAO

O Secretério de Estado de Policia Militar, no uso de suas atribuicdes legais e atendendo pro-
posta do Diretor-Geral de Educacdo e Cultura, PUBLICA o resultado preliminar do Teste Fisico Especifico
das Pracas PM, referente ao processo seletivo para o 45° CAT-1/2026 e 46° CAT-11/2026, na forma que se se-
gue:
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&/
Governo do Estado do Rio de Janeiro
Secretaria de Estado de Policia Militar
Centro de Educacio Fisica ¢ Desportos

ATA DE REUNIAD

Aos vinte ¢ dois dias do més de maio de dois mil & vinte ¢ seis, reuniu-se no CEFD da PMERJ, a Banca do
Teste Fisico Especifico (TFE), composta pelo Chefe da Seclo de Avaliagio Fisica, 2* TEN PM RG
6,628 JEMERSON DE ALMEIDA CUNHA, ¢ membros, 27 SGT PM RG 83518 DAVID LOPES
BARROS ¢ 3° 5GT PM RG 24.648 MAURICIO PEREIRA DA COSTA, todos do CEFD, a fim de
confeccionar Ata com o resultado parcial do Teste Fisico Especifico (TFE), do 45° ¢ 46 CURSO DE
ACOES TATICAS 1e 1172026 (45° CAT 12026 ¢ 46° CAT [1/2026).

AFTOS
ORD | GRAD | RG NOME OFM
I. CE | 108750 | BRUNO BOTELHO SOARES 2° BEM
3 CE | 108770 | CAID TELES MATHIAS BAC
3 CE | 108087 | BRUNO DE ALMEIDA ALMADA 17" BPM
4. SD | 108863 | MICHAEL SILVA SOUSA 41° BFM
5. SO | 110192 | JORGE BRUNO FRANCISCO DO ROSARIO 41° BFM
. CE | 107825 | DANIEL ANDRELING INACIO BOPE
7. CB | 108577 | PEDRO HENRIQUE DE OLIVEIRA BARROS RECOM
8 CE | 107593 | LUCAS REIS FERNANDES DE SOUZA 2° BEM
7 CBE | 106874 | RODRIGO PEINOTO DOS SANTOS 1" BEM
10 SD | 110491 | CAID FELIFE WERNECK DA SILVA 3 BFM
1 CE | 108524 | TIAGO DO CARMO FERNANDES ¥ UPF/19°BFM
12 SO | 110123 | JACKSON MOREIRA JORGE 3% BPM
13. sp | 109791 | THIAGO SOARES DE MACEDO BPFCHO
T4 TH | 100352 | MARCOS FAULD MOURA DE OLIVEIRA T BFM
15 CE | 107650 | MICHAEL DE RESENDE DOS SANTOS T BFM
T3 CB | 10925% | DIEGO ALBERTD BARROS DE OLIVEIRA RECOM
7 S0 | 110422 | LEANDRD GOMES DOS SANTOS BFCHD
I CH | 1078568 | FABRICIO BATALIHA DOS SANTOS T BEM
19 CE | 107170 | FELIPE HENRIQUE GOMES BPCHO
20 CB | 107146 | FELIPE MENDONCA DA CONCEICAO 2° BEM
21 CE | 1067835 | RAFAEL SOUZA DA COSTA 11* UPF/6° BEM
2 CE | 103727 | FELIPE DA SILVA BIZONI 3 UPF/19°BPM
23 CB | 107357 | PIERRY RIOS FIMENTEL 15" BFM
24 SO | 110152 | JOAD FAULO MEIRELES DA SILVA 11* UPF/6° BEM
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3. CH [ 108836 | VICTOR HENRIQUE CAMPOS ALBING ¥ UPP/3° BFM
76, CH__| 107162 | MARCOS PAULO OLIVEIRA DA SILVA BAC
. CE | 107160 [ BRUNO DOS SANTOS MARTINS BAC
28, CE | 108816 [ LEONARDO FERREIRO CAERES & UPP/3* BPM
. CE | 108734 | DANIEL JAPPONI GOES FRANCA 18° BPM
A SD | 109989 [ DANIEL CORDEIRO FIGUEIREDO BPCHOQ
i SD | 109806 | DIOGO MOYSES DA COSTA BPCHOQ
12 SD | 110101 | JUNIOR BELOTA DE SOUZA 2" BPM
33 SD | 109751 [ DAVIDSON FIGUEIREDO BARBOSA DE SOUZA 2F BFM
M. CB | 106589 | LUIZ HERNANE CALDEIRA DA ROCHA 12* BPM
35. SD | 110143 | CELSO HENRIQUE SILVA DAS NEVES BPCHOQ
36. CE | 107097 | RAFAEL SANTOS DA SILVA 31" BPM
. CB | 108650 | MARCOS VINICIUS CARVALHO PINHEIRO 2 BPM
38. CB | 109277 [ JOAO PEDRO FERRAZ BULHOSA PORTELLA 15* UPP/22° BPM
39 CE | 107500 | RAFAEL DE ARAUJO CORREA 1° BPM
40 CE | 109383 | GEORGE ALVES DE ALMEIDA BPCHOQ
41 CE | 109430 | MARCOS ANTONIO FERNANDES TIMOTED BPCHOQ
- CE | 108341 [ ANDERSON RESENDE DOS REIS 14° BPM
43 CB | 106873 | MOACIR LAGE VITORINO DA SILVA 33" BPM
44 SD | 110320 [ THIAGO MENEZES DELFING BPCHOQ
43 CE | 109373 | DANIEL VITOR MOREIRA MARTINS BAC
6 CH__| 108843 | MARCOS DE SOUSA SILVA BPCHOQ

1 SD | 109946 [ EDINEI RAIMUNDO DA SILVA 31" BPM
43 SD | 109663 [JOAD PAULO DE OLIVEIRA HERCULANO BPCHOQ
49 CB [ 109435 | RENATO RODRIGUES SOARES BPFCHQ
50 SD | 110117 [ RODRIGO CINELLI PACHECO 31" BPM
51 CB | 107874 | ROBERTO BARBOSA TEIXEIRA SANTOS BAC
i CE | 107155 | LUIZ CLAUDIO RODRIGUES DE CARVALHO 14° BPM
53 SD | 110333 [ VICTOR BARBATTO MARTINS DGS
el CE | 108110 | LUIZ FELIPE CANDIDO CRUZ 30 BPM
55 CE | 108288 | MARCIO FERRAZ PINEL RECOM
56 CB | 108857 | REGIS BONIFACIO FERREIRA 15° BFM
5 CB | 107393 | ALESANDRE MATOS CORREA JUNIOR 4" BPM
58 CB | 108381 | ISRAEL LIMA FERREIRA BPCHOQ
59 SD | 110408 [ MARCOS AURELIO SANTANA PASSOS MOUTA 18* BPM
0 SD | 110485 [ ALEX GUSTAVO DE JESUS DA SILVA 5 UPP/23° BPM
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6l CB I0RTES | DIEGO SILVA DE SOUSA BAC
62 CB 107815 | CARLOS ALEXANDRE STOCO MONCAD RECOM
63 CB I08R3E | MURILO DE JESUS SOARES BPCHO)
b4 CBE 107832 | MARCOS VINICIUS SANTOS DE SOUZA 3" BPM
65 CB 108598 | DIEGO COSTA BERNARDING FARIAS BPFCHO)
L CB 107152 | JAMERSON FORTIMAR DO NASCIMENTO GESAR
67 S Lonsl | SAMUEL DA CRUZ COSTA 19" BFM
68 S0 109954 | CLAUDIO CARDEOSO CASSIANO 23" BPM
64 s 109738 | WAGNER MARIANO TEIXEIRA SILVA ¥ UPP/19°BFM
g SO 109837 | DENILSON SILVA JUNIOR BPFCHO)
7 S 109552 | MAXWELL VINICIOS SILVA CABRAL RECOM
12 S 109848 | DEIVERSON WILSOM DE ALMEIDA DA SILVA BPFCHO)
EE] CB 107864 | ISAC DE OLIVEIRA PAULA 1" BPM
™ CBE 109350 | SAULO DOS SANTOS DA SILVA MOURA BPCHQ
5 CB 106902 | AILTON AMARO MACHADO 3I"BPM
6 S 10890 | MARCELO BEZEREA DE ARALID TUNIOR BFVE
Ly CB 107305 | VINICIUS BARROS BOTELHO DA FONSECA RECOM
78 CE jooigs | RODRIGO CAMPOS S0OUZA 31° BFM
" CB 107565 | GABRIEL WILLIAMS FERNANDES DA SILVA & UPPF/3* BPM
50 CB 107159 | PAULO EDISOMN PAULING BEMEDITO 26" BPM
8l S 109607 | SAVIO MACIEL DO ROSARIO 5" BPM
a2 CB 108206 | HUMBERTO SILVA DE FARIAS BPCHO)
83 CB 107190 | SERGIO LUIZ GOMCALVES MARTINS 41" BPM
54 CB 107107 | JOSINEI ASCENCIO ALVES 18" BFM
a3 CBE 109056 | ANDRE FELIPE GOMES DAMIAD BPCHQ
86 CB 107018 | LULE EDUARDO NOGUEIRA COSTA BPFCHO)
a7 CB 109254 | MARCOS PAULO ANGRISANI CUNHA 41" BPM
1] CB 108923 it:f;\lﬁ'}l\\‘ﬂ( HANTRE VIEIRA DE 20° BEM
9 CB 107333 | WESLEY TAVARES DA SILVA 18" BFM
90 S Lo3en | RODRIGO DE OLIVEIRA GUEDES 18" BPFM
21 CB 109345 | PERCS0N CRUZ SILVA RECOM
92 CE 107506 LUIZ FERMANDO NASCIMENTO DA SILVA RECOM
93 CB 108436 | PEDRO HEMRIQUE VENTURA DA COSTA BPCHO)
94 CB 109003 | JOSE LUDOLFO GOMES GOMNCALVES BPCHO)
95 CB 108646 | LEANDRO SILVA SA DE AGUIAR 18" BFM
26 CB 109036 | JOSIAS FRANCISCO DO NASCIMENTO JUNIOR 3 BPM
9 S0 109609 | AILTON RODRIGUES DE MOURA 40 BPM
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98 CE | 108289 | FABIO DE OLIVEIRA ARALIIC BPCHO)
99 CE | 10109 | ANTONIO MARCOS RAMALHO COSTA 19° BPM
100 S0 110486 | RAFAEL DE LIRA SILVA BPTUR
i SO | 109707 | PHELIPE DUARTE FERREIRA # UFP/23° BFM
102 CE | 106743 | VICTOR DE SOUZA AUGUSTO 21° BFM
103 CE | 107406 | ELIEL DE SOUSA SANTOS JUNIOR 2 BFM
104 CE | 107304 | FERNANDO FLACIDO ROBERTO ROCHA BFVE
103 CE | 109168 | RAMON JUNIOR RAMOS VIEIRA 41° BFM
106 i +¢ | EVERTON MARCELO MONTEIRO DO a o
CB | 109425 | o o AENTO # UPP23° BPM
INAPTOS
GRP RG NOME OFM
: ] JOMAS DA SILVA .
CB | 108063 L0 DA 35° BPM
: | RAPHAEL RODRIGLUES DA ]
CB | 108784 oo BPCHO
: FRANCISCO ANTONIO DA -
CB | 109059 o'V ABREL RECOM
- JOAQ FRANCISCO DOS 12* UPF/16°
SD | 109873 5 A NTOS NETO BFM
MARCELO DOS SANTOS o
SD | 110463 1 GALHAES JUNIOR 3P BPM
: BRALULIO AUGUSTO DE ]
772
CB 107729 b1CUBREDO JUNIOR HPCHO
CB | 10905] FELIPE DOS SANTOS BFCH(
, e o] WENDERSON CABRAL 15 UPP22*
CB | 107363 g saNToS BFM
FALTAS
GRD RG NOME OFM
. EDEILSON DA SILVA DE i
SD | 109830 e BFCHQ
THIAGO BEZERRA E }
SD [ 110006 BFCH(Q
] ] MARCOS VINICIUS o
CB | 10 e EITAS DE LIRA 15 BFM
DESISTENCIA
[ GRD RG | NOME [ orMm ]
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LUCIANO ALVES
CB | WTPRORGES RECOM

Assinade Eletronicamente
2* TEN PM RG 66,628 JEMERSON DE ALMEIDA CUNHA
CHEFE DO TAF

Assinade Eletroricamente
22 8GT PM RG R3.518 DAVID LOPES BARRDS
MEMBRO

Assinada Eletroricamente
3 8GT PM RG 94,648 MAURICIO PEREIRA DA COSTA
MEMBRD

Seil Documento assinado eletromcamente por David Lopes Barros, Segondo Sargento, em 21052026, &
e r: __J_j 16:1Z, conforme horrno oficml de Brasibia, com fundamento nos ar. 28% e 297 do Decrete = 48 2040 de
setrhnics 19 e setembro de 2022 e no art. 47 do Degrelo o 48 013, de 04 de gbnl de 2022

Seil Documento assinado eletromcamente por Mawricio da Costa Pereira, Terceire Sargenis, am
eed __J_j 10526, 4 16:14, conforme borino oficial de Brasilia, com fundamento nos ant. 2587 ¢ 29 do
Seniaics | Docrelo n° 48.209 de 19 e selembre de 2022 ¢ no art. 4° do Decreto n° 48,013, de 04 de abril de 2002

Seil Documento assinado eletromcamente por Jemersan de Almicida Cunha, Segunde Tenenie, em
eed __J_j 105026, 4 16:30, conforme borino oficial de Brasilia, com fundamento nos ant. 2587 ¢ 29° do
setrhnics Decreto n” 48 209, de 19 de setembro de 2022 ¢ noan. 4 do Decreto n” 48 013, de 04 de abril de 2027

f'*-'*l"b

IJE_;'J'_H"‘& miormando o ciadigo verificador 132494W45 ¢ ucrulu:,n CRC EDDRECSD.
'|

Relerimeia: Processo o SEL-3S000T 01034472026 SEIa® 1324599045

Observacdo: quanto aos policiais militares faltosos nas etapas do processo seletivo, os Co-
mandantes, Chefes, Diretores e Coordenadores deverdo adotar as medidas administrativas disciplinares, junto
as suas respectivas AJD.

Tomem conhecimento e providenciem as Unidades interessadas.
(Ref.: SEI-350007/010344/2026)
(Nota n.° 930, de 23/05/2026 — DGEC/3)
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2. DGEC - ESPM CEL PM JORGE DA SILVA - CCRIM - 21° CURSO DE
INVESTIGACAO E PERICIA CRIMINAL 2026 (21° CIPC/2026) — CURSO DE POS-
GRADUACAO LATO SENSU EM ANALISE E PERICIA CRIMINAL — IN SEPM
344/2026 — EDITAL DGEC N° 049/2026 — DESPACHO DO SECRETARIO DE ES-
TADO DE POLICIA MILITAR EM REQUERIMENTO DE DESISTENCIA DE
PROCESSO SELETIVO — PUBLICACAO

No requerimento em que a MAJ PM RG 77.040 MICHELLE DE ALMEIDA HORSAE
DIAS, da DC, solicita desisténcia do processo seletivo para 0 21° CIPC/2026, o Secretario de Estado de Po-
licia Militar, no uso de suas atribui¢des legais e atendendo proposta do Diretor-Geral de Educagdo e Cultura,
da o seguinte despacho: “DEFERIDO”.

Tomem conhecimento e providenciem os 6rgaos interessados.
(Ref.: SEI1-350019/015158/2026 e SEI-350208/000422/2026)
(Nota n.° 932 — 26/05/2026 — DGEC/3)

3. DGEC - CIEAT — CURSO DE INTENSIVO DE TIRO POLICIAL 2026
(CITP/2026) — IN SEPM 344/2026 — EDITAL DGEC N° 044/2026— PROCESSO SELE-
TIVO - TESTE DE HABILIDADE ESPECIFICA (THE) - RESULTADO PRELIMI-
NAR — INTERPOSICAO DE RECURSO — PUBLICACAO

O Secretario de Estado de Policia Militar, no uso de suas atribui¢des legais e atendendo pro-
posta do Diretor-Geral de Educacdo e Cultura, PUBLICA que ndo houve interposicdo de recurso de candida-

to ao resultado preliminar do THE do processo seletivo para o CITP/2026.

Tomem conhecimento e providenciem as Unidades interessadas.
(Ref.: SE1-350007/012794/2026)
(Nota n.° 933 — 26/05/2026 — DGEC/3)

4. DGEC — CEADPM - CAPACITACAO NO PROCEDIMENTO OPERACIONAL
PADRAO EAD (CPOP-EAD/2026) - PRAZO PARA CONCLUSAQO - DETERMINA-
CAO - PUBLICACAQO

O Secretario de Estado de Policia Militar, no uso de suas atribuicdes legais e atendendo pro-
posta do Diretor-Geral de Educacdo e Cultura, face ao contido no Bol da PM n° 050 - 20 MAR 26, relembra
0s Cmt/Ch/Dir/Assessores da responsabilidade dos Chefes de 1° Secdo e similares das diversas Unidades,
acerca da cobranca dos Certificados de Concluséo da CPOP/2026, como descrito no item 11.4 da referente
publicacdo, cuja Capacitacdo devera ser realizada por todo efetivo da Corporagdo (Oficiais e Pragas) dentro
da Plataforma do CEADPM, com inscri¢Ges até 22/06/2026 e prazo para conclusdo até 30/06/2026.

A presente nota devera ser republicada por 03 (trés) dias consecutivos.
(Nota n°® 931- 26MAI26 — DGEC/4)
(Ref. SEI-350007/012875/2026 )
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5. DGEC — CENTRO DE INSTRUCAO ESPECIALIZADA E PESQUISA POLICI-
AL (CIEsPP) — CAPACITACAO SOBRE USO E MANUSEIO DO FUZIL CZ BREN 2
cal. 5.56X45mm — NORMA DE FUNCIONAMENTO - PUBLICACAOQ.

O Secretério de Estado de Policia Militar, no uso de suas atribui¢des legais, atendendo a pro-
posta do Diretor-Geral de Educacdo e Cultura, TORNA PUBLICA Norma de Funcionamento da CAPACI-
TACAO SOBRE USO E MANUSEIO DO FUZIL CZ BREN 2 cal. 5.56X45mm, a ser coordenado pelo Cen-
tro de Instrucdo Especializada e Pesquisa Policial (CIESPP).

e Objetivos
Instruir o Policial Militar no uso e manuseio do FUZIL CZ BREN 2 cal. 5.56X45mm, visando melho-
rar sua capacidade na tomada de decisdo em situacdes de alto risco, aumentando o nivel de eficiéncia nas
acoes policiais.

e Acargodo EMG - PM/4

Providenciar Fuzil CZ BREN 2 CAL. 5.56X45mm e muni¢6es em numero suficiente a atender todos
os instruendos, devendo interagir com o CIEsSPP, de modo a sanar os Obices que por ventura ocorram no
transcurso da capacitacdo dos policiais militares.

e A cargo do CIEsPP

Disponibilizar local e instrutores, visando a capacitacdo de todo o efetivo escalado na CAPACITA-
CAO SOBRE USO E MANUSEIO DO FUZIL CZ BREN 2. 5.56X45mm., conforme o cronograma.

Devera remeter 8 DGEC, toda segunda-feira subsequente a semana de treinamento, relacéo dos poli-
ciais militares que passaram pela CAPACITACAO SOBRE USO E MANUSEIO DO FUZIL CZ BREN 2.
5.56X45mm, com as seguintes informacdes (nome completo; RG, Posto/Graduagdo e OPM).

e Acargodo COE

Devera apoiar sua UOp/E subordinada (CIESPP) no que couber, para a realizacdo da CAPACITA-
CAO SOBRE USO E MANUSEIO DO FUZIL CZ BREN 2 CAL. 5.56X45mm. Deverdo acompanhar e
fiscalizar as providéncias a serem adotadas por suas subordinadas, adotando as providéncias necessarias pa-
ra que se cumpra as apresentagOes dos policiais militares convocados com vistas ao fiel cumprimento do
cronograma.

Deverédo apresentar o efetivo de policiais militares da unidade, a fim de participarem da CAPACI-
TACAO SOBRE USO E MANUSEIO DO FUZIL CZ BREN 2 CAL. 5.56X45mm, por instrutores Cl-
EsPP.

Deverdo encaminhar a relagdo dos policiais militares inscritos na CAPACITACAO SOBRE USO E
MANUSEIO DO FUZIL CZ BREN 2 CAL. 5.56X45mm, contendo nome completo, graduagédo, RG e en-
caminhando a indicacgdo dos policiais todas as quintas-feiras antecedentes.

De acordo com o Bol Res Mat Bel PM n.° 001 - 23 JAN 26, Topico Il — no dia da instrugéo no Cl-
ESPP, devera apresentar o efetivo, juntamente com as muni¢fes (20 para cada) calibre 5,56x45mm com
seus respectivos Fuzis CZ BREN 2 5,56x45mm.
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e A cargo do CIEsPP

Disponibilizar local e instrutores, visando a capacitacdo de todo o efetivo escalado na CAPACITA-
CAO SOBRE USO E MANUSEIO DO FUZIL CZ BREN 2. 5.56X45mm., conforme o cronograma.

Devera remeter a DGEC e ao EMG-PM/4, toda segunda-feira subsequente a semana de treinamento,
relagio dos policiais militares que passaram pela CAPACITACAO SOBRE USO E MANUSEIO DO FU-
ZIL CZ BREN 2. 5.56X45mm, com as seguintes informacgdes (nome completo; RG, Posto/Graduacdo e
OPM).

Devera apresentar o efetivo de policiais militares obedecendo as datas, local e quantidades descritas
no cronograma, a fim de participarem da CAPACITACAO SOBRE USO E MANUSEIO DO FUZIL CZ
BREN 2 CAL. 5.56X45mm.

De acordo com o Bol Res Mat Bel PM n.° 001 - 23 JAN 26, Topico Il — No dia da instru¢do no ClI-
ESPP, devera apresentar o efetivo, juntamente com as muni¢des (20 para cada) calibre 5,56x45mm com
seus respectivos Fuzis CZ BREN 2 5,56x45mm.

e AcargodaDGS
Determinar a seu Grupamento subordinado (GESAR), que mediante prévio planejamento, apre-
sente o apoio operacional, a fim de ser empregado nas instrucdes ministradas, conforme tabela nas prescri-
¢Oes diversas.

e Acargoda DGEC
Fiscalizar as instrucdes da Capacitacdo sobre o uso e manuseio da CAPACITACAO SOBRE USO E
MANUSEIO DO FUZIL CZ BREN 2 CAL. 5.56X45mm, a ser realizada pelo CIESPP.
Publicar em Bol da PM a relag&o dos PM concludentes da CAPACITACAO SOBRE USO E MANU-
SEIO DO FUZIL CZ BREN 2 CAL. 5.56X45mm, apos remessa dos dados pelo CIESPP.

PrescricGes Diversas:

Local da Instrucéo: CIEsPP, Rua Almirante Frontin 628, Ramos, RJ;
Publico-alvo: Policiais Militares, do COE e CIESPP

Periodo de Instrucdo: 1° Turno: 08h00min as 12h00min

Diretor: TEN CEL PM ALUISIO FREITAS DA LUZ;

Coordenacédo: MAJ PM GEILSON HENRIQUE ANASTACIO SILVA
Uniforme: 5° do RUPMERJ;

P o0 T

OBS: A referida capacitacdo tem o carater de instrucdo e de cunho OBRIGATORIO para unidades
escaladas.

CRONOGRAMA
LOCAL DA INSTRUQAO: CIESPP
DATA HORARIO | CPA OPM Quantidade de instruendos por
OPM/dia
03/06/2026 08 s 12h COE 10 (dez)
Terca-feira (manh&) COE CIESPP 15 (quinze)
TOTAL 25 (vinte e cinco)
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DATA HORARIO | CPA OPM Quantidade de instruendos por
OPM/dia
COE 10 (dez)
04/06/20_26 08 as 12h COE -
Quarta-feira (manha) CIEsPP 15 (quinze)
TOTAL 25 (vinte e cinco)

Tomem conhecimento todos os érgaos envolvidos.
(Ref.: SEI-350014/014107/2026)
(Nota n°. 928 — 26MAI26 - DGEI/4)

6. DGEC — CIEAT — CURSO DE INTENSIVO DE TIRO POLICIAL 2026
(CITP/2026) — IN SEPM 344/2026 — EDITAL DGEC N° 044/2026— PROCESSO
SELETIVO — TESTE DE HABILIDADE ESPECIFICA - RESULTADO FINAL —
PRACAS PM — PUBLICACAO.

O Secretério de Estado de Policia Militar, no uso de suas atribui¢des legais e atendendo pro-
posta do Diretor-Geral de Educacdo e Cultura, a Ata do resultado final do Teste de Habilidade Especifica
(T.H.E) do processo seletivo para o Curso Intensivo de Tiro Policial (CITP/2026), na forma que segue:

ol 9
b&‘}
Governo do Estado do Bio de Janeiro

Secreturia de Estado de Policia Militar
Centro de Instrugio Especializado em Armamento o Tino

ATA DE REUNLAD
ATA DE REUMNIAC

Aps OF dhas do més de mato do ano de 2026, no estande de tieo Maj PR Jabio César Souza Rodnigoes, na
sede do CIEAT, a Comissdao do Teste de Habihdade Especifica (THE), composta pelo Ten Cel PM RG
65132 Leandro Peremra Gongalves - Presadente |, Sub Ten PM BRG 71772 Jefferson Mowura de Oliveira, Sub
Ten PMM RG 73490 Leandro Augusto Ribeiro Gomees Meves, Reunmram-se para aplicar aos 86 (oltenta c
seis) candidatos o Teste de Habilidade Especifica (THE Lem epigrafe, miciando b6 082000 hormas o tendo
sicls concluido as 10200 horas, sendo constatados os sepuintes resultados:

ATA DE PRACAS

POLICIAIS MILITARES DO EFETIVO DO CIEAT

- PRACAS DO EFETIVO DO CIEAT APROVADOS

™~ Funcio RG NOME NOTA oOoPM
01 SUBTEN PM 69724 RICARDO DE OLIVEIRA JARDIM 95,5 CIEAT
02 XXX HXX XX XX XXX
03 2*SGT PM 4433 CLAUDIA CRISTINA DE SOUZA CHAVES 92,5 CIEAT
04 XXX XXX XXX XX XXX
0s XXX XXX XXX XX XXX
06 SD PM 110639 MICHELE RAMOS DE MORAES DA SILVA 77 CIEAT

- PRACAS DO EFETIVO DO CIEAT REPROVADOS

N© Funcio RG NOME NOTA orM
07 SD PM 110660 VANESSA NOGUEIRA VIEIRA 68 CIEAT
08 SD PM 110353 DAIANE OLIVEIRA DE SOUZA 0.8 CIEAT
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- PRACAS DA SEPM APROVADOS
N Funcio RG NOME NOTA OPM
01 2° SGT PM 85326 RENAN CASTRO DE OLIVEIRA 94 BPCHOQ
02 3° SGT PM 97887 DIONEY DE JESUS MORAES 92 BPCHOQ
03 SD PM 111117 DIEGO QUEIROGA FERREIRA 92 6" BPM
04 DOUGLAS ALBERT PEREIRA o1 RECOM
SD PM 110399 BERNARDO
05 KENNEDY LEONARD RODRIGUES 89.5 CECOPOM
3° SGT PM 92717 FIGUEIREDO
06 3° SGT PM 94953 THIAGO DA SILVA CORREA 87,5 31° BPM
07 3° SGT PM 101684 ARY BARBOSA MARTINS FILHO 87,5 SSGP
08 XXX XXX XXX XX XX
09 XXX XXX XXX XX XX
10 | SUBTEN PM 69740 | MARCO ANTONIO DOS SANTOS BRAZ | 83,5 SSGP
11 SD PM 111056 VITOR LUIZ TOSTA SANT ANA 80,5 31° BPM
12 CB PM 105790 DANDARA DA SILVA SANTOS 80 | CFAP/31VOL
13 1° SGT PM 77153 | PAULO ALEXANDRE DE ALVARENGA | 78 34° BPM
- PRACAS DA SEPM REPROVADOS
N Fungiio RG NOME NOTA OPM
14 PHELIPE GLEISON DELGADO DA 745 SSCC
3°SGT PM 99799 SILVA i
15 3°SGT PM 101826 | MARCIO JOSE DURUTEU DA SILVA 64,5 BPCHOQ
16 NHX XN XHX XX XXX
17 | SUBTEN PM | &9222 MANUELITO SOUZA DE JESUS 60 4° BPM
18 JULIO CESAR CAPOCHIM DA s7s 27° BPM
SD PM 112125 COSTA DOS SANTOS i
19 SD PM 110765 JADY QUEIROZ DA COSTA 55,5 RECOM
20 NHX XN XHX XX XXX
21 54 14"
SD PM 109899 RODRIGO ALVES UPP/22"BPM
22 SD PM 112107 JONATHAN DE SANTANA LEMOS 51 27" BPM
23 CB PM 104926 | BRUNO DOS SANTOS ALEXANDRE 50,5 BPCHOQ
24 NHX XX XX XX XXX
25 NHX XX XX XX XXX
26 SD PM 110527 VANESSA SANTIAGO MORAES 44,5 CECOPOM
27 385 15°
CB PM 104154 ALLAN SANTOS DE SOUZA ” UPP/22°BPM
28 15 14°
3°SGT PM 91160 | CLEDSON GONCALVES COUTINHO UPP/23"BPM
29 3°SGT PM 94577 | JEFFERSON DE MORALES MODESTO | 34,5 BPCHOQ
30 MARCIO JEAN DIAS PEREIRA A4.5 BPVE
SD PM 112025 JUNIOR >
31 3° SGT PM 92370 LEANDRO BONFIM BORBA 31,5 COE
32 ANDERSON SOARES DE 255 5* BPM
SD PM 99950 VASCONCELOS >
33 BRUNO MACIEL DE OLIVEIRA 28 37" BPM
SD PM 109890 RODRIGUES
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4 ALLEN WALTER DE AZEVELD)Y 16.5 1L FP/a” B PN
S» PhA 112001 A TGRS *
35 17 ST P TS5OGT WASHINGTON TADEL ALVES 13 15" BPFN
1 S PhA 10201 IOSE EDUARDO ALVES FIRMIMNO 135 1 TP MW
- PRACAS DDA SEPM FALTOSOS
P Fungia R PN PM
01 SLUHTEMN FPh 59192 JICFELSOMN FERREIRA DY VALLE SS5GE
[ CARLOS ALBERTO DE REAENDE
SUBTERMN Ph HilGi2 CERQUEIRA BOPE
L] SLUHBTEN Ph L e EDUARIHY SOLUTCY MARTIMNSG CFAP/SIWONLL
L) SLUBTERMN PR BEET PBAARCELLY BATISTA SCHILLING 33 BPM
s 1" SGT PM 2167 ALEXANDRE MARCAL x4 SILYA PEREIRA S5"BFM
LTS 1= SGT PM T34 EDSON DUARTE WVANDERLEY HBEFPE
7 17 SGT P T42E3 WENDEL DE AFEVEDNY SILY A 17 BN
L] 1= SGT PR TSRO0 TARCISIO DA SILWA GONCALYVES CPRY
(2] 1 SGT PM TEUS2 REMATCY VILELA PINTCY 2ET BPMM
14 1" SGT Ph TRIZD2 SIDMNEY MNOWGLTEIR.A YAL FILHO BEFPE
11 1 SGT PR H2205 BAARCICY SOMARES GOMES S50GP
12z 2 85GT PM BT1E6 EDLARDC PEDRO DE SO0LZA SRGHE
13 37 5GT PM BO1ES REMATC MARQLUES COSTA DA SILY.A 22"BPM
14 3T S5GT PM 4531 DALTON PEREIRA FIGLUEIREDC BAC
15 BRELUMO THLAGO ROSARICY SAMNTOS DAy
3 85GT PM A0 COSTA COOELHCOY LIP3 B EM
16 3T S5GT PM GR3ET DEIVES FERREIRA DA COS5T.A 10 B
17 3 85GT PM GRRE2 FEAFAEL DE LIMA FERMAMDES 41" BN
18 P 104845 CLAYDSON MAROQUES DA SILWVA 357 BPA
19 CE PR 106232 CFTANWIC GOMOALWES SOARES 20 B
210 CE P 1NTFIE2 MARCOKS PALLC CUSTODIO DA STLW A BAC
z1 CE P 107639 CARLOS REGIMEL COMES FRAMNC A 20 B
22 S P 1 10T ALEXNAMDEE CARLOS BARBOSA JUNIOER 20" BPM
23 S PhA 11104596 ERMILIANO BAPTISTA CANAAN BPWVE
z4 S P 111444 LEOMARDD FELIPE SAMNTOMNS 14 BFPM
25 S PhA 111763 ADRIANMNA MOREIRA SINDIN BORGES HLPP 3 B M
26 S P 11149402 PAARCL'S PALTLO SOFUIZA DA STLW A 39 BPRA
27 P— P— ALEX MACIEL DA SILVA JUNIOR 21°BPM
] JHOMNATTAN SHUANMCOCK DS SANTONS
S PhA 1121X6 TELLES DE S4 27 BPMh
it MARLA CECILLA DEOXS SANTOS
S P 112154 COMEGUNMDES SANMNTLACHD 5 BPM
Leandroe Persira Gongalves - Ten Cel
Presidente
Jefferson Mowara de Oliveira - Sub ten PR
Membro
Leandro Augusto Ribeiro Gomes Neves- Sub ten PAM
Blembro
il ] Documento assinado eletronicamente por Leandro Pereira Gongalves, Tenente Coronel, em
aésu‘: [‘i‘] 25.-"05.-"2026, as 09:02, cuntumlc horario oficial de Brasilia. com fundamento nos art. 28° e 29% du
eletrénica e no art. 4° do -
- T T Documento assinado eletronicamente por LEANDRO AUGUSTO RIBEIRO GOMES NEVES
el! @ Primeiro Sargento, em 25/05/2026, as 09:05, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento nos
ey art. 28° e 29° do Decreto n” 48.209, de 19 de setembro de 2022 e no art. 4° do Decreto n” 48.013, de 04
e.l — Documento assinado eletronicamente por Jefferson Moura de Oliveira. Subtenente, em 25/05/2026,
a§‘nn!"_ [‘il as 12:18, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento nos art. 28° e 29 do Decreto n® 48,209,
eletrénica de 19 de setembro de 2022 e no art. 4° do Decreto n” 48,013, de 04 de abnl de 2022 |
=]

Referéncia:

Processo n” SEI-350007/012794/2026 SEI n” 132620826
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N

Observacédo: Quanto aos policiais militares faltosos nas etapas do processo seletivo, 0s
Comandantes, Chefes, Diretores e Coordenadores deverdo adotar as medidas administrativas discipli-
nares, junto as suas respectivas AJD.

Tomem conhecimento e providenciem as Unidades interessadas.
(Ref.: SE1-350007/012794/2026)
(Nota n.° 934 de 26/05/2026. - DGEC/3)

7. DGEC — CIEAT — CURSO DE INTENSIVO DE TIRO POLICIAL 2026
(CITP/2026) — IN SEPM 344/2026 — EDITAL DGEC N° 044/2026— PROCESSO
SELETIVO - INSPECAO DE SAUDE (1.S.) - CONVOCACAO — DETERMINACAO
— PUBLICACAO.

O Secretério de Estado de Policia Militar, no uso de suas atribuigdes legais e aten-

dendo proposta do Diretor-Geral de Educacdo e Cultura, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados e
DETERMINA aos seus Comandantes, Coordenadores, Chefes e Diretores que os apresentem no dia, horario
e Local indicado, para realizarem a Inspecdo de Saude (I.S.), referente ao processo seletivo para o Curso In-
tensivo de Tiro Policial (CITP/2026), na forma que segue.

e Local: Diretoria de Pericias Médicas (DPM), avenida Marechal Fontinelle 2906, Sulacap — Rio de Ja-

neiro- RJ

e Dia: 02 de Junho de 2026

e Horario: 07h00min

e Uniforme: 6° Uniforme do RUPMERJ (Educacao fisica)

e Documentos: Os candidatos deverdo entregar no dia da Inspecdo de Salde os exames e laudos previstos

no Item 8 (3% etapa — Inspec¢do de Saude 1.S.) da IN SEPM 344/2026 — EDITAL DGEC N° 044/2026

N&o é necessario o0 envio de SEI de apresentacdo a DGEC, DPM e CIEAT.

N° Funcéo RG NOME OPM

01 | TEN CELPM | 72688 SIDNEY PEREIRA GONCALVES 22 CIPM
02 MAJ PM 73843 ROGERIO DE ASSIS XAVIER CIEAT
03 CAPPM 77963 DIEGO COSTAMACEDO SSGP
04 CAPPM 85903 LEONARDO FERNANDES CFAP/31VOL
05 CAPPM 96334 EDSON ANDRE DA SILVA DE AQUINO SSI

06| 2°TENPM 64615 LUIZ ANTONIO FERNANDES CARDOZO CIEAT
07 | SUBTEN PM | 69724 RICARDO DE OLIVEIRAJARDIM CIEAT
08 | SUBTEN PM | 69740 MARCO ANTONIO DOS SANTOS BRAZ SSGP
09| 1°SGTPM 77153 PAULO ALEXANDRE DE ALVARENGA 34° BPM
10| 2°SGTPM 84433 CLAUDIA CRISTINA DE SOUZA CHAVES CIEAT
11| 2°SGTPM 85326 RENAN CASTRO DE OLIVEIRA BPCHOQ
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12| 3°SGTPM 92717 | KENNEDY LEONARD RODRIGUES FIGUEIREDO | CECOPOM
13| 3°SGTPM 94953 THIAGO DA SILVA CORREA 31° BPM
14| 3°SGTPM 97887 DIONEY DE JESUS MORAES BPCHOQ
15| 3°SGTPM | 101684 ARY BARBOSA MARTINS FILHO SSGP

16 CB PM 105790 DANDARA DA SILVA SANTOS CFAP/31VOL
17 SD PM 110399 DOUGLAS ALBERT PEREIRA BERNARDO RECOM
18 SD PM 110639 MICHELE RAMOS DE MORAES DA SILVA CIEAT

19 SD PM 111056 VITOR LUIZ TOSTA SANT'ANA 31° BPM
20 SD PM 111117 DIEGO QUEIROGA FERREIRA 6° BPM

Tomem conhecimento e providenciem as Unidades interessadas.
(Ref.: SE1-350007/012794/2026)
(Nota n.° 935 de 26/05/2026 - DGEC/3)

8. DGEC — CEADPM — CAPACITACAO DE AUXILIAR DE TESOURARIA —
142 EDICAO - DESLIGAMENTO - PUBLICACAO

O Secretério de Estado de Policia Militar, no uso de suas atribuicdes legais e atendendo pro-
posta do Diretor-Geral de Educacio e Cultura, TORNA PUBLICO o desligamento dos Policiais Militares
abaixo relacionados, da Capacitacdo de Auxiliar de Tesouraria, com 0 respectivo enquadramento, conforme
Instrucdo Normativa da referida Capacitagdo, publica no Bol da PM n° 010, de 08 de abril de 2026.

GH RG Nome OPM Enquadramento
5 -
SUBTENPM | 66.065 | Michele Barra da Silva 120BpM | At 25, 81°, Inciso | da
Instrucdo Normativa n° 353
5 .
1°SGT PM 60.650 | Marcelo Santana Tavares DF Art. 251 81%, In0|§o | da
Instrucdo Normativa n° 353
5 .
19SGTPM | 82.820 | Simone Baptista Silva UPPMER] | ATt 25, 81°, Inciso | da
Instrucdo Normativa n° 353
5 .
2° SGT PM 84.691 | Thiago Nascimento Bastos PPM/OLA Art. 251§1 ' In0|§o | da
Instrucdo Normativa n° 353
Vitor Hugo Ferreira do Art. 25, 81°, Inciso | da
(o] 1 H
3 SGTPM 91.409 Nascimento DF Instrucdo Normativa n° 353
5 -
3°SGT PM 92.591 | Gisele Souza dos Santos UPPMER]J Art. 25, 81%, Inciso IIIOda
Instrucdo Normativa n° 353
. Art. 25, 81°, Inciso | da
0 1 )
SD PM 112.231 | Breno Sampaio Lopes 12° BPM Instruciio Normativa n° 353

Tomem conhecimento e providenciem os Orgaos interessados.
(Ref.: n° SEI-350007/013008/2026)
(Nota n° 939 — MAI 26 — DGEC/4)
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[3a. PARTE] [ ASSUNTOSGERAISEADI\/IINISTRATIVOSJ

I. ASSUNTOS GERAIS
A) ALTERACOES DE OFICIAIS

1. ATO DO SECRETARIO DE ESTADO DE POLICIA MILITAR

LICENCA ESPECIAL - CONCESSAO - PUBLICACAO

Nos requerimentos em que os policiais militares abaixo discriminados solicitam suas Licen-
cas especiais, a saber:

OPM: SSGP G.H.: CELPM R.G.: 53.600

NOME: LUIZ OCTAVIO LOPES DA ROCHA LIMA

PERIODO: 30 mar.10 a 29 mar.20 MODALIDADE: 01 parcela de 06 meses
DECENIO: 3°

Ref.: Sei- 350009/016639/2026.

OPM: SSGP GH.: MAJ PM R.G.: 77.489

NOME: RODRIGO SALGADO MORAES

PERIODO: 14 fev. 16 a 13 fev.26. MODALIDADE: 01 parcela de 06 meses
DECENIO: 3°

Ref.: Sei- 350009/014805/2026.

O Secretario de Estado de Policia Militar no uso de suas atribuicdes legais deu o seguinte
despacho: "Concedo, para ser gozada conforme a respectiva modalidade, de acordo com o § 1° do art. 64 c/c
0 art. 65 § 1° da Lei n° 443, de 01 Jul.81 e Portaria 104/PMERJ, de 14 Mai.86, publicada no Adit. ao Bol. PM
n 92, de 22 mai.86, ¢ Adit. ao Bol. PM n°® 178, 23 set.92”.

OPMS CITADAS: SSGP
(Nota n° 713/26, de 26-mai-2026 da DMA/SCAV)

2. MOVIMENTACAO DE OFICIAIS SUPERIORES

O Secretario de Estado de Policia Militar, no uso de suas atribuigdes, resolve:

OPM DE DESTINO/POSTO - RG - NOME/OPM DE ORIGEM
TRANSFERIR, de acordo com o Art. 12 do R-16:

CPM/ERJ Ten Cel PM  77.323 MARLOW RODRIGO DA SILVA ROCHA SSGP

(De Ordem do Exmo. Sr. SEPM ao Subsecretario de Gestao de Pessoas)
(Ref.: Despacho SEI n° 132475867, de 25 de maio de 2026, do Subsecretario de Gestao de Pessoas)
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DCCRIT Maj PM  77.312 ALEKSANDRO RICARDO DE SOUZA DCP
(Ref.: CI SEPM/EMG n° 2017, de 26 de maio de 2026, do EMG)

PERMANECE ADIDO, a contar de 13 Marco 2025, sob regime de renovacao, de acordo com o Inc. IX,
Art. 21 do R-16, a disposi¢do do Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro, exercendo suas funcdes
na Coordenadoria Setorial de Inteligéncia — TCE/RJ:

SSGP Maj PM 80.969 LEONARDO DE MELO NOGUEIRA SSGP/adido
(Ref.: Despacho do Exmo. Sr. SEPM, em Processo SEI-350001/006569/2025, publico em DOERJ n° 091,
de 25 Maio 2026, transcrito em Bol PM n° 039, de 25 Maio 2026).

(Obs.: O policial militar adido devera atentar para o prazo de permanéncia previsto no Decreto

48.259, de 28 de novembro de 2022).
(Ref.: Despacho s/n°, de 25 de maio de 2026, da Diretora Interina de Militares da Ativa)

OBS.: Devem ser rigorosamente observados os prazos determinados no Bol PM n° 112, de 25 Jun 2020.
(Tomem conhecimento as OPM’s envolvidas)

3. MOVIMENTACAO DE OFICIAIS

O Secretério de Estado de Policia Militar, no uso de suas atribuices, resolve:

OPM DE DESTINO/POSTO - RG - NOME/OPM DE ORIGEM
TRANSFERIR, de acordo com o Art. 12 do R-16:

1° BPAM Cap PM 104.577 DANILO FARIAS HERINGER DE OLIVEIRA CPAM

3° BPAM Cap PM 104.555 DIOGO RODRIGUES PEREIRA 1° BPAM
(Ref.: CI SEPM/EMG n° 2015, de 26 de maio de 2026, do EMG)

26° BPM CapPM  85.901 VITOR HUGO COSTA DASILVA 24° BPM

24° BPM CapPM  90.872 THIAGO SILVADO CARMO 15° BPM

15° BPM Cap PM  90.849 WESLEY MELLO LIMA GERVASIO 26° BPM

(Ref.: CI SEPM/EMG n° 2023, de 26 de maio de 2026, do EMG)

OBS.: Devem ser rigorosamente observados os prazos determinados no Bol PM n° 112, de 25 Jun 2020.
(Tomem conhecimento as OPM’s envolvidas)

(Nota n° 119, de 26 Maio 2026 — DMA/SM - SEI-350090/000476/2026)

B) ALTERACOES DE PRACAS

1. LICENCA ESPECIAL - CONCESSAO — REPUBLICACAO

Nos requerimentos em que os policiais militares abaixo discriminados solicitam retificagdes
em suas Licencas Especiais, a saber:

ONDE SE LE:
OPM: 15° BPM G.H.: 1°SGT PM R.G.: 73.682
NOME: GUALTER GOMES DA SILVA CAMPQOS
PERIODO: 18 Jun.15 a 17 Jun.25 MODALIDADE: 01 Parcela de 06 meses

DECENIO: 3°
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Ref.: Sei-350020/013391/2026

LEIA-SE:
OPM: 5° BPM G.H.: 1°SGT PM R.G.: 73.682
NOME: GUALTER GOMES DA SILVA CAMPOS
PERI'pDO: 18 Jun.15a 17 Jun.25 MODALIDADE: 01 Parcela de 06 meses
DECENIO: 3°

Ref.: Sei-350020/013391/2026

(Republicada a Licenca Especial 2° decénio, contida no Bol. da PM n.° 002, de 25 Mar.26,
pag. 46, conforme solicitacdo feita pelo 5° BPM, através da ClI SEPM/5° BPM N° 2128, onde foi retificado a
OPM).

ONDE SE LE:

OPM: BPVE G.H.: 3°SGT PM R.G.: 97.928

NOME: THIAGO BRUNO DOS ANJOS ARGENTE

PERIODO: 08 Nov.15 a 07 Nov.25 MODALIDADE: 03 parcelas de 02 meses
DECENIO: 2°

Ref.: Sei-350007/006197/2026

LEIA-SE:

OPM: CFAP/ 31° Vol. G.H.: 3°SGT PM R.G.: 97.928

NOME: THIAGO BRUNO DOS ANJOS ARGENTE

PERIODO: 08 Nov.15 a 07 Nov.25 MODALIDADE: 03 parcelas de 02 meses
DECENIO: 2°

Ref.: Sei-350007/006197/2026

(Republicada a Licenca Especial 2° decénio, contida no Bol. da PM n.° 019, de 22 Abr.26,
paginas 26 e 27, conforme solicitacdo feita pela CFAP, através da ClI SEPM/CFAP N° 5798, onde foi retifica-
do a OPM).

ONDE SE LE:

OPM: SSI G.H.: 1°SGT PM R.G.: 81.293

NOME: RODRIGO GONGCALVES DOS SANTOS

PERIODO: 22 Mar.15 a 22 Mar.25 MODALIDADE: 01 parcela de 06 meses
DECENIO: 1°

Ref.: Sei-350019/009941/2025

LEIA-SE:

OPM: SSI G.H.: 1°SGT PM R.G.: 81.293

NOME: RODRIGO GONGCALVES DOS SANTOS

PERIODO: 22 Mar.15 a 22 Mar.25 MODALIDADE: 01 parcela de 06 meses
DECENIO: 2°

Ref.: Sei-350019/009941/2025
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CELIO DE SOUZA CAMPOS.
TEN CEL PM RG : 57.387

(Republicada a Licenga Especial 2° decénio, contida no Bol. da PM n.° 111, de 25 Jun.25,
pag.47, conforme solicitacéo feita pela SSI, através da CI SEPM/SSI N° 1280, onde foi retificado o decénio).

OPMS CITADAS: 5° BPM, CFAP/ 31° Vol. e SSI.
Nota n°® 690/26, de 22-mai-2026 da DMA/SCAV)

No requerimento em que o policial militar abaixo discriminado solicita retificacdo em sua
Licenca Especial, a saber:

ONDE SE LE:
OPM: 32° BPM G.H.: 1°SGT PM R.G.: 59.448
NOME: CARLOS ALEXANDRE DE SOUZA
PERI'pDO: 24 Jul.02 a 24 Jul.12 MODALIDADE: 01 Parcela de 06 meses
DECENIOQO: 2°

LEIA-SE:
OPM: 32° BPM G.H.: SUBTEN PM R.G.: 59.448
NOME: CARLOS ALEXANDRE DE SOUZA
PERipDO: 16 Mai.06 a 15 Mai.16 MODALIDADE: 01 Parcela de 06 meses
DECENIO: 2°

(Republicado por ter saido com incorrecdo no Bol. da PM n.° 020, de 30 Jan.17, onde foram
retificados: G.H e periodo).

OPM CITADA: 32° BPM.
Nota n° 698/26, de 25-mai-2026 da DMA/SCAV)

No requerimento em que o policial militar abaixo discriminado solicita retificacdes em suas
Licencas Especiais, a saber:

OPM: BAC G.H.: 1°5GT PM R.G.:73.574
NOME: MILTON DO NASCIMENTO

PERIODO: 18 jun. 01 a 28 mar. 06. MODALIDADE: 01 parcela de 06 meses
DECENIO: 1°

ACRESCIMO: 05 anos, 02 meses e 20 dias de servico prestado ao Ministério da Marinha, conforme publi-
cacdo no Bol. PM n® 129, de 15 jul.11, pag. 21..

(Republicado por ter saido com incorrecéo no Bol. da PM n.° 155, de 22 Ago.11, pag. 65, onde foram
retificados: OPM, G.H., e 0o PERIODO).

OPM: BAC G.H.: 1°5GT PM R.G.:73.574
NOME: MILTON DO NASCIMENTO
PERIODO: 29 mar. 06 a 28 mar. 16. MODALIDADE: 01 parcela de 06 meses

DECENIO: 2°
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CELIO DE SOUZA CAMPOS.
TEN CEL PM RG : 57.387

P
(Republicado por ter saido com incorregdo no Bol. da PM n.° 002, de 03 Jan.17, pag. 43, onde foram
retificados: OPM G.H., e 0 PERIODO).

O Secretario de Estado de Policia Militar no uso de suas atribui¢cdes legais deu o seguinte
despacho: "Concedo, para ser gozada conforme a respectiva modalidade, de acordo com o § 1° do art. 64 c/c
0 art. 65 § 1° da Lei n° 443, de 01 Jul.81 e Portaria 104/PMERJ, de 14 Mai.86, publicada no Adit. ao Bol. PM
n 92, de 22 mai.86, e Adit. ao Bol. PM n°® 178, 23 set.92”.

OPM CITADA: BAC.

(Nota n° 703/26, de 25-Mai-2026 da DMA/SCAV)

2. LICENCA ESPECIAL - CONCESSAO — PUBLICACAO

Nos requerimentos em que os policiais militares abaixo discriminados solicitam suas Licen-
cas especiais, a saber:

OPM: 3° BPM G.H.: 3°SGT PM R.G.: 99.848
NOME: THIAGO ROCHA DOS SANTOS DE LEMOS

PERIODO: 06 Ago.13 a 05 Ago.23 MODALIDADE: 01 Parcela de 06 meses
DECENIO: 1°

Ref.: Sei-350020/029949/2026

OPM: 4° BPM G.H.: SUBTEN PM R.G.: 59.020
NOME: MARCIO NOGUEIRA LAINO

PERIODO: 01 Mai.16 a 30 Abr.26 MODALIDADE: 01 Parcela de 06 meses
DECENIO: 3°

Ref.: Sei-350020/028604/2026

OPM: 9° BPM G.H.: 1°SGT PM R.G.: 74.936
NOME: MARCIO ANTONIO NASCIMENTO DA SILVA

PERIODO: 03 Mar.16 a 02 Mar.26 MODALIDADE: 01 Parcela de 06 meses
DECENIO: 3°

Ref.: Sei-350021/011373/2026

OPM: 21° BPM G.H.: CBPM R.G.: 105.395
NOME: RODRIGO SENA RODRIGUES SILVA

PERIODO: 14 Dez.15 a 13 Dez.25 MODALIDADE: 01 Parcela de 06 meses
DECENIO: 1°

Ref.: Sei-350022/021452/2026

OPM: 25° BPM G.H.:CBPM R.G.: 105.199
NOME: FERNANDO NASCIMENTO DOS SANTOS

PERIODO: 07 Dez.15 a 06 Dez.25 MODALIDADE: 01 Parcela de 06 meses
DECENIO: 1°

Ref.: Sei-350023/016308/2026

OPM: 27° BPM G.H.: 3°SGT PM R.G.: 102.207
NOME: ADRIANA ALMEIDA ABI-SABER
PERIODO: 07 Mar.14 a 06 Mar.24 MODALIDADE: 01 Parcela de 06 meses
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DECENIO: 1°

Ref.: Sei-350021/025859/2026

OPM: 40° BPM G.H.:CBPM R.G.: 105.743

NOME: HANNA RAQUEL DO NASCIMENTO SOUZA

PERIODO: 14 Dez.15 a 13 Dez.25 MODALIDADE: 01 Parcela de 06 meses

DECENIO: 1°

Ref.: Sei-350021/019627/2026

OPM: 22 UPP/ 5° BPM G.H.:CBPM R.G.: 106.059

NOME: DIEGO DA SILVA MENDES

PERIODO: 21 Dez.15 a 20 Dez.25 MODALIDADE: 03 Parcelas de 02 meses

DECENIO: 1°

Ref.: Sei-350013/025392/2026

OPM: 22 UPP/ 5° BPM G.H.:CBPM R.G.: 98.518

NOME: ROY MARTINS CAVALCANTI

PERIODO: 25 Jan.13 a 24 Jan.23 MODALIDADE: 03 Parcelas de 02 meses

DECENIO: 1°

Ref.: Sei-350013/026109/2026

OPM: SSI G.H.: SUBTEN PM R.G.: 58.880

NOME: ANDERSON PORTELA DE GOES

PERIODO: 30 Abr.16 a 29 Abr.26 MODALIDADE: 01 Parcela de 06 meses

DECENIO: 3°

Ref.: Sei-350004/001116/2026

O Secretario de Estado de Policia Militar no uso de suas atribui¢cdes legais deu o seguinte
despacho: "Concedo, para ser gozada conforme a respectiva modalidade, de acordo com o § 1° do art. 64 c/c
o0 art. 65 § 1° da Lei n® 443, de 01 Jul.81 e Portaria 104/PMERJ, de 14 Mai.86, publicada no Adit. ao Bol. PM
n 92, de 22 mai.86, ¢ Adit. ao Bol. PM n°® 178, 23 set.92”.

OPMS CITADAS: 3° BPM, 4° BPM, 9° BPM, 21° BPM, 25° BPM, 27° BPM, 40° BPM, 22 UPP/ 5°
BPM e SSI.
(Nota n°® 691/26, de 22-mai-2026 da DMA/SCAV)

Nos requerimentos em que os policiais militares abaixo discriminados solicitam suas Licen-
cas especiais, a saber:

OPM: 5° BPM G.H.: CBPM R.G.: 105.509
NOME: ANDERSON DE ALMEIDA FERNANDES

PERIODO:14 dez.15 a 13 dez.25 MODALIDADE: 01 parcela de 06 meses
DECENIO: 1°

Ref.: Sei-350020/024486/2026.

OPM: 10°BPM G.H.: SUBTEN PM R.G.: 68.445
NOME: ADRIANO DO NASCIMENTO ALMEIDA

PERIODO: 05 abr.16 a 04 abr.26 MODALIDADE: 01 parcela de 06 meses

DECENIO: 3°




Aj G- Bol da PM n.° 040 — 26 MAI 26 (N 93
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Ref.: Sei-350024/013814/2026.

OPM: 20° BPM G.H.: 1°SGT PM R.G.:81.904
NOME: VICTOR LUIZ JOSE DA COSTA

PERIODO:15 out.15 a 14 out.25. MODALIDADE: 01 parcela de 06 meses
DECENIO: 2°

Ref.: Sei-350022/018743/2026.

OPM: 32 UPP/19° BPM G.H.: CBPM R.G.:105.248

NOME: BRUNO SILVA DE SOUZA

PERIODO: 07 dez.15 a 31 jan.25 MODALIDADE: 03 parcelas de 02 meses
DECENIO: 1°

ACRESCIMO: 10 meses e 06 dias de servicos prestados ao Exército Brasileiro, conforme publicacio no
Bol. PM n° 235, de 22 dez.15, pag. 30.

Ref.: Sei-350013/017475/2026.

OPM:32 UPP/19° BPM G.H.:3°SGT PM R.G.:95.865

NOME: LUIZ FELIPE DE OLIVEIRA PEDROSO

PERIODO: 04 mar. 16 a 03 mar.26 MODALIDADE: 03 parcelas de 02 meses.
DECENIO: 2°

Ref.: Sei-350013/022470/2026.

OPM: 1l CPM/ERJ G.H.: SUBTEN PM R.G.: 66.473
NOME: ANDERSON DA SILVA CARDOSO

PERIODO: 05 jan.16 a 04 jan.26 MODALIDADE: 01 parcela de 06 meses
DECENIO: 3°

Ref.: Sei-350007/010831/2026.

OPM: BAC G.H.: 1°SGT PM R.G.:73.574
NOME: MILTON DO NASCIMENTO

PERIODO: 29 mar.15 a 28 mar.26. MODALIDADE: 01 parcela de 06 meses
DECENIO: 3°

Ref.: Sei-350014/011153/2026.

OPM: CGPM G.H.: 1°SGT PM R.G.:79.134
NOME: MARCIO ALEXANDRE DA SILVA MOREIRA

PERIODO: 03 mar.16 a 02 mar.26 MODALIDADE: 01 parcela de 06 meses
DECENIO: 3°

Ref.: Sei-350019/010122/2026.

OPM: DGEC G.H.: 3°SGT PM R.G.: 95.715
NOME: THIAGO MELLO NEVES MACIEIRA

PERIODO: 28 jan.16 a 27 jan.26 MODALIDADE: 01 parcela de 06 meses
DECENIO: 2°

Ref.: Sei-350007/010154/2026.

OPM: EsFO D. JOAO VI G.H.: SUBTEN PM R.G.: 67.483
NOME: LUCIANO AFONSO PEREIRA
PERIODO: 06 abr. 16 a 05 abr. 26. MODALIDADE: 01 parcela de 06 meses
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DECENIO: 3°
Ref.: Sei-350007/010222/2026.

O Secretario de Estado de Policia Militar no uso de suas atribuicdes legais deu o seguinte
despacho: "Concedo, para ser gozada conforme a respectiva modalidade, de acordo com o § 1° do art. 64 c/c
0 art. 65 § 1°da Lei n° 443, de 01 Jul.81 e Portaria 104/PMERJ, de 14 Mai.86, publicada no Adit. ao Bol. PM
n 92, de 22 mai.86, e Adit. ao Bol. PM n° 178, 23 set.92”

OPMS CITADAS: 5° BPM, 10° BPM, 20° BPM, 3* UPP/19° BPM, Il CPM/ERJ, BAC, CGPM, DGEC e
EsFO D. JOAQ VI.

(Nota n° 693/26, de 25-mai-2026 da DMA/SCAV)

Nos requerimentos em que os policiais militares abaixo discriminados solicitam suas Licen-
cas especiais, a saber:

OPM: 14° BPM G.H.: SUBTEN PM R.G.: 58.952
NOME: ANDERSON SUISSO DE SOUZA

PERIODO: 30 Abr.16 a 29 Abr.26 MODALIDADE: 01 Parcela de 06 meses
DECENIO: 3°

Ref.: Sei-350021/026856/2026

OPM: 29° BPM G.H.: SUBTEN PM R.G.: 59.613
NOME: LUCIANO RODRIGUES DA SILVA

PERIODO: 16 Mai.16 a 15 Mai.26 MODALIDADE: 01 Parcela de 06 meses
DECENIO: 3°

Ref.: Sei-350025/019086/2026

OPM: 29° BPM G.H.: SUBTEN PM R.G.: 59.588
NOME: FABIO DA SILVA OLIVEIRA

PERIODO: 16 Mai.16 a 15 Mai.26 MODALIDADE: 01 Parcela de 06 meses
DECENIO: 3°

Ref.: Sei-350025/019068/2026

OPM: 32° BPM G.H.: SUBTEN PM R.G.: 59.392
NOME: JOSE CARLOS ABREU JUNIOR

PERIODO: 17 Mai.16 a 16 Mai.26 MODALIDADE: 01 Parcela de 06 meses
DECENIO: 3°

Ref.: Sei-350025/018889/2026

OPM: 32° BPM G.H.: SUBTEN PM R.G.: 59.440
NOME: MARCELO LUIZ SANTIAGO

PERIODO: 17 Mai.16 a 16 Mai.26 MODALIDADE: 01 Parcela de 06 meses
DECENIO: 3°

Ref.: Sei-350025/018950/2026

OPM: 32° BPM G.H.: SUBTEN PM R.G.: 59.448
NOME: CARLOS ALEXANDRE DE SOUZA
PERIODO: 16 Mai.16 a 15 Mai.26 MODALIDADE: 01 Parcela de 06 meses
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DECENIO: 3°

Ref.: Sei-350025/019058/2026

OPM: 36° BPM G.H.: SUBTEN PM R.G.: 59.563

NOME: JELCELINO GOMES DE ALMEIDA

PERIODO: 17 Mai.16 a 16 Mai.26 MODALIDADE: 01 Parcela de 06 meses

DECENIO: 1°

Ref.: Sei-350025/018929/2026

OPM: 92 UPP/ 4° BPM G.H.: CBPM R.G.: 106.182

NOME: DEBORA GOMES DE JESUS

PERIODO: 21 Dez.15 a 20 Dez.25 MODALIDADE: 03 Parcelas de 02 meses

DECENIO: 1°

Ref.: Sei-350013/027921/2026

OPM: 52 UPP/23° BPM G.H.: CBPM R.G.: 106.198

NOME: PRYSCILLA GRAGCA DA SILVA

PERIODO: 21 Dez.15 a 20 Dez.25 MODALIDADE: 03 Parcelas de 02 meses

DECENIO: 1°

Ref.: Sei-350013/026766/2026

OPM: 62 DPJM G.H.: SUBTEN PM R.G.: 59.431

NOME: ALEXANDRE GONCALVES DOS SANTOS

PERIODO: 16 Mai.16 a 15 Mai.26 MODALIDADE: 01 Parcela de 06 meses

DECENIO: 3°

Ref.: Sei-350019/014857/2026

O Secretario de Estado de Policia Militar no uso de suas atribui¢cdes legais deu o seguinte
despacho: "Concedo, para ser gozada conforme a respectiva modalidade, de acordo com o § 1° do art. 64 c/c
o0 art. 65 § 1° da Lei n° 443, de 01 Jul.81 e Portaria 104/PMERJ, de 14 Mai.86, publicada no Adit. ao Bol. PM

n 92, de 22 mai.86, ¢ Adit. ao Bol. PM n°® 178, 23 set.92”.

OPMS CITADAS: 14° BPM, 29° BPM, 32° BPM, 36° BPM, 92 UPP 52 UPP/23° BPM e 62 DPJM.
(Nota n°® 694/26, de 22-mai-2026 da DMA/SCAV)

Nos requerimentos em que os policiais militares abaixo discriminados solicitam suas Licen-
cas especiais, a saber:

OPM: 2° BPM G.H.:CBPM R.G.: 104.834
NOME: ISAC DA SILVA CERQUEIRA

PERIODO: 15 Dez.14 a 14 Dez.24 MODALIDADE: 02 Parcelas de 03 meses
DECENIO: 1°

Ref.: Sei-350020/018491/2026

OPM: 5° BPM G.H.: 3°SGT PM R.G.: 100.493
NOME: LEANDRO CABRAL DA SILVA

PERIODO: 30 Set.13 a 29 Set.23 MODALIDADE: 01 Parcela de 06 meses

DECENIO: 1°
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Ref.: Sei-350020/029637/2026

OPM: 8° BPM G.H.: 2°SGT PM R.G.: 88.326
NOME: EDIVALDO RODRIGUES CABRAL

PERIODO: 14 Mar.14 a 13 Mar.24 MODALIDADE: 01 Parcela de 06 meses
DECENIO: 2°

Ref.: Sei-350025/017797/2026

OPM: 12° BPM G.H.: SUBTEN PM R.G.: 44.109
NOME: ADELTON XAVIER DE OLIVEIRA

PERIODO: 15 Mai.15 a 14 Mai.25 MODALIDADE: 01 Parcela de 06 meses
DECENIO: 4°

Ref.: Sei-350023/017023/2026

OPM: 12° BPM G.H.: 1°SGT PM R.G.: 81.515
NOME: MARCELO HAHNER GOUVEA

PERIODO: 31 Mai.15 a 30 Mai.25 MODALIDADE: 01 Parcela de 06 meses
DECENIO: 2°

Ref.: Sei-350023/017024/2026

OPM: 29° BPM G.H.: SUBTEN PM R.G.: 59.571
NOME: RENER LUIZ EUFRAZIO BARBOSA

PERIODO: 17 Mai.16 a 16 Mai.26 MODALIDADE: 01 Parcela de 06 meses
DECENIO: 3°

Ref.: Sei-350025/019771/2026

OPM: 36° BPM G.H.: SUBTEN PM R.G.: 59.626
NOME: EDSON JORDAO DA COSTA

PERIODO: 16 Mai.16 a 15 Mai.26 MODALIDADE: 01 Parcela de 06 meses
DECENIO: 3°

Ref.: Sei-350025/018636/2026

OPM: 132 UPP/ 16° BPM G.H.: 3°SGT PM R.G.: 93.000
NOME: ARTHUR EDUARDO CATHA PRETA ALVES

PERIODO: 03 Set.14 a 02 Set.24 MODALIDADE: 01 Parcela de 06 meses
DECENIO: 2°

Ref.: Sei-350013/028380/2026

OPM: BPVE G.H.: SUBTEN PM R.G.: 73.168
NOME: SANDRO DE OLIVEIRA VIDAL

PERIODO: 14 Mai.01 a 13 Mai.11 MODALIDADE: 01 Parcela de 06 meses
DECENIO: 1°

Ref.: Sei-350016/013829/2026

OPM: BPCHQ G.H.: CBPM R.G.: 106.019
NOME: RAFAEL DE OLIVEIRA SAMPAIO

PERIODO: 21 Dez.15 a 20 Dez.25 MODALIDADE: 03 Parcelas de 02 meses
DECENIO: 1°

Ref.: Sei-350014/012524/2026
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O Secretario de Estado de Policia Militar no uso de suas atribui¢cfes legais deu o seguinte
despacho: "Concedo, para ser gozada conforme a respectiva modalidade, de acordo com o § 1° do art. 64 c/c
0 art. 65 § 1° da Lei n° 443, de 01 Jul.81 e Portaria 104/PMERJ, de 14 Mai.86, publicada no Adit. ao Bol. PM
n 92, de 22 mai.86, ¢ Adit. ao Bol. PM n° 178, 23 set.92”.

OPMS CITADAS: 2° BPM, 5° BPM, 8° BPM, 12° BPM, 29° BPM, 36° BPM, 132 UPP/ 16° BPM,
BPVE e BPCHQ.

(Nota n° 700/26, de 25-mai-2026 da DMA/SCAV)

Nos requerimentos em que os policiais militares abaixo discriminados solicitam suas Licen-
cas especiais, a saber:

OPM: BOPE G.H.:SUBTEN PM R.G.: 69.018
NOME: MARCELO BARBOSA DE LIMA

PERIODO: 24 Mai. 16 a 23 mai. 26 MODALIDADE: 01 parcela de 06 meses
DECENIO: 3°

Ref.: Sei-350014/014055/2026

OPM: BOPE GH.:3° SGT PM R.G.: 103.361

NOME: MOISES ALVES INACIO

PERIODO: 19 Mai. 16 a 18 Mai. 26 MODALIDADE: 01 parcela de 06 meses
DECENIO: 2°

Ref.: Sei-350014/014113/2026

O Secretario de Estado de Policia Militar no uso de suas atribui¢fes legais deu o seguinte
despacho: "Concedo, para ser gozada conforme a respectiva modalidade, de acordo com o § 1° do art. 64 c/c
0 art. 65 § 1° da Lei n° 443, de 01 Jul.81 e Portaria 104/PMERJ, de 14 Mai.86, publicada no Adit. ao Bol. PM
n 92, de 22 mai.86, ¢ Adit. ao Bol. PM n°® 178, 23 set.92”.
OPMS CITADAS: BOPE.
(Nota n° 714/2026, de 26-MAI-26 - DMA/SCAV)

3. LICENCIAMENTO A PEDIDO - PUBLICACAO

Nos requerimentos em que os policiais militares abaixo discriminados solicitam que sejam
deferidos os pedidos de Licenciamento, a saber:

OPM:HCPM GH: CB PM RG:3/000344
NOME:JESSICA BARBOSA DA SILVA
Ref.: SEI1-350010/014769/2026

OPM:HPM/NIT GH: CB PM RG:3/000552
NOME: CRISTIANE DO NASCIMENTO DAMAS ANDRADE
Ref.: SEI1-350010/014786/2026
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O Secretario de Estado de Policia Militar deu o seguinte despacho: “DEFIRO”, conforme a
publicacdo contida no Bol. PM n° 089, de 16 de maio de 2012, Bol. PM n° 001, de 07 de novembro de 2014,
Bol PM n° 026 de 07 de fevereiro de 2018, que inicie a unidade citada, a confeccdo do processo, respeitando-
se 0s prazos estabelecidos na referida publicagéo.
OPMS CITADAS: HCPM e HPM/NIT.

(Nota n° 695/26, de 25/05/26 da DMA/SCAV)

4. LICENCA ESPECIAL - CONCESSAO — ANULACAO — PUBLICACAO

O Secretario de Estado de Policia Militar, no uso de suas atribuicdes legais, torna nula a con-
cessao da 12 Licenca Especial, publicada no Boletim da PM n.° 088, de 16 ago.02, pag.8, referente ao periodo
de 15 mai.96 a 23 jul.02, acrescido de 03 anos, 09 meses e 22 dias de servico publico (Aluno Aprendiz), con-
forme Boletim PM n° 102, de 07 jun.99, paginas 16 e 17, referente ao entdo SD PM RG 59.448 CARLOS
ALEXANDRE DE SOUZA do Nu/32° BPM.

O citado tempo de servico publico, isto é, o de Aluno Aprendiz, utilizado na concessédo da Li-
cenca Especial, estd em desacordo com 0 PARECER FBM/PG-4 N° 07/2010 da PGE de 29 jun.10, publicado
no Bol. PM n® 139, de 06 Ago.10; e o PARECER da ASSEGUR-SESEG e da PGE, no Processo E-
01/52.665/AUDIT/09 da SEPLAG-SUNORP, publicado no Bol. PM n° 036, de 24 fev12.

Em consequéncia, seja republicada a referida Licenca Especial com a devida retificacdo
abaixo, a saber:

OPM: 32° BPM G.H.: SUBTEN PM R.G.: 59.448

NOME: CARLOS ALEXANDRE DE SOUZA

PERIODO: 15 Mai.96 a 15 Mai.06 MODALIDADE: 01 parcela de 06 meses
DECENIO: 1°

O Secretéario de Estado de Policia Militar deu o seguinte despacho: "Concedo, para ser goza-
da conforme a respectiva modalidade, de acordo com o § 1° do art. 64 c/c o art. 65 § 1° da Lei n°® 443, de 01
jul.81 e Portaria 104/PMERJ, de 14 maio86.
OPM CITADA: 32° BPM.
(nota n°® 696/26, de 25-mai-2026 da DMA/SCAV)

5. ALTERACAO DE ESTADO CIVIL E NOME - PUBLICACAQO

Nos requerimentos em que os policiais militares abaixo discriminados solicitam que seja alte-
rado nome e estado civil, a saber:

OPM: CFAP GH: CBPM RG: 107.897
NOME ANTERIOR: ARIANE JADE SILVA MONTEIRO

ESTADO CIVIL ANTERIOR: SOLTEIRA ESTADO CIVIL ATUAL: CASADA
TIPO DE DOCUMENTO: CERTIDAO DE CASAMENTO

TERMO N°: 1524 FL N°: 24 LIVRO: BAUX-6
LOCAL: 16° RCPN DA CAPITAL- RJ
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NOME ATUAL: ARIANE JADE MONTEIRO DE MATOS
REF.: SEI-350007/012534/2026

OPM: DGAL GH: 2°SGT PM RG: 89.124
NOME ANTERIOR: VANESSA MOREIRA COSTA ROCHA DA SILVA
ESTADO CIVIL ANTERIOR:CASADA ESTADO CIVIL ATUAL: DIVORCIADA
TIPO DE DOCUMENTO: CERTIDAO DE CASAMENTO
TERMO N°:107257 FL N°: 050 LIVRO: B-00548
LOCAL: 11°RCPN DA COMARCA DA CAPITAL DO RIO DE JANEIRO - RJ
NOME ATUAL: VANESSA MOREIRA COSTA
REF.: SEI-350006/004432/2026

OPM: 52 UPP/23°BPM GH: CB PM RG: 106.147
NOME ANTERIOR: DANIELE JORGINA PEREIRA
ESTADO CIVIL ANTERIOR: DIVORCIADA ESTADO CIVIL ATUAL: CASADA
TIPO DE DOCUMENTO: CERTIDAO DE CASAMENTO
TERMO N°:51751 FL N°: 211 LIVRO: B-00358
LOCAL: 8°RCPN DA COMARCA DA CAPITALDO RIO DE JANEIRO- RJ
NOME ATUAL: DANIELE JORGINA PEREIRA DE SENA
REF.: SEI-350013/027347/2026

O Secretario de Estado de Policia militar deu o seguinte despacho: "Altere-se, de acordo
com a Portaria PMERJ n° 136, publicada no BOL PM n° 122, de 03 de julho de 1992".

OPM CITADA: CFAP, DGAL, 58UPP/23° BPM.

(Nota n° 692/26, de 22/05/2026 da DMA/SCAV)

6. ALTERACAO DE NOME — PUBLICACAO

No requerimento em que o Policial Militar abaixo discriminado, solicita que seja alterado
0 seu nome nos termos do Art. 549 do Cddigo de Normas da Corregedoria Geral da Justica e Art. 46 da Lei n°
6015/73, a saber:

OPM: 18° BPMGH: SD PM RG:111.398
NOME ANTERIOR:MARGLEYSON SOARES DA CUNHA
TIPO DE DOCUMENTO: CERTIDAO DE NASCIMENTO
TERMO N°:44997FL N°:197LIVRO:A-239
LOCAL: 6° RCPN DORIO DE JANEIRO-RJ
NOME ATUAL:GLEYSON SOARES DA CUNHA

Ref.: SEI-350021/026697/2026

O Secretario de Estado de Policia militar deu o seguinte despacho: "Altere-se, de acordo
com a Portaria PMERJ n° 136, publicada no BOL PM n° 122, de 03 de julho de 1992".

OPM CITADA:18° BPM.

(Nota n°® 697/26, de 25/05/2026 - DPA/SCAV)
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7. REGISTRO DE CURSO - PUBLICACAO

Nos requerimentos em que os policiais militares abaixo discriminados solicitam constar em
seus assentamentos, a saber:

OPM: 31°BPM GH: 3°SGT PM RG: 101.369
NOME: FABIO DO TANQUE GONCALVES
CURSO: POS-GRADUACAO “LATO SENSU” EM GESTAO DE QUALIDADE
LOCAL: UNIVERSIDADE CESUMAR-UNICESUMAR
CONCLUSAO: EM 29 DE JULHO DE 2025.

Ref.: SEI-350021/020287/2026

OPM: 39°BPM GH: 3°SGT PM RG: 101.272
NOME: WILSON ALVES DA SILVA JUNIOR
CURSO: POS-GRADUACAO “LATO SENSU” EM SEGURANCA PUBLICA
LOCAL: FACUVALE
CONCLUSAO: EM 19 DE JUNHO DE 2025.

Ref.: SE1-350022/021469/2026

OPM: 58UPP/23°BPM GH: 3°SGT PM RG: 89.867
NOME: DANILO MACIEL DE SOUZA
CURSO: LICENCIATURA EM EDUCACAO FISICA
LOCAL: UNIVERSIDADE CASTELO BRANCO
CONCLUSAO: EM 31 DE DEZEMBRO DE 2007.
Ref.: SEI-350013/026353/2026

OPM: CPTRAN GH: SUBTEN PM RG: 67.293
NOME: MATHEUS DO NASCIMENTO SANTOS
CURSO: DOUTORADO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO, CONTEXTOS
CONTEMPORANEOS E DEMANDAS POPULARES, AREA DE CONHECIMENTO EDUCACAO,
CONTEXTOS CONTEMPORANEOS E DEMANDAS POPULARES.
LOCAL: UNIVERSIDDE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO
CONCLUSAO: EM 28 DE AGOSTO DE 2025.
Ref.: SEI1-350018/001954/2026

OPM: CPTRAN GH: SUBTEN PM RG: 67.293
NOME: MATHEUS DO NASCIMENTO SANTOS
CURSO: MESTRADO EM POLITICAS PUBLICAS EM DIREITOS HUMANOS.
LOCAL: UNIVERSIDDE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO
CONCLUSAO: EM 01DE JULHO DE 2021.

Ref.: SEI-350018/001957/2026

OPM: DGTIC GH: 2°SGT PM RG: 84.393
NOME: EMANUELLE APARECIDA PEDRO DE CARVALHO NETTO
CURSO: ESPECIALIZACAO EM ADMINISTRACAO PUBLICA EM NIVEL DE POS-GRADUACAO
LATO SENSU
LOCAL: ESCOLA DE GESTAO E POLITICAS PUBLICAS-EGPP
CONCLUSAO: EM 15 DE FEVEREIRO DE 2021
Ref.: SEI1-350011/001753/2026
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OPM: DGTIC GH: 2°SGT PM RG: 87.610
NOME: LUCIANO DE OLIVEIRA GOMES
CURSO: SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM SEGURANCA PUBLICA
LOCAL: UNIVERSIDADE ESTACIO DE SA
CONCLUSAO: EM 03 DE JULHO DE 2025

Ref.: SEI-350011/001746/2026

OPM: SSGP GH: 3°SGT PM RG: 90.407
NOME: VINICIUS TOLEDO DE AZEVEDO
CURSO: DIREITO
LOCAL: UNIVERSIDADE CANDIDO MENDES
CONCLUSAO: EM 02 DE JULHO DE 2016.
Ref.: SEI-350009/015022/2026

OPM: SSGP GH: 3°SGT PM RG: 90.407
NOME: VINICIUS TOLEDO DE AZEVEDO
CURSO: GRADUACAO TECNOLOGICA EM SEGURANCA PUBLICA
LOCAL: UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
CONCLUSAO: EM 18 DE DEZEMBRO DE 2017.

Ref.: SEI-350009/015023/2026

OPM: SSGP GH: CBPM RG: 103.341
NOME: GUSTAVO LUCAS DA SILVA
CURSO: POS-GRADUACAO “LATO SENSU” EM NfVEL DE ESPECIALIZACAO, DENOMINADO
ESPECIALIZACAO EM GESTAO PUBLICA, AREA DE CONHECIMENTO EM ADMINISTRACAO
LOCAL: FASUL EDUCACIONAL
CONCLUSAO: EM 15 DE JULHO DE 2025

Ref.: SE1-350009/015031/2026

Secretario de Estado de Policia Militar deu o seguinte despacho: "Registre-se, de acordo com
a Portaria n°® 0136, datada de 10 jun.92" e Normatizacdo Complementar publicado em Bol da PM n° 180 -27
set.2011.

OPMS CITADAS: 31°BPM, 39°BPM, 52UPP/23°BPM, CPTRAN, DGTIC e SSGP.
(Nota n° 699/26, de 25/05/2026 da DMA/SCAV)

8. LE-CONTAGEM EM DOBRO - TORNAR SEM EFEITO - PUBLICACAO

O Secretério de Estado de Policia Militar, no uso de suas atribui¢Ges legais, torna sem efeito
a concesséo da contagem em dobro da 12 Licenga Especial, publicada no Boletim da PM n° 190, 11 Out.07,
paginas 13 e 14, referente ao periodo de 04 nov.99 a 30 nov.06, acrescida de 02 anos, 11 meses e 04 dias de
servico prestado ao Ministério da Aerondutica conforme Adit. ao Bol. PM n° 243, de 29 dez.99 referente ao
SUBTEN PM RG 65.510 CLAUDIO DA SILVA PAIVA do GCG, para ser gozada em 01 parcela de 06 meses,
amparado no gque consta no Bol. da PM n° 024, de 10 fev.05 e Bol. da PM n° 198, de 19 nov.08.
Ref.: SEI-350001/007660/2026

OPM CITADA: GCG.

(Nota n° 702/2026, de 25-mai-26 da DMA/SCAV)
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4. ATO DO COMANDANTE GERAL DE 26 DE MAIO DE 2026

Este Comando atendendo proposta do Subsecretario de Gestdo de Pessoas, resolve:
A) AGREGAR ao respectivo Quadro de Pracas da Policia Militar do Estado do Rio de Janeiro:

1 - De acordo com o Art. 79, inciso | e 8§ 1° do Estatuto dos Policiais Militares do Estado do Rio de Janeiro,
aprovado pela Lei n® 443 de 01 Jul 81:

a contar de 30 Abr 2026 :

3° Sgt PM RG 92.259 HENRIQUE PASSOS DE OLIVEIRA, da SSGP

a contar de 13 Maio 2026 :

Subten PM RG 72.249 BRUNO DA COSTA NEVES TAVEIROS, da SSGP
1° Sgt PM RG 78.026 FABRICIO FARIAS DOS SANTQOS, da SSGP

Cb PM RG 102.859 LUCIANO FONSECA DOS SANTOS, da SSGP

Cb PM RG 105.210 AUGUSTO RODRIGUES DUARTE, da SSGP

a contar de 14 Maio 2026 :

Subten PM RG 68.109 FABIO BARBOSA VIEIRA, da SSGP

Subten PM RG 61.974 EVERALDO PINTO, da SSGP

1° Sgt PM RG 74.510 ANDRE LUIZ DE AGUIAR ALMEIDA, da SSGP
3° Sgt PM RG 99.306 TARCISIO BRUNO JEREMIAS VIEIRA, da SSGP
a contar de 15 Maio 2026 :

Subten PM RG 60.086 ANDRE BARROSO DOS SANTOS, da SSGP

2 - De acordo com o Art. 79, inciso IV e 8§ 3° do Estatuto dos Policiais Militares do Estado do Rio de
Janeiro, aprovado pela Lei 443/81, por terem requerido transferéncia para a inatividade:

a contar de 14 Maio 2026 :

Subten PM RG 55.896 KLEBER KREILE MANHAES, do 8° BPM

Subten PM RG 63.528 EBENEZER ANDRADE TEIXEIRA, do 29° BPM

Subten PM RG 64.330 CLAUDIO MOREIRA, da PPM/SIM

Subten PM RG 65.744 UBYRAJARA SANTOS GOMES, do 2° BPM

Subten PM RG 68.416 EDINALDO PEREIRAVIEIRA, do 10° BPM

Subten PM RG 69.447 ARTUR MARCIO ROCHA, do 30° BPM

3 - De acordo com o Art. 80, inciso Il e 8 1° do mesmo Estatuto, por terem ultrapassado Ol (um) ano
continuo de licenca para tratar de satde propria:

a contar de 20 Dez 2025 :

Cb PM RG 92.965 ROBSON PACHECO, do 41° BPM

a contar de 30 Jan 2026 :

3° Sgt PM RG 94.745 RAPHAEL ARMELAU DAMIAOQ, do 41° BPM

a contar de 19 Fev 2026 :

Subten PM RG 64.258 JOELMA MARTINS DOS SANTOS CONCEICAO, do HPM/Nit
a contar de 12 Mar 2026 :

3° Sgt PM RG 104.005 JESSICA SAILE BRAGA DOS SANTOS LICAR, da DAGS

a contar de 25 Abr 2026 :

Cb PM RG 105.361 FILLIPE ADRIANO PORTO MIRANDA DE SOUSA, do BAC

4 - De acordo com o Art. 80, inciso Il e 8 1° do mesmo Estatuto, por ter ultrapassado 06 (seis) meses
continuos de licenca para tratar de interesse particular:
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a contar de 25 Ago 2025 :
3° Sgt PM RG 92.986 OSNY FERREIRA DE AZEVEDO NETO, da 12 UPP/2° BPM

5 - De acordo com o Art. 80, inciso V e 8 2° do mesmo Estatuto, por terem sido julgados incapazes
definitivamente para o servico policial militar:

a contar de 12 Maio 2026 :

Subten PM RG 66.837 CARLOS ANDRE DO ROSARIO DIAS, do 12° BPM

1° Sgt PM RG 80.392 LEANDRO CHAVES RIBEIRO, do 1° BPM

3°Sgt PM RG 99.221 BRUNO NICOLAU CARVALHO, do 14° BPM

6 - De acordo com o Art. 80, inciso IX e § 2° do mesmo Estatuto, apds ficar exclusivamente a disposi¢édo da
justica:

a contar de 07 Abr 2026 :

3° Sgt PM RG 100.119 THIAGO CORREA DA COSTA, do 18° BPM

7 - De acordo com o Art. 80, inciso XII e § 3° do mesmo Estatuto:

a contar de 13 Maio 2026 :

Subten PM RG 69.160 LEANDRO GOMES DA SILVA, da SSGP

2° Sgt PM RG 84.763 WESLEY DOS SANTOS GONCALVES DE ALMEIDA, da SSGP
3° Sgt PM RG 92.638 BRUNO CARDOSO CHABUDE PINTO, da SSGP

3° Sgt PM RG 97.922 VICTOR PEREIRA SANTOQOS, da SSGP

B) PERMANECEM AGREGADOS aos respectivos Quadros de Pracas da Policia Militar do Estado
do Rio de Janeiro:

1 - De acordo com o Art. 80, inciso V e § 2° do mesmo Estatuto, por terem sido julgados incapazes
definitivamente para o servico policial militar:

a contar de 12 Maio 2026 :

Subten PM RG 57.911 PAULO HENRIQUE LIRA DANTAS, do BPVE

1° Sgt PM RG 79.717 MAGNO DOS SANTOS CASTRO, do 10° BPM

3° Sgt PM RG 85.003 WALLACE AGLIO ALVES FERREIRA, do 31° BPM

2 - De acordo com o Art. 80, inciso XII e § 3° do mesmo Estatuto:
a contar de 30 Abr 2026 :
3° Sgt PM RG 92.031 CAROLINA CRISTINA MACEDO VALIANTE CHAVES, da SSGP

C) REVERTER, aos Quadros de Pracas da Policia Militar do Estado do Rio de Janeiro, de acordo
com o Art. 84 do Estatuto dos Policiais Militares do Estado do Rio de Janeiro, aprovado pela Lei n°
443, de 1° de julho de 1981:

1 - Ap0s agregacdo com base no Art. 79, inciso 1V e 8 2° do Estatuto, por ter sido tornado insubsistente seu
pedido de transferéncia para a inatividade:

a contar de 14 Maio 2026 :

Subten PM RG 63.325 CRISTIANO DE SOUZA, da SSI

2 - Apos agregacdo com base no Art. 80, inciso Il e § 2° do Estatuto, por ter sido interrompida sua licenga
para tratar de interesse particular:

a contar de 22 Abr 2026 :

3° Sgt PM RG 92.986 OSNY FERREIRA DE AZEVEDO NETO, da 12 UPP/2° BPM

3 - Apds agregagdo com base no Art. 80, inciso V e 8§ 2° da Lei n° 443/81.:
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a contar de 14 Set 2021 :
Subten PM RG 72.232 PAULO ROBERTO MUNIZ, do 17° BPM

4 - Apos agregacao com base no Art. 80, inciso 1X e § 2° da Lei n® 443/81.
a contar de 26 Ago 2025 :

Subten PM RG 75.485 NABIL CHAVES DA SILVA, do 29° BPM

3°Sgt PM RG 94.474 ELVIS SILVEIRA FERREIRA, do 29° BPM

a contar de 14 Abr 2026 :

Subten PM RG 61.653 EDUARDO DE SOUZA LIMA, do 10° BPM

a contar de 10 Maio 2026 :

3° Sgt PM RG 96.846 RODRIGO PAIVA LOPES, do 9° BPM

Cb PM RG 103.801 THOMAS DOS SANTOS RAMALHO, do 1° BPM

5 - Por terem deixado de servir a disposicéo de Orgaos Externos & Corporacao:
a contar de 29 Abr 2026 :

3° Sgt PM RG 92.259 HENRIQUE PASSOS DE OLIVEIRA, da SSGP

a contar de 04 Maio 2026 :

Subten PM RG 72.001 OMAR CARDOSO DAMAZIO, da SSGP

(Obs.: Permanece o policial acima agregado de acordo com o Art. 79, inciso 1V e § 3° do Estatuto, conforme
publicac@o em Bol PM n° 032, 14 Maio 26)

a contar de 12 Maio 2026 :

Sd PM RG 110.730 KARINA MENDES CREIS, da DGAS

a contar de 13 Maio 2026 :

3° Sgt PM RG 93.077 RODRIGO FARIA DO CARMO, da SSGP

Cb PM RG 103.846 DIEGO DE OLIVEIRA TAVARES, do 3° BPM

Cb PM RG 108.432 MICHEL CARVALHO JORGE, da SSGP

a contar de 14 Maio 2026 :

1° Sgt PM RG 79.743 DAMIEN GOMES DA FONSECA, do 10° BPM

3° Sgt PM RG 89.956 IGOR SOARES GARCIA, da SSGP

(Tomem conhecimento as OPM’s envolvidas)

(Nota n°. 014, de 26 Maio 2026, SEI-350090/000466/2026 - DMA/SM)

5, GCG — CPJ — DISSOLUCAQO DE UNIAO ESTAVEL - PUBLICACAO

O policial militar abaixo relacionado, cumprindo o disposto na Portaria/PMERJ N° 663 de 25
de maio de 2016, participou ter encerrado a convivéncia marital com sua companheira, tornando extinta a
unido estavel:

POLICIAL MILITAR: 1° SGT PM RG 72.951 MANOEL ALMEIDA XAVIER NETO
OPM: 8° Batalh&o de Policia Militar
COMPANHEIRA: Raquel Garcia

(Nota n.° 0605 — 26 Mai 2026 - GCG)
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6. MOVIMENTACAO DE PRACAS

O Secretério de Estado de Policia Militar, no uso de suas atribuices, resolve:

OPM DE DESTINO/GRADUACAO - RG - NOME/OPM DE ORIGEM

DESADIR, de acordo com o Inc. Ill, Art. 21 do R-16, deixando de servir a disposicdo da Prefeitura

Municipal de Belford Roxo, onde exercia suas fun¢des no Centro Integrado de OperacOes de Seguranca

Publica:

SSGP 1°Sgt PM  74.445 RONNIE CANDIDO DO NASCIMENTO SSGP/Adido
(Ref.: ClI SEPM/SSGP n° 3539, de 25 de maio de 2026, do Subsecretario de Gestdo de Pessoas)

DESADIR, de acordo com o Inc. IX, Art. 21 do R-16, deixando de servir a disposicdo da Secretaria de
Estado de Educagéo - SEEDUC:
SSGP 3°Sgt PM  90.050 JONATHAN DE JESUS SSGP/Adido
(Ref.: Despacho do Exmo. Sr. SEPM, em Processo SEI-030029/003065/2023, publico em DOERJ n° 091,
de 25 Maio 2026, transcrito em Bol PM n° 039, de 25 Maio 2026).

(Ref.: Despacho s/n°, de 26 de maio de 2026, da Diretora Interina de Militares da Ativa)

DESADIR, de acordo com o Inc. IX, Art. 21 do R-16, deixando de servir a disposi¢do da Coordenadoria

Institucional de Seguranca da Assembleia Legislativa do Estado do Rio de Janeiro — CISALERJ:

SSGP 3°Sgt PM  93.023 BRUNO CHALFUN SSGP/Adido
(Ref.: CI SEPM/SSGP n° 3525, de 25 de maio de 2026, do Subsecretario de Gestdo de Pessoas)

TRANSFERIR, de acordo com o Art. 12 c/c Art. 4° Inc. VV do R-16:

CIEAT Subten PM  62.894 CRISTIANO DANIELE NETTO DE SOUSA CPTran
CIEAT 3°SgtPM  96.598 DOUGLAS OLIVEIRA DE SOUZA CPTran
(Ref.: Despacho SEI n°® 132751252, de 26 de maio de 2026, do Subsecretario de Gestao de Pessoas)
32 DPJM 1°Sgt PM  82.110 JEFFERSON DA CONCEICAO DO NASCIMENTO 22 DPJM
(Ref.: Despacho SEI n°® 132374279, de 25 de maio de 2026, do Subsecretario de Gestao de Pessoas)
15° BPM Subten PM  68.560 LEANDRO SILVA DE JESUS SSGP
15° BPM Subten PM  62.416 RAFAEL PATRICIO GONCALVES SSGP
15° BPM 3°SgtPM  96.652 VANDER NUNES DIONIZIO SSGP
15° BPM 3°SgtPM  93.590 CARLOS HENRIQUE DA SILVA RANGEL JUNIOR SSGP
15° BPM 3°Sgt PM  93.479 LEANDRO CARDOSO TEIXEIRA SSGP
(Ref.: CI SEPM/SSGP n° 3601, de 26 de maio de 2026, do Subsecretario de Gestéo de Pessoas)
15° BPM Cb PM 105.674 CARLOS GABRIEL NUNES DE OLIVEIRA 122 UPP/16°BPM
122 UPP/16°BPM Cb PM 107.357 PIERRY RIOS PIMENTEL 15° BPM
9° BPM 3°Sgt PM 103.917 SANDRO LUIZ TORRES DE OLIVEIRA 112 UPP/6°BPM
112 UPP/6°BPM 3° Sgt PM 104.069 RICHIE COLLINS RANGEL VITA 9° BPM
5° BPM 3°SgtPM  91.620 NEY GOULART DA SILVA 4° BPM
4° BPM Cb PM 106.689 DIOGO MEDEIROS LUSTOSA PRIMO 5° BPM
31° BPM Subten PM  59.020 MARCIO NOGUEIRA LAINO 4° BPM
4° BPM Subten PM  64.542 JULIO CESAR SILVA DE LIMA 31° BPM
16° BPM 1°Sgt PM  80.260 JAHDER ORTEGA ARAUJO 5° BPM

17° BPM 2°SgtPM  87.101 VITOR SOARES DE SOUZA 16° BPM
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5° BPM 1°Sgt PM  78.442 EDUARDO DE OLIVEIRA VARGAS 17° BPM
6° BPM 3°Sgt PM 102.189 JAIRO ALEXANDRE SANTOS 41° BPM
41° BPM 3°Sgt PM 103.928 LEANDRO CALHEIROS VITAL 6° BPM
3°BPM 1°Sgt PM  81.848 LEANDRO ROSA LOBO 31° BPM
31°BPM 3°SgtPM  72.931 ANDRE PAULO BARCELLOS 3°BPM
78 UPP/3°BPM 3°SgtPM  97.591 WALTER RICARDO SAMPAIO DA COSTA 132 UPP/16°BPM
BPVE 3°Sgt PM 101.001 BRUNO DE SOUZA FONSECA 78 UPP/3°BPM
132 UPP/16°BPM Cb PM 105.686 MARCOS FELIPE DE OLIVEIRABASTOS BPVE
82 UPP/3°BPM Sd PM 112.080 RAFAEL AUGUSTO DOS SANTOS 35° BPM
35° BPM 3°Sgt PM  89.948 PEDRO CARLOS FERREIRA DA SILVA 82 UPP/3°BPM
23° BPM 1°Sgt PM  74.071 LEONARDO REGIS ANASTACIO 24° BPM
24° BPM Cb PM 108.507 VICTOR DE OLIVEIRA LOPES 23° BPM
22 UPP/5°BPM  Subten PM  77.781 BRUNO DE SOUSA DA SILVA 132 UPP/16°BPM
132 UPP/16°BPM  3° Sgt PM  94.332 MICHEL DE OLIVEIRA RANGEL VIANA 22 UPP/5° BPM
BAC Cb PM 108.781 JHONY CARVALHO CABRAL 26° BPM
26° BPM Sd PM 109.947 BRENO ROSA MACIEL DA SILVA BAC
22UPP/5°BPM  3°Sgt PM  96.682 WELLINGTON LIMA RIBEIRO 12 CIPM
16° BPM Cb PM 108.940 VAGNER SANTOS SANTANA 22 UPP/5° BPM
BAC Cb PM 106.751 RENAN PENEDO DE MIRANDA 16° BPM
12 CIPM 3°SgtPM  93.622 MICHAEL DE ALMEIDA SANTOS BAC
33°BPM 3°Sgt PM  99.446 ERIVELTON ANDRADE CUNHA 28° BPM
28° BPM 2°Sgt PM  84.811 BRUNO FERREIRA ALVES 33° BPM
33° BPM 3°Sgt PM  99.431 RAFAEL RODRIGUES BISPO DOS SANTOS 28° BPM
28° BPM 1°SgtPM  81.605 RODRIGO SOUZA DE AZEVEDO 33° BPM
23° BPM Subten PM  70.228 ADRIANO CARDOSO RAMALHO 7° BPM
7° BPM 2°Sgt PM  84.843 RAFAEL BARROSO DA SILVA 3°BPM
3°BPM 3°Sgt PM 100.098 RODRIGO GONCALVES DA SILVA 23° BPM
7° BPM 3°Sgt PM 101.995 PEPE COUTINHO LANDEIRO 12° BPM
12° BPM 2°Sgt PM  88.215 CARLOS EDUARDO GOMES DE SOUZA 7° BPM
7° BPM 3°Sgt PM 104.169 ROBSON LUIZ ALEXANDRE SACRAMENTO 1° BPM
1° BPM 3°SgtPM  97.143 GUSTAVO DAMASCENO LUIZ 15° BPM
15° BPM Cb PM 103.207 GABRIEL COSME MOTA DE OLIVEIRA 7° BPM
7° BPM 3°Sgt PM 100.983 SAULLO JOSE DE ABREU 12° BPM
12° BPM 3°SgtPM  98.253 THIAGO CAMPOS LIMA 18° BPM
18° BPM 3°Sgt PM 103.673 QUEILA RAFAELE PECANHA 7° BPM
7° BPM 3°Sgt PM 102.380 LEONARDO MUNIZ VASCONCELLOS 1° BPM
1° BPM 3°Sgt PM  99.813 DAVIDSON LUIZ DE FIGUEIREDO DAMAS 7° BPM
12° BPM Subten PM  68.694 HELIOMAR RIBEIRO DOS S SILVA CECOPOM
CECOPOM 1°Sgt PM  75.234 JORGE ANDERSON DOS SANTOS SILVA 12° BPM
CPE 2°Sgt PM  88.178 EDUARDO DOS REIS DE SOUZA 41° BPM
41° BPM 3°Sgt PM 94537 RICARDO SALDANHA PAIVA JUNIOR CPE
33°BPM Cb PM 107.124 WILLIAN GONZAGA DOS REIS 28° BPM
28° BPM Cb PM 106.468 LEONARDO SILVA CAMPOS 33° BPM
33° BPM 3°Sgt PM 103.090 ALESSANDRO MAGELA MARTINS 28° BPM
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28° BPM 1°Sgt PM  79.978 ANGELO DE ARAUJO FERREIRA 33° BPM
33°BPM Cb PM 104.340 PATRICK AFONSO DE CASTRO 28° BPM
28° BPM 3°Sgt PM 91518 PABLO DUARTE FERREIRA 33° BPM
33° BPM 3°Sgt PM 102.838 VANDERSON DE CARVALHO GERONYMO 28° BPM
28° BPM Subten PM  60.992 JOAQUIM MAURO XAVIER DE ALMEIDA 33° BPM
33° BPM 3°Sgt PM 102.821 TULIO VICTOR FERREIRA DOMES 28° BPM
28° BPM Subten PM  54.230 ALEXANDRE ALVES ABRANTES 33° BPM
33°BPM 3°Sgt PM 103.506 RODRIGO DE OLIVEIRA SILVA 28° BPM
28° BPM 2°SgtPM  83.576 MARCOS ARIEL BARRIONUEVO 33° BPM
3°BPM Subten PM  68.136 FABIO RODRIGUES PEREIRA 31° BPM
31°BPM Subten PM  69.311 SANDRO MARCELO DA SILVA 3°BPM
3°BPM 2°SgtPM  87.501 GLAUBER FRANCISCO PEREIRA DGAS
DGAS 3°Sgt PM  94.902 HERICSON DE AZEVEDO ALVES 3°BPM
23° BPM 2°SgtPM  85.066 SAMUEL G. DE ALBUQUERQUE JUNIOR 12 UPP/2°BPM
12 UPP/2°BPM 2°SgtPM  83.685 COSME LIMA LOPES 23° BPM
23° BPM Cb PM 108.540 PATRICK BRUM MATOSO PEREIRA 12 UPP/2°BPM
12 UPP/2°BPM Sd PM 111.386 DANILO DA SILVA PEREIRA DE SOUZA 23° BPM
78 UPP/3°BPM Cb PM 106.813 LEONARDO DA COSTA FERNANDES 132 UPP/16°BPM
92 UPP/4°BPM 3°Sgt PM 103.092 BRUNO DE ARAUJO GONCALVES 72 UPP/3°BPM
132 UPP/16°BPM Cb PM 105.217 ELTON DO PATROCINIO SANTOS 92 UPP/4°BPM
31°BPM Sd PM 109.795 WANDERSON VICTOR DO PRADO LEITAO 62 UPP/3°BPM
6% UPP/3°BPM 3°SgtPM  93.071 ALTAMIR FIGUEIREDO FERREIRA 31° BPM
DAbst Subten PM  70.950 MARCELO SOARES DA COSTA 25° BPM
25° BPM Subten PM  63.481 CARLOS ALBERTO BRANDAO DE SOUZA DAbst

(Ref.: Despacho s/n°, de 26 de maio de 2026, da Diretora Interina de Militares da Ativa)

TRANSFERIR, de acordo com o Art. 12 c¢/c Art. 4° Inc. VIII do R-16:

SSGP 3°SgtPM  98.953 DOUGLAS FRANCO DA SILVA BPVE
SSGP 2°SgtPM  83.815 ROGERIO CERQUEIRA DA SILVA CPM/ERJ
(Ref.: Despacho s/n°, de 26 de maio de 2026, da Diretora Interina de Militares da Ativa)
7° BPM 3°Sgt PM  103.669 BRIGITTA LAMEIRAS DA CONCEICAO 41° BPM

(Obs.: Oficio PGE/PG04/OCJ/RFAS n°132/2026, extraido dos autos do Processo Judicial n.° 0830788-
73.2025.8.19.0004 - Processo Administrativo n.° PGE/004.008379/2026)
10° BPM CbPM  105.577 EDER DE MELLO SILVA ROSA 22° BPM
(Obs.: Oficio PGE/PG04/OCJ/RFAS n°137/2026, extraido dos autos do Processo Judicial n.° 3000209-
84.2026.8.19.0006 - Processo Administrativo n.° PGE/004.006515/2026)

(Ref.: Despacho s/n° de 26 de maio de 2026, da Diretora Interina de Militares da Ativa)

ADIR, de acordo com o Inc. IX, Art. 21 do R-16, passando a servir a disposicdo da Coordenadoria de
Seguranca e Inteligéncia do Ministério Pablico do Estado do Rio de Janeiro — CSI/MPERJ:

SSGP 3°Sgt PM  98.953 DOUGLAS FRANCO DA SILVA SSGP
(Ref.: Despacho do Exmo. Sr. SEPM, em Processo SEI-350001/009872/2026, publico em DOERJ n° 091,
de 25 Maio 2026, transcrito em Bol PM n° 039, de 25 Maio 2026).

(Obs.: O policial militar adido devera atentar para o prazo de permanéncia previsto no Decreto
48.259, de 28 de novembro de 2022).
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N
ADIR, de acordo com o Inc. IX, Art. 21 do R-16, passando a servir a disposi¢do da Secretaria de Estado de
Educacao - SEEDUC:
SSGP 2°Sgt PM  83.815 ROGERIO CERQUEIRA DA SILVA SSGP
(Ref.: Despacho do Exmo. Sr. SEPM, em Processo SEI-030029/003065/2026/2026, publico em DOERJ n°®
091, de 25 Maio 2026, transcrito em Bol PM n° 039, de 25 Maio 2026).
(Obs.: O policial militar adido devera atentar para o prazo de permanéncia previsto no Decreto
48.259, de 28 de novembro de 2022).

(Ref.: Despacho s/n°, de 26 de maio de 2026, da Diretora Interina de Militares da Ativa)

OBS.: Devem ser rigorosamente observados os prazos determinados no Bol PM n° 112, de 25 Jun 2020.
(Tomem conhecimento as OPM’s envolvidas)

(Nota n°® 120, de 26 Maio 2026 — DMA/SM — SEI-350090/000476/2026)

1. ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS

1. DGS/DSS — CONVOCACAO PARA REUNIAO DE ALINHAMENTO -
PUBLICACAOQO:
O Secretario de Estado de Policia Militar, no uso de suas atribuicdes e atendendo a
proposta da Diretora Geral de Saude, CONVOCA os militares relacionados abaixo, para alinhamento de So-
licitacdo de Fornecimento de Bens, junto a Diretoria de Suprimentos de Saude:

e CEL PM PSI RG 76.942 SANDRA FABRI

e TEN CEL PM MED RG 64.811 ANDREA CALTABIANO PARISE FONTES
e TEN CEL PM MED RG 64.823 PAULA BARBOSA BAPTISTA MOREIRA

e TEN CEL PM MED RG 76.561 CAROLINA LEMOS CURI

e TEN CEL PM MED RG 76.713 ANA HELENA P. CORREIA CARNEIRO

e TEN CEL PM MED RG 76.599 BRUNO ESPIRITO SANTO DE ARAUJO

e TEN CEL PM MED RG 76.654 FERNANDA CARBALLOSA PROL GAGO

e TEN CEL PM MED RG 76.765 EDUARDO BRUNO GIORDANO

e TEN CEL PM MED RG 76.726 VIVIANE EIRAS G. DE MACEDO PRADO

e TEN CEL PM MED RG 76.555 FABIANA BRITO FERREIRA

e TEN CEL PM MED RG 76.697 NAYARA GUEDES CAVALCANTI

e TEN CEL PM MED RG 76.540 EMMANUEL SANTOS SALGUEIRO

e TEN CEL PM MED RG 76.617 ROGERIO PIRES DE MELLO NETTO

e TEN CEL PM MED RG 76.758 ANIELA RODRIGUES GOMES DE BARROS
e TEN CEL PM MED RG 76.602 RAFAEL MELLO RODRIGUES

e TEN CEL PM MED RG 76.729 SERGIO VIANA PAES

e TEN CEL ENF RG 56.612 PATRICIA LIMA FERREIRA

e TEN CEL PM ENF 76.917 SABRINA DE SOUZA FERNANDES

e TEN CEL PM VET RG 61.882 PATRICIA NUNEZ BASTOS DE SOUZA

e TEN CEL PM FARM RG 76.906 HERON COREL DE OLIVEIRA

e TEN CEL PM FISIO RG 76.992 DANIEL ARAUJO GONCALVES ARREGUE
e TEN CEL PM FISIO RG 77.000 MAURICIO SILVA MORAIS

e MAJ PM MED RG 89.306 HELENA CORREA CARDOSO DE MATTOS

e MAJ PM MED RG 89.331 JAQUELINE ABEL DA ROCHA

e MAJ PM MED RG 89.662 LETICIA GONCALVES DE ARAUJO LOUREIRO
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e MAJ PM MED RG 89.704 ROSANE SICILIANO MACHADO

e MAJ PM ENF RG 89.434 CAMILA REINALDI MARTINS GUIMARAES

e MAJ PM ENF RG 89.448 BEATRIZ MANCEBO DOURADO ALBUQUERQUE
e MAJ PM FARM RG 89.482 KARLA BAPTISTA DA CUNHA MENDITI

e MAJ PM FONO RG 89.523 CRISTIANE FERREIRA RODRIGUES

e MAJ PM NUT RG 89.540 JOSE AROLDO LIMA GONCALVES

Data: 03/06/2026 — (QUARTA-FEIRA)
Horario: 09:00h

Local: AUDITORIO DO QG (2° ANDAR — QUARTEL GENERAL)
Fardamento: 5° RUPMERJ

PUBLICAR POR 3 DIAS
(Nota n° 240 de 21 de maio de 2026 — DGS/DSS)

2. INCLUSAO DE MATERIAL PERMANENTE - HOMOLOGACAO

O Exmo. Sr. Secretario de Estado da Policia Militar, atendendo solicitacdo da Diretora de Pa-
triménio - DPAT, HOMOLOGA as inclusdes em carga dos materiais permanentes mencionados nos Termos
de Recebimento e Exame, publicados nos Boletins Internos das OPM abaixo discriminados, encaminhados a
DPAT, contido nos seguintes documentos.

SEPM/DPA
< INVENTARIO | CODIGO DE | DATA AQUISI- VALOR UNI-
DESCRIGAODOBEM | gep\y/515GAB |CLASSIFICACAO CAO QTD| " 14RIO
SMART TV
MULTILASER

55”4K/TLO6IM/ELETRO |481422 e 481423| 1.2.3.1.1.01.06 31/03/2025 2 R$ 1.778,70

DOMESTICO/TELEVISO
R

Material Adquirido através da compra conforme Nota Fiscal n° 000.007.773, série 001 da
empresa BT COMERCIO INTELIGENTE LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°® 45.329.312/0001-81, com emis-
sdo em 31 de marc¢o de 2025 e Incluido em carga através do Boletim Interno de n°® 182 de 02 de outubro de
2025.

Processo SEI-350090/001450/2025

(Nota n® 242/009-2026, de 25 de maio de 2026 — DPAT / BENS MOVEIS)

3. ATO DO SUB SECRETARIO DE GESTAO DE PESSOAS - AUTORIZO DE
PAGAMENTO - REF. AJUDA DE CUSTO — LEI N°279/79
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O Secretério de Estado de Policia Militar, torna publico os processos de Ajuda de Custo, que
obtiveram o Autorizo de pagamento do Subsecretario de Gestdo de Pessoas, através do processo SEI-
350009/012704/2026, por estarem em conformidade com a Lei 279/79. O beneficio serd implantado pela
DCP, no Sistema de Gestdo Integrado de Recursos Humanos (SIGRH/RJ), cabendo os Comandantes, Chefes
e Diretores que determine ao conferente o registo na ficha financeira dos PPMM abaixo relacionados.

Id. Func. n° | Posto/Graduagdo |  RG Nome UA A(TEF zr?gﬁgf ! Proc. N°
24492450 | TEN CEL PM 65.101 Thiago da Silva Pinho 25° BPM Art.32, Inc 1 | SEI-350023/010711/2026
24472441 TEN CEL PM 72.662 Leandro Vasconcellos Moreira 28° BPM Art.32, Inc 1 | SEI-350024/012580/2026
24502162 MAJ PM 77.362 Hudson Cezar reis Salgado 32°BPM Art.32, Inc | | SEI-350025/012038/2026
5956552 MAJ PM 80.446 Antonio Sergio dos Santos Filho 8° BPM Art.32, Inc | |SEI-350025/011511/2026
41405315 CAP PM 78.253 Jorge Luis da Silva Dias 11° BPM Art.32, Inc Il | SEI-350026/007579/2026
42700957 CAP PM 84.120 Diogo Ferreira Luiz 11° BPM Art.32, Inc Il | SEI-350024/009789/2026
22328513 | SUB TEN PM 69.690 George Manoel Serafim 11° BPM Art.32, Inc Il | SEI-350026/007582/2026
22763252 SUB TEN PM 70.344 Germano Gomes da Silva 25° BPM Art.32, Inc 1 | SEI-350023/010773/2026
23638532 | SUB TEN PM 75.394 Manoel Nacife Baptista Junior 29° BPM Art.32, Inc Il | SEI-350025/012065/2026
22227784 | SUB TEN PM 76.310 Sandro L. Provenzano Martins 10° BPM Art.32, Inc Il | SEI-350024/009839/2026
23640049 1°SGT PM 75.522 Antonio Carlos M. da Silva Junior 29° BPM Art.32, Inc Il | SEI-350025/011965/2026
22258817 1°SGT PM 76.249 Eduardo Rocha 10° BPM Art.32, Inc Il | SEI-350024/032271/2025
5930820 1°SGT PM 77.793 Saulo de Brito Lira 25° BPM Art.32, Inc 1 | SEI-350023/010768/2026
5951615 1° SGT PM 79.908 Deividi Alberto Rodrigues 28° BPM Art.32, Inc Il | SEI-350024/009746/2026
42661129 2° SGT PM 83.437 Celso Martins da Cruz Junior 29° BPM Art.32, Inc 11l | SEI-350025/012326/2026
44004001 3°SGT PM 89.739 Alexandre Soares Prado 28° BPM Art.32, Inc 11l | SEI-350024/009740/2026
44011512 3°SGT PM 89.902 Ednilson de Oliveira Pedro 32° BPM Art.32, Inc 11l | SEI-350025/009101/2026
44119127 3°SGT PM 92.218 Ronaldo Camilo Mudesto 29° BPM Art.32, Inc Il | SEI-350025/011367/2026
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44168349 3° SGT PM 92.878 Leonardo Avila Martins 10° BPM Art.32, Inc 11l | SEI-350024/009660/2026
44186673 3° SGT PM 93.249 Rodrigo Amaral Ribeiro 32° BPM Art.32, Inc Il | SEI-350025/009103/2026
44222718 3° SGT PM 94.459 Tiago da Silva Medeiros 32° BPM Art.32, Inc 11l | SEI-350025/009147/2026
44252269 3°SGT PM 95.161 Felipe Guimaraes de Souza 25° BPM Art.32, Inc | |SEI-350023/010763/2026
44288530 3° SGT PM 95.954 Thiago Batista Pacheco 28° BPM Art.32, Inc 11l | SEI-350024/009739/2026
44300107 3°SGT PM 96.314 Cristiano de Oliveira Paradela 7° CPA Art.32, Inc 1 | SEI-350026/008574/2026
50068989 3°SGTPM 96.870 Amanda Silva Batista Figueiredo 28°BPM | Art.32, Inc Il | SEI-350024/009744/2026
50066439 3°SGT PM 97.085 Mauro José Cerbino de Oliveira 11° BPM Art.32, Inc 11 | SEI-350026/007584/2026
50182331 3°SGTPM 100.172 Fernando Barboza da Silva 28°BPM | Art.32, Inc Il | SEI-350024/009743/2026
50290185 CB PM 103.055 Erik dos Santos Souza 25° BPM Art.32, Inc | | SEI-350023/010767/2026
50302191 CB PM 103.303 Alexandre Antonio da Silva 28°BPM | Art.32, Inc Il | SEI-350024/009738/2026
50319248 CB PM 104.267 Natalia Aguilar da Silva 29° BPM Art.32, Inc 1l | SEI-350025/011927/2026
50358545 CB PM 104.716 Pedro Paulo Marins Coutinho 32° BPM Art.32, Inc | | SEI-350025/003426/2026
50792784 CB PM 104.981 Geimison da Silva Rodrigues 28° BPM Art.32, Inc 11l | SEI-350024/010295/2026
50796593 CB PM 105.493 Roberto Luiz Souza Velasco 11°BPM | Art.32, Inc Il | SEI-350026/007580/2026
50800051 CB PM 105.719 Rodrigo Silva de Freitas 25° BPM Art.32, Inc 1 | SEI-350023/010730/2026
50952218 CB PM 106.584 Gisele Pereira da Silva 28° BPM Art.32, Inc Il | SEI-350024/009741/2026
51011808 CB PM 107.915 Roberta Chaves Costa 28° BPM Art.32, Inc 11l | SEI-350024/009747/2026
43297854 CB PM 108.004 Rennan Correa Porto Neves 25° BPM Art.32, Inc 1 | SEI-350023/010770/2026
51048957 CBPM 108.309 Davi Cesar Martins Valim 33° BPM Art.32, Inc Il | SEI-350024/001565/2026
51078953 CB PM 108.964 Patricia da Silva Cretton 36° BPM Art.32, Inc 11l | SEI-350025/012073/2026
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51091500 CB PM 109.467 Flaviene Pereira Fontes 28° BPM Art.32, Inc 11l | SEI-350024/009745/2026
51130432 SDPM 109.668 Ruthero Aguiar Borges Boechat 29° BPM Art.32, Inc 1 |SEI-350025/012297/2026
51136880 SDPM 109.907 Eduardo Guedes Pacheco 10° BPM Art.32, Inc | | SEI-350024/009748/2026
51202042 SDPM 110.020 Diogo de Souza Oliveira 28° BPM Art.32, Inc 11l | SEI-350024/009787/2026
51207290 SDPM 110.212 Everton Delgado Saldanha Cruz 28° BPM Art.32, Inc Il | SEI-350024/009742/2026
51207303 SDPM 110.213 Alex Fernandes Cunha 32° BPM Art.32, Inc 1 | SEI-350025/010937/2026
51200848 SDPM 110.241 Gabriel C. Amaral Rodrigues 11° BPM Art.32, Inc 1 | SEI-350026/008034/2026
51278103 SDPM 110.540 Khaty Leonardo Pereira Nunes 29° BPM Art.32, Inc Il | SEI-350025/011914/2026
51276712 SDPM 110.646 Daiana de Souza 10° BPM Art.32, Inc | | SEI-350024/010470/2026
51288869 SDPM 110.742 Cynthia Silva Ribeiro 36° BPM Art.32, Inc Il | SEI-350025/012078/2026
51290758 SD PM 110.749 Vandrieli do Carmo de Souza 11° BPM Art.32, Inc | | SEI-350026/008033/2026
(Nota n° 026 /2026, de 25 de Maio de 2026 — SEI-350009/012704/2026 - DCP).
4, ATO DO SUBSECRETARIO DE GESTAO DE PESSOAS — AUTORIZO DE
PAGAMENTO - REF. ADIANTAMENTO FARDAMENTO - LEI N° 279/79

ALTERADA PELA LEI9.537/21

O Secretério de Estado de Policia Militar torna publico os processos de ADIANTAMENTO
FARDAMENTO, que obtiveram o Autorizo de Pagamento do Subsecretario de Gestao de Pessoas, através do
processo SEI-350009/014656/2026 por estarem em conformidade com a Lei 279/79, alterada pela Lei
9.537/21. O beneficio sera implantado pela DCP, no Sistema Integrado de Gestdo de Recursos Humanos (SI-
GRH/RJ), cabendo aos Comandantes, Chefes, Coordenadores e Diretores determinarem aos seus conferentes
0 registro na ficha financeira dos PPMM abaixo relacionados:

Amparo Legal: Art. 63 Lei 279/79, nova redacdo dada pela Lei 9.537/21:

1D POSTO/GRAD RG NOME UA PROCESSO SEI
24470945 (CEL PM 65126 |RODRIGO CERESER CAMARA DF 350005/003966/2026
24269018 |TEN CELPM (47936 |WLADIMIR CECILIO DOS SANTOS 4° CPA 350023/011802/2026
22931066 |[TEN CELPM (48948 |MARCELO RIBEIRO DO ROSARIO 3° CPA 350022/014588/2026
22984585 [TEN CELPM (51587 |EVALSIR FERREIRA DA SILVA ESFO 350007/008196/2026
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24492159 |(TEN CELPM |72668 |LAZARO PEREIRA PALOTE 62 CPA 350025/007617/2026
24496081 |TEN CELPM |72673 |PAULO ROGERIO MACHADO BAGESTAO |CECOPOM |350002/003416/2026
24502464 |TEN CELPM |72682 [CLAUDIO PORTUGAL RODRIGUES JUNIOR |CPE 350016/002947/2026
24469750 |TEN CELPM |72692 |FABIO CAVALCANTE DE OLIVEIRA CECOPOM  (350002/003189/2026
24462438 |TEN CELPM |72707 |RICARDO BOTELHO CECOPOM  (350002/003167/2026
24447650 |TEN CELPM |76705 [ARMANDO MARCIO G. DOS SANTOS DMP 350010/000363/2026
32287046 |TEN CELPM |76718 [FABIOLA SANTOS KUSHNIR HCPM 350010/002445/2026
24447722 |TENCELPM |[76725 |CLAUDIA REGINA NETO PEREIRA DMP 350010/016651/2025
32290144 |TENCELPM [76.919 |VIVIAN MARILIA DA SILVA MANHAES HPM/NIT 350010/008284/2026
32290330 [TEN CELPM ([76.927 |SILVIA REGINA BARBOSA VICENTE HPM/NIT 350010/008287/2026
PPM/OLARI
32283571 [TEN CELPM |76939 |ALINE PARANHOS BROCHADO A 350010/009443/2026
24519448 |TEN CELPM |76965 |DANIELE MORAES DE LIMA LOPES PPM/CAS 350010/008995/2026
ANITA S. DE O. DE FREITAS LLUCAS
24464279 |TEN CELPM [76.976 |PEREIRA HPM/NIT 350010/008289/2026
43567282 [TEN CEL PM |89391 LEANDRO PEREIRA SERAFIM DGAS 350009/009779/2026
5640202 |TENCELPM |89.521 |[VERONICA LAND HPM/NIT 350010/008283/2026
NATHALIA CHRISTINE S. CORREA DA
43989012 [TEN CELPM |89617 |SILVA DGEC 350007/009020/2026
CARLOS ALBERTO CIPRIANO DE
21578184 |MAJPM 56640 |OLIVEIRA PPM/CAS 350010/008799/2026
CLAUDIO CESAR PERES RODRIGUES A.
24424781 |MAJPM 56729 |FARIAS DGEC 350007/009036/2026
24504742 \MAJPM 76977 |CATIA SIMONATO PPM/CAS 350010/008992/2026
42760666 [MAJPM 84568 |GUSTAVO M. DUTRA CUNHA MELO DF 350005/003968/2026
43986625 [MAJPM 89364 |LEANDRO DE SOUZA GIRO DMP 350010/000323/2026
43987826 |MAJPM 89.525 |ALINE TEIXEIRA SILVA FAGUNDES HPM/NIT 350010/008271/2026
43989195 [MAJPM 89686 |GABRIELA BASTOS LOUREIRO HCPM 350010/005098/2026
44295340 [MAJPM 96346 |ALEXANDRE DIAS FRAUCHES BPCHQ 350014/006960/2026
44012268 [CAP PM 89985 |JOSE HUMBERTO EMIDIO DE LUCENA DGTIC 350011/000684/2026
42594723 [CAP PM 90402 |ELVIS SATIRO DOS SANTOS BPCHQ 350014/002029/2026
51350190 (CAPPM 110968 |JOSE AFONSO MONTEIRO D ARAUJO HCPM 350010/007708/2026
44058616 (CAPPM 90868 |DIEGO SALDANHA SILVINO 3°BPM 350020/019002/2026
50344366 [CAPPM 104627 |GUSTAVO LUIZ F. DE MATTOS 5°BPM 350020/026004/2026
24003840 (ST PM 59.560 |EDUARDO CORREA OLIVEIRA 36° BPM 350025/009630/2026
24740977 |ST PM 60849 |FABIO MOREIRA GONCALVES 39° BPM 350022/010562/2026
23180455 ST PM 61.199 |ALEXANDRO DA SILVA BAPTISTA 7° BPM 350023/010529/2026
25171836 (ST PM 62152 MARCOS F. COSTA DO NASCIMENTO 33° BPM 350024/002873/2026
21909229 (ST PM 62.659 |CLEBER LIMA DE AZEREDO SSGP 350009/007681/2026
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23679247 |ST PM 64.859 |ANTONIO MARIA FERREIRA SSGP 350009/007682/2026
21911983 ST PM 65459 |GUSTAVO LUIS DA SILVA CPTRAN 350018/001215/2026
22766383 |ST PM 65.963 |HALLEY SOARES NUNES SSGP 350009/008319/2026
24790770 (ST PM 66.467 |MARCELO WELBER RIBEIRO DA SILVA 12° BPM 350023/007659/2026
22689958 (ST PM 66753 |LEANDRO QUEIROZ LIMA 41° BPM 350021/017425/2026
22521577 |ST PM 66959 |GELCIO GONCALVES MARTINS DGTIC 350011/001609/2025
22943641 |ST PM 66996 |JOAO CARLOS FERNADES DIAS DGTIC 350011/000115/2026
24829862 (ST PM 67.161 |ANDRE LUIS CAVALCANTE SSGP 350009/008320/2026
24152544 |ST PM 67283 |CLEIDSON JOSE DOS ANJOS SOUZA BPVE 350016/008713/2026
22055975 |ST PM 67.424 |RENAN SOUZA SAMPAIO SSGP 350009/008321/2026
22043764 |ST PM 67440 |JULIO CESAR BARRETO MORAES CPTRAN 350018/001221/2026
23359722 |ST PM 67.660 |JORGE COSTA MARGE SSGP 350009/006823/2026
23452048 (ST PM 68179 MARCELO SILVEIRA DUTRA 26°BPM 350026/021660/2025
23446340 (ST PM 68.205 |MILTON ALEXANDRE DE AMORIM SSGP 350009/006556/2026
22242228 |ST PM 68446 |ANDERSON DE JESUS SOARES BOPE 350014/005569/2026
22008926 (ST PM 68930 |GUILHERME VASCONCELOS RODRIGUES (32° BPM 350025/001036/2026
3°UPP/33°BP
21610460 (ST PM 69053 |MARCELINO TEIXEIRA DA ROCHA M 350024/035261/2025
21596913 (ST PM 69087 |ALEXANDRE DA SILVA DGEC 350007/005279/2026
25007378 |ST PM 69117 |FABIO WILSON FONTES DA SILVA CPTRAN 350018/002325/2026
23238755 |ST PM 69230 |ALEXANDRE ALMEIDA DORNELAS 2° BPM 350020/007315/2026
21861340 (ST PM 69565 |VILSON GOULART DE OLIVEIRA SILVA 5°BPM 350020/019149/2026
21861340 (ST PM 69565 |VILSON GOULART DE OLIVEIRA 5°BPM 350020/019149/2026
23246243 |ST PM 69599 |EDUARDO JOSE MELLO DE SOUZA HCPM 350010/008419/2026
23259450 (ST PM 69637 LEANDRO DE SOUZA MENDES 39° BPM 350022/010214/2026
23719117 |ST PM 69730 |ALEXANDRE OLIVEIRA DE ARAUJO 33° BPM 350024/035461/2025
21597049 (ST PM 69864 |LUIS CLAUDIO AMANCIO 21° BPM 350022/009937/2026
22516379 |ST PM 69968 |JULIO CESAR R. DO NASCIMENTO 33° BPM 350024/003485/2026
23021446 (ST PM 70.000 |ALEXANDRE DE JESUS RODRIGUES SSGP 350009/008328/2026
21598827 |ST PM 70009 |ALEXANDRE BARCELOS DA SILVA 2° BPM 350020/054759/2025
PPM/OLARI
23974486 (ST PM 70055 |ROBSON DA SILVA GOMES A 350010/009434/2026
25085875 |ST PM 70.377 |EDIVAN MAURILIO FABIANO SSGP 350009/006911/2026
25134876 |ST PM 70499 MARCOS ANDRE COSTA DA SILVA CPTRAN 350018/007845/2025
21606811 (ST PM 70710 |GILMAR FERREIRA DEROSA 14° BPM 350021/006479/2026
21598339 (ST PM 70719 |ROBSON DA COSTA SANTOS 3° BPM 350013/018251/2025
24302430 (ST PM 70.747 |MARCELO VINICIUS FARNESI FERREIRA  [SSGP 350009/006977/2026
25074954 |ST PM 70777 |RENATO NUNES PIANTA 2° BPM 350020/007299/2026




e )
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21826625 |ST PM 70875 [LUIZ CLAUDIO BATISTA DA CONCEICAO |9° BPM 350021/012633/2026
22410864 (ST PM 70.892 |PAULO CESAR SOARES SSGP 350009/008331/2026
21912670 (ST PM 70.894 |RENATO DA COSTA SSGP 350009/007090/2026
22398732 |ST PM 70.952 |CANDIDO TEIXEIRA LOPES NETO SSGP 350009/008332/2026
5923239 |ST PM 70981 MARCIO MARQUES DE S. NEPOMUCENO  (22° BPM 350020/007551/2026
22602453 (ST PM 70985 |VANDERSON LUIS SEABRA 31°BPM 350021/009967/2026
21530947 |ST PM 71.013 |AILTON BORGES DA SILVA SOBRINHO SSGP 350009/007095/2026
23760028 ST PM 71.023 |MARCIO THOMAZ DE LIMA SSGP 350009/008335/2026
23115750 |ST PM 71.088 |MARIO CESAR PEREIRA DE SOUZA SSGP 350009/008339/2026
21520755 |ST PM 71055 |MARCOS CODA DOSS SANTOS 5°BPM 350020/006210/2026
21537240 |ST PM 71.056 |ORLANDO DE MESQUITA SSGP 350009/006243/2026
21525145 |ST PM 71.077 |FABIO RIBEIRO DA SILVA SSGP 350009/006558/2026
21656169 (ST PM 71.117 |ADAMO MELLO FERREIRA SSGP 350009/007116/2026
21685371 (ST PM 71.140 |ALEKSANDRO DA SILVA SANTOS SSGP 350009/006254/2026
24301868 (ST PM 71.190 |[ALESSANDRO SANTAREM VIEIRA SSGP 350009/006905/2026
25211862 (ST PM 71193 |CARLOS VICENTE LOPES CALDEIRA 18° BPM 350021/017145/2026
22823557 |ST PM 71.216 |CARLOS ANDRE DE SOUZA FERREIRA SSGP 350009/008340/2026
22843973 |ST PM 71266  |VITOR JOSE SERAPHIM JUNIOR CECOPOM  |350002/003538/2026
21834768 |ST PM 71291 MARCELO PEREIRA DA SILVA 1° BPM 350023/008084/2026
24092665 |ST PM 71326  |ALEX G. M. F. CAPPELLETTI VALENTIM 9° BPM 350021/066871/2026
23783460 (ST PM 71343  |MARCO AURELIO C. FACHINA 33° BPM 350024/003244/2026
23798050 (ST PM 71345 |GEORGE FERREIRA FELIPE SANTIAGO 27°BPM 350021/010566/2026
2°UPP/33°BP
24819638 (ST PM 71347 |RENATO LUIZ DA SILVA M 350013/002521/2026
24872687 |ST PM 71375 |JAQUES PAULO DOS SANTOS 27°BPM 350021/010573/2026
24967831 (ST PM 71376  |LUIZ FELIPPE DA SILVA VIANNA 2° BPM 350020/007321/2026
23784040 (ST PM 71380 |SANDRO HENRIQUE G. DOS SANTOS 33° BPM 350024/006890/2026
22759654 ST PM 71412 MARCELO SANTOS DA SILVA 3°BPM 350020/019298/2026
22772758 |ST PM 71.447 |MARCELO DRUMOND DE MATTOS SSGP 350009/006553/2026
21761337 |ST PM 71449  |RENATO BASTOS DE OLIVEIRA 12 CIPM 350020/011333/2026
23019263 (ST PM 71490 |LUCIO MARCIO DA SILVA SANTOS BPVE 350016/008717/2026
22884718 |ST PM 71493 |ALEXANDRE LUZ MACHADO BRAZ 22° BPM 350020/011223/2026
22895930 (ST PM 71.497 |EDSON DA SILVA PAIVA SSGP 350009/006552/2026
24973467 |ST PM 71501 |ADEMAR GOMES DE OLIVEIRA JUNIOR 3° BPM 350013/018274/2026
22896511 (ST PM 71515 |LUIS HENRIQUE GOMES RANGEL 5°BPM 350020/006216/2026
21760640 (ST PM 71557 |RICARDO ARCANJO FERREIRA 27°BPM 350021/010573/2026
22147187 |ST PM 71558 |LUCIANO DE SOUZA 22° BPM 350020/014519/2026
24766747 |ST PM 71573 |JORGE BARCELLOS FERRAZ HCPM 350010/005100/2026
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24952273 |ST PM 71625 |ROBERTO WALLACE MENDONCA SOUZA |32° BPM 350025/053508/2025
22881743 |ST PM 71.636 |JORGE LUIZ FONTOURA FILHO SSGP 350009/006536/2026
24958336 (ST PM 71647  |ADRIANO JOSE DE SOUZA SANTOS BOPE 350014/007401/2026
23943475 |ST PM 71657 |RICARDO GOMES DE ALMEIDA 32° BPM 350025/002031/2026
25205684 (ST PM 71660 |MARCELO HENRIQUE F. PINTO 2° BPM 350020/003485/2026
22062963 (ST PM 71722  |CARLOS A. DOS SANTOS GOMES 62 DPIM 350019/009026/2026
23880651 (ST PM 71728  |LUIZ MAURICIO TINOCO GOMES 32° BPM 350025/052305/2025
23633883 ST PM 71733 |EVERTON AZEREDO DE SOUZA 32° BPM 350025/053503/2025
23899840 (ST PM 71735 |ALEXANDRE MENDONCA LUQUETTI 35°BPM 350023/011184/2026
23882670 |ST PM 71739 MAURICIO CAMPANHAO VIANA 32° BPM 350025/053517/2025
23592982 ST PM 71749  |WELBER MENDES DE MENDONCA CPTRAN 350018/001317/2026
23638354 (ST PM 71763  |GLAUCIO SILVA FREITAS 32° BPM 350025/052039/2025
23634278 |ST PM 71769 |REGINALDO ROZA MOZER 29°BPM 350025/010528/2026
23878355 |ST PM 71776  |ALDECI DA SILVA BENEDITO 32° BPM 350025/052070/2025
23888130 (ST PM 71779 |ADEVALDO PEREIRA RANGEL 32° BPM 350025/001124/2026
23898968 (ST PM 71787 |CARLOS EDUARDO DE SOUZA FERREIRA (32° BPM 350025/052064/2025
23584246 |ST PM 71791  |WILTON DE SOUZA CARNEIRO 32° BPM 350025/006051/2026
23037369 ST PM 71803 |EDNELSON FERNANDES D'O 20° BPM 350022/014247/2026
23387084 ST PM 71822 |CARLOS RAMIRYS DA CUNHA ORNELAS |CPTRAN 350018/001220/2026
23937017 |ST PM 71858 |LUIZ CLAUDIO COUTINHO DA SILVA 35°BPM 350023/011187/2026
22321420 (ST PM 71898 |HENRIQUE CONRADO 26°BPM 350026/026031/2025
23530448 (ST PM 71919  |JULIO CESAR MEDINA 5° CPA 350024/006166/2026
24043443 |ST PM 71939 MARCOS VINICIUS GIMENEZ DA ROSA 32° BPM 350025/001251/2026
24047821 |ST PM 71952 |JAKSON MERCES 10° BPM 350024/007548/2026
23552778 |ST PM 71971 |FABIO DE CARVALHO CYRNE 5° CPA 350024/005799/2026
2°UPP/33°BP
23530677 |ST PM 71985 |ALOIZIO VASCONCELLOS VIEIRA M 350024/007834/2026
24046990 (ST PM 71999 LEONARDO NOVELINO PIRES CPTRAN 350018/002322/2026
23785373 |ST PM 72002 NILTON CREPALDI 33° BPM 350024/002854/2026
23786558 ST PM 72003 |ARLINDO GABRIEL DA SILVA JUNIOR 33° BPM 350024/000578/2026
23786329 ST PM 72009 DEMETRIUS DONATO DOS SANTOS 33° BPM 350024/035686/2025
22892133 ST PM 72030 |PETERSOM ESTEVAM RIBEIRO DMP 350010/002852/2026
CASA
23328649 (ST PM 72041 MARCELLO BARBOSA DE OLIVEIRA MILITAR 390002/000802/2026
23014865 (ST PM 72088  |[MILTON SERGIO DA SILVA 20° BPM 350022/014251/2026
22700323 |ST PM 72097 |EDSON DANIEL CORREIA CDAMB 350006/002724/2026
22899227 |ST PM 72125 |SIDICLEY DA SILVA 39° BPM 350022/010211/2026
23732261 |ST PM 72137 |CICERO ALEXANDRE DA SILVA 3°BPM 350020/019750/2026




e )
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22899049 (ST PM 72142  |ALEX HERMES DE FREITAS 12 CIPM 350020/005397/2026
23753862 |ST PM 72145 |CARLOS RENATO MARCHIORI GOULART (13 CIPM 350020/017066/2026
22894691 (ST PM 72150 |MARCELO BORGES DE GOUVEIA CECOPOM  (350003/001419/2026
22900543 (ST PM 72155 |ALEXANDRE BATISTA PEREIRA CECOPOM  (350003/001420/2026
24300756 (ST PM 72163  [JULIO CESAR CORREIA DA SILVA CGPM 350019/007245/2026
22686827 (ST PM 72176  |EDSON RENATO MONTEIRO DE ALMEIDA |OCPM 350008/001903/2026
22876910 (ST PM 72179 IVAN CIPRIANO 20° BPM 350022/014252/2026
21612854 |ST PM 72190 |ROGERIO ANTONIO DE AZEVEDO LINS 27°BPM 350021/010594/2026
23974060 (ST PM 72191 |RENATO LUCIANO ALVES DA SILVA BPVE 350016/008717/2026
23710160 (ST PM 72195 |MARCELO ALVES SILVEIRA CECOPOM  (350003/001418/2026
23392533 |ST PM 72200 |ALLAN GORITO DE SOUZA ESFO 350007/008203/2026
21610835 (ST PM 72203  |ALEXIS MONTEIRO TAVARES CECOPOM  (350003/001423/2026
23967935 |ST PM 72204 |ALEXANDRE DO AMARAL ALVES HCPM 350010/005102/2026
22428410 (ST PM 72206 |WALLACE DA SILVA WERNECK BOPE 350014/007108/2026
21610347 |ST PM 72217 |GERSON BEZERRA MONTEIRO BEPE 350016/008929/2026
23031441 ST PM 72220 |ADILSON TEIXEIRA LEITE 1° CPA 350020/021150/2026
23037547 |ST PM 72222 LEANDRO DIAS DE MATOS 20° BPM 350022/014253/2026
23249749 |ST PM 72227 LUIZ ANTONIO A. DE CARVALHO 2° CPA 350021/017985/2026
CASA
23752270 |ST PM 72228 |LUTENES DA SILVA ALVES FEITOSA MILITAR 390002/000799/2026
24360970 (ST PM 72239  |ALEXANDRO SANTOS ALVES BPVE 350016/008719/2026
25210645 |ST PM 72247  |FLAVIO JOSE DE SOUZA NUNES 27°BPM 350021/010598/2026
21644969 (ST PM 72252 |CARLOS A. AGUIAR DO NASCIMENTO 12 CIPM 350020/017049/2026
21585245 |ST PM 72256  |FABIO FERNANDES DOS SANTOS HCPM 350010/005103/2026
23249811 (ST PM 72257 |REINALDO BERNARDO ABADE PINTO 12 CIPM 350020/015084/2026
23488646 (ST PM 72258 |CARLOS EDUARDO PAULA DE SOUZA CECOPOM  |350002/003534/2026
21589437 |ST PM 72259 |EDILSON DE ALVIM FREITAS FILHO 38° BPM 350026/006093/2026
23255072 |ST PM 72.273 |GILSON BARBOSA DE LIMA 23° BPM 350020/013479/2026
25206141 ST PM 72276  |PABLO DE ARAUJO PEREIRA CPAM 350015/001539/2026
22255478 |ST PM 72280 |ALEX ALVES FARIAS 10° BPM 350024/007549/2026
23254980 (ST PM 72301 MARCIO VIEIRA DE CARVALHO BPTUR 350016/007944/2026
22760474 |ST PM 72304  |ALAIR FERREIRA DA SILVA FORMACAO  (39° BPM 350022/010226/2026
23763876 |ST PM 72317 |EDUARDO SILVA KRAIESKI BOPE 350014/007234/2026
CASA
23234970 |ST PM 72328 |LEANDERSON BICHARA DA SILVA MILITAR 390002/000803/2026
24374261 |ST PM 72333 |JORGE RICARDO CAPANO GCG 350001/004325/2026
23976349 ST PM 72338 |MARCIO ALVES AMARAL HCPM 350010/005105/2026
22423958 (ST PM 72345 |ANTONIO WILLIAN DOMICIANO HCPM 350010/008420/2026
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23005556 (ST PM 72351 |ALEXANDRE VILARES PRISCO 20° BPM 350022/014258/2026
23169850 (ST PM 72365 |MARCELO DE ABREU MONTEIRO 21° BPM 350022/009370/2026
23177950 (ST PM 72367 MARCIO DE ALMEIDA MOREIRA 20° BPM 350022/014260/2026
23975288 |ST PM 72368 |ANDRE CARVALHO DE OLIVEIRA 9° BPM 350021/011231/2026
21860475 (ST PM 72375 |ALEXANDRE PINTO DE ALMEIDA 9° BPM 350021/011862/2026
23236248 |ST PM 72381 |CLEYVISON JUNIOR VIANA DA SILVA 27°BPM 350021/010606/2026
24369853 (ST PM 72383  |JAMIL NOGUEIA MENDES 5°BPM 350020/024545/2026
21865957 |ST PM 72396  |ALAN MELLO SANT ANNA 41° BPM 350021/012483/2026
23215950 (ST PM 72.398 |HEDER LUC DIAS 23° BPM 350020/013573/2026
21906483 |ST PM 72413 |MAXSUEL MARTINS DE OLIVEIRA 39° BPM 350022/010244/2026
23476915 (ST PM 72416  |LAERCIO XAVIER JUNIOR 38° BPM 350026/006702/2026
23032138 (ST PM 72423 |EDER COSTA FERNANDES 39° BPM 350022/013457/2026
23245441 |ST PM 72.433 |FRANK PINTO OMARI 12° BPM 350023/009399/2026
23973811 (ST PM 72439 NAILTON FERREIRA DA SILVA JUNIOR 21° BPM 350022/010184/2026
22148728 |ST PM 72452  |GEILSON DA SILVA CARDOSO 20° BPM 350022/014262/2026
21594740 (ST PM 72453 |ANDREY LEAO FAGUNDES 3°BPM 350020/019324/2026
23249331 |ST PM 72459 |ROBSON DA SILVA SOUZA 20° BPM 350022/014263/2026
22998322 |ST PM 72461 |ADRIANO FARIA DOMINGOS DT 350005/002010/2026
23493950 (ST PM 72472 |EDUARDO DA ROCHA LIMA BARBOSA 39° BPM 350022/010228/2026
23222875 |ST PM 72.478 |ROGERIO GRAZIANI 23° BPM 350020/014521/2026
23244682 |ST PM 72493 |WAGNER MENDES DA SILVA 23° BPM 350020/012345/2026
23162767 |ST PM 72499 |CLAUDIO ALBUDANE DA SILVA BPTUR 350016/007011/2026
21613664 (ST PM 72500 |ALEX SANTIAGO DOS SANTOS 39° BPM 350022/010230/2026
23310936 (ST PM 72507 MARCELO DE SOUZA REIS DGAS 350009/007256/2026
21797447 |ST PM 72510 |EDUARDO ELIAS MARINHO 5°BPM 350020/021756/2026
23035757 |ST PM 72511 HELIO MEDEIROS JUNIOR 39° BPM 350022/014047/2026
23979968 (ST PM 72516 |DOUGLAS SILVA DE AVILA CPTRAN 350018/001489/2026
22141227 |ST PM 72529 MARCIO FERREIRA DA PENHA CPTRAN 350018/001491/2026
23231661 |ST PM 72,531 [JOSE CARLOS CONCEICAO VIEIRA 36° BPM 350025/011381/2026
CASA
23261978 |ST PM 72533 |MARCOS CESAR TOLEDO DA SILVA MILITAR 390002/000846/2026
21593159 (ST PM 72538 |ANDERSON SALAZAR NUNES HCPM 350010/008421/2026
22252347 |ST PM 72541 |JORGE EDUARDO LACERDA DA ROCHA DGAS 350009/007267/2026
23156767 (ST PM 72583 |MARCOS CORREIA ARAUJO HCPM 350010/005106/2026
23177160 (ST PM 72588 |ADRIANO SOLER CFAP 350007/007446/2026
23774681 |ST PM 72594  |LUIZ CARLOS BARBOSA MENDES 33° BPM 350024/004983/2026
23003944 (ST PM 72603  |LUIZ CLAUDIO DE SOUZA LIMA 39° BPM 350022/013462/2026
23000449 (ST PM 72605 |MARCELO BITTENCOURT DE AZEVEDO 41° BPM 350021/015196/2026
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23019077 |ST PM 72.606 |EDUARDO RIVEIRO DA SILVA 23° BPM 350020/018017/2026
23114053 |ST PM 72718 |VICTOR FERNANDES JACCOUD CECOPOM  [350003/001428/2026
22702881 (ST PM 72.729 |[FRANCISCO SALES FRAZAO 12° BPM 350023/008384/2026
23120657 |ST PM 72731 |FABIANO CARLOS DE JESUS COSTA 20° BPM 350022/014264/2026
23005360 (ST PM 72732 |ANDRE LUIZ CLAPP DE ARAUJO 20° BPM 350022/014270/2026
23011254 |ST PM 72746 |LEONARDO DE OLIVEIRA MARCONATO 20° BPM 350022/014272/2026
24014532 |ST PM 72.750 |ALEXANDRO MAGALHAES FERNANDES  (36° BPM 350025/009622/2026
23026480 (ST PM 72756  |JOEL FERREIRA ELIAS 1°CPA 350020/021146/2026
23120835 |ST PM 72760 |ALCIDES JOSE DUARTE NETO 39° BPM 350022/014648/2026
22998969 (ST PM 72763  |MARCIO VIEIRA DOS SANTOS DABST 350006/002778/2026
22992561 (ST PM 72.764 |CLEBER SEBASTIAO MARTINS PAULINO |7° BPM 350023/009625/2026
22679111 (ST PM 72769 MARCELO LOPES MARTINS DT 350005/002964/2026
22696822 (ST PM 72773  |MARCELO SATURNINO DA SILVA HCPM 350010/008422/2026
22683062 (ST PM 72786 |RICARDO LUIS FIGUEIREDO DE OLIVEIRA (18° BPM 350021/017152/2026
22700145 (ST PM 72802 |CARLOS ALBERTO MARQUES JUNIOR ESFO 350007/008205/2026
23029269 (ST PM 72815 |ARTUR DE OLIVEIRA CARDOSO BPVE 350016/008721/2026
22697810 (ST PM 72.823 |UBIRAJARA DA SILVA LOPES 7° BPM 350023/008785/2026
22693378 |ST PM 72832 MARCELO DIAS 6°BPM 350013/016546/2026
23312351 |ST PM 72866 |MARCOS PAULO DE FREITAS MELO 39° BPM 350022/014050/2026
22774068 (ST PM 72930 |RODRIGO FIGUEIRA LUNGA DMSA 350006/001879/2026
24093246 (ST PM 73239 |ALEXANDRE ANSELMO FERREIRA DGTIC 350011/003888/2025
24375071 |ST PM 73286 |DENIS DOS ANJOS REIS 3° BPM 350016/018267/2026
5929970 |ST PM 77705 |EDUARDO DIAS AUGUSTO GOMES 82DPJM 350019/038763/2025
22418644 |ST PM 79793  |LUIS CARLOS CARDOSO BATISTA DMP 350010/000171/2026
42137870 (ST PM 81657 MOISES OLIVEIRA DO BOMFIM 33° BPM 350024/006757/2026
22426558 (1° SGT PM 68.614 |RODRIGO DA SILVA COSTA SSGP 350009/008326/2026
21961662 |1° SGT PM 70.796 |ROBERTO DIAS TOLEDO 12° BPM 350023/007662/2026
25210165 [1° SGT PM 72.355 |EDSON ASCARI SSGP 350009/009283/2026
23755733 |1° SGT PM 72395 |FERNANDO MARQUES RAIMUNDO 27°BPM 350021/010609/2026
21784353 [1° SGT PM 72440 |WALMIR LOPES 5°BPM 350020/078931/2025
22593055 (1° SGT PM 72892 |VANDERLEI DA SILVA MANTOVAM 39° BPM 350022/010549/2026
23795085 (1° SGT PM 73413 |MARCELO DE SOUZA CIRAUDO 39° BPM 350022/010213/2026
24096784 |(1° SGT PM 73675 |LUIS FERREIRA DE ARAUJO 5°BPM 350020/078906/2025
22149279 |(1° SGT PM 73731 MARCELO LEAL DE SANT'ANNA 39° BPM 350022/012272/2026
23978740 (1° SGT PM 73838 |RODRIGO MARTINS MELE 39° BPM 350022/010240/2026
21541337 |1° SGT PM 73877 |RODRIGO DE SOUZA DOS SANTOS 5°BPM 350020/015857/2026
24367940 |(1° SGT PM 74743  |TARCISIO FRAZAO CAVALCANTI 20° BPM 350022/014273/2026
5927897 |1° SGT PM 77.494 |MARCOS VINICIUS NEIVA LIMA SSGP 350009/007033/2026
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5951526 [1° SGT PM 79899 |RODRIGO PORTO CARVALHO 37° BPM 350024/006871/2026
42082838 |[1° SGT PM 81.380 |CRISTIANO MACEDO GOMES 7° BPM 350023/010532/2026
42137217 (1° SGT PM 81527 |AMAURI JESUS MENEZES FILHO 2° BPM 350020/077513/2025
42137918 (1° SGT PM 81.661 |FERNANDO SOUZA DOS SANTOS SSGP 350009/007041/2026
42486378 (1° SGT PM 81.819 |FABRICIO TUZE DRUMOND SSGP 350009/007048/2026
42492246 (1° SGT PM 81.881 |CARLOS EDUARDO TANNURI HALIS SSGP 350009/006557/2026
42487633 (1° SGT PM 81894 |CARLOS VINICIUS GOMES DE ASSIS BOPE 350014/005704/2026
42487781 [1° SGT PM 81.906 |JUNIO SALES OLIVEIRA DE ANDRADE SSGP 350009/006246/2026
42487900 [1° SGT PM 81.918 |VINICIUS PAVAO DA ROSA SSGP 350009/006272/2026
42488176 [1° SGT PM 81932 |FRANCISCO JOSE BERNARDO MACHADO [21° BPM 350022/000441/2026
42496004 [1° SGT PM 82.018 |HUMPREY GADELHA QUINTANILHA 36° BPM 350025/011899/2026
42485762 (1° SGT PM 82053 |WASHINGTON GOMES EDUARDO 28° BPM 350024/007073/2026
42489989 (1° SGT PM 82.055 [JOSE LUCIVALDO SANTOS JUNIOR SSGP 350009/009264/2026
42490464 (1° SGT PM 82.113 |RAFAEL SERPA E SILVA VOIGT SSGP 350009/007093/2026
RODRIGO DUQUE E. TENORIO C.
42493650 (1° SGT PM 82.187 |FERNANDES SSGP 350009/006839/2026
42497680 (1° SGT PM 82.311 |GENESIO DE ALMEIDA MARQUES 36° BPM 350025/010946/2026
42495105 (1° SGT PM 82.324 |ANDERSON AUGUSTO DO N. BARCELOS SSGP 350009/006251/2026
42495180 [1° SGT PM 82327 BRUNO SANTOS ALVES CPTRAN 350018/002334/2026
42495199 [1° SGT PM 82330 |BRUNO DE AQUINO RIBEIRO 32° BPM 350025/051924/2025
42496020 [1° SGT PM 82343 |PAULO ROBERTO LEITE DA SILVA 3°BPM 350020/019017/2026
42496179 [1° SGT PM 82.349 |RICARDO SOARES PEREIRA SSGP 350009/009291/2026
42496594 (1° SGT PM 82427 |FAGNER CHAVES DE PAIVA 5°BPM 350020/006240/2026
42492980 (1° SGT PM 82433 |ELTON CARVALHO SANTOS 21° BPM 350022/014079/2026
42653487 (1° SGT PM 82570 |MARCO AURELIO D. RIBEIRO 33° BPM 350024/034614/2025
42646243 (1° SGT PM 82982 |ADRIANO PEREIRA DA COSTA BPCHQ 350014/007693/2026
2°UPP/33°BP
21676470 |2°SGT PM 70234 |WALTEMIR MONTEIRO DA SILVA M 350024/002855/2026
43776566 (2°SGT PM 72113 |OSMAR DOS SANTOS GONCALVES ROSA  (33°BPM 350024/003476/2026
43675344 (2°SGT PM 86265 |RENATO OLIVEIRA DA SILVA SERRA BPVE 350016/008722/2026
43680666 (2°SGT PM 86269 |JULIAN BARBOSA DE OLIVEIRA SSGP 350009/006873/2026
43660150 (2°SGT PM 86310 |HUGO CESAR CAMPOS COUTINHO 2° BPM 350020/0067589/2025
43660657 (2°SGT PM 86353 |MARCOS PAULO ALVES DE ANDRADE SSGP 350009/006267/2026
43660738 (2°SGT PM 86382 |GERSON WAGNER NOVAIS JUNIOR CECOPOM  [350002/003536/2026
43674917 (2°SGT PM 86391 |ANDRE LUIS VIEIRA DA SILVA SSGP 350009/009294/2026
2a
43661033 [2°SGT PM 86414 |RAPHAEL DE OLIVEIRA FELIPE UPP/5°BPM |350013/062056/2025
43661297 (2°SGT PM 86424 |MICHEL GOMES DA SILVA 3°BPM 350020/019323/2026
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43662315 (2°SGT PM 86471 |JEFFERSON DE OLIVEIRA SCHIAVO 39° BPM 350022/012274/2026
43668550 (2°SGT PM 86508 |EVANDRO BATISTA MANSO SSGP 350009/006171/2026
43662439 (2°SGT PM 86526 |RAFAEL CONCEICAO DE SOUZA DLC 350006/002944/2026
1°UPP/33°BP
43675468 (2°SGT PM 86598 |FABIANO DE SOUZA RIBEIRO M 350013/065221/2025
43668364 (2°SGT PM 86624 |[BRUNO BASILIO BARRETO 32° BPM 350025/044393/2025
43666841 (2°SGT PM 86740 |RODRIGO FREITAS DE LIMA 3°BPM 350020/002741/2026
43671497 (2°SGT PM 86835 |TIAGO SILVA BATISTA 2° BPM 350020/077519/2025
43693903 (2°SGT PM 86841 |FABIO DA SILVA MARINHO 9° BPM 350021/008058/2026
43690629 (2° SGT PM 86845 |ALAN CARLOS DA SILVA GOMES SSGP 350009/006555/2026
43674593 (2°SGT PM 86926 |VAGNER CRUZ DE PAIVA 3° BPM 350013/018262/2026
43677347 (2°SGT PM 87090 |JULIO CESAR GANDRA DE OLIVEIRA SSGP 350009/006874/2026
43677444 (2° SGT PM 87096 |ANDERSON DAS NEVES P. ANTUNES 2° BPM 350020/077514/2025
43677797 (2°SGT PM 87107 |RENAN COUTINHO GARCIA SSGP 350009/006908/2026
43688810 (2°SGT PM 87136 |EDUARDO PEDRO DE SOUZA SSGP 350009/006257/2026
43669069 (2°SGT PM 87202 |ELIELTON HENRIQUE DE LIMA GOMES 32° BPM 350025/042340/2025
43685277 (2°SGT PM 87273 |RAFAEL VIEIRA MACHADO CPTRAN 350018/002324/2026
43687474 (2°SGT PM 87294 |DIEGO FRANCISCO DA SILVA 14°BPM 350021/006899/2026
43688217 (2°SGT PM 87323 |ALEXSANDRO DOS REIS 33° BPM 350024/003653/2026
43688241 (2°SGT PM 87327 |ARLINDO DOS SANTOS COELHO FILHO SSGP 350009/007029/2026
43711189 (2°SGT PM 87365 |ERNANI DONIZETE DA S. ARAUJO 33° BPM 350024/003808/2026
43696031 (2°SGT PM 87366 |THIAGO MOREIRA ALVES DE SOUZA 32° BPM 350025/052415/2025
43695094 (2°SGT PM 87404 |ALBERTO CESAR MENDES DE OLIVEIRA  |28° BPM 350024/009734/2026
43695140 (2°SGT PM 87405 |MARCOS VINICIUS ALBERTO SOARES 2° BPM 350020/007314/2026
43695728 (2°SGT PM 87422 |GLAUCO CEIA SSGP 350009/009275/2026
43703437 (2°SGT PM 87436  |GILCILEI DA SILVA ARAUJO 2° BPM 350020/003486/2026
43705430 (2°SGT PM 87493 |RENATO GARCIA COLARES SSGP 350009/009252/2026
43709869 (2°SGT PM 87502 HUGO DA SILVA GOMES 14°BPM 350021/006798/2026
43698816 (2°SGT PM 87516 |LEANDRO MOREIRA DOS SANTOS 9° BPM 350021/011825/2026
43698840 (2°SGT PM 87517 |ROBERTO SANTANA MARTINS FILHO SSGP 350009/009288/2026
43699138 (2°SGT PM 87521 BRUNO DA SILVA DUNHAM COSTA 9° BPM 350021/064727/2026
43699294 (2°SGT PM 87523 |GEORGE MESQUITELA DE OLIVEIRA SSGP 350009/007117/2026
43702236 (2°SGT PM 87569 DOUGLAS TADEU PREVOT DE OLIVEIRA  |SSGP 350009/006896/2026
43709915 (2°SGT PM 87571 |FERNANDO DE SOUZA MAGALHAES SSGP 350009/007114/2026
43702368 (2°SGT PM 87574 |JONE LOPES DE MATOS 2° BPM 350020/007319/2026
43705987 (2°SGT PM 87615 |GUILHERME SILVA DE ABREU DGTIC 350011/000676/2026
43710751 (2°SGT PM 87617 |WESLLEN RAMOS ALVES SSGP 350009/009246/2026
43765084 (2°SGT PM 87691 |CLAUDIO MARCIO C. DE AZEVEDO 52UPP/23°BP |350013/015014/2026
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43765114 (2°SGT PM 87697 BRUNO RIBEIRO DA SILVA 39° BPM 350022/010232/2026
43747825 (2°SGT PM 87701 DOUGLAS ELIAS CORREA CPTRAN 350018/001490/2026
43748392 (2°SGT PM 87706 |[MOYSES FRANCISO DE ARAUJO E SILVA  [DMP 350010/003009/2026
PPM/CAMPO
43751032 (2°SGT PM 87719 |ROMARIO AGUIAR HERREIRA S 350010/005914/2026
43751482 (2°SGT PM 87725 |JONAS SILVA DUARTE 3° BPM 350013/018304/2026
43753043 (2°SGT PM 87730 |DIONISIO MACIQUEIRA 9° BPM 350021/009791/2026
43754651 (2°SGT PM 87753 |MONIKY BAIENSE GONCALVES DA SILVA |CPP 350013/012848/2026
43760759 (2° SGT PM 87757  |OLIVIA JANAINA DA SILVA UCHOU UP/PMERJ |350019/008781/2026
43810411 (2°SGT PM 87758 |DALILA CAMELO BLANC RETTICH 6°BPM 350020/020227/2026
43754783 (2° SGT PM 87759 |ALESSANDRA DE SOUZA MATOS 14°BPM 350021/006522/2026
43777090 (2°SGT PM 87765 |RAPHAEL CONTI DE OLIVEIRA 28° BPM 350024/009399/2026
43754856 (2°SGT PM 87770 |LUIZ GUSTAVO DA COSTA DIAS 5°BPM 350020/026801/2026
43754880 (2°SGT PM 87773 |THAISA DA COSTA MARTINS DMP 350010/003060/2026
43755097 (2°SGT PM 87791 |RODRIGO MORAIS PEREIRA BPCHQ 350014/003676/2026
43755410 (2°SGT PM 87793 |BRUNO DE LUNA SIQUEIRA CPP 350013/013749/2026
43788424 (2°SGT PM 87801 KELLY CRISTINA LIRA DE OLIVEIRA 2° CPA 350021/017981/2026
43755704 (2° SGT PM 87811 |ANDRE LUIZ DA SILVA Q. PINHEIRO 33° BPM 350024/004055/2026
43755887 (2°SGT PM 87814 |MICHELLE FERREIRA CORDEIRO 6° CPA 350025/012524/2026
43755925 (2°SGT PM 87817 BRUNO MENEZES LOPES 3°BPM 350013/018314/2026
43755941 (2°SGT PM 87819 |ANDERSON GRACA DE BRITO 3°BPM 350020/019321/2026
43664202 (2°SGT PM 87829 MEIRE HELEN OLIVEIRA DA S. PEDRO 33° BPM 350024/003822/2026
43756158 (2°SGT PM 87836 |ROBSON BRAGA FERREIRA 36° BPM 350025/008256/2026
42170206 (2°SGT PM 87854 |LEANDRO MOREIRA CRUZ RAMOS 27°BPM 350021/010581/2026
43764592 (2°SGT PM 87864 |LUDMILLA BENITES PEREIRA BRAGA 12° BPM 350023/007237/2026
43765203 (2°SGT PM 87874  |VLADIMIR PAES DE AZEVEDO 39° BPM 350022/010235/2026
43765483 [2° SGT PM 87887 |RAFAEL MATTOS FELIX CPAM 350015/001545/2026
43792480 (2°SGT PM 87906 |FELLIPE ALVES AMARO HCPM 350010/005110/2026
43768083 (2° SGT PM 87910 |RAFAEL MARTINS GONCALVES BPCHQ 350014/005212/2026
43768148 (2°SGT PM 87914 |ROGERIO BARBOSA DOS SANTOS 10° BPM 350024/007028/2026
43768725 (2°SGT PM 87925 |VITOR CASSIANO MARTINS 26°BPM 350026/006349/2026
43769748 (2°SGT PM 87936  |[FABIO NOVAES DE SOUZA 32° BPM 350025/005909/2026
43827900 (2°SGT PM 87939 |RENAN MENDONCA RANGEL DGS 350010/003633/2026
43777376 (2°SGT PM 87947 |ALLAN CARLOS COELHO DA SILVA 28° BPM 350024/007026/2026
43770487 (2°SGT PM 87956 |HEGNA LAILA DOS SANTOS O SILVA 10° BPM 350024/006083/2026
43770614 (2°SGT PM 87967 MAITE DA MATA PONTES SILVA 14°BPM 350021/006066/2026
43777074 (2°SGT PM 87972 IGOR DA SILVA RAMOS 39° BPM 350022/010223/2026
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43770835 (2°SGT PM 87974  |WILLIAN MADRUGA CERCA 32° BPM 350025/004970/2026
43771254 (2° SGT PM 87982 MAICON DA COSTA FERNANDES 12 CIPM 350020/011862/2026
43771564 (2°SGT PM 87991 NATALIA DUARTE DE ARAUJO 7° BPM 350023/008823/2026
43777821 (2°SGT PM 87994 |MARLON TEIXEIRA XAVIER CPTRAN 350018/001222/2026
43771696 (2°SGT PM 87995 |MARIO CESAR PORTELA DOS SANTOS 39° BPM 350022/010218/2026
43771769 (2°SGT PM 88005 |LUCIANDO SANTOS PITANGA 3°BPM 350020/019318/2026
43771807 (2°SGT PM 88009  |JULIANO PASSOS SILVA 39° BPM 350022/010558/2026
43771815 (2°SGT PM 88011 |WELINGTON DE M. ANTUNES JUNI 27°BPM 350021/010585/2026
43614175 (2°SGT PM 88016 |FLAVIA DA SILVA RAMOS DE SA HCPM 350010/008423/2026
43792545 (2°SGT PM 88022 |RENATA CAMPELO BEJA HCPM 350010/005107/2026
43792596 (2° SGT PM 88027 |RENATA LIMA ROCHA HCPM 350010/005108/2026
CASA
43771963 (2° SGT PM 88031 LEANDRO TEIXEIRA LIMA MILITAR 390002/000806/2026
43771971 (2°SGT PM 88032 |JORGE RAFAEL CASTRO FERREIRA HCPM 350010/005109/2026
43807674 (2°SGT PM 88040 |ULISSES TEIXEIRA NOBRE DE OLIVEIRA  |6° CPA 350025/007640/2026
17186277 |2° SGT PM 88059 DYOGO DE ARAUJO HERNADES BOPE 350014/008184/2026
43777511 (2°SGT PM 88083  [SIMONE OLIVEIRA DA S. ARAUJO 33° BPM 350024/003815/2026
43834353 (2°SGT PM 88085 |MARLON CESAR ALMEIDA DA SILVA 7° BPM 350023/008828/2026
43777600 (2°SGT PM 88095 |MAX LACERDA SILVA 3°BPM 350020/019314/2026
43774873 (2° SGT PM 88098 |EDUARDO MORAES BARBOSA CPAM 350015/001544/2026
43777856 (2°SGT PM 88101 |FABIANA ANDRADE SILVA MOREIRA 5° CPA 350024/005861/2026
43789056 (2°SGT PM 88132 DEIVISON CARVALHO SEBASTIAO 22°BPM 350013/017764/2026
43785646 (2°SGT PM 88155 |NIVIA ALVES SANTOS 34° BPM 350022/014155/2026
43789218 (2°SGT PM 88163 |ALESSANDRA DE OLIVEIRA FERREIRA CEFD 350007/006921/2026
43789226 (2°SGT PM 88171 |EDUARDO MOROZOFF CPP 350013/017720/2026
43789234 (2°SGT PM 88174 |RENATA DOS SANTOS BASTOS 39° BPM 350022/012276/2026
43853706 (2°SGT PM 88178 |EDUARDO DOS REIS DE SOUZA 41° BPM 350021/015208/2026
43823017 (2°SGT PM 88183 |HERMINIO CONCEICAO ROSA DLC 350006/002946/2026
43827977 (2°SGT PM 88186 |DEIVIDE SOUZA DE FREITAS SSI 350004/000723/2026
43826776 [2°SGT PM 88187 |GEOVANE APARECIDO SOARES BATISTA |34° BPM 350022/014324/2026
43775381 [2°SGT PM 88190 |PAULO VICTOR TEIXEIRA MACHADO 29°BPM 350025/009715/2026
43775462 (2° SGT PM 88193 |DANIEL AYRES TOSTES 36° BPM 350025/009371/2026
43789358 (2°SGT PM 88209 |JORGE LUIS CANTUARIA DOS SANTOS 18° BPM 350021/017164/2026
43785930 (2°SGT PM 88226 |KALINI BITTENCOURT DE ASSIS VIEIRA 38° BPM 350026/007581/2026
43785905 (2°SGT PM 88226 |MARIANA NUNES FERREIRA ARMINDO 38° BPM 350026/007571/2026
43776108 (2°SGT PM 88233 |JOSEMAR MIZAEL CIPRIANO 38° BPM 350026/007487/2026
43789714 (2°SGT PM 88238 |CARLOS EDUARDO ALVES CONSTANTINO |18° BPM 350021/017168/2026
43785956 (2°SGT PM 88240 |GISELE AZEVEDO BARBOSA BARGUINI 29°BPM 350025/009827/2026
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43775667 (2°SGT PM 88245 |THIAGO DIAS CAMPOS 36° BPM 350025/009576/2026
43776191 (2°SGT PM 88246 |RONNY DE MEDEIROS THULER 38° BPM 350026/007499/2026
43799965 (2°SGT PM 88248 |GISELLY COUTINHO DE C. DE MATOS DABST 350006/002775/2026
43789749 (2°SGT PM 88249 BRUNA MARIA GOMES SILVA 4° BPM 350013/017952/2026
43828353 (2°SGT PM 88254 |RAFAEL DA SILVA BUSTAMANTE HCPM 350010/008393/2026
43799949 (2°SGT PM 88258 |MICHAEL JEFERSON DA S. CORDEIRO 28° BPM 350024/007943/2026
43808018 (2°SGT PM 88261 |PEDRO IGOR MARTINS SCHNAIDER 41° BPM 350021/015206/2026
43775691 (2°SGT PM 88263 |FAGNER ANSELME BONIFACIO 29°BPM 350025/009605/2026
43797709 (2°SGT PM 88264 |JANAINA DE CASSIA DA S.SALDANHA CECOPOM  [350003/001424/2026
43789846 (2°SGT PM 88270 |TATIANA SANT ANA DA C. PENIDO 12 CIPM 350020/017029/2026
43792260 (2°SGT PM 88275 |MARCUS PAULO N. DE SOUZA 5° CPA 350024/008511/2026
43771351 (2°SGT PM 88278 |LUIZ HENRIQUE FERREIRA DA SILVA HCPM 350010/008453/2026
43828370 (2°SGT PM 88282 |ANDERSON BASTOS DA SILVA SSI 350004/000732/2026
PPM/CAMPO
43806074 (2°SGT PM 88286 |LEANDRO RUIZ LOUVAIN S 350010/006601/2026
43789935 (2°SGT PM 88287 DIOGO PHILIPPE FERREIRA HAUA 3°BPM 350020/019326/2026
43776400 (2°SGT PM 88298 |MAYCON BITTENCOURT DE ASSIS 38° BPM 350026/008601/2026
43806775 [2°SGT PM 88300 |MARLEY SILVA PAIVA 36° BPM 350025/009721/2026
43810454 (2°SGT PM 88313 |SHEILA MUNIZ DE OLIVEIRA AAES 350012/000556/2026
43799981 (2° SGT PM 88315 |VIVIANE CAMPOS DOS SANTOS DOR 350005/003061/2026
43797733 [2°SGT PM 88316 |ROSILENE ADA CONCEICAO ROCHA DGTIC 350011/001076/2026
43808190 (2°SGT PM 88319 |FABRICIO DA FONSECA LEMOS 41° BPM 350021/015211/2026
43810462 (2°SGT PM 88321 |CAREN CRISTINE RIBEIRO FERREIA CARD |HCPM 350010/008424/2026
43810470 (2°SGT PM 88323  |GEISA SILVA SANTOS CEFD 350007/006927/2026
43805590 (2°SGT PM 88327 |OTAVIO CAMARA DANTAS CEFD 350007/006931/2026
43790356 (2°SGT PM 88328 |VANIA LEAL DOS SANTOS CPAM 350015/001546/2026
43790429 (2°SGT PM 88330 |WANDERSON CAMILO DE MEDEIROS CFAP 350007/007482/2026
43810110 (2°SGT PM 88331 |GUSTAVO RODRIGUES LEITE CPP 350013/018235/2026
43790488 (2° SGT PM 88342 LEONARDO ALVES TAVARES LAZARINO |3° BPM 350013/016524/2026
43790992 (2°SGT PM 88346 |BARBARA PEREIRA RAPOZO 3° BPM 350013/016520/2026
43791026 (2°SGT PM 88348 |RENATA RIBEIRO DO NASCIMENTO 6°BPM 350013/016541/2026
43810160 (2°SGT PM 88351 DOUGLAS RIBEIRO VITORINO CPTRAN 350018/002239/2026
43797997 (2°SGT PM 88360 |TANIA MARA TAVARES MENEGUIT BEPE 350016/008928/2026
43776175 (2°SGT PM 88365 |[PEDRO CUSTODIO MOTA 36° BPM 350025/010700/2026
43810276 (2°SGT PM 88367 |THIAGO ANTUNES RODRIGUES 1° BPM 350023/011006/2026
43810489 (2°SGT PM 88368 |DAIANE RODRIGUES DOS SANTOS 21° BPM 350022/013664/2026
43774504 (2°SGT PM 88370 |DANIEL RIBEIRO DE ANDRADE 22°BPM 350013/017760/2026
43810314 (2°SGT PM 88371 |CARLOS A. VICTORINO GUEDES JUNIOR  |7° BPM 350023/009627/2026
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43796613 (2° SGT PM 88373 |CARLOS ROBERTO DOS SANTOS JUNIOR  [DVP 350009/009480/2026
43791620 (2°SGT PM 88377 |ANA CAROLINA DE LIMA MAGALHAES 6°BPM 350013/016536/2026
43805310 (2°SGT PM 88386 |RENATA SANT'ANA MACHADO ROHAN 7° BPM 350023/009630/2026
43774598 (2°SGT PM 88387 |CARLOS ALEXANDRE BARROS AMARAL |DGTIC 350011/000937/2026
43836020 (2°SGT PM 88395  [WILLIAM AVILA DOS SANTOS SSI 350004/000725/2026
43799647 (2°SGT PM 88398 |JULIO CESAR SANTANA LABRE 58UPP/23°PM |350013/015469/2026
43791875 (2°SGT PM 88402 |EMERSON RIBEIRO FRANCA FAZMA 350009/010315/2026
43791905 (2°SGT PM 88405 |VANESSA DO NASCIMENTO BRAGA CECOPOM  [350003/001426/2026
43785727 (2°SGT PM 88406 |LEANDRO LAURIANO 26°BPM 350026/007555/2026
43820352 (2° SGT PM 88492 LEONARDO COSTA DE ARAUJO 38° BPM 350026/008458/2026
43792030 (2°SGT PM 88493  |ELIANA SIQUEIRA ESTELINO SSI 350004/000727/2026
43540490 (2°SGT PM 88494 |GABRIELA NOGUEIRA REIS 31°BPM 350021/016781/2026
43799752 (2°SGT PM 88505 |LEONAM DE C. RAMOS FIGUEIRA 5°BPM 350020/023615/2026
43776272 (2°SGT PM 88507 MARIANA ROCHA LEAL GARCEZ HPM/NIT 350010/009162/2026
43777791 (2°SGT PM 88518 |CLAIRE CRISTINA DA ROCHA LIMA DF 350005/002963/2026
43792138 (2°SGT PM 88519 |ALESSADRA MAIA DE ALMEIDA SSI 350004/000728/2026
43793134 (2°SGT PM 88541 |EVANDRO MATOS DE SOUZA 38° BPM 350026/008451/2026
43788068 [2° SGT PM 88548 |WENDY SANTOS ELETHERIO CDAMB 350006/002726/2026
43805612 (2°SGT PM 88558 |REJANE CRISTINA C. LIMA DA COSTA GAM 350014/008623/2026
43834256 (2°SGT PM 88561 |PRICILIA SOUSA RODRIGUES PINA GAM 350014/008626/2026
43805370 (2°SGT PM 88573 |CAROLINE DE PAIVA SANTOS AYRES DOR 350005/003052/2026
43806783 (2°SGT PM 88581 |ANDERSON NUNES FRANCO DEA 350006/002734/2026
43792685 (2°SGT PM 88607 |JESSICA LESSA PINTO PPM/CAS 350010/009012/2026
43800823 (2°SGT PM 88614 |MARIANA GOMES DE ABREU CFAP 350007/007987/2026
43792723 (2°SGT PM 88616 |CAROLINE ALVES BACCARINI ESFO 350007/008208/2026
43852050 (2°SGT PM 88617 BRUNO MARAZO DE MELLO 41° BPM 350021/017406/2026
43828574 (2°SGT PM 88623 |RODRIGO CORREIA LIMA 22°BPM 350013/017757/2026
43792804 (2°SGT PM 88625 |PRISCILLA DOS SANTOS LOPES 31°BPM 350021/016934/2026
43785190 (2°SGT PM 88630 |LEANDRO RIBEIRO ALVES DA CUNHA 38° BPM 350026/008457/2026
PPM/OLARI
43792839 (2°SGT PM 88643 |ALINE ROBERTA DOS SANTOS VIEIRA A 350010/009441/2026
43783104 (2°SGT PM 88655 |ERICA FURTADO TORRES 7° CPA 350026/008737/2026
43785867 (2°SGT PM 88663 |PRISCILLA BURGUEZ ROMERO 1° BPM 350023/010944/2026
43803725 (2°SGT PM 88683 |ANDERSON GOMES ABIERI CFAP 350007/008020/2026
43804853 (2°SGT PM 88687 |ALESSANDRO DE MATOS MACHADO DABST 350006/002903/2026
43793185 (2°SGT PM 88689 MONIQUE DE ARAUJO OLIVEIRA BRETAS |EMG 350002/004758/2026
43793274 (2°SGT PM 88702 |PATRICIA RALILE VASQUES AAES 350012/000558/2026
43795188 (2°SGT PM 88708 |FELIPE DOS SANTOS P. MARTINS AAES 350012/000560/2026
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43834566 (2° SGT PM 88712 |AMANDA FERNANDES CALACA 4° CPA 350023/010674/2026
43835406 (2°SGT PM 88732 LEANDRO DA SILVA 82DPIM 350019/009471/2026
41962664 (2°SGT PM 88737 |JULIANA GARCIA DE SOUZA 31°BPM 350021/016876/2026
43793070 (2°SGT PM 88756 |CARLOS ROBERTO DE OLIVEIRA TELES ESFO 350007/008219/2026
MICHELE HELENA PEREIRA SILVA
43801943 (2°SGT PM 88761 DUARTE AAES 350012/000559/2026
43829651 (2°SGT PM 88766 |NATHALIA GALDINO DA SILVA LOUZADA |8:DPJM 350019/009474/2026
43802702 (2°SGT PM 88797 LORENA FERREIRA CORREA DA SILVA CPAM 350015/001547/2026
43805337 (2°SGT PM 88819 |FLAVIO BATISTA MENEZES 3° BPM 350013/017718/2026
43835627 (2°SGT PM 88845 |THIAGO ODDONE GOMES GAM 350014/008628/2026
43835384 (2°SGT PM 88850 |LUIZ CLAUDIO TORRES 3° CPA 350022/014592/2026
43835384 (2°SGT PM 88850  |LUIZ CLAUDIO TORRES DO ROSARIO 3° CPA 350022/014592/2026
43805680 (2°SGT PM 88854 |SULEIME MATQOS PINEL DE SOUZA GAM 350014/008629/2026
43805299 (2°SGT PM 88858 |LORRAINE CRISTINE LESSA ABIERI 7° CPA 350026/008741/2026
43787940 (2°SGT PM 88864 |FABIANO PEREIRA MACHADO ESFO 350007/008215/2026
43809090 (2°SGT PM 88879 |ANDERSON ROBERTO F. DE MEDERIO 5°BPM 350020/023682/2026
43805744 (2°SGT PM 88883 |MARCOS PEREIRA DE FRANCA JUNIOR 41° BPM 350021/017411/2026
43805809 (2°SGT PM 88894  |CRISTIANE DOS SANTOS FERES SSI 350004/000729/2026
CASA
43805817 (2°SGT PM 88896 |LUCIANA PEREIRA DA SILVA DOS SANTOS |MILITAR 390002/000843/2026
42802393 (2°SGT PM 88897 |FERNANDA DE LEMOS RAMOS 7° CPA 350026/008736/2026
CASA
43805914 (2°SGT PM 88932 |GISELI APARECIDA TURETA DOS SANTOS [MILITAR 390002/000845/2026
43805957 (2°SGT PM 88949 |FERNANDO GOMES PACHECO 3° BPM 350013/017702/2026
43797229 (2°SGT PM 88953 |ELIZEU ALMEIDA RODRIGUES 22°BPM 350013/017752/2026
43806201 (2°SGT PM 88955 |FLAVIO FERNANDES DOS SANTOS SILVA (20° BPM 350022/014279/2026
43800459 (2°SGT PM 88969 |ANDREZ SIMOES SUAREZ ESFO 350007/008221/2026
43777422 (2°SGT PM 88972 |REGINALDO DE BRITO OLIVEIRA BEPE 350016/008927/2026
43806350 (2°SGT PM 88978 |KELLY DAVID GOMES FREITAS PPM/CAS 350010/009020/2026
43800475 (2°SGT PM 88979 |RODRIGO ALVES TAVARES FERREIRA OCPM 350008/002249/2026
CASA
43829040 (2°SGT PM 88981 |JOICE DA SILVA BARTOLE MILITAR 390002/000844/2026
43829147 (2°SGT PM 88995 |JANAINA A. DE OLIVEIRA BORGES 31°BPM 350021/017262/2026
43806589 (2°SGT PM 89011 |TATIANE MOTTA R. DE CARVALHO CFAP 350007/008009/2026
43771491 (2°SGT PM 89014 |RODRIGO ALVARO DA SILVA DE SOUZA  |41° BPM 350021/017418/2026
43835678 (2°SGT PM 89015 |LEONARDO FONSECA DA ROCHA 3° CPA 350022/014591/2026

Amparo Legal: Art. 6384 Lei 279/79, nova redacdo dada pela Lei 9.537/21:
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21836078 |TEN CEL PM (57367 JEFERSON LOURENCO BARTALO CECOPOM 350002/002042/2026
24440035 |[TEN CEL PM (76941 FERNANDO CARVALHO DERENUSSON [DGS 350010/006495/2026
24504076 [MAJPM 77298 JULIANA NEVES SANTOS DE FREITAS |DGAL 350006/002983/2026
5928583 |MAJPM 77565 WAGNER GOMES DE SA CECOPOM 350002/003193/2026
5940907 [(MAJPM 78817 DANIELA ANGELINA COLOMBO HPM/NIT 350010/005568/2026
5955190 [(MAJPM 80269 LEO LUDOLFF CONTROLADORIA [350001/008714/2026
41893344 |MAJPM 80944 RODRIGO REIS DOS ANJOS DCP 350009/012673/2026
41893360 |MAJPM 80947 GABRIEL WAGNER ROSELLA DF 350005/003964/2026
41893476 |MAJPM 80961 MADELON DE SOUZA CANDIDO DMA 350009/012609/2026
43542123 |CAP PM 89430 FABIOLA INES DA SILVA HCPM 350010/005096/2026
44013310 |CAPPM 89623 CARMEN CORTES FURTADO PPM/OLA 350010/004626/2026
44026706 |CAP PM 90249 NATALIA NOGUEIRA DA SILVA HPM/NIT 350010/005130/2026
44003030 |CAPPM 90252 MARCELLE BRAGA BARBOSA PPM/SIM 350010/004725/2026
50891642 (1° TEN PM 106427 |JADSON MORAES MEDEIROS SSI 350004/000722/2026
50896563 (1° TENPM [106437 |JOSE FRANCISCO SILVA CARVALHAL (BPVE 350016/008711/2026
50896989 (1° TEN PM 106443 |LEANDRO DELFINO DA SILVA DMP 350010/000282/2026
22917225 (ST PM 42380 HEGYPSON FERREIRA GOMES 18° BPM 350021/017130/2026
22114637 (ST PM 55430 GEDILSON GOMES SSGP 350009/007678/2026
25073966 (ST PM 57513 LUIZ CLAUDIO QUEIROZ GALDINO SSGP 350009/007679/2026
24997846 (ST PM 59101 VALMIR DA SILVA MARIANO 33°BPM 350024/003772/2026
24990159 (ST PM 59513 ANTONIO CARLOS FERREIRA 40° BPM 350021/017422/2026
24154270 (ST PM 60.200 JORGE LUIZ FERREIRA VIEIRA SSGP 350009/007113/2026
24924725 (ST PM 60201 HELIO ANTONIO RIBEIRO NETO 3°BPM 350020/019753/2026
23483059 (ST PM 60381 JOSE EDUARDO SANTOS DE ALMEIDA |DRSP 350009/007871/2026
21526362 (ST PM 60853 LUCIANO SILVA DE OLIVEIRA BPVE 350016/008707/2026
22039627 (ST PM 61.221 SILVERIO BRITO LOGELLO SSGP 350009/007680/2026
24007919 (ST PM 61.307 PAULO HENRIQUE MACHADO 36° BPM 350025/008346/2026
23471735 (ST PM 61.916 CASSIO FERNANDO BUTINHOLI SSGP 350009/007096/2026
24797510 (ST PM 67946 ELIVELTO MARCELO BARBOSA 22° BPM 350020/010385/2026
21535680 (ST PM 68.209 RENATO LIMA AMORIM 52UPP/23° BPM 350013/015017/2026
23977337 (ST PM 70408 LUIS ALBERTO A S. CARNEVALE 5°BPM 350020/024337/2026
24370339 (ST PM 75310 ROGERIO DE OLIVEIRA 5°BPM 350020/024552/2026
21850658 (ST PM 76537 RONALDO SILVA AZEVEDO COE 350014/007572/2026
5938082 (ST PM 78.526 EDUARDO CAMPOS RODRIGUES 12° BPM 350023/008381/2026
23799048 (1°SGT PM 72890 LUCIO RENATO P. DE OLIVEIRA BOPE 350014/012663/2026
24926337 [1°SGT PM  [72928 MAXIMILIANO CARLOS DOS SANTOS |DCP 350009/012942/2026
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25003976 [1°SGTPM |73058 ANDREA DA SILVA ODPM/I 350008/002295/2026
24095036 [1°SGTPM |73194 RODRIGO CASTELO DA SILVA DCP 350009/012926/2026
21852448 |(1°SGT PM  |73658 ALEXANDER TEIXEIRA SILVA 22°BPM 350020/027217/2026
25205757 [1°SGT PM  |73674 LUIZ CLAUDIO P. DE MAGALHAES 22°BPM 350020/027243/2026
24751677 (1°SGT PM  |74353 ROBSON SILVA DE SOUZA 5°BPM 350020/026805/2026
23260874 (1°SGT PM  |74356 MAURICIO RANGEL RAIMUNDO DCP 350009/013889/2026
5925185 |1°SGTPM  [74.822 RODRIGO CAVALCANTE DE O. LOPES (12° BPM 350023/008848/2026
24022268 [1°SGTPM |75.456 |ALCIMAR FARIA CORREA 36° BPM 350025/011203/2026
22882545 [1°SGT PM  |76413 EDNEI DE ALMEIDA BANDEIRA BPVE 350016/008708/2026
5929164 [1°SGTPM |77623 LEANDRO DA SILVA BERNARDO 2° BPM 350020/073498/2025
5931606 |[1°SGTPM |77.872 VINICIUS ROHAN DE ALMEIDA 7° BPM 350023/008818/2026
41840550 (1°SGTPM |80.824 GABRIELA BITTENCOURT CASTRO SSGP 350009/009272/2026
42494710 (2°SGT PM 82392 PAULO CESAR DE LIMA ROCHA 39° BPM 350022/010553/2026
42657075 [2°SGT PM 82.655 |ANTONO CARLOS VIEIRA SENRA 36° BPM 350025/008954/2026
42644348 (2°SGT PM 82668 SERGIO FERREIRA NIZA JUNIOR 39° BPM 350022/010242/2026
42649951 (2°SGT PM 83032 PAULO CESAR DA FONSECA SOUZA 5°BPM 350020/015860/2026
42660360 (2°SGT PM 83286 FRANCISCO DE ASSIS M. DOS REIS JUNIOR [DGS 350010/004084/2026
42650720 [2°SGT PM 83298 MARCELO DE ABREU FERREIRA 37° BPM 350024/006870/2026
42657660 [2°SGT PM 83335 JOAO PAULO MAGALHAES ALVES 10° BPM 350024/008064/2026
42647347 [2°SGT PM 83373 VICTOR JOSE T. OLIVEIRA 32° BPM 350025/002273/2026
42647649 (2°SGT PM 83383 MARCIO APARECIDO DE ARAUJO 27°BPM 350021/010615/2026
42647800 (2°SGT PM 83410 FABIANO ARAUJO DE CARVALHO 3° BPM 350013/018229/2026
32040857 (3°SGT PM  |87266 ANDERSON CORDEIRO MACHADO 32° BPM 350025/005801/2026
43709443 (3°SGT PM  |87397 RAMON PASSOS OLIVEIRA PINTO 20° BPM 350022/014277/2026

(Nota n° 025/2026, de 22 de maio de 2026 - SEI-350009/014656/2026 - DCP)

5. EMG — 34° BPM - SUSPENSAO DO EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO -
AUTORIZACAO - PUBLICACAO

O Subsecretario de Gestdo Operacional, no uso de suas atribui¢cdes legais, autoriza a suspen-
séo do expediente administrativo do 34° BPM, no dia 09 de junho de 2026 (terca-feira), em razéo do Aniver-
sario da cidade de Magé e dia da Padroeira da cidade Nossa Senhora da Piedade.

Tomem conhecimento: Todas as Unidades.
Ref.: SEI-350022/023114/2026 - 34° BPM

(Nota n° 243, de 26MAI12026 - EMG/Sec).
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6. DPM - JUNTA DE INSPECAO DE SAUDE — PUBLICACAO

O Secretério de Estado de Policia Militar, no uso de suas atribui¢des legais e atendendo pro-
posta da Diretora de Pericias Médicas, TORNA INSUBSISTENTE a publicacéo inserta no Bol da PM n.°
020 — 27/04/26, Pag. 197, referente a0 SUBTEN PM RG 70627 ANDRE LUIZ GONCALVES CAJUEIRO,
que tratou da inspecéo realizada em 24/04/2026, na forma que segue:

GH RG Inspecionado OPM Inicio Decisao Dias Término
SUBTENPM | 70627 | ANDRE IC_ZXIJ%J ngl)CALVES BOPE 01/04/2026 LTS 30 30/04/2026

Tomem conhecimento e providenciem os 6rgéos interessados
(Nota n° 540, DE 26/ 05/ 2026 - DPM)

7. DPM - JUNTA DE INSPECAO DE SAUDE — PUBLICACAO
O Secretario de Estado de Policia Militar, no uso de suas atribui¢des legais e atendendo pro-
posta da Diretora de Pericias Médicas, TORNA INSUBSISTENTE a publicacdo inserta no Bol da PM n.°
021 — 28/04/26, Pag. 110, referente ao SD PM RG 110050 SANDRO RUSSEL DA SILVA ROCHA, que tra-
tou da inspecao realizada em 27/04/2026, na forma que segue:

GH RG Inspecionado OPM Inicio Decisao Dias Término
SD PM 110050 SANDRO RUSSEL DASILVA 39° BPM 27/04/2026 LTS COM 30 26/05/2026
ROCHA RESTRICAO AO
PORTE DE
ARMA

Tomem conhecimento e providenciem os 6rgaos interessados
(Nota n°® 541, DE 26/ 05/ 2026 - DPM)

8. DPM - JUNTA MEDICA HOSPITALAR (JMH) - CONVOCACAO PARA

INSPECAO DE SAUDE — PUBLICACAO.

Este Secretério, atendendo proposta da Diretoria de Pericias Médicas, designa para apresen-
tarem-se ao Presidente da JMH (MEDIANTE SEI), na data e hora mencionadas, a fim de ser(em) inspecio-
nado(s) o(s) PM(s) abaixo relacionado(s); devendo comparecer a inspe¢do munido(s) de todos 0s exames e
laudos médicos relacionados a(s) sua(s) enfermidade(s) e, caso possua(m), 1ISO ou ASO.

LOCAL DIRETORIA MEDICO PERICIAL
DATA/HORA 09/06/2026 - 08:30h
PRESIDENTE TENCEL MED RG 76725 CLAUDIA REGINA NETO PEREIRA

INSPECIONADO 2° TEN 37402 JOAO MARCOS NUNES DA CUNHA -DVP
SUBTEN 65383 FABIO DOS SANTOS PEREIRA -32° BPM
1°SGT 78341 ANTONIO SERGIO FRAGA DE ANDRADE JUNIOR -41° BPM

1°SGT 81723 LUCIANO CARVALHO SILVA-CPRV
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INSPECIONADO

LOCAL

DATA/HORA
PRESIDENTE

INSPECIONADO

LOCAL
DATA/HORA
PRESIDENTE

INSPECIONADO

\
-
2°SGT 83111 RENATO LUCIANO DE SOUZA 15° BPM
LOCAL DIRETORIA MEDICO PERICIAL
DATA/HORA 09/06/2026 - 09:30h
PRESIDENTE TENCEL MED RG 76725 CLAUDIA REGINA NETO PEREIRA

3°SGT 94309 RENATO PEREIRA RIBEIRO 082 UPP/03° BPM - LINS
CB 30000332 IZABELLAALVES DE SOUZA CRUZ- HCPM
DEPENDENTE 22710771764 VICENTE FELIPE DA SILVA CARDOSO-HCPM

DEPENDENTE 2213265704 AYLLA MAIA DO NASCIMENTO BASTOS -
122UPP/16°BPM

DEPENDENTE 19684321759 ESTER FERNANDES OLIVEIRA-13% UPP/16°BPM

DIRETORIA MEDICO PERICIAL

09/06/2026 - 13:30h
TENCEL MED RG 76725 CLAUDIA REGINA NETO PEREIRA

CEL 27784 ADEMAR FARIA DA COSTA-DVP

SUBTEN 113091 EDUARDO PEDROZA GUEDES GONCALVES -DVP
SUBTEN 61828 RICARDO DOS SANTOS- DVP

1°SGT 74439 MARCO AURELIO CORREA EUFRASIO- 23° BPM

1°SGT 78006 LEONARDO VIANNA MACHADO TEIXEIRA-GESAR

DIRETORIA MEDICO PERICIAL

09/06/2026 — 14h30min

TENCEL MED RG 76725 CLAUDIA REGINA NETO PEREIRA
3°SGT 94865 ABRAAO DA ROCHA COSTA -15° BPM

3°SGT 96934 SUSAN TEIXEIRA DOS SANTOS -38° BPM

CB 27664 VALTER ALVES MENDES- DVP

CB 102211 REGINA CELIA DE MORAES NEVES- GESAR
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SD 110442 FELIPE VEIGA -18° BPM

Tendo em vista a necessidade de um melhor atendimento, diminuindo o indice de faltas de
militares em convocacOes para Inspecbes de Saude, os Comandantes, Chefes, Diretores e Coordenadores de-
verdo atentar para 0s casos de convocacao para as Juntas de Saude.

1- A Unidade devera informar a DPM, com antecedéncia, os motivos pelos quais 0 mesmo
ndo serd apresentado.

2 - No caso de convocacéo de policial militar da ativa afastado do servigo por Licenca para
Tratamento de Saude (LTS), ndo deixar de apresenta-lo a DPM, salvo se estiver efetivamente incapaz de se
deslocar para a DPM, conforme prescricdo médica expressa em ata de inspecdo da junta de saude.

3 — O paciente devera estar munido de laudos/parecer e exames médicos, originais e copias.

Este SEI devera ser utilizado em futuras apresentacdes de retorno a DPM.

OPMS ENVOLVIDAS: TODAS

Tomem conhecimento e providenciem os Orgéos interessados
(Nota n° 542, DE 26/ 05/ 2026- DPM)

9.  DPM - JUNTA MEDICA HOSPITALAR (JMH) - CONVOCACAO PARA
INSPECAO DE SAUDE — PUBLICACAO.

Este Secretério, atendendo proposta da Diretoria de Pericias Médicas, designa para apresen-
tarem-se ao Presidente da JMH (MEDIANTE SEI), na data e hora mencionadas, a fim de ser(em) inspecio-
nado(s) o(s) PM(s) abaixo relacionado(s); devendo comparecer a inspe¢do munido(s) de todos 0s exames e
laudos médicos relacionados a(s) sua(s) enfermidade(s) e, caso possua(m), 1ISO ou ASO.

LOCAL DIRETORIA MEDICO PERICIAL
DATA/HORA 10/06/2026 — 13h30min
PRESIDENTE TENCEL MED RG 76725 CLAUDIA REGINA NETO PEREIRA

INSPECIONADO 1° TEN 94016 WILLIAN ANDRADE FREIRE-APM D. JOAO VI
SUBTEN 52938 ILTON RODRIGUES PACHECO-DVP
SUBTEN 67667 GUSTAVO ADOLFO MAGALHAES DOS SANTOS-25° BPM
1°SGT 73831 MARIO JORGE TEIXEIRA GRACIO-07° BPM
1°SGT 81600 FERNANDO DA SILVA -14° BPM
LOCAL DIRETORIA MEDICO PERICIAL

DATA/HORA 10/06/2026 — 14h30min
PRESIDENTE TENCEL MED RG 76725 CLAUDIA REGINA NETO PEREIRA
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(INSPECIONADO 3°SGT 91957 GISELE ALVES APARICIO ARAUJO-PPM CASC
CB 12827 GUALTEMAR JOSE GONCALVES-DVP

CB 20179 PAULO DA SILVA CARVALHO-DVP

SD 110442 FELIPE VEIGA -18° BPM

DEPENDENTE 18980212798 PAOLA SIMONACI SALLES-DVP

Tendo em vista a necessidade de um melhor atendimento, diminuindo o indice de faltas de
militares em convocagdes para Inspecdes de Saude, os Comandantes, Chefes, Diretores e Coordenadores de-
verdo atentar para 0s casos de convocacdo para as Juntas de Saude.

1- A Unidade devera informar a DPM, com antecedéncia, os motivos pelos quais 0 mesmo
ndo sera apresentado.

2 - No caso de convocacgédo de policial militar da ativa afastado do servigo por Licenca para
Tratamento de Saude (LTS), ndo deixar de apresenta-lo a DPM, salvo se estiver efetivamente incapaz de se
deslocar para a DPM, conforme prescricdo médica expressa em ata de inspe¢do da junta de saude.

3 — O paciente devera estar munido de laudos/parecer e exames médicos, originais e cépias.

Este SEI dever4 ser utilizado em futuras apresentaces de retorno a DPM.

OPMS ENVOLVIDAS: TODAS

Tomem conhecimento e providenciem os Orgéos interessados
(Nota n° 543, DE 26/ 05/ 2026- DPM)

10. DPM - JUNTA MEDICA HOSPITALAR (JMH) - CONVOCACAO PARA

INSPECAO DE SAUDE — PUBLICACAO.

Este Secretério, atendendo proposta da Diretoria de Pericias Médicas, designa para apresen-
tarem-se ao Presidente da JMH (MEDIANTE SEI), na data e hora mencionadas, a fim de ser(em) inspecio-
nado(s) o(s) PM(s) abaixo relacionado(s); devendo comparecer a inspe¢do munido(s) de todos 0s exames e
laudos médicos relacionados a(s) sua(s) enfermidade(s) e, caso possua(m), ISO ou ASO.

LOCAL DIRETORIA MEDICO PERICIAL
DATA/HORA 11/06/2026 - 08:30h
PRESIDENTE TENCEL MED RG 76725 CLAUDIA REGINA NETO PEREIRA

INSPECIONADO SUBTEN 1013049 RAYMUNDO DA SILVA MARIA - DVP
SUBTEN 45234 ALFREDO SILVA DOS SANTOS NETO - DVP
SUBTEN 71528 EMERSON DE SANT'ANNA SILVA - BOPE
1°SGT 77144 ALEXANDER SOUZA MATOS - PPM SIM

1°SGT 83042 MARCELO DE BARROS DIAS - 04° BPM
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-
LOCAL DIRETORIA MEDICO PERICIAL
DATA/HORA 11/06/2026 - 09:30h
PRESIDENTE TENCEL MED RG 76725 CLAUDIA REGINA NETO PEREIRA

CB 104459 MARCIO BERNARDO AGUSTO - 162 UPP/04° BPM - MANGUEIRA
DEPENDENTE 21709631708 LUAN EMANUEL XAVIER DE ARAUJO - 09° BPM
DEPENDENTE 21935959760 MARIA LUISA DA SILVA OLIVEIRA - 24° BPM

DEPENDENTE 22297964706 MATHEUS PY MURTA DE ALMEIDA RIBEIRO —
042 DPJM

PENSIONISTAS CPF.: 092.327.317-46 NAZARE SOARES LOPES - DVP

DIRETORIA MEDICO PERICIAL

11/06/2026 - 13:30h
TENCEL MED RG 76725 CLAUDIA REGINA NETO PEREIRA

SUBTEN 44711 ANTONIO RAIMUNDO LIMA - DVP
SUBTEN 44782 SERGIO MURILO DA SILVA - DVP

SUBTEN 71566 SANDRO FERNANDES DE MELLO - BPCHQ
1°SGT 81297 ALEXANDRE DE SOUZA SANTOS - 18° BPM

2°SGT 81781 ROGERIO DE CARVALHO LEITE - BTM

DIRETORIA MEDICO PERICIAL

11/06/2026 — 14h30min

TENCEL MED RG 76725 CLAUDIA REGINA NETO PEREIRA

3°SGT 94865 ABRAAO DA ROCHA COSTA - 15° BPM

CB 105789 LUANE PINHEIRO DE LIMA - 162 UPP/04° BPM — MANGUEIRA
SD 109826 DIEGO ESCOBAR SINFFITELLE - CPRV

DEPENDENTE 14472960796 JONATAS DE SOUZA DE OLIVEIRA - DVP

DEPENDENTE 17903701754 JHAMAL WALLACE DIAS FLOR BATISTA - DVP
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Tendo em vista a necessidade de um melhor atendimento, diminuindo o indice de faltas de
militares em convocacdes para InspecGes de Salde, os Comandantes, Chefes, Diretores e Coordenadores de-
verdo atentar para 0s casos de convocacao para as Juntas de Saude.

1- A Unidade devera informar a DPM, com antecedéncia, os motivos pelos quais 0 mesmo
ndo sera apresentado.

2 - No caso de convocacgédo de policial militar da ativa afastado do servigo por Licenca para
Tratamento de Saude (LTS), ndo deixar de apresenta-lo a DPM, salvo se estiver efetivamente incapaz de se
deslocar para a DPM, conforme prescrigdo médica expressa em ata de inspe¢do da junta de saude.

3 — O paciente devera estar munido de laudos/parecer e exames médicos, originais e copias.

Este SEI devera ser utilizado em futuras apresentacdes de retorno a DPM.

OPMS ENVOLVIDAS: TODAS

Tomem conhecimento e providenciem os Orgéos interessados
(Nota n° 544, DE 26/ 05/ 2026- DPM)

11. DMP - JUNTA SUPERIOR DE SAUDE (JSS) RESULTADO DA INSPECAO

REALIZADA — REPUBLICACAQO
O Secretério de Estado de Policia Militar, no uso de suas atribuicdes legais e atendendo pro-
posta da Diretoria de Pericias Médicas, ALTERA a publicacdo inserta no BOL PM N°033 de 15 MAI 26,
que tratou da inspecéo realizada em 13/05/2026, na forma que segue:

ONDE SE LE

INSPECIONADO  SUBTEN RG 53506 DANILO MANOEL DASILVA - DVP
FINALIDADE INSPECAO DE SAUDE EM GRAU DE REVISAO
TIPO DE JUNTA  JSS

FAZ JUS AO AUXILIO INVALIDEZ.

E INVALIDO. NECESSITA DE CUIDADOS PERMANENTES DE ENFERMA-

GEM OU DE INTERNACOES FREQUENTES EM INSTITUICAO APROPRIA-
PARECER DA. LEI ESTADUAL N° 9537, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2021, ART 81 E SEUS

INCISOS - SISTEMA DE PROTECAO SOCIAL DOS MILITARES DO ESTADO

DO RIO DE JANEIRO (SPSMERJ).

NAO PODE PORTAR ARMA DE FOGO, PORTARIA PMERJ N° 254,

LEIA-SE

INSPECIONADO  1°SGT RG 53506 DANILO MANOEL DA SILVA - DVP
FINALIDADE INSPECAO DE SAUDE EM GRAU DE REVISAO
TIPO DE JUNTA  JSS

PARECER FAZ JUS AO AUXILIO INVALIDEZ.
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E INVALIDO. NECESSITA DE CUIDADOS PERMANENTES DE ENFERMA-
GEM OU DE INTERNACOES FREQUENTES EM INSTITUICAO APROPRIA-
DA. LEI ESTADUAL N° 9537, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2021, ART 81 E SEUS
INCISOS - SISTEMA DE PROTECAO SOCIAL DOS MILITARES DO ESTADO
DO RIO DE JANEIRO (SPSMERJ).

NAO PODE PORTAR ARMA DE FOGO, PORTARIA PMERJ N° 254.

OPM ENVOLVIDA: DVP.

Tomem conhecimento e providenciem os 6rgaos interessados
(Nota n° 547, de 26/ 05/ 2026 - DMP)

12. DPM - JUNTA SUPERIOR DE SAUDE (JSS) RESULTADO DA INSPECAO

REALIZADA - PUBLICACAO
Quinta-feira, 21 de Maio de 2026.

INSPECIONADO 2°SGT RG 9058 PAULO ROCHA MENDES - DVP

FINALIDADE ISENCAO DE IMPOSTO DE RENDA
TIPO DE JUNTA JSS
PARECER FAZ JUS A ISENCAO DE IMPOSTO DE RENDA

INSPECIONADO 2°SGT RG 9058 PAULO ROCHA MENDES - DVP
FINALIDADE MUDANGCO DE ATO
TIPO DE JUNTA JSS

INCAPAZ DEFINITIVAMENTE PARA O SERVICO POLICIAL MILITAR. NAO
PODE PROVER OS MEIOS DE SUBSISTENCIA. A MOLESTIA E INCURAVEL
E NAO FOI ADQUIRIDA EM CONSEQUENCIA DE ATO DE SERVICO. E
INVALIDO. FAZ JUS AO AUXILIO INVALIDEZ. NECESSITA DE CUIDADOS
PERMANENTES DE ENFERMAGEM OU DE INTERNACOES FREQUENTES
EM INSTITUICAO APROPRIADA

PARECER

INSPECIONADO 3°SGT RG 22117 GUARACI NUNES DA SILVA - DVP

FINALIDADE ISENCAO DE IMPOSTO DE RENDA
TIPO DE JUNTA JSS
PARECER FAZ JUS A ISENCAO DE IMPOSTO DE RENDA

INSPECIONADO 3°SGT RG 93320 RAPHAEL VIANA DE CAMPOS - 18° BPM
FINALIDADE DETERMINACAO JUDICIAL

TIPO DE JUNTA JSS

PARECER APTO B
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INSPECIONADO
FINALIDADE
TIPO DE JUNTA
PARECER

INSPECIONADO

FINALIDADE
TIPO DE JUNTA
PARECER

INSPECIONADO

FINALIDADE
TIPO DE JUNTA
PARECER

INSPECIONADO

FINALIDADE
TIPO DE JUNTA
PARECER

INSPECIONADO
FINALIDADE
TIPO DE JUNTA
PARECER

INSPECIONADO
FINALIDADE
TIPO DE JUNTA
PARECER

INSPECIONADO
FINALIDADE

3°SGT RG 1012465 FERNANDO LUIZ DE NAZARETH - DVP
ISENCAO DE IMPOSTO DE RENDA

JSS

FAZ JUS A ISENCAO DO IMPOSTO DE RENDA

PENSIONISTAS RG 51684969 GILDA GLORIA SIMOES DE CARVALHO -
DVP

ISENCAO DE IMPOSTO DE RENDA
JSS
FAZ JUS A ISENCAO DO IMPOSTO DE RENDA

DEPENDENTE RG 1780161603 LOGAN GABRIEL CARSONI ROSA
D'OLIVEIRA - DVP

HABILITACAO DE PENSAO PARA DEPENDENTE MAIOR INVALIDO
JSS
O INSPECIONADO E INVALIDO.

DEPENDENTE RG 3226552775 MARCIO LEANDRO MENDONCA DOS
SANTOS - DVP

HABILITACAO DE PENSAO PARA FILHO MAIOR INVALIDO
JSS
O INSPECIONADO E INVALIDO.

DEPENDENTE RG 17589717703 JOAO PEDRO BORGES DA SILVA - DVP
HABILITACAO DE PENSAO PARA DEPENDENTE MAIOR INVALIDO
JSS

O INSPECIONADO E INVALIDO.

PENSIONISTAS RG 47212802700 GLACILDA PESSANHA FERREIRA - DVP
ISENCAO DE IMPOSTO DE RENDA

JSS

FAZ JUS A ISENCAO DE IMPOSTO DE RENDA

DEPENDENTE RG 75783657700 VANIA DE AZEVEDO RODRIGUES - DVP
HABILITACAO DE PENSAO PARA DEPENDENTE MAIOR INVALIDO
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CELIO DE SOUZA CAMPOS.

TEN CEL PM RG : 57.387

Ve

TIPO DE JUNTA

PARECER

JSS

O INSPECIONADO E INVALIDO.

OPM ENVOLVIDA: TODAS.

Tomem conhecimento e providenciem os 6rgéos interessados
(Nota n° 546, de 26/ 05/ 2026 - DPM)

GH RG INSPECIONADO OPM DECISAO INICIO DIAS | TERMINO
AUGUSTO DECIMO GONCALVES
3°SGT 20552 DUMAS VETERANO | APTO AO PORTE DE ARMA | 25/05/2026
3°SGT 22339 HILDEBRANDO CARDOSO BOMFIM | VETERANO | APTO AO PORTE DE ARMA | 25/05/2026
INAPTO AO PORTE DE
SUBTEN | 33944 SAMUEL BRAGA MOREIRA VETERANO | ARMAS 25/05/2026
CEL 39139 GILMAR BARROS DOS REIS VETERANO | APTO AO PORTE DE ARMA | 25/05/2026
SUBTEN | 46316 SERGIO EDUARDO MARQUES VETERANO | APTO AO PORTE DE ARMA | 25/05/2026
2°SGT 50561 WLADMIR ARCANJO DOS SANTOS VETERANO | APTO AO PORTE DE ARMA | 25/05/2026
DENISE BARBOSA BRANQUINHO
2° TEN 53404 OLIVEIRA DVP APTO CATEGORIAA 23/05/2026
SUBTEN | 56073 CARLOS ROBERTO DASILVA 37°BPM LTS 25/05/2026 14 07/06/2026
3°SGT 57515 LUIS CLAUDIO VIEIRA DE CARVALHO | VETERANO | APTO AO PORTE DE ARMA | 25/05/2026
SUBTEN | 58608 FLAVIO PINTO VIEIRA VETERANO | APTO AO PORTE DE ARMA | 25/05/2026
1° TEN 58693 LUIZ SERGIO PACHECO DA COSTA CIPMUS LTS 25/05/2026 1 25/05/2026
GERSON ROBSON DO NASCIMENTO | APM D. JOAO | APTO PARAFINS DE
SUBTEN | 58697 RAMOS VI RESERVA REMUNERADA | 25/05/2026
SUBTEN | 59120 CHARLES GIOVANNI FREITAS SILVA | 33° BPM LTS 25/05/2026 15 08/06/2026
PPM
SUBTEN | 59344 JUAREZ CORDEIRO CABREIRAFILHO | CAMPOS LTS 25/05/2026 14 07/06/2026
PPM
SUBTEN | 59367 RONY CARDOSO NETO CAMPOS LTS 24/05/2026 15 07/06/2026
SUBTEN | 59378 GERALDO MARQUES NETO 25° BPM LTS 24/05/2026 30 22/06/2026
SUBTEN | 59379 GUSTAVO NEVES BARRETO 08° BPM APTO CATEGORIAB 25/05/2026 120 | 21/09/2026
SUBTEN | 59487 ELIZANDER FALCAO MALTA DT LTS 25/05/2026 60 23/07/2026
2°SGT 59993 FERNANDO MATHIAS DE MACEDO 23° BPM LTS 22/05/2026 4 25/05/2026
SUBTEN | 60366 ADRIANO ALVES MELO BPVE APTO CATEGORIAB 25/05/2026 365 | 24/05/2027
132 UPP/16°
BPM -
COMPLEXO
SUBTEN | 60806 ANDRE DE ARAUJO BRUM DAPENHA |LTS 23/05/2026 2 24/05/2026
SUBTEN | 61248 JEOVA DAMIAO FERREIRAPINTO 08° BPM LTS 25/05/2026 35 28/06/2026
SUBTEN | 61454 PEDRO PAULO NUNES VETERANO | APTO AO PORTE DE ARMA | 25/05/2026
SUBTEN | 62024 CARLOS ROBERTO FARIAS JUNIOR 33° BPM LTS 25/05/2026 60 23/07/2026
INAPTO AO PORTE DE
SUBTEN | 62404 MARCOS DA SILVA SOUZA VETERANO | ARMAS 25/05/2026
SUBTEN | 62828 RICARDO FRANCISCO DA MOTA DOr LTS 25/05/2026 5 29/05/2026
TEN CEL | 63410 RODRIGO DUTON ALVES CECOPOM APTO CATEGORIAB 25/05/2026 90 22/08/2026
SUBTEN | 63574 GERALDO MAGELA MACHADO 08° BPM APTO CATEGORIAB 25/05/2026 119 | 20/09/2026
SUBTEN | 63888 REGINALDO DIAS VETERANO | APTO AO PORTE DE ARMA | 25/05/2026
SUBTEN | 64067 SERGIO HENRIQUE FELIX DE LIMA | 09° BPM LTS 19/05/2026 7 25/05/2026
SUBTEN | 64131 CLAUDIO FERREIRA DAROCHA Recom LTS 26/05/2026 7 01/06/2026
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SUBTEN | 64352 VANDA CELIA BARBOSA HPM NIT LTS 25/05/2026 5 29/05/2026
CEL 64812 LUCIANE LOTTI FONSECA DASau LTS 07/05/2026 10 16/05/2026
20TEN 64948 ROBSON LUIZ AMARAL DE SOUZA Il CPM/ERJ LTS 18/05/2026 2 19/05/2026
JORGE EDUARDO ALVES DO
SUBTEN | 65198 NASCIMENTO DT APTO CATEGORIA B 25/05/2026 180 | 20/11/2026
RODRIGO LUIS MESQUITA DE 082 UPP/03°
SUBTEN | 65497 ALMEIDA BPM - LINS | LTS 25/05/2026 15 08/06/2026
PPM
1° TEN 65569 JOSE MARIO BARBOSA FERREIRA CAMPOS APTO CATEGORIAA 25/05/2026
SUBTEN | 65959 HUGO GUIMARAES DA SILVA 04° BPM APTO CATEGORIA B 25/05/2026 60 23/07/2026
SUBTEN | 66235 JEFFERSON DE ARAUJO REIS HPM NIT APTO CATEGORIAB 25/05/2026 365 | 24/05/2027
APM D. JOAO
SUBTEN | 66537 ROBERTA TADEU DOS SANTOS SILVA | VI LTS 25/05/2026 15 08/06/2026
SUBTEN | 66555 FLAVIO LUCIO DE OLIVEIRA LEMOS | 18° BPM LTS 22/05/2026 10 31/05/2026
LTS COM RESTRICAO AO
SUBTEN | 66563 HERMOGENES PACHECO NETO 32° BPM PORTE DE ARMA DE FOGO | 25/05/2026 21 14/06/2026
SUBTEN | 66797 ALEX ALVES DE CAMPOS DPM LTS 25/05/2026 1 25/05/2026
SUBTEN | 67161 ANDRE LUIZ CAVALCANTE SSGP LTS 25/05/2026 10 03/06/2026
SUBTEN | 67928 EDILSON DIRLEY DA SILVA 41° BPM LTS 25/05/2026 7 31/05/2026
SUBTEN | 68757 MARCOS ANTONIO FREITADASILVA | 33°BPM APTO CATEGORIA B 25/05/2026 365 | 24/05/2027
SUBTEN | 69183 LEONARDO BRASIL DO ROZARIO 03° BPM LTS 23/05/2026 15 06/06/2026
GUILHERME MOREIRA RODRIGUEZ
SUBTEN | 69240 PALMIERI 30° BPM LTS 22/05/2026 60 20/07/2026
LUIZ CLAUDIO NASCIMENTO
SUBTEN | 69462 BARROS 09° BPM LTS 24/05/2026 2 25/05/2026
SUBTEN | 69463 JOAO BATISTA FERREIRA JUNIOR SSGP APTO CATEGORIAA 25/05/2026
SUBTEN | 69510 FABIO CAPITULINO BPCHQ APTO CATEGORIAC 25/05/2026 28 21/06/2026
LTS COM RESTRICAO AO
SUBTEN | 69692 NEIRIATON DA SILVA VELEZ DT PORTE DE ARMA DE FOGO | 24/05/2026 3 26/05/2026
SUBTEN | 70011 JORGE ANDRE DA SILVA RODRIGUES | CPAM LTS 25/05/2026 15 08/06/2026
SUBTEN | 70290 MAYKEL DE MELLO MARTINS 22° BPM LTS 23/05/2026 1 23/05/2026
INTERROMPIDAA LTS
PARA PASSAGEM A
SUBTEN | 70627 ANDRE LUIZ GONCALVES CAJUEIRO | BOPE INATIVIDADE 01/04/2026
INTERROMPIDAA LTS
PARA PASSAGEM A
SUBTEN | 70627 ANDRE LUIZ GONCALVES CAJUEIRO | BOPE INATIVIDADE 11/05/2026
SUBTEN | 71041 NELSON MORAES PINHEIRO CFAP APTO CATEGORIA B 25/05/2026 365 | 24/05/2027
LTS COM RESTRICAO AO
SUBTEN | 71386 WALNEI RIBEIRO 16° BPM PORTE DE ARMA DE FOGO | 24/05/2026 3 26/05/2026
SUBTEN | 71528 EMERSON DE SANT'ANNA SILVA BOPE EM ANALISE DO PLEITO | 25/05/2026
SUBTEN | 71759 WILSON BARBOSA OLIVEIRA 32° BPM LTS 24/05/2026 64 26/07/2026
SUBTEN | 71759 WILSON BARBOSA OLIVEIRA 32° BPM LTS 23/05/2026 1 23/05/2026
APTO PARA RETORNO AO
SERVIGO ATIVO NA
CONDIGCAO SANITARIA
SD 72314 GILMAR DA SILVA NASCIMENTO BPRV DE APTO CATEGORIA A 25/05/2026
132 UPP/16°
BPM - ;
) ] COMPLEXO | LTS COM RESTRICAO AO
SUBTEN | 72342 INACIO HELIO DE LUCENA DA PENHA PORTE DE ARMA DE FOGO | 24/05/2026 3 26/05/2026
SUBTEN | 72439 NAILTON FERREIRA DA SILVA JUNIOR | 21° BPM LTS 25/05/2026 5 29/05/2026
SUBTEN | 72598 CLAUDIO REZENDE DA CRUZ 20° BPM APTO CATEGORIA A 25/05/2026
SUBTEN | 72599 FABIO LUIZ BOMFIM CANDIDO 39° BPM LTS 24/05/2026 2 25/05/2026
TEN CEL | 72705 ALINE VITELBO RAMOS VITAL DPAT LTS 25/05/2026 10 03/06/2026
1°SGT 72916 LEANNDRO GUIMARAES PALMA 01° BPM LTS 22/05/2026 4 25/05/2026
SUBTEN | 73042 ADRIANA SOARES DE LIMA PPM SIM LTS 22/05/2026 5 26/05/2026
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SUBTEN | 73048 FLAVIA ROSA DA SILVAVIVAS HCPM APTO CATEGORIAC 25/05/2026 18 11/06/2026
1°SGT 73263 VIVIANE DE OLIVEIRA MIRANDA HCPM APTO CATEGORIAB 25/05/2026 60 23/07/2026
SUBTEN | 73319 MICHEL FERNANDES DE ARAUJO 02° BPM LTS 25/05/2026 2 26/05/2026
1°SGT 73429 JERONIMO AVELINO DA SILVA SSGP APTO CATEGORIAB 25/05/2026 180 20/11/2026
SUBTEN | 73626 JOSELIO SOUZA DE LIMA BPVE APTO CATEGORIAB 25/05/2026 365 24/05/2027
AYRTON RODRIGUES MACHADO
1°SGT 73916 JUNIOR DRSP LTS 25/05/2026 4 28/05/2026
112 UPP/06°
BPM -
1°SGT 74083 EMERSON CAVALHEIRO CARDOSO MACACOS LTS 25/05/2026 1 25/05/2026
1°SGT 74735 RICARDO FELIX DE REZENDE CPM/ERJ APTO CATEGORIAA 25/05/2026
SUBTEN | 75306 PAULO CESAR DASILVAVIANA CPRV LTS 22/05/2026 60 20/07/2026
SUBTEN | 75348 SANDRO EDMAR BESSA DE ARAUJO | 30° BPM APTO CATEGORIAC 25/05/2026 3 27/05/2026
1°SGT 75751 ELOEL RODRIGUES DIAS 32° BPM LTS 23/05/2026 2 24/05/2026
1°SGT 76353 ANTONIO MARCIO VENANCIO 20°BPM APTO CATEGORIAB 25/05/2026 180 20/11/2026
TEN CEL | 76665 RODRIGO RIBEIRO PINHO RODARTE | HPM NIT APTO CATEGORIAA 25/05/2026
MAJ 76926 EDMAR JORGE FEIJO HCPM LTS 25/05/2026 15 08/06/2026
LTS COM RESTRICAO AO
1°SGT 77231 CLAUDEIR JOSE DA COSTA JUNIOR DSI PORTE DE ARMA DE FOGO | 25/05/2026 14 07/06/2026
SUBTEN | 77720 GILMAR CARVALHO DASILVA 41° BPM LTS 25/05/2026 1 25/05/2026
132 UPP/16°
BPM -
COMPLEXO
SUBTEN | 77781 BRUNO DE SOUSA DA SILVA DA PENHA LTS 25/05/2026 2 26/05/2026
ANDERSON MARCIO CARLOS DA
1°SGT 77838 SILVA 33° BPM LTS 22/05/2026 7 28/05/2026
LTS COM RESTRICAO AO
2°SGT 78128 ROBSON PASSRELI DIAS 02° BPM PORTE DE ARMA DE FOGO | 22/05/2026 10 31/05/2026
1°SGT 78912 CARLOS LEANDRO FERNANDES 30° BPM APTO CATEGORIAB 25/05/2026 365 24/05/2027
1°SGT 78953 NEI CHAGAS CORDOVA 18°BPM LTS 22/05/2026 1 22/05/2026
SUBTEN | 78985 JUAN ALASCIO CORREIA HORNERO 032 DPJM LTS 22/05/2026 20 10/06/2026
1°SGT 79475 DENOIR DE SOUZA LIMA 32° BPM APTO CATEGORIAB 25/05/2026 133 04/10/2026
1°SGT 79577 ADRIANO MOTTA DA COSTA 39° BPM LTS 24/05/2026 1 24/05/2026
SUBTEN | 79630 ROBERTO NEDER ROCHA 11°BPM APTO CATEGORIAA 25/05/2026
1°SGT 80091 ALLAN HONORATO SOARES CPRV LTS 24/05/2026 1 24/05/2026
132 UPP/16°
BPM -
COMPLEXO
SUBTEN | 80806 ROSELI BOTELHO DA PENHA LTS 23/05/2026 2 24/05/2026
1°SGT 80824 GABRIELA BITTENCOURT CASTRO SSGP LTS 25/05/2026 13 06/06/2026
1°SGT 81148 FABIO SILVA DE FREITAS BTM LTS 25/05/2026 7 31/05/2026
1°SGT 81265 ANDRE COUTINHO DA SILVA 16° BPM LTS 23/05/2026 2 24/05/2026
1°SGT 81273 GILBERTO RIBEIRO JUNIOR BTM APTO CATEGORIAB 25/05/2026 250 29/01/2027
1°SGT 82015 FABIANO MEIRA DA COSTA 36° BPM APTO CATEGORIAB 25/05/2026 365 24/05/2027
1°SGT 82239 PAULO CESAR SIMOES BPTUR LTS 25/05/2026 3 27/05/2026
ANDERSON CAMPELO COSTA
2°SGT 83019 GONCALVES 39° BPM APTO CATEGORIAB 25/05/2026 365 24/05/2027
LTS COM RESTRICAO AO
2°SGT 83064 FLAVIO GOMES FERREIRA 28° BPM PORTE DE ARMA DE FOGO | 25/05/2026 14 07/06/2026
142 UPP/22°
BPM -
MARCOS ANTONIO DOS SANTOS ADEUS
2°SGT 83243 YAMAMOTO BAHIANA LTS 23/05/2026 7 29/05/2026
2°SGT 83343 EMILSON MACHADO DA LUZ BOPE LTS 24/05/2026 90 21/08/2026
2°SGT 83499 MAICON ARRUDA LEAL 34° BPM APTO CATEGORIAB 25/05/2026 180 20/11/2026
2°SGT 83630 MICHEL SOLIDADE COUTO 012 CIPM LTS 26/05/2026 15 09/06/2026
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2°SGT | 83752 THIAGO VERZOLA TEIXEIRA BPVE LTS 23/05/2026 |1 23/05/2026
ANDERSON DE SOUZA 08 UPP/03°
2°SGT | 83966 ALBUQUERQUE BPM - LINS | APTO CATEGORIAB 25/05/2026 | 60 | 23/07/2026
2SGT | 84107 DOUGLAS FARIA GORITO 10° BPM APTO CATEGORIAC 25/05/2026 |28 | 21/06/2026
2SGT | 84138 MARCOS JOSE DE CASTILHO VALVA _| 33° BPM LTS 25/05/2026 | 45 | 08/07/2026
LTS COM RESTRICAO AO
2SGT | 84313 ELAINE RODRIGUES ROCHA REIS CFAP PORTE DE ARMA DE FOGO | 25/05/2026 |30 | 23/06/2026
ANGELICA FERNANDES DA SILVA LTS COM RESTRICAO AO
2°SGT | 84460 PAULINO DA CUNHA 24° BPM PORTE DE ARMA DE FOGO | 25/05/2026 |14 | 07/06/2026
2SGT | 84470 LUIZ GONZAGA FARIAS JUNIOR 33° BPM APTO CATEGORIA C 25/05/2026 |14 | 07/06/2026
2°SGT | 84770 FABIO LIMA DE CASTRO 06° BPM LTS 25/05/2026 |3 27/05/2026
2SGT | 84848 ROBERTO DOS SANTOS PORTO 15° BPM LTS 25/05/2026 |15 | 08/06/2026
2°SGT | 84908 MAX DA CUNHA GALIANO 18° BPM APTO CATEGORIAB 25/05/2026 |30 | 23/06/2026
2SGT | 85213 EDUARDO MOTTA DE JESUS 22° BPM LTS 25/05/2026 |1 25/05/2026
2°SGT | 85223 RAFAEL DA SILVA MAIA BPCHQ LTS 24/05/2026 |1 24/05/2026
2SGT | 85344 RICARDO SANTOS DA SILVA 33° BPM APTO CATEGORIA B 25/05/2026 | 365 | 24/05/2027
MARCOS VALERIO CORDEIRO
2SGT | 85543 TORQUATO CPRV LTS 22/05/2026 |3 24/05/2026
2SGT | 85547 MARCELO BERNARDO SANTOS 25° BPM LTS 23/05/2026 |3 25/05/2026
2°SGT | 85649 RODRIGO DE SOUZA MOURA 23° BPM LTS 25/05/2026 |1 25/05/2026
RAFAEL ASSUMPGAO DE OLIVEIRA
2SGT | 85696 BARROS BPCHQ LTS 23/05/2026 |1 23/05/2026
2SGT | 85862 FABIO SILVA DA COSTA 14° BPM LTS 22/05/2026 |30 | 20/06/2026
2°SGT | 86182 CARLOS WAGNER DA SILVA CECOPOM | LTS 25/05/2026 | 8 01/06/2026
062 UPP/03°
BPM - SAO
2°SGT | 86328 SALMIR LUCIO GUERRA JOAO LTS 22/05/2026 |1 22/05/2026
EMMANUEL FELIPPE SANTIAGO
2SGT | 86541 UCHOA 08° BPM LTS 24/05/2026 | 2 25/05/2026
CARLOS EDUARDO DA SILVA
2°SGT | 86570 SANTOS 21° BPM LTS 25/05/2026 |1 25/05/2026
2°SGT | 86780 WILSON PINHO SILVA 09° BPM LTS 24/05/2026 | 2 25/05/2026
2°SGT | 86896 JOABE FERNANDES DA SILVA DVP LTS 25/05/2026 |3 27/05/2026
2°SGT | 87050 CARLOS AUGUSTO CAMBINAVIEIRA | Recom APTO CATEGORIAA 25/05/2026
2°SGT | 87199 MARCIO DOMINGOS OSORIO 28° BPM APTO CATEGORIA B 25/05/2026 | 180 | 20/11/2026
2SGT | 87321 RAFAEL DA PAZ GOMES 16° BPM LTS 22/05/2026 |1 22/05/2026
PSGT | 87377 FABIO LUIS DIOGO IGNACIO 09° BPM APTO CATEGORIA B 25/05/2026 | 180 | 20/11/2026
2SGT | 87873 THIAGO MATTOS FONSECA 23° BPM LTS 25/05/2026 | 45 | 08/07/2026
2°SGT | 87910 RAFAEL MARTINS GONGALVES BTM LTS 25/05/2026 |1 25/05/2026
01¢ UPP/02°
BPM - SANTA
2°SGT | 88128 PABLO AYRES RAMALHO CAMPOS | MARTA APTO CATEGORIA B 25/05/2026 |15 | 08/06/2026
2°SGT | 88485 ELIEZER RIBEIRO FIGUEIREDO 03° BPM LTS 24/05/2026 |1 24/05/2026
157 UPP/22°
BPM -
MANGUINH
2°SGT | 88623 RODRIGO CORREIA LIMA 0s LTS 24/05/2026 |1 24/05/2026
2°SGT | 88660 LISIANE XAVIER TEIXEIRA CEFD LTS 25/05/2026 |1 25/05/2026
2°SGT | 88714 AUGUSTO CEZAR MAIA NATAL 33° BPM APTO CATEGORIA C 25/05/2026 | 14 | 07/06/2026
PSGT | 88722 JOSE PEREIRA DA SILVANETO 20° BPM LTS 24/05/2026 |1 24/05/2026
3°SGT | 88808 LUCIENE DE MELO MARQUES HCPM LTS 25/05/2026 | 2 26/05/2026
PSGT | 88852 SAMUEL LISBOA DE SOUZA 07°BPM APTO CATEGORIAA 25/05/2026
AUGUSTO CEZAR SANTANA DE
2°SGT | 88908 FARIAS 02° BPM LTS 23/05/2026 |1 23/05/2026
JULIANA SOUZA DE OLIVEIRA
2°SGT | 89048 XAVIER BPCHQ APTO CATEGORIA B 25/05/2026 |90 | 22/08/2026
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ALESSANDRA GONCALVES
CAP 89394 CARVALHO DGAS LTS 24/05/2026 2 25/05/2026
022 UPP/05°
BPM-
PROVIDENCI
3°SGT 90031 ULISSES CARVALHO DOS REIS A LTS 23/05/2026 3 25/05/2026
2°SGT 90194 RICARDO FERNANDES ABREU IICPM/ER] | LTS 25/05/2026 60 23/07/2026
3°SGT 90442 RAFAEL COSTADASILVA CECOPOM LTS 25/05/2026 1 25/05/2026
012 UPP/02°
BPM - SANTA
3°SGT 90469 EDUARDO DE SOUZA MASSENA MARTA LTS 22/05/2026 2 23/05/2026
3°SGT 90489 RODRIGO CARVALHO DE OLIVEIRA | BAC LTS 25/05/2026 30 23/06/2026
3°SGT 90607 LEONARDO BARROS JATOBA 15° BPM LTS 23/05/2026 3 25/05/2026
3°SGT 91594 CASSIANO HELAL ALVARENGA 09° BPM LTS 24/05/2026 1 24/05/2026
03* UPP/19°_
3°SGT 91901 LEONARDO DE LIMA CORREA BPM - PAVAO | LTS 24/05/2026 1 24/05/2026
LTS COM RESTRICAO AO
3°SGT 91926 LARISSA DIAS NOGUEIRA 40° BPM PORTE DE ARMA DE FOGO | 25/05/2026 60 23/07/2026
KELLY FERNANDES MAGALHAES
3°SGT 92107 ARCANJO CGPM LTS 24/05/2026 90 21/08/2026
3°SGT 92323 RODRIGO LUIZ GERALDO CHAVES | 22° BPM LTS 24/05/2026 2 25/05/2026
142 UPP/22°
BPM -
ADEUS
3°SGT 92639 BRUNO LUIZ DA SILVA LOPES BAHIANA LTS 24/05/2026 1 24/05/2026
3°SGT 92784 RICARDO HENRIQUE BARROS 03°BPM LTS 25/05/2026 5 29/05/2026
122 UPP/16°
BPM -
COMPLEXO
3°SGT 92976 JORGE LUIS RIBEIRO GUMA DOALEMAO | LTS 24/05/2026 1 24/05/2026
3°SGT 93035 EMANUEL FERREIRA BATISTA 39° BPM LTS 24/05/2026 2 25/05/2026
JORGE HENRIQUE PEREIRA DOS
3°SGT 93316 SANTOS 01° BPM LTS 23/05/2026 14 05/06/2026
3°SGT 94085 LUIZ FERNANDES DIAS JUNIOR GESAR LTS 25/05/2026 1 25/05/2026
06° UPP/03°
BPM - SAO
3°SGT 94223 RODRIGO MENDES LOBO JOAO LTS 25/05/2026 1 25/05/2026
3°SGT 94589 TONI MENESES VIEIRA 01° BPM LTS 25/05/2026 1 25/05/2026
102 UPP/06°
JORGE ANTONIO DO ALMO MENDES | BPM -
3°SGT 94643 PEREIRA BOREL APTO CATEGORIAB 25/05/2026 3 27/05/2026
3°SGT 94741 PIERRE OLIVEIRA OBERT 02° BPM LTS 22/05/2026 3 24/05/2026
1° TEN 95074 MARCOS LUIZ MARQUES JUNIOR BOPE LTS 25/05/2026 90 22/08/2026
112 UPP/06°
BPM -
3°SGT 95550 NOE DELFINO DA SILVA NETO MACACOS | LTS 23/05/2026 1 23/05/2026
3°SGT 95552 RENATO SILVARIOS 14° BPM LTS 23/05/2026 4 26/05/2026
3°SGT 95826 JOSINO ALEXANDRE DOS SANTOS BPVE LTS 25/05/2026 1 25/05/2026
143 UPP/22°
BPM -
ADEUS
3°SGT 95875 BRUNO DA COSTA BAPTISTA BAHIANA LTS 24/05/2026 1 24/05/2026
BRUNO VICENTE BAIXAS FERREIRA
3°SGT 96154 LIMA 16° BPM LTS 25/05/2026 15 08/06/2026
3°SGT 97071 ROBERTO LOPES RIBEIRO JUNIOR CIEAT APTO CATEGORIAB 25/05/2026 15 08/06/2026
3°SGT 97471 SAMUEL GENIOR DA FONSECA GESAR LTS 23/05/2026 1 23/05/2026
3°SGT 97482 RAPHAEL VALENCA DE ANDRADE DPAT LTS 23/05/2026 14 05/06/2026
3°SGT 97568 LEANDERSON RODRIGUES RAMOS | 12° BPM LTS 25/05/2026 2 26/05/2026
ROBERTO DE ALMEIDA ALVES
3°SGT 97730 JUNIOR 31°BPM LTS 25/05/2026 1 25/05/2026
3°SGT 97733 RAMY BRITO LOPES JUNIOR 20° BPM LTS 25/05/2026 7 31/05/2026
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3SGT | 98320 TIAGO ALBUQUERQUE MOTA 31°BPM APTO CATEGORIA C 25/05/2026 | 14 | 07/06/2026
08 UPP/03°
3SGT | 98433 RAFAEL SALGADO DE OLIVEIRA BPM - LINS | APTO CATEGORIAB 24/05/2026 |30 | 22/06/2026
132 UPP/16°
BPM -
COMPLEXO
PSGT | 98441 ULISSES SILVARIBEIRO DAPENHA | LTS 22/05/2026 |15 | 05/06/2026
SGT | 98584 CARLOS ALEXANDRE DIAS 07° BPM APTO CATEGORIA B 24/05/2026 | 60 | 22/07/2026
16 UPP/04°
BPM -
SGT | 99034 FERNANDO SANTOS DA SILVA MANGUEIRA | LTS 22/05/2026 | 2 23/05/2026
16 UPP/04°
BPM -
SGT | 99034 FERNANDO SANTOS DA SILVA MANGUEIRA | LTS 24/05/2026 |3 26/05/2026
PSGT | 99878 VICTOR NATARIO DE ALMEIDA BPCHQ LTS 24/05/2026 |1 24/05/2026
09 UPP/04°
BPM -
3SGT 100003 | JOSE CARLOS DE PAULA JUNIOR TURANO LTS 25/05/2026 |1 25/05/2026
LTS COM RESTRICAO AO
SGT 100193 | WELLINGTON SANTANARIBEIRO HCPM PORTE DE ARMA DE FOGO | 25/05/2026 |14 | 07/06/2026
08¢ UPP/03°
3SGT 100312 | DEIVID MOURADASILVA BPM-LINS | LTS 22/05/2026 |3 24/05/2026
$SGT 100597 | RODRIGO BARCELLOS LUCAS 15° BPM LTS 25/05/2026 |10 | 03/06/2026
3SGT 100675 | WILLIAN AMORIM LUSTOSA DGO LTS 21/05/2026 |15 | 04/06/2026
SGT__ [101192 | JORGE LUIS DA SILVA AZEREDO CECOPOM | APTO CATEGORIAB 25/05/2026 | 365 | 24/05/2027
123 UPP/16°
BPM -
COMPLEXO
$SGT 101376 | BRUNO GUEDES DA SILVA DOALEMAO | LTS 22/05/2026 |3 24/05/2026
SGT__ [101463 | LEONARDO CANDIDO DA SILVA 40° BPM LTS 23/05/2026 |2 24/05/2026
3SGT 101801 | ELTON DE ARAUJO CABRALREGIS | 18°BPM LTS 22/05/2026 |30 | 20/06/2026
SGT__ [101811 | RONEIR SILVA DE SOUZA 04° BPM LTS 25/05/2026 |1 25/05/2026
cB 102204 | PATRICIAARAUIO SILVA 28° BPM LTS 24/05/2026 |1 24/05/2026
3SGT 102322 | NILSON OLIVEIRA MARIANO 37°BPM LTS 23/05/2026 |3 25/05/2026
SGT 102623 | PABLO FERREIRA 03° BPM APTO CATEGORIAA 25/05/2026
3SGT 103031 | WAGNER CHAGAS DASILVA Recom LTS 25/05/2026 |1 25/05/2026
cB 103073 | MARIO EDUARDO DASILVA ABREU | RPMONT LTS 26/05/2026 |30 | 24/06/2026
FELLIPE ANDRADE NUNES DE
3SGT 103169 | CARVALHO 04° BPM LTS 24/05/2026 |1 24/05/2026
BRUNO SALOMAO DOS SANTOS
cB 103186 | INACIO BPVE LTS 23/05/2026 |2 24/05/2026
138 UPP/16°
BPM -
VITOR CESAR DE FREITAS DOS COMPLEXO
?SGT 103481 | SANTOS DAPENHA | LTS 22/05/2026 | 2 23/05/2026
3SGT 103651 | JULIANA DE SOUZA ABREU SSGP LTS 25/05/2026 |1 25/05/2026
10° UPP/06°
BPM -
cB 103964 | ELIANE SANTOS DA SILVA BOREL LTS 25/05/2026 |1 25/05/2026
128 UPP/16°
BPM -
COMPLEXO
3SGT 103998 | JOYCE OLIVEIRA DAFONSECA DOALEMAO | LTS 25/05/2026 |1 25/05/2026
06 UPP/03°
BPM - SAO
3SGT | 104050 | RALF DUARTE DE LIMA JOAO LTS 24/05/2026 |1 24/05/2026
3SGT 104069 | RICHIE COLLINS RANGEL VITA 09° BPM APTO CATEGORIA B 25/05/2026 |5 29/05/2026
LUIZ HENRIQUE VON HELD
SGT | 104168 | MONTEZANO 15° BPM LTS 26/05/2026 | 60 | 24/07/2026
cB 104268 | ROSIANE DE FREITAS SILVA CCPMERJ | APTO CATEGORIAC 25/05/2026 |14 | 07/06/2026
03¢ UPP/19°
3SGT 104291 | JOSE MARCOS FELIX LACERDA BPM - PAVAO | LTS 23/05/2026 |2 24/05/2026
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CB 104319 SILVIO MARCIO DASILVAAZEVEDO | CPRV APTO CATEGORIAB 25/05/2026 91 23/08/2026
CAP 104597 LEONARDO MURI DA SILVA CHAVES | 20° BPM EM ANALISE DO PLEITO | 25/05/2026
DOMENICO ANTONIO VILARDO
CB 104857 LANZILLOTTA 04° BPM LTS 24/05/2026 2 25/05/2026
CB 104929 BERNARD RAMOS LOMBA 24° BPM LTS 23/05/2026 5 27/05/2026
102 UPP/06°
BPM -
CB 104936 DIOGO DE LEMOS MACIEL BOREL LTS 24/05/2026 1 24/05/2026
CB 105044 ANDRE SANTOS DO NASCIMENTO DGS LTS 25/05/2026 2 26/05/2026
CB 105056 ROMULO LIRA DE OLIVEIRA 02° BPM LTS 23/05/2026 30 21/06/2026
WATER JOSE CAPOZZI NUNES DA
CB 105091 SILVA 03°BPM APTO CATEGORIAC 25/05/2026 14 07/06/2026
JOAO VITOR DE OLIVEIRACRUZAL | 08% UPP/03°
CB 105254 SIQUEIRA BPM-LINS | LTS 23/05/2026 59 20/07/2026
KAIUS MAGNO DE AMORIM 03*UPP/19° [ LTS COM RESTRICAO AO
CB 105600 OLIVEIRA BPM - PAVAO | PORTE DE ARMA DE FOGO | 23/05/2026 16 07/06/2026
PAMELA MARY DOS SANTOS
CB 105799 NASCIMENTO 17° BPM LTS 23/05/2026 2 24/05/2026
112 UPP/06°
EDUARDO VITORIA DA ROCHA BPM -
CB 105853 JUNIOR MACACOS | LTS 24/05/2026 1 24/05/2026
CHARLES GOMES ANSELMO
CB 105907 AROUCA 14° BPM LTS 23/05/2026 30 21/06/2026
102 UPP/06°
BPM -
CB 106060 ALESSANDRO PAULA DE SOUZA BOREL LTS 22/05/2026 60 20/07/2026
CB 106145 MUNIQUE HELENA BUSSON SSGP LTS 22/05/2026 18 08/06/2026
WALTER ALEX JESUS OLIVEIRA DE
SD 106261 MIRANDA HCPM LTS 24/05/2026 30 22/06/2026
022 UPP/05°
B BPM-
CARLOS EDUARDO BRANDAO PROVIDENCI
CB 106308 AMARAL A LTS 24/05/2026 1 24/05/2026
ANDRE LUIZ MACHADO LOPES
CB 106310 GOMES 31°BPM APTO CATEGORIAB 23/05/2026 3 25/05/2026
CB 106342 RAFAEL DE SOUZA RICARDO 21° BPM LTS 22/05/2026 4 25/05/2026
PAULO SERGIO CORREA AMBROSIO
CB 106402 JUNIOR BPVE LTS 24/05/2026 1 24/05/2026
LTS COM RESTRICAO AO
CB 106729 LINNEKER SANTOS COSTADASILVA | CECOPOM PORTE DE ARMA DE FOGO | 24/05/2026 3 26/05/2026
LTS COM RESTRICAO AO
CB 106792 RAPHAEL DE PAULATITO 01°BPM PORTE DE ARMA DE FOGO | 25/05/2026 2 26/05/2026
CB 106942 RAFAEL DA SILVA MESQUITA DGS LTS 25/05/2026 2 26/05/2026
CB 107321 TIAGO DASILVADIAS 31°BPM LTS 25/05/2026 3 27/05/2026
CB 107510 WILLIAM DA SILVA 31° BPM LTS 25/05/2026 1 25/05/2026
032 UPP/19°_
CB 107521 DANIEL DOMICIANO PANTOJA BPM - PAVAO | LTS 23/05/2026 2 24/05/2026
CB 107544 RAFAEL DOS SANTOS GONCALVES BPTUR LTS 25/05/2026 1 25/05/2026
RODRIGO FERNANDES VENTURA
CB 107577 NEGREIROS 22° BPM LTS 24/05/2026 1 24/05/2026
CB 107658 RAFAEL DO CARMO DE SOUZA CPRV LTS 24/05/2026 1 24/05/2026
CB 107908 KICILLA LIMA PENETRA CECOPOM APTO CATEGORIAB 25/05/2026 1 25/05/2026
WANDERLEY INNOCENCIO DA SILVA
CB 108145 JUNIOR 31°BPM APTO CATEGORIAB 25/05/2026 365 | 24/05/2027
YAGO RHOSY REIS DE SOUZA
CB 108318 BARROS Recom LTS 25/05/2026 1 25/05/2026
CB 108583 VITOR HUGO HENRICHS MELLO 15° BPM LTS 23/05/2026 1 23/05/2026
SD 108652 JOSE SERGIO BATOREU NETO 16° BPM APTO CATEGORIAB 25/05/2026 60 23/07/2026
CB 109288 WILLIAM DE SOUZA COSTA 16° BPM LTS 25/05/2026 1 25/05/2026
DOUGLAS DA FONTE CARVALHO
SD 109624 MARTINS 26° BPM LTS 23/05/2026 30 21/06/2026
SD 109708 BRUNO DASILVAPINTO BPTUR LTS 25/05/2026 1 25/05/2026
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SD 109945 LEANDRO DA SSILVA PEREIRA 04° BPM LTS 22/05/2026 2 23/05/2026
SD 110050 SANDRO RUSSEL DA SILVA ROCHA 39° BPM LTS 24/05/2026 15 07/06/2026
MARCUS VINICIUS MARINHO
SD 110202 PEREIRA 22° BPM LTS 22/05/2026 6 27/05/2026
SD 110287 RENAN PAULA DASILVA 41° BPM LTS 25/05/2026 3 27/05/2026
SD 110392 PEDRO GENEROSO NETO 09° BPM LTS 24/05/2026 1 24/05/2026
SD 110541 HEVILA OLIVEIRA DE ASSIS CECOPOM LTS 25/05/2026 30 23/06/2026
THAILYNE PEREIRA DE
2°TEN 110946 ALBUQUERQUE 41° BPM APTO CATEGORIAC 25/05/2026 28 21/06/2026
LUCAS TADEU FERREIRADOS
SD 111205 SANTOS 04° BPM LTS 25/05/2026 21 14/06/2026
SD 111430 FELIPE BARBOSA SOUZASSILVA 27° BPM LTS 22/05/2026 30 20/06/2026
SD 111560 ALVARO VITOR DA SILVA 19° BPM LTS 25/05/2026 1 25/05/2026
ALUNO APM D. JOAO
OF 111710 MARILISE FERREIRA SANTIAGO VI LTS 24/05/2026 3 26/05/2026
SD 111823 ROBSON DOS SANTOS CRUZ 19° BPM LTS 23/05/2026 3 25/05/2026
SD 111828 YASMIN RODRIGUES SENA 17°BPM LTS 22/05/2026 3 24/05/2026
042 UPP/19°
BPM -
SD 112046 VINICIUS DA SILVA BABILONIA | LTS 23/05/2026 1 23/05/2026
SD 112216 ALEF ANDRADE DE ARAUJO 21°BPM LTS 25/05/2026 7 31/05/2026
SD 112225 MAICKON DAS NEVES NUNES 22° BPM LTS 23/05/2026 1 23/05/2026
ALCFSD | 113159 MATHEUS DE SOUZA FARIA CFAP LTS 25/05/2026 1 25/05/2026
AL CFSD | 113448 PHELIPPE CANDIDO DASILVEIRA CFAP LTS 25/05/2026 1 25/05/2026
1°SGT 749713 CARLOS RENATO DA SILVA GENTIL 19°BPM LTS 24/05/2026 9 01/06/2026
CAP 3000300 REGIO MARCOS PINTO ABREU DPM LTS 24/05/2026 3 26/05/2026
1°TEN 30000107 | PATRICIANADELMAN PPM SJM LTS 25/05/2026 1 25/05/2026
CB 30000344 | JESSICABARBOSA DASILVA HCPM LTS 23/05/2026 1 23/05/2026
CB 30000344 | JESSICA BARBOSA DASILVA HCPM LTS 25/05/2026 2 26/05/2026
CB 30000351 | AMANDAPINTO ALVES HCPM LTS 25/05/2026 1 25/05/2026
CB 30000580 | LORENABRAGANCA DOS REIS CFRPM LTS 25/05/2026 4 28/05/2026
ROMULO MARCONDES DE OLIVEIRA
CB 30000697 | LIMA HPM NIT LTS 25/05/2026 1 25/05/2026

DPM - Saiba mais!

[
https://t.co/jkVUMCMZql

Resumo para Local Junta - Total de registros 178

Tomem conhecimento e providenciem os 6rgaos interessados
(Nota n° 545, DE 26/ 05/ 2026 - DPM)
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14. ASFE _— ASSESSORIA DE_FISCALIZACAO ESTRATEGICA -
CRONOGRAMA DE FISCALIZACAO — PUBLICACAQ

O Subsecretario-Geral, no uso de suas atribui¢Oes legais e em atendimento a proposta do As-
sessor-Chefe da AsFE, torna publico o cronograma de Fiscaliza¢fes da Assessoria de Fiscalizacao Estratégica
(AsFE) para 0 més de junho de 2026, na forma que se segue:

Unidade Visitada: HCPM

Dia: 11 de junho de 2026

Unidades presentes na realizacao da Fiscalizacdo: AsFE, representantes das secdes do EMG
(PM1 e PM4), representantes da CGPM, SSI, DGAF, DGTIC, AsCom, DGS e DGO.

Unidade Visitada: 21° BPM

Dia: 25 de junho de 2026

Unidades presentes na realizacio da Fiscalizagdo: AsFE, representantes das se¢des do EMG
(PM1, PM3 e PM4), representantes da CGPM, SSI, DGAF, DGTIC, CECOPOM, AsCom, DGProg e DCP.

Tomem conhecimento e providenciem: 21° BPM, HCPM, EMG, CGPM, SSI, DGAF, DGTIC, AsCom,
DGS, CECOPOM, DGO, DGProg e DCP.

(Nota n°® 034, de 26 de maio de 2026 — AsFE)

15. EMG - DGO — CALENDARIO DAS INSPECOES NAS UNIDADES
SUBORDINADAS — REPUBLICACAO.

O Secretario de Gestdao Administrativa, atendendo a proposta do Diretor Geral de Odontologia, torna

publica a alteracdo do Calendario de Inspecao nas Unidades de Saude Bucal, da forma que segue:

Onde se |é:
DATA UNIDADE HORARIO
25/06/2026 29° BPM 10h
27/07/2026 PPM/Campos 10h
Leia-se:
DATA UNIDADE HORARIO
25/06/2026 PPM/Campos 11h
25/06/2026 29° BPM 14h

Republicado por haver alteracdo nas datas de inspecdo ref. Bol. da PM n.° 030 — 12 MAI 26.

Tomem conhecimento e providéncias as Unidades envolvidas.
(Ref. SEI-350008/003144/2026)

(Nota n°® 246 — 26 MAIO 2026 — EMG/Sec.)
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16. TRANSCRICAO DE DOERJ EXECUTIVO N° 092 DE 26 DE MAIO DE 2026

Secretaria de Estado Fazenda

ADMINISTRACAO VINCULADA

SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA
FUNDO UNICO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
DIRETORIA DE SEGURIDADE
GERENCIA DE RELACIONAMENTO
COM O SEGURADO E PENSAO

ATO S DO GERENTE
DE 25/05/2026

CONCEDE a ROSANGELA MARIA FURTADO SANT ANGELO, na qualidade de VIUVA do ex-
segurado JOSE LUIS SANT ANGELO, matricula 40582-9, cargo de SUBTENENTE PM do(a) SEPM, a pen-
sdo por morte, no valor de R$ 10.053,91, correspondente a cota de 100,00%, com fundamento no art. 40, §7°,
inciso I, CRFB/1988, combinado com o art. 14 da Lei 5.260/2008, com validade a contar de 24/09/2021. Pro-
cesso SEI N° PD-04/137.206/2021.

CONCEDE a ALICE CARVALHO TEIXEIRA, na qualidade de VIUVA do(a) ex-segurado(a) DACIO
TEIXEIRA, matricula 108142-1, cargo de 1° SARGENTO PM do(a) SEPM, a pensdo por morte, no valor de
R$ 8.913,26, correspondente a cota de 100,00%, com fundamento no art. 40, 87°, inciso |, CRFB/1988, com-
binado com o art. 14 da Lei 5.260/2008, com validade a contar de 30/08/2020. Processo SEI N° PD-
04/153.143/2020.

CONCEDE a REGINA DO NASCIMENTO DE SOUZA, na qualidade de VIUVA do(a) ex-segurado(a)
WILSON GOMES DE SOUZA, matricula 00-0109786-4, cargo de 3 SARGENTO PM do(a) SEPM, a pensao

por morte, no valor de R$ 6.401,99, correspondente a cota de 100,00%, com fundamento no art. 40, 87°, inci-
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so I, CRFB/1988, combinado com o art. 14 da Lei 5.260/2008, com validade a contar de 13/12/2017. Processo
SEI N° PD-04/142.2/2018.

CONCEDE a SANDRA REGINA MACHADO DE MOURA, na qualidade de VIUVA do(a) ex-
segurado(a) NILSON CARDOSO DE MOURA, matricula 13367-8, cargo de 1° SARGENTO PM do(a)
SEPM, a pensdo por morte, no valor de R$ 8.672,09, correspondente a cota de 100,00%, com fundamento no
art. 40, 87°, inciso I, CRFB/1988, combinado com o art. 14 da Lei 5.260/2008, com validade a contar de
28/08/2020. Processo SEI N° PD-04/231.289/2020.

CONCEDE a ADRIANA CRISTINA MAGALHAES PIFANO, na qualidade de VIUVA do(a) ex-
segurado(a) EDIVALDO NERES DOS SANTOS, matricula 11694, cargo de CABO do(a) SEPM, a pensdo
por morte, no valor de R$ 6.526,74, correspondente a cota de 100,00%, com fundamento no art. 40, §7°, inci-
so |, CRFB/1988, combinado com o art. 14 da Lei 5.260/2008, com validade a contar de 21/04/2020. Processo
SEI N° PD-04/143.211/2020.

CONCEDE a MONIQUE DA SILVA ARAGAO DOS SANTOS, na qualidade de FILHO (A) INVALIDO
(A) do(a) ex-segurado(a) HERALDO ARAGAO DOS SANTOS, matricula 18798-9, cargo de SOLDADO
PM do(a) SEPM, a penséo por morte, no valor de R$ 2.554,85, correspondente a cota de 50,00%, com funda-
mento no art. 40, §7°, inciso I, CRFB/1988, combinado com o art. 14 da Lei 5.260/2008, com validade a con-
tar de 30/07/2021. Processo SEI N° PD-04/142.64/2021.

CONCEDE a SOLANGE FERNANDES ARAGAO DOS SANTOS, na qualidade de VIUVA do(a) ex-
segurado(a) HERALDO ARAGAO DOS SANTOS, matricula 18798 9, cargo de SOLDADO PM do(a)
SEPM, a penséo por morte, no valor de R$ 2.554,85, correspondente a cota de 50,00%, com fundamento no
art. 40, 87°, inciso I, CRFB/1988, combinado com o art. 14 da Lei 5.260/2008, com validade a contar de
01/01/2022. Processo SEI N° PD-04/142.64/2021.

CONCEDE a AGLACIR CASCARDO, na qualidade de VIUVA do(a) ex-segurado(a) RAIMUNDO OR-
LANDO NORONHA FEITOSA, matricula 31841, cargo de CABO do(a) SEPM, a pensao por morte, no valor
de R$ 4.913,16, correspondente a cota de 100,00%, com fundamento no art. 40, 87°, inciso |, CRFB/1988,
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combinado com o art. 14 da Lei 5.260/2008, com validade a contar de 30/05/2020. Processo SEI N° PD-
04/143.336/2020.

CONCEDE a LIEZIS TEREZINHA FONSECA DOS SANTOS, na qualidade de VIUVO(A) do(a) ex-
segurado(a) ZACARIAS MAIA DOS SANTOS, matricula 16050 7, cargo de 3 SARGENTO PM do(a)
SEPM, a pensdo por morte, no valor de R$ 7.247,03, correspondente a cota de 100,00%, com fundamento no
art. 40, 87°, inciso I, CRFB/1988, combinado com o art. 14 da Lei 5.260/2008, com validade a contar de
16/12/2020. Processo SEI N° PD-04/142.13/2021.

CONCEDE a MANUELA EYMARD CAVALCANTE, na qualidade de FILHO (A) MENOR do(a) ex-
segurado(@) FRANCISCO WAGNER VIEIRA CAVALCANTE, matricula 80956-6, cargo de MAJOR PM
do(a) SEPM, a pensdo por morte, no valor de R$ 5.017,69, correspondente a cota de 50,00%, com fundamento
no art. 40, §7°, inciso Il, CRFB/1988, combinado com o art. 14 da Lei 5.260/2008, com validade a contar de
31/10/2024. Processos SEI N° PD04/136.125/2021 e SEI-040014/073009/2024.

CONCEDE a PAULA GOMES EYMARD, na qualidade de COMPANHEIRA do(a) ex-segurado(a)
FRANCISCO WAGNER VIEIRA CAVALCANTE, matricula 80956-6, cargo de MAJOR PM do(a) SEPM, a
pensdo por morte, no valor de R$ 5.017,69, correspondente a cota de 50,00%, com fundamento no art. 40,
87°, inciso 1l, CRFB/1988, combinado com o art. 14 da Lei 5.260/2008, com validade a contar de 29/05/2021.
Processos SEI N° PD-04/136.125/2021 e SE1040014/073009/2024.

CONCEDE a MARINA DE FREITAS FERREIRA, na qualidade de VIUVA do ex-segurado EDILSON
DOS SANTOS FERREIRA, matricula 9140-5, cargo de SUBTENENTE PM do(a) SEPM, a pensdo por mor-
te, no valor de R$ 9.700,29, correspondente a cota de 100,00%, com fundamento no art. 40, §7°, inciso I,
CRFB/1988, combinado com o art. 14 da Lei 5.260/2008, com validade a contar de 19/10/2020. Processo SEI
N° PD-04/135.692/2020.

CONCEDE a LINDALVA SIRQUEIRA OLIIVEIRA, na qualidade de VIUVA do(a) ex-segurado(a)
DULCIDIO GONCALVES RODRIGUES, matricula 00-0013697-8, cargo de CABO PM do(a) SEPM, a pen-
sdo por morte, no valor de R$ 6.509,87, correspondente a cota de 100,00%, com fundamento no art. 40, 87°,
inciso |, CRFB/1988, combinado com o art. 14 da Lei 5.260/2008, com validade a contar de 11/08/2020. Pro-
cesso SEI N° PD-04/143.441/2020.
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(CONCEDE a RUTH GIOCONDA DE ASSUMPCAO BAFFA, na qualidade de COTISTA do(a) ex-
segurado(a) JANUARIO SIQUEIRA BAFFA, matricula 126581, cargo de CABO PM do(a) SEPM, a pensao
por morte, no valor de R$ 517,61, correspondente a cota de 11,00%, com fundamento no art. 40, §7°, inciso |,
CRFB/1988, combinado com o art. 17 da Lei 5.260/2008, com validade a contar de 11/09/2015. Processo SEI
N° PD-01/016.251/2015.

CONCEDE a SUENI DOS SANTOS BAFFA, na qualidade de VIUVO(A) do(a) ex-segurado(a) JANUA-
RIO SIQUEIRA BAFFA, matricula 126581, cargo de CABO PM do(a) SEPM, a pensdo por morte, no valor
de R$ 4.187,98, correspondente a cota de 89,00%, com fundamento no art. 40, §7°, inciso I, CRFB/1988,
combinado com o art. 14 da Lei 5.260/2008, com validade a contar de 11/09/2015. Processo SEI N° PD-
01/016.251/2015.

CONCEDE a VILMA GONCALVES DOS SANTOS, na qualidade de VIUVA do(a) ex-segurado(a) RE-
GINALDO RICARDO DOS SANTOS, matricula 109567-8, cargo de 3° SARGENTO PM do(a) SEPM, a
pensdo por morte, no valor de R$ 6.758,51, correspondente a cota de 100,00%, com fundamento no art. 40,
87°, inciso I, CRFB/1988, combinado com o art. 14 da Lei 5.260/2008, com validade a contar de 14/04/2018.
Processos SEI N° PD-04/142.128/2018 e SE1040161/007134/2021.

CONCEDE a JANILCE CELESTINO VIDAL, na qualidade de VIUVA do(a) ex-segurado(a) DARIO DI-
DIER DE MORAIS VIDAL, matricula 19569, cargo de CABO do(a) SEPM, a pensao por morte, no valor de
R$ 6.361,54, correspondente a cota de 100,00%, com fundamento no art. 40, 87°, inciso I, CRFB/1988, com-
binado com o art. 14 da Lei 5.260/2008, com validade a contar de 05/12/2019. Processo SEI N° PD-
04/142.15/2020.

Id: 2737445
Secretaria de Estado de Policia Militar

SECRETARIA DE ESTADO DE POLICIA MILITAR

ATO DO SECRETARIO
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RESOLUCAO SEPM N° 8.845 DE 19 DE MAIO DE 2026
DESIGNA GESTOR E GESTOR SUBSTITUTO PARA AS
ATIVIDADES GERENCIAIS, TECNICAS E OPERACIO-
NAIS QUE COMPOEM O PROCESSO DE CONTRATA-
CAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO DE ESTADO DE POLICIA MILITAR, no exercicio de suas atribuicdes legais, e

CONSIDERANDO:

- 0 disposto no Decreto Estadual n® 48.817, de 24 de novembro de 2023, que regulamenta a gestdo e a fiscali-
zacdo das contratacdes da Administragdo Publica e,

- 0 Processo n® SEI-350006/001380/2026, o qual indica os servidores para exercerem a funcdo de Gestor e

Gestor substituto de Contrato.

RESOLVE:

Art. 1° - Fica(m) designado(s), a contar de 19 de Fevereiro de 2026, o(s) servidor(es): MAJ PM 82.501 Ra-
phael Paulino da Silva, ID: 4256423-9, do BOPE, como Gestor dos instrumentos contratuais n°. 008/2026,
oriundo do Processo SEI-350014/003600/2024, firmado com a empresa BERKANA DEFENSE & SECURI-
TY, LLC, e 0 MAJ PM 94.578 Vangelis Moreira Paiva, ID: 4274663-9, do BOPE, como Gestor Substituto em

caso de férias, licencgas e outros eventuais afastamentos.

Art. 2° - E de responsabilidade dos Gestores e Gestor Substituto o preparo, coordenacio, acompanhamento,
conclusdo e demais atividades gerenciais, técnicas e operacionais que compdem a celebracdo do contrato,
execucdo do seu objeto e gestdo durante sua vigéncia, devendo zelar pelo cumprimento das clausulas contra-

tuais, cabendo, para tudo, observar o Decreto Estadual n® 48.817, de 24 de novembro de 2023.

Art. 3° - Cabe a Diretoria de Orcamento - DOr ou a Diretoria de Finangas - DF o controle de recebimento de
Notas Fiscais, sendo responsaveis por:
| - manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, em ordem cronoldgica, a partir da informacéo envi-

ada pelos setores responsaveis pelo pagamento;
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Il - confrontar o preco total e as quantidades constantes em Nota Fiscal, ou outro documento orientador do pa-

gamento, com o valor nominal maximo estabelecido no contrato;

I - realizar auditorias de consisténcia entre os dados das Notas Fiscais, ou outro documento orientador de
pagamento, com 0s comprovantes de realizacdo do servico, sempre que solicitado pelo Gestor do contrato, ou
quanto identificar alguma incongruéncia nos dados que justifique conferéncia detalhada, ndo eximindo a res-
ponsabilidade pelos procedimentos de atestacao feitos pela Comisséo Fiscal, responsavel pelo recebimento de
servicos e bens;

IV - receber todos os documentos necessarios, contratualmente estabelecidos, para a liquidacdo da despesa e
encaminha-los, juntamente com a Nota Fiscal, para o setor responsavel pelo pagamento, em tempo habil, de
modo que o pagamento seja efetuado no prazo adequado;

V - acusar, mensalmente, 0 ndo recebimento; o recebimento fora do prazo regulamentar; o recebimento sem
os documentos necessarios, contratualmente estabelecidos, para a liquidacéo de despesas; falhas formais nos
procedimentos de atestacdo (datas, carimbos, assinaturas, oficios de remessa); valores faturados acima do li-
mite maximo (valor nominal do contrato) de notas fiscais, ou outro documento orientador do pagamento, avi-
sando ao respectivo responsavel de tramitacdo e acompanhamento contratual para medidas de cobranca do
envio;

VI - receber e registrar o valor das notas de empenho vinculadas a contratacdo, acompanhando o saldo de em-

penho até o limite legal.

Art. 4° - Cabera a DIRETORIA DE LICITACOES E CONTRATOS, a publicacio dos atos em DOERJ, a rea-
lizacdo de pesquisa de mercado para a verificacdo de economicidade, nos casos em que a legislacdo assim o
exigir, e a prestacdo de esclarecimentos e orientacdes no bojo da Gestdo e Fiscalizaco. Paragrafo Unico - Em
casos de objetos de grande complexidade de disponibilidade restrita no mercado local, o setor de Pesquisa de
Mercado da DLC devera ser auxiliado pelo Setor Técnico Requisitante da demanda para fins de realizacdo da

referida pesquisa mercadoldgica.

Art. 5° - O Gestor e 0 Gestor Substituto, elencados no art. 1°, poderdo ter dedicacao exclusiva as suas atribui-
coes, na forma do 84° do art. 8° do Decreto Estadual n® 48.817, de 24 de novembro de 2023.

Art. 6° - O Gestor e 0 Gestor Substituto deverdo se inteirar do teor do Termo de Referéncia (doc. 75540902) e
do Contrato (doc. 130604305), anotando, em registro proprio, todas as ocorréncias relacionadas com a execu-
¢ao do Contrato, na forma do art. 11, Decreto Estadual n® 48.817, de 24 de Novembro de 2023.
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Art. 7° - O Gestor e 0 Gestor Substituto deverdo se matricular no Programa de Capacitacdo em LicitacOes e

Contratos Administrativos, realizado pela Secretaria de Estado de Policia Militar, bem como nos cursos de ca-
pacitacdo e especializacdo acerca da Gestdo e Fiscalizacdo de Contratos Administrativos promovidos gratui-
tamente pela Escola de Contas e Gestdo do Tribunal de Constas do Estado do Rio de Janeiro - ECG/TCE-RJ
(link: https://portal-br.tcerj.tc.br/web/ecg/publicoalvo-estadual), a fim de que se capacitem para exercer as su-

as respectivas funcgdes.
Art. 8° - Todos os Gestores e Fiscais de Contratos devem atentar quanto a inclusdo obrigatoria de fotografia
dos bens adquiridos nos Termos de Recebimento Provisorio de Objeto, a ser juntado nos processos de paga-

mento, com o objetivo de aprimorar 0s processos internos e garantir maior transparéncia.

Art. 9° - Enquanto ndo for publicada em DOERJ a substituicdo dos servidores designados, os mesmos ficam

vinculados a atividade de acompanhamento e controle da execucédo contratual.

Art. 10 - Esta Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cGes em contrario.

Rio de Janeiro, 19 de maio de 2026

SYLVIO RICARDO CIUFFO GUERRA
Secretario de Estado de Policia Militar

Id: 2737193
SECRETARIA DE ESTADO DE POLICIA MILITAR
ATO DO SECRETARIO
RESOLUCAO SEPM N° 8.846 DE 19 DE MAIO DE 2026

DESIGNA SERVIDORES PARA INTEGRAR COMISSAO
DE FISCALIZACAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
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P
O SECRETARIO DE ESTADO DE POLICIA MILITAR, no exercicio de suas atribuices legais,
CONSIDERANDO:

- 0 disposto no Decreto Estadual n® 48.817, de 24 de novembro de 2023, que regulamenta a gestéo e a fiscali-

zacdo das contratacGes da Administracdo Publica e,
- 0 Processo n° SEI-350006/001380/2026, o qual indica servidores para Comisséo de Fiscalizacao.
RESOLVE:

Art. 1° - Ficam designados, a contar de 19 de Fevereiro de 2026, os servidores abaixo descritos para compor a
Comissao de Fiscalizacdo do Contrato n°. 008/2026, oriundos do Processo n°. SEI350014/003600/2024, cele-
brado com a empresa BERKANA DEFENSE & SECURITY, LLC, devendo observar o estabelecido no De-
creto Estadual n°. 48.817, de 24/11/2023:

- CAP PM 85.173 Carlos Alberto Penco Ferreira Lobato, ID 4325339- 3, BOPE;

- 1° TEN PM 107.979 Felippe Carlos de Souza Martins, ID 5103311-9, BOPE;

- SUBTEN PM 58.569 Luiz Antonio de Lima Silva, ID 2495276-1, BOPE;

- 1°SGT PM 73.464 Waldecir Firmiano Oliveira, ID 2213858-7, BOPE;

- SUBTEN PM 68.707 Leandro dos Santos Rodrigues, 1D 2277006-2, BOPE;

- 1°SGT PM 81.933 Hugo Barreto Batalha, 1D 4248819-2, BOPE;

Art. 2° - O Fiscal Administrativo sera substituido em seus impedimentos legais pelo Fiscal Técnico, hierar-

quicamente imediato, o qual passara a atuar como Fiscal Administrativo.

Art. 3° - O(s) servidor(es) designado(s) no artigo 1° devera(ao) acompanhar e fiscalizar a execucéo do Contra-
to e seus aditivos, bem como atualizar os Gestores do Contrato sobre o desempenho da execugéo contratual,
praticando, para isso, todos o0s atos inerentes ao exercicio dessa funcdo previstos no Decreto Estadual n°.
48.817, de 24 de Novembro de 2023.

Art. 4° - Fica sob a responsabilidade da OPM que recebera o objeto contratual:

| - manter, sempre, no minimo, 02 (dois) membros da Comissdo Fiscalizadora em condic¢des de analisar, con-

ferir, atestar ou validar a atestacdo das Notas Fiscais do contrato relacionado;
.
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Il - viabilizar, na hipétese de transferéncia do servidor designado como Fiscal, que a apresentacdo na Unidade

de destino somente ocorra apds a publicacdo em DOERJ do substituto. A indicacdo para substituicdo de servi-
dores designados como Fiscais devera ser feita junto a Diretoria de Licitagdes e Contratos - DLC, devendo o
Gestor do Contrato ser informado imediatamente.

Il - providenciar a substituicdo imediata de servidor designado que se achar impedido na forma do art.15 do
Decreto Estadual n® 48.817, de 24 de novembro de 2023, encaminhando a solicitacdo através de SEI Diretoria

de Licitagdes e Contratos - DLC.

81° - O agente publico em situagdo de impedimento fica obrigado a comunicar seus superiores imediatamente,

com o fito de que seja providenciada a designacdo de outro servidor.

82° - Enquanto n&o for publicada no DOERJ a substitui¢do dos membros desta Comissdo Fiscalizagao, ficam

estes servidores vinculados as atividades de acompanhamento e controle da execucdo contratual.

Art. 5° - E de responsabilidade da Comisséo de Fiscalizagio verificar se as notas fiscais estio sendo inseridas
e tramitadas no endereco eletronico sisnota.pmerj.rj.gov.br, conforme publicacdo em BOL PM n° 213, de 19
de novembro de 2015, pags. 70 a 79, bem como fiscalizar o fiel cumprimento da confeccdo dos processos de

liquidacéo.

Art. 6° - Fica estabelecido que a Comisséo Fiscalizadora e os demais setores que estdo envolvidos na execu-
cdo do contrato, direta ou indiretamente, deverdo disponibilizar todas as informacdes necessarias ao exercicio
das atribuicGes aqui delegadas, com a maior celeridade possivel, e dar acesso as instalacfes e dependéncias
onde ocorrer a prestacdo do servico ou a entrega de materiais, sempre que solicitado pelo Gestor ou por qual-
quer um dos membros de sua equipe de apoio.

Art. 7° - A Comissao Fiscalizadora devera se inteirar do teor do Termo de Referéncia (doc. 75540902) e do
Contrato (doc. 130604305), anotando, em registro proprio, todas as ocorréncias relacionadas com a execucao
do Contrato, na forma do art. 11, Decreto Estadual n® 48.817, de 24 de Novembro de 2023.

Art. 8° - Os Fiscais de Contrato deverdo se matricular no Programa de Capacitacdo em LicitagOes e Contratos
Administrativos realizado pela Secretaria de Estado de Policia Militar, bem como nos cursos de capacitacao e
especializacdo sobre Gestdo e Fiscalizagdo de Contratos Administrativos promovidos gratuitamente pela Es-
cola de Contas e Gestéo do Tribunal de Contas o Estado do Rio de Janeiro - ECG/TCE-RJ (link: https://portal-
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br.tcerj.tc.br/web/ecg/publico-alvo-estadual), a fim de que se capacitem para exercer as suas respectivas fun-

coes.

Art. 9° - Todos os Fiscais de Contratos devem atentar quanto a inclusdo obrigatoria de fotografia dos bens ad-
quiridos nos Termos de Recebimento Provisorio de Objeto, a ser juntado nos processos de pagamento, com o

objetivo de aprimorar 0s processos internos e garantir maior transparéncia.

Art. 10 - Ressalta-se que na auséncia do Fiscal Administrativo, o Fiscal Técnico mais antigo devera acumular

tais atribuicoes.

Art. 11 - Enquanto néo for publicada em DOERJ a substitui¢cdo dos servidores designados, 0s mesmos ficam

vinculados a atividade de acompanhamento e controle da execucéao contratual.

Art. 12 - Esta Resolucdo entrard em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Rio de Janeiro, 19 de maio de 2026

SYLVIO RICARDO CIUFFO GUERRA
Secretario de Estado de Policia Militar

Id: 2737194

SECRETARIA DE ESTADO DE POLICIA MILITAR

ATO DO SECRETARIO

RESOLUCAO SEPM N° 8.849 DE 19 DE MAIO DE 2026
DESIGNA SERVIDOR PARA A SUBSTITUICAO DE
GESTOR SUBSTITUTO AS ATIVIDADES GERENCIAIS,
TECNICAS E OPERACIONAIS QUE COMPOE O PRO-
CESSO DE CONTRATACAO E DA OUTRAS PROVI-
DENCIAS.
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P
O SECRETARIO DE ESTADO DE POLICIA MILITAR, no exercicio de suas atribuices legais, e
CONSIDERANDO:

- 0 disposto no Decreto Estadual n® 48.817, de 24 de novembro de 2023, que regulamenta a gestéo e a fiscali-

zacdo das contratacdes da Administracdo Publica e,

- 0 Processo n° SEI-350013/026513/2026,0 qual indica servidores para exercerem a funcdo de Gestor de Con-

trato.

Art. 1° - Fica designado, a contar de 15 de maio de 2026, o servidor TEN CEL PM RG 67.843 THIAGO Cli-
CERO TEIXEIRA BEZERRA, ID FUNC. 2449164-0, em substitui¢do ao servidor CAP PM RG 84.593 RE-
NATO RODRIGUES MOTA, ID FUNC. 4274742-2, como Gestor Substituto do instrumento contratual n®
030/2025, oriundo do Processo SEI-350006/002446/2025, firmado com a empresa REDE SOL FUEL DIS-
TRIBUIDORA S/A, o qual representard o Gestor em caso de férias, licengas e outros eventuais afastamentos.
- TEN CEL PM RG 67.804 FRANKLIN JUNIOR COUTO DOS SANTOS, ID FUNC.2446865-7: GESTOR -
TEN CEL PM RG 67.843 THIAGO CICERO TEIXEIRA BEZERRA, ID FUNC. 2449164-0: GESTOR
SUBSTITUTO

Art. 2° - E de responsabilidade do Gestor e Gestor Substituto o preparo, coordenagio, acompanhamento, con-
clusdo e demais atividades gerenciais, técnicas e operacionais que compdem a celebracdo do contrato, execu-
cdo do seu objeto e gestdo durante sua vigéncia, devendo zelar pelo cumprimento das clausulas contratuais,
cabendo, para tanto, observar especialmente o disposto no art. 22 do Decreto Estadual n® 48.817, de 24 de no-
vembro de 2023, dispositivo que elenca suas atribuigdes, sendo:

| - instruir Processo Administrativo de Gestdo e Fiscalizacdo da Contratacdo em sistema informatizado do Po-
der Executivo estadual, com, no minimo, os instrumentos de fiscalizagdo discriminados nos incisos I, 111, 1V,
VI, 1X, X e XI do art. 19 deste Decreto, a publicacdo do Ato de Designacéo e o Termo de Ciéncia, constante
no caput e § 1° - do Art. 7° - deste Decreto.

Il - acompanhar a celebracdo dos contratos - desde a assinatura do Termo de Ciéncia de que trata 0 8 1° - do
Art. 7° - deste Decreto - e termos aditivos, com a coleta das assinaturas, providenciando, posteriormente, a
juntada dos comprovantes de publicacdo do extrato e encaminhamento da via ao Tribunal de Contas do Esta-

do, quando for o caso;
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Il - manter controle individualizado de cada contrato em processo administrativo de gestéo e fiscalizacdo do
contrato, o qual devera estar relacionado ao processo principal no sistema informatizado do Poder Executivo
estadual,

IV - manter informacéo acerca de eventuais processos administrativos formados, tais como nimero e assunto,
que sejam vinculados ao processo de contratacao;

V - instruir o processo da contratacdo com os documentos necessarios as alteracfes contratuais e encaminha-
lo a autoridade superior para decisdo, acompanhado de copia dos atos essenciais e decisorios do processo ad-
ministrativo de gestéo e fiscalizacéo;

VI - prover o fiscal do contrato das informacdes necessarias ao exercicio das atividades de fiscalizacao;

VII - verificar se a contratada estd cumprindo todas as obrigac6es previstas no edital de licitagdo ou no ins-
trumento de contrato e seus anexos, especialmente a manutencgéo das condicdes de habilitacdo e qualificagdo
exigidas na licitagdo e na contratacdo, excetuando-se da verificacdo aquelas relacionadas a execucdo do obje-
to, que serdo de responsabilidade dos fiscais da contratacao;

VIII - acompanhar o correto cumprimento das obrigac6es trabalhistas, sociais, previdenciarias e tributarias de-
correntes do contrato, bem como adotar as providéncias cabiveis nos casos de inadimplemento de tais obriga-
cOes por parte da contratada, em especial a retencéo parcial das notas fiscais ou faturas com apoio do setor re-
ferido no artigo 12 deste Decreto e/ou setor de contabilidade do 6rgdo ou entidade, para a verificacdo dos cal-
culos apresentados;

IX - acompanhar a conta deposito vinculada, no caso de ter sido 0 mecanismo adotado para contingenciamen-
to dos riscos de inadimplemento das obrigacdes trabalhistas e sociais, de acordo com a disposi¢éo em edital e
em contrato;

X - determinar acBes complementares as dos fiscais do contrato, quando verificada a insuficiéncia ou inade-
quacdo dos procedimentos por eles empregados, com vistas ao acompanhamento eficiente da execugédo do ob-
jeto;

XI - promover o controle das garantias contratuais, inclusive no que se refere a juntada de comprovante de re-
colhimento e adequacdo da sua vigéncia e do seu valor, bem como nos casos de necessidade de complementa-
¢ao, assim como verificar, quando das contratacdes com dedicacdo exclusiva de méo de obra, a cobertura das
verbas trabalhistas e previdenciarias quando apresentada na modalidade seguro garantia;

XI1 - propor, formalmente, a autoridade competente, a liberagdo da garantia contratual em favor da contratada
nos prazos regulamentares;

XII1 - documentar nos autos todos os fatos dignos de interesse administrativo;

XIV - registrar as informagdes e incluir documentos necessarios nos sistemas informatizados utilizados pelo

Poder Executivo do Estado do Rio de Janeiro e manté-los atualizados;

~N
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XV - instruir o processo com informaces, dados, requerimento e manifestacdo da contratada, pertinentes a

alteracdo de valores do contrato, em razdo de reequilibrio econémico-financeiro, ou alteracdo do objeto, para
acréscimo ou supressdo, com posterior analise fundamentada e encaminha-lo a autoridade superior para deci-
S&o;

XVI - instruir o processo para consulta junto aos érgdos de assessoramento juridico e de controle interno da
Administracdo, quando necessario dirimir davidas ou obter subsidios com informacGes relevantes para preve-
nir riscos na execucao contratual, observadas as normas internas do 6rgdo ou da entidade quanto ao fluxo pro-
cedimental;

XVII - controlar o prazo de vigéncia do contrato e de execucdo do objeto, assim como de suas etapas e demais
prazos contratuais, recomendando, com antecedéncia minima de 120 (cento e vinte dias) corridos demons-
trando a vantajosidade para a autoridade competente de prorrogacgédo ou, quando for o caso, a deflagracdo de
novo procedimento licitatorio;

XVII - encaminhar o requerimento da contratada de prorrogacdo do prazo de execucdo do objeto ou da vi-
géncia do contrato a autoridade competente, instruindo o processo com relatério contendo opinido conclusiva
e dados que comprovem o impedimento do cumprimento do prazo pela contratada, bem como se a necessida-
de de prorrogacao decorreu de culpa da contratada, da Administracdo Publica ou de situacfes alheias a quais-
quer das partes, se for o caso;

XIX - encaminhar o procedimento a Assessoria Juridica da Pasta com antecedéncia de pelo menos 30 (trinta)
dias do fim da vigéncia do respectivo contrato, instruindo o processo com toda a documentacdo necessaria, in-
clusive o Checklist de Prorrogacdo da PGE/RJ e manifestacdo conclusiva do gestor e fiscais acerca da manu-
tencdo dos requisitos de habilitacdo pela contratada, bem como sobre a viabilidade da prorrogacédo pleiteada;
XX - comunicar a autoridade competente e aos setores de interesse 0s eventuais atrasos, e 0s pedidos de pror-
rogacao dos prazos de entrega e de execucdo do objeto, devendo comprovar a comunicagao em processo ad-
ministrativo;

XXI - emitir documento comprobatorio da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial
guanto ao cumprimento de obrigacGes assumidas pelo contratado, com mencédo ao seu desempenho na execu-
cao contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplica-
das, a constarem do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes;

XXII - realizar a andlise dos relatorios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja ir-
regularidades que impecam a liquidacéo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinen-
tes, solicitando & contratada, por escrito, as respectivas corregoes;

XXII - juntar e conferir toda documentacéo necessaria para a comprovacdo da manutencdo dos critérios de

habilitacdo e da liquidacdo da despesa, incluindo os documentos elaborados pela fiscalizacéo e a nota fiscal

J
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atestada, por no minimo 02 (dois) fiscais do contrato, encaminhando ao setor responsavel pelo pagamento, de
modo que 0 pagamento seja efetuado no prazo adequado;

XXIV - elaborar ou solicitar justificativa técnica robusta, quando couber, vinculada ao atendimento da neces-
sidade ou problema e ao objetivo contratual, demonstrando as causas e consequéncias com vistas a alteracdo
unilateral do contrato pela Administracéo;

XXV - analisar o0s casos de necessidade de acréscimos ou supressdes do objeto, sob o prisma dos respectivos
limites legais e encaminhar a autoridade competente para deciséo;

XXVI - manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, em ordem cronoldgica dos seus respectivos
contratos;

XXVII - realizar o acompanhamento do Registro de Ocorréncias elaborado pelos fiscais do contrato;

XXVIII - cuidar para que qualquer alteragdo contratual seja promovida por termo de apostilamento ou termo
aditivo, quando cabivel;

XXIX - apresentar a autoridade competente, quando solicitado, relatorio circunstanciado de gestdo do contra-
to;

XXX - notificar a contratada, estabelecendo prazo para o cumprimento das obrigacGes contratuais ou para que
dé inicio a correcdo dos defeitos ou desconformidades com o objeto da contratacdo, constatados durante a sua
execucdo ou apos o recebimento provisorio, bem como informar a autoridade competente as ocorréncias que
possam gerar dificuldades a conclusédo do objeto;

XXXI - comunicar a autoridade competente toda e qualquer irregularidade cometidas pela contratada, sejam
estas relacionadas as obrigacGes contratuais sob sua verificacdo, ou mediante informacdo dos fiscais do con-
trato de descumprimento relacionado a execucgdo do objeto e das normas de seguranca do trabalho, sugerindo,
quando for o caso, a abertura de procedimento para imposi¢do de san¢des contratuais e/ou administrativas,
conforme previséo contida no Edital e/ou instrumento contratual ou na legislagéo de regéncia;

XXXII - adotar as medidas necessarias para a aplicacdo de sanc¢des e de rescisdo contratual, conforme previ-
sdo contida no Edital e/ou instrumento contratual ou na legislacdo de regéncia, cabendo a autoridade compe-
tente a deflagracdo do respectivo procedimento, a notificacdo da contratada para a apresentacdo de defesa e
consulta a Assessoria Juridica do 6rgéo ou entidade, para posterior decisao final pela autoridade superior;
XXXIII - comunicar a autoridade competente que o designou como gestor, formalmente e com antecedéncia,
o0 seu afastamento das atividades de gestdo ou para que seja providenciada a designacao de outro agente publi-

co, conforme caput e § 2° - do Art. 8° - deste Decreto.

Art. 3° - Cabe a Diretoria de Orgamento - DOr ou Diretoria de Finangas - DF o controle de recebimento de

notas, sendo responsaveis por:

~N




e )

Aj G- Bol da PM n.° 040 — 26 MAI 26 o= 90

CELIO DE SOUZA CAMPOS.
TEN CEL PM RG : 57.387

Ve

| - manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, em ordem cronoldgica, a partir da informacéo envi-
ada pelos setores responsaveis pelo pagamento;

Il - confrontar o prego total e as quantidades constantes em Nota Fiscal, ou outro documento orientador do pa-
gamento, com o valor nominal maximo estabelecido no contrato;

I11 - realizar auditorias de consisténcia entre os dados das notas fiscais, ou outro documento orientador de pa-
gamento, com os comprovantes de realizacdo do servico, sempre que solicitado pelo gestor do contrato ou
quanto identificar alguma incongruéncia nos dados que justifique conferéncia detalhada, ndo eximindo a res-
ponsabilidade pelos procedimentos de atestacdo feitos pela comisséo fiscal, responsavel pelo recebimento de
servicos e bens;

IV - receber todos os documentos necessarios, contratualmente estabelecidos, para a liquidacdo da despesa e
encaminha-los, juntamente com a nota fiscal, para o setor responsavel pelo pagamento, em tempo habil, de
modo que 0 pagamento seja efetuado no prazo adequado;

V - acusar, mensalmente, 0 ndo recebimento; o recebimento fora do prazo regulamentar; o recebimento sem
os documentos necessarios, contratualmente estabelecidos, para a liquidacdo de despesas; falhas formais nos
procedimentos de atestagdo (datas, carimbos, assinaturas, oficios de remessa); valores faturados acima do li-
mite maximo (valor nominal do contrato) de notas fiscais, ou outro documento orientador do pagamento, avi-
sando ao respectivo responsavel de tramitacdo e acompanhamento contratual para medidas de cobranca do
envio;

VI - receber e registrar o valor das notas de empenho vinculadas a contratacdo, acompanhando o saldo de em-

penho até o limite legal.

Art. 4° - Cabera a DIRETORIA DE LICITACOES E CONTRATOS - DLC: a publicacdo dos atos em DO-
ERJ, a realizagéo de pesquisa de mercado para a verificagdo de economicidade, nos casos em que a legislacdo
assim o exigir, e a prestacao de esclarecimentos e orientagdes no bojo da gestéo e fiscalizagéo.

Paragrafo Unico - Em casos de objetos de grande complexidade ou de disponibilidade restrita ao mercado
local, o Setor de Pesquisa de Mercado da DLC devera ser auxiliado pelo Setor Técnico Requisitante da de-

manda para fins de realizacdo da referida pesquisa mercadologica.

Art. 5° - O Gestor e 0 Gestor Substituto, elencados no art. 1°, poderdo ter dedicacdo exclusiva as suas atribui-
coes, na forma do 84° do art. 8° do Decreto Estadual n® 48.817, de 24 de novembro de 2023.
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Art. 6° - O Gestor devera obter em arquivo proprio a copia do Termo de Referéncia e do Instrumento Contra-

tual e reunir informacdes acerca da consecucao da gestdo, realizando em registro proprio todas as ocorréncias
na forma do art. 11, Decreto Estadual n® 48.817, de 24 de novembro de 2023, bem como, também deve
OBRIGATORIAMENTE realizar cursos de capacitagdo e especializacdo acerca da Gestéo e Fiscalizacdo de
Contratos Administrativos, devendo, para tanto, matricular-se nos cursos de capacitacdo no formato Presenci-
allEAD promovidos gratuitamente pela Escola de Contas e Gestdo - ECG/TCERJ (link: https://portal-

br.tcerj.tc.br/web/ecg/publico-alvo-estadual), a fim de que se capacite para exercer as suas funcoes.

Art. 7° - Enquanto ndo for publicada em DOERJ a substituicdo dos servidores designados, os mesmos ficam

vinculados a atividade de acompanhamento e controle da execucédo contratual.

Art. 8° - Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Rio de Janeiro, 19 de maio de 2026

SYLVIO RICARDO CIUFFO GUERRA

Secretario de Estado de Policia Militar
Id: 2737297
SECRETARIA DE ESTADO DE POLICIA MILITAR
ATO DO SECRETARIO
RESOLUCAO SEPM N° 8.850 DE 19 DE MAIO DE 2026

DESIGNA SERVIDOR PARA A SUBSTITUICAO DE
GESTOR SUBSTITUTO AS ATIVIDADES GERENCIAIS,
TECNICAS E OPERACIONAIS QUE COMPOE O PRO-
CESSO DE CONTRATA(;AO E DA OUTRAS PROVI-

DENCIAS.

O SECRETARIO DE ESTADO DE POLICIA MILITAR, no exercicio de suas atribuicdes legais, e
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CONSIDERANDO:

- 0 disposto no Decreto Estadual n® 48.817, de 24 de novembro de 2023, que regulamenta a gestéo e a fiscali-
zacdo das contratagdes da Administragdo Publica e,

- 0 Processo n° SEI-350013/026513/2026,0 qual indica servidores para exercerem a funcdo de Gestor de Con-

trato.

Art. 1° - Fica designado, a contar de 15 de maio de 2026, o servidor TEN CEL PM RG 67.843 THIAGO Cli-
CERO TEIXEIRA BEZERRA, ID FUNC. 2449164-0, em substituicdo ao servidor CAP PM RG 84.593 RE-
NATO RODRIGUES MOTA, ID FUNC. 4274742-2 ,como Gestor Substituto do instrumento contratual n°
156/2025, oriundo do Processo n° SEI-350006/012327/2025, firmado com a empresa TRIVALE INSTITUI-
CAO DE PAGAMENTO LTDA, o qual representara o Gestor em caso de férias, licencas e outros eventuais
afastamentos. - TEN CEL PM RG 67.804 FRANKLIN JUNIOR COUTO DOS SANTOS, ID
FUNC.2446865-7: GESTOR - TEN CEL PM RG 67.843 THIAGO CICERO TEIXEIRA BEZERRA, 1D
FUNC. 2449164-0: GESTOR SUBSTITUTO

Art. 2° - E de responsabilidade do Gestor e Gestor Substituto o preparo, coordenacio, acompanhamento, con-
clusdo e demais atividades gerenciais, técnicas e operacionais que compdem a celebracdo do contrato, execu-
cao do seu objeto e gestdo durante sua vigéncia, devendo zelar pelo cumprimento das clausulas contratuais,
cabendo, para tanto, observar especialmente o disposto no art. 22 do Decreto Estadual n°® 48.817, de 24 de no-
vembro de 2023, dispositivo que elenca suas atribuicdes, sendo:

| - instruir Processo Administrativo de Gestdo e Fiscalizagdo da Contratacdo em sistema informatizado do Po-
der Executivo estadual, com, no minimo, os instrumentos de fiscalizacdo discriminados nos incisos Il, 111, 1V,
VI, 1X, X e Xl do art. 19 deste Decreto, a publicacdo do Ato de Designacao e o Termo de Ciéncia, constante
no caput e § 1° - do Art. 7° - deste Decreto.

Il - acompanhar a celebracdo dos contratos - desde a assinatura do Termo de Ciéncia de que trata 0 § 1° - do
Art. 7° - deste Decreto - e termos aditivos, com a coleta das assinaturas, providenciando, posteriormente, a
juntada dos comprovantes de publicacdo do extrato e encaminhamento da via ao Tribunal de Contas do Esta-
do, quando for o caso;

Il - manter controle individualizado de cada contrato em processo administrativo de gestéo e fiscalizagdo do
contrato, o qual devera estar relacionado ao processo principal no sistema informatizado do Poder Executivo

estadual;
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IV - manter informacdo acerca de eventuais processos administrativos formados, tais como nimero e assunto,

que sejam vinculados ao processo de contratacao;

V - instruir o processo da contratacdo com 0s documentos necessarios as alteracdes contratuais e encaminha-
lo a autoridade superior para decisdo, acompanhado de copia dos atos essenciais e decisorios do processo ad-
ministrativo de gestéo e fiscalizacéo;

VI - prover o fiscal do contrato das informac6es necessarias ao exercicio das atividades de fiscalizacao;

VII - verificar se a contratada estd cumprindo todas as obrigacfes previstas no edital de licitacdo ou no ins-
trumento de contrato e seus anexos, especialmente a manutengédo das condicdes de habilitacdo e qualificagéo
exigidas na licitacdo e na contratacdo, excetuando-se da verificacdo aquelas relacionadas a execucdo do obje-
to, que serdo de responsabilidade dos fiscais da contratacao;

VIII - acompanhar o correto cumprimento das obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias e tributarias de-
correntes do contrato, bem como adotar as providéncias cabiveis nos casos de inadimplemento de tais obriga-
cdes por parte da contratada, em especial a retencéo parcial das notas fiscais ou faturas com apoio do setor re-
ferido no artigo 12 deste Decreto e/ou setor de contabilidade do 6rgdo ou entidade, para a verificacdo dos cal-
culos apresentados;

IX - acompanhar a conta deposito vinculada, no caso de ter sido 0 mecanismo adotado para contingenciamen-
to dos riscos de inadimplemento das obrigacdes trabalhistas e sociais, de acordo com a disposi¢cdo em edital e
em contrato;

X - determinar a¢Bes complementares as dos fiscais do contrato, quando verificada a insuficiéncia ou inade-
quacdo dos procedimentos por eles empregados, com vistas ao acompanhamento eficiente da execugdo do ob-
jeto;

XI - promover o controle das garantias contratuais, inclusive no que se refere a juntada de comprovante de re-
colhimento e adequacéo da sua vigéncia e do seu valor, bem como nos casos de necessidade de complementa-
¢ao, assim como verificar, quando das contratacdes com dedicacdo exclusiva de méo de obra, a cobertura das
verbas trabalhistas e previdenciarias quando apresentada na modalidade seguro garantia;

XII - propor, formalmente, a autoridade competente, a liberacdo da garantia contratual em favor da contratada
nos prazos regulamentares;

XII - documentar nos autos todos os fatos dignos de interesse administrativo;

XIV - registrar as informacdes e incluir documentos necessarios nos sistemas informatizados utilizados pelo
Poder Executivo do Estado do Rio de Janeiro e manté-los atualizados;

XV - instruir o processo com informacdes, dados, requerimento e manifestacdo da contratada, pertinentes a

alteracdo de valores do contrato, em razdo de reequilibrio econdmico-financeiro, ou alteracdo do objeto, para
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acréscimo ou supressao, com posterior analise fundamentada e encaminha-lo a autoridade superior para deci-

séo;

XVI - instruir o processo para consulta junto aos 6rgdos de assessoramento juridico e de controle interno da
Administracdo, quando necessario dirimir davidas ou obter subsidios com informagdes relevantes para preve-
nir riscos na execucdo contratual, observadas as normas internas do 6rgao ou da entidade quanto ao fluxo pro-
cedimental,

XVII - controlar o prazo de vigéncia do contrato e de execucdo do objeto, assim como de suas etapas e demais
prazos contratuais, recomendando, com antecedéncia minima de 120 (cento e vinte dias) corridos demons-
trando a vantajosidade para a autoridade competente de prorrogacdo ou, quando for o caso, a deflagracdo de
novo procedimento licitatério;

XVIII - encaminhar o requerimento da contratada de prorrogacdo do prazo de execucdo do objeto ou da vi-
géncia do contrato a autoridade competente, instruindo o processo com relatério contendo opinido conclusiva
e dados que comprovem o impedimento do cumprimento do prazo pela contratada, bem como se a necessida-
de de prorrogacdo decorreu de culpa da contratada, da Administracdo Publica ou de situacGes alheias a quais-
quer das partes, se for o caso;

XIX - encaminhar o procedimento a Assessoria Juridica da Pasta com antecedéncia de pelo menos 30 (trinta)
dias do fim da vigéncia do respectivo contrato, instruindo o processo com toda a documentagdo necessaria, in-
clusive o Checklist de Prorrogacdo da PGE/RJ e manifestacdo conclusiva do gestor e fiscais acerca da manu-
tencdo dos requisitos de habilitacdo pela contratada, bem como sobre a viabilidade da prorrogacao pleiteada;
XX - comunicar a autoridade competente e aos setores de interesse 0s eventuais atrasos, e 0s pedidos de pror-
rogacao dos prazos de entrega e de execucdo do objeto, devendo comprovar a comunicagao em processo ad-
ministrativo;

XXI1 - emitir documento comprobatorio da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial
quanto ao cumprimento de obrigacGes assumidas pelo contratado, com mencéo ao seu desempenho na execu-
cdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplica-
das, a constarem do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacGes;

XXII - realizar a analise dos relatorios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizacéo e, caso haja ir-
regularidades que impecam a liquidacéo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinen-
tes, solicitando & contratada, por escrito, as respectivas corregoes;

XXIII - juntar e conferir toda documentagdo necessaria para a comprovacdo da manutencdo dos critérios de
habilitagcdo e da liquidagdo da despesa, incluindo os documentos elaborados pela fiscalizagdo e a nota fiscal
atestada, por no minimo 02 (dois) fiscais do contrato, encaminhando ao setor responsavel pelo pagamento, de

modo que 0 pagamento seja efetuado no prazo adequado;
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XXIV - elaborar ou solicitar justificativa técnica robusta, quando couber, vinculada ao atendimento da neces-
sidade ou problema e ao objetivo contratual, demonstrando as causas e consequéncias com vistas a alteracao
unilateral do contrato pela Administracéo;

XXV - analisar 0s casos de necessidade de acréscimos ou supressfes do objeto, sob o prisma dos respectivos
limites legais e encaminhar a autoridade competente para deciséo;

XXVI - manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, em ordem cronoldgica dos seus respectivos
contratos;

XXVII - realizar o acompanhamento do Registro de Ocorréncias elaborado pelos fiscais do contrato;

XXVIII - cuidar para que qualquer alteracdo contratual seja promovida por termo de apostilamento ou termo
aditivo, quando cabivel;

XXIX - apresentar a autoridade competente, quando solicitado, relatério circunstanciado de gestdo do contra-
to;

XXX - notificar a contratada, estabelecendo prazo para o cumprimento das obrigacGes contratuais ou para que
dé inicio a correcdo dos defeitos ou desconformidades com o objeto da contratacdo, constatados durante a sua
execucao ou apos o recebimento provisério, bem como informar a autoridade competente as ocorréncias que
possam gerar dificuldades a conclusdo do objeto;

XXXI - comunicar a autoridade competente toda e qualquer irregularidade cometidas pela contratada, sejam
estas relacionadas as obrigacdes contratuais sob sua verificacdo, ou mediante informacéo dos fiscais do con-
trato de descumprimento relacionado a execucdo do objeto e das normas de seguranca do trabalho, sugerindo,
quando for o caso, a abertura de procedimento para imposicdo de san¢fes contratuais e/ou administrativas,
conforme previsdo contida no Edital e/ou instrumento contratual ou na legislacdo de regéncia;

XXXII - adotar as medidas necessarias para a aplicacdo de sanc¢des e de rescisdo contratual, conforme previ-
sdo contida no Edital e/ou instrumento contratual ou na legislacdo de regéncia, cabendo a autoridade compe-
tente a deflagracéo do respectivo procedimento, a notificacdo da contratada para a apresentacdo de defesa e
consulta a Assessoria Juridica do 6rgdo ou entidade, para posterior decisdo final pela autoridade superior;
XXXIII - comunicar a autoridade competente que o designou como gestor, formalmente e com antecedéncia,
0 seu afastamento das atividades de gestdo ou para que seja providenciada a designacao de outro agente publi-
co, conforme caput e § 2° - do Art. 8° - deste Decreto.

Art. 3° - Cabe a Diretoria de Or¢camento - DOr ou Diretoria de Financas - DF o controle de recebimento de
notas, sendo responsaveis por:
| - manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, em ordem cronoldgica, a partir da informacéo envi-

ada pelos setores responsaveis pelo pagamento;
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Il - confrontar o preco total e as quantidades constantes em Nota Fiscal, ou outro documento orientador do pa-

gamento, com o valor nominal maximo estabelecido no contrato;

I11 - realizar auditorias de consisténcia entre os dados das notas fiscais, ou outro documento orientador de pa-
gamento, com os comprovantes de realizacdo do servi¢o, sempre que solicitado pelo gestor do contrato ou
quanto identificar alguma incongruéncia nos dados que justifique conferéncia detalhada, ndo eximindo a res-
ponsabilidade pelos procedimentos de atestacdo feitos pela comissao fiscal, responsavel pelo recebimento de
servigos e bens;

IV - receber todos os documentos necessarios, contratualmente estabelecidos, para a liquidacdo da despesa e
encaminha-los, juntamente com a nota fiscal, para o setor responsavel pelo pagamento, em tempo habil, de
modo que o pagamento seja efetuado no prazo adequado;

V - acusar, mensalmente, 0 ndo recebimento; o recebimento fora do prazo regulamentar; o recebimento sem
os documentos necessarios, contratualmente estabelecidos, para a liquidacéo de despesas; falhas formais nos
procedimentos de atestacdo (datas, carimbos, assinaturas, oficios de remessa); valores faturados acima do li-
mite maximo (valor nominal do contrato) de notas fiscais, ou outro documento orientador do pagamento, avi-
sando ao respectivo responsavel de tramitagdo e acompanhamento contratual para medidas de cobranca do
envio;

VI - receber e registrar o valor das notas de empenho vinculadas a contratacdo, acompanhando o saldo de em-

penho até o limite legal.

Art. 4° - Cabera a DIRETORIA DE LICITAGCOES E CONTRATOS - DLC: a publicacdo dos atos em DO-
ERJ, a realizacdo de pesquisa de mercado para a verificacdo de economicidade, nos casos em que a legislacédo
assim o exigir, e a prestacdo de esclarecimentos e orientacdes no bojo da gestéo e fiscalizacdo. Paragrafo Uni-
co - Em casos de objetos de grande complexidade ou de disponibilidade restrita ao mercado local, o Setor de
Pesquisa de Mercado da DLC deveré ser auxiliado pelo Setor Técnico Requisitante da demanda para fins de

realizacdo da referida pesquisa mercadolégica.

Art. 5° - O Gestor e 0 Gestor Substituto, elencados no art. 1°, poderdo ter dedicacdo exclusiva as suas atribui-
coes, na forma do 84° do art. 8° do Decreto Estadual n® 48.817, de 24 de novembro de 2023.

Art. 6° - O Gestor devera obter em arquivo préprio a copia do Termo de Referéncia e do Instrumento Contra-
tual e reunir informacdes acerca da consecugdo da gestao, realizando em registro proprio todas as ocorréncias
na forma do art. 11, Decreto Estadual n® 48.817, de 24 de novembro de 2023, bem como, também deve

OBRIGATORIAMENTE realizar cursos de capacitacdo e especializacdo acerca da Gestdo e Fiscalizacdo de
J
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Contratos Administrativos, devendo, para tanto, matricular-se nos cursos de capacitacdo no formato Presenci-
allEAD promovidos gratuitamente pela Escola de Contas e Gestdo - ECG/TCERJ (link: https://portal-

br.tcerj.tc.br/web/ecg/publico-alvo-estadual), a fim de que se capacite para exercer as suas funcoes.

Art. 7° - Enquanto ndo for publicada em DOERJ a substituicdo dos servidores designados, os mesmos ficam

vinculados a atividade de acompanhamento e controle da execucédo contratual.

Art. 8° - Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Rio de Janeiro, 19 de maio de 2026

SYLVIO RICARDO CIUFFO GUERRA

Secretario de Estado de Policia Militar

Id: 2737300

ATO DO SECRETARIO

RESOLUCAO SEPM N° 8.851 DE 19 DE MAIO DE 2026
DESIGNA SERVIDOR PARA A SUBSTITUICAO DE
GESTOR SUBSTITUTO AS ATIVIDADES GERENCIAIS,
TECNICAS E OPERACIONAIS QUE COMPOEM O
PROCESSO DE CONTRATACAO, E DA OUTRAS PRO-
VIDENCIAS.

O SECRETARIO DE ESTADO DE POLICIA MILITAR, no exercicio de suas atribuicdes legais, e

CONSIDERANDO:

- 0 disposto no Decreto Estadual n°® 45.600, de 16 de marco de 2016, que regulamenta a gestdo e a fiscalizacéo

das contratacdes da Administracéo Publica e,
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- 0 Proc. SEI-350013/026513/2026, o qual indica servidores para as atividades gerenciais, técnicas e operaci-

onais que compdem o processo de contratagao,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica designado, a contar de 15 de maio de 2026, o servidor TEN CEL PM RG 67.843 THIAGO Ci-
CERO TEIXEIRA BEZERRA, ID FUNC. 2449164-0, em substituicdo ao servidor CAP PM RG 84.593 RE-
NATO RODRIGUES MOTA, ID FUNC. 4274742-2 ,como Gestor Substituto do instrumento contratual n®
134/2023, oriundo do Processo SEI-350094/000507/2020, firmado com a empresa RUMO INSTALAGCOES,
MANUTENCOES, REFORMAS EM GERAL E COMERCIO DE EQUIPAMENTOS LTDA, o qual repre-
sentara 0 Gestor em caso de férias, licencas e outros eventuais afastamentos. -TEN CEL PM RG 67.804
FRANKLIN JUNIOR COUTO DOS SANTOS, ID FUNC.2446865-7: GESTOR - TEN CEL PM RG 67.843
THIAGO CICERO TEIXEIRA BEZERRA, ID FUNC. 2449164-0: GESTOR SUBSTITUTO

Art. 2° - E de responsabilidade do Gestor e Gestor Substituto executar, além dos atos inerentes as atividades
gerenciais, técnicas e operacionais elencados no art. 12 do Decreto Estadual n® 45.600, de 16 de mar¢o de
2016:

| - zelar pela manutencéo da cobertura contratual, pelas alteracdes e atualizacdes dos contratos;

Il - deflagrar os procedimentos administrativos necessarios a aplica¢do das penalidades previstas no contrato e
na legislacdo em vigor, referente ao contrato formalmente passado a sua responsabilidade, especialmente, no
tocante a notificacdo preliminar, quando for a hipétese;

Il - declarar-se impedido ou providenciar junto a Diretoria de LicitacGes e Contratos - DLC a substituicédo
imediata de servidor designado como Gestor, Gestor Substituto ou Fiscal do contrato, na forma do art. 10 do
Decreto Estadual n° 45.600, de 16 de marc¢o de 2016;

IV - coordenar e apoiar as comissdes fiscalizadoras, praticando, para tanto, todos os atos inerentes as ativida-
des gerenciais, técnicas e operacionais cabiveis ao exercicio dessa funcdo, em conformidade com a legislacao
de referéncia, bem como os atos constantes nesta resolucéo;

V - solicitar as Unidades beneficiadas a apresentacdo de documentos comprobatorios da correta execugao con-
tratual, através da fiscalizag&o feita pela comissdo existente na Unidade;

VI - solicitar & contratada comprovacao da manutencdo das condigdes de habilitagdo juridica, fiscal, trabalhis-
ta, econdmica e técnica do contrato, periodicamente, bem como requerer informaces e relatorios pertinentes a

consecucdo do servico e a correta execugdo do contrato sob sua responsabilidade;
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VII - conferir as notas fiscais atestadas pela comissdo fiscal, relativas ao contrato, encaminhando-as ao setor

responsavel pelo pagamento, ap6s conferéncia dos respectivos documentos;

VIII - receber dos fiscais do contrato a documentagdo comprobatdria da boa execugdo dos servicos e os ter-
mos de recebimento de material e servi¢o (provisorio e definitivo), bem como produzir e exigir da Comissao
Fiscalizadora relatérios circunstanciados relativos a aquisicéo de equipamentos de grande vulto, respeitados 0s
prazos contratuais e legais, jJuntamente com as respectivas notas fiscais;

IX - abrir reclamacdo junto as contratadas devido ao ndo atendimento de obrigagdes estipuladas no contrato,
no termo de referéncia ou norma legal especifica do objeto, bem como a submissdo de pedido de normaliza-
cdo da prestacao devida;

X - solicitar todas as informac0es relativas ao contrato, que forem necessarias ao melhor gerenciamento da
execucédo do objeto contratado;

XI - comunicar ao Chefe da Coordenacao de Contratos sobre todas as alteragdes na execucao do ajuste contra-
tual para fins de ado¢do das providéncias administrativas cabiveis, 0 mais breve possivel,

XII - abrir processo de apuracdo de descumprimento contratual, instruindo-o com 0 maximo possivel de pro-
vas da conduta irregular adotada pela contratada, especialmente quanto a comprovacdo: de datas de solicita-
cOes de atendimento; datas de inicio e término de prazos de entrega; datas de entregas efetivamente realizadas,
visando instruir o célculo de eventuais multas de mora. Além dos documentos comprobatorios de comunica-
cdo a contratada de descumprimento contratual; de pedido de esclarecimentos quanto a conduta; e de pedido

de normalizacéo da prestacéo;

Art. 3° - Cabe a Diretoria de Or¢camento - DOr ou a Diretoria de Finangas - DF o controle de recebimento de
Notas Fiscais, ou outro documento orientador do pagamento, sendo responsaveis por:

| - manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, em ordem cronoldgica, a partir da informacéo envi-
ada pelos setores responsaveis pelo pagamento;

Il - confrontar o preco total e as quantidades constantes em Nota Fiscal, ou outro documento orientador do pa-
gamento, com o valor nominal maximo estabelecido no contrato;

I11 - realizar auditorias de consisténcia entre os dados das notas fiscais, ou outro documento orientador de pa-
gamento, com os comprovantes de realizacdo do servi¢o, sempre que solicitado pelo gestor do contrato ou
guanto identificar alguma incongruéncia nos dados que justifique conferéncia detalhada, ndo eximindo a res-
ponsabilidade pelos procedimentos de atestacdo feitos pela comisséo fiscal, responsavel pelo recebimento de

servigos e bens;
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IV - receber todos os documentos necessarios, contratualmente estabelecidos, para a liquidacdo da despesa e

encaminha-los, juntamente com a Nota Fiscal, ou outro documento orientador do pagamento para o setor res-
ponsavel pelo pagamento, em tempo habil, de modo que o pagamento seja efetuado no prazo adequado;

V - acusar, mensalmente, o ndo recebimento; o recebimento fora do prazo regulamentar; o recebimento sem
os documentos necessarios, contratualmente estabelecidos, para a liquidacdo de despesas; falhas formais nos
procedimentos de atestacdo (datas, carimbos, assinaturas, oficios de remessa); valores faturados acima do li-
mite maximo (valor nominal do contrato) de notas fiscais, ou outro documento orientador do pagamento, avi-
sando ao respectivo responsavel de tramitagdo e acompanhamento contratual para medidas de cobranca do
envio;

VI - receber e registrar o valor das notas de empenho vinculadas a contratacao, acompanhando o saldo de em-

penho ate o limite legal.

Art. 4° - Cabera a DIRETORIA DE LICITACOES E CONTRATOS - DLC: a publicacdo dos atos em DO-
ERJ, a realizacdo de pesquisa de mercado para a verificacdo de economicidade, nos casos em que a legislacdo

assim o exigir, e a prestacao de esclarecimentos e orientacdes no bojo da gestéo e fiscalizagéo.

Paragrafo Unico: Em casos de objetos de grande complexidade ou de disponibilidade restrita ao mercado lo-
cal, o Setor de Pesquisa de Mercado da DLC devera ser auxiliado pelo Setor Técnico Requisitante da deman-

da para fins de realizacdo da referida pesquisa mercadoldgica.

Art. 5° - O Gestor e 0 Gestor Substituto elencados no art. 1°, poderdo ter dedicacdo exclusiva as suas atribui-
cdes, na forma do §3° do art. 6° do Decreto Estadual n® 45.600 de 16 de mar¢o de 2016.

Art. 6° -Cabe ao Gestor e ao Gestor Substituto, em conformidade a previsdo contida no art. 11, IV do Decreto
Estadual n° 45.600, de 16 de marco de 2016, bem como, em cumprimento ao mandamento esculpido no BOL
da PM n° 068 de 16 de abril de 2020, atentar a obrigatoriedade de realizacdo do curso de Gestdo e Fiscaliza-

cao de Contratos.

Art. 7° - Fica estabelecido o correio eletrbnico contratos_continuos_dlp@pmerj.rj.gov.br como canal de co-
municacao entre as Unidades Beneficiadas e a Diretoria de LicitacGes e Contratos - DLC, além dos demais

meios formais previstos.
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Art. 8° -Enquanto ndo for publicada em DOERJ a designacdo ou substituicdo dos membros da comisséo fisca-

lizadora, ficam os servidores vinculados a atividade de acompanhamento e controle da execucao contratual.

Art. 9° - Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Rio de Janeiro, 19 de maio de 2026

SYLVIO RICARDO CIUFFO GUERRA

Secretario de Estado de Policia Militar
Id: 2737302
SECRETARIA DE ESTADO DE POLICIA MILITAR
ATO DO SECRETARIO
RESOLUCAO SEPM N° 8853 DE 19 DE MAIO DE 2026
DESIGNA SERVIDORES PARA COMISSAO DE FISCA-
LIZACAO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
O SECRETARIO DE ESTADO DE POLICIA MILITAR, no exercicio de suas atribuices legais, e

CONSIDERANDO:

- 0 disposto no Decreto Estadual n® 48.817, de 24 de novembro de 2023, que regulamenta a gestdo e a fiscali-

zacdo das contratacGes da Administracdo Publica e,

- 0 Processo n° SEI-350006/002991/2026, o qual indica servidores para compor a equipe de fiscalizagdo.

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam designados, a contar de 01 de abril de 2026 os servidores abaixo descritos para compor a Co-
misséo de Fiscalizagdo do termo de ades&o, oriundo do Processo n°. SEI-350006/000570/2026, celebrado com

~N
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a empresa AGUAS DE JUTURNAIBA, devendo observar o estabelecido no Decreto Estadual n°. 48.817, de

24/11/2023, passando a referida comissdo ter a seguinte composicao:

COMISSAO FISCAIS CPTran:

2° TEN PM RG 77.912 RAFAEL ERNESTO DA CRUZ, ID. FUNC.0593199-1, FISCAL ADMINISTRATI-
VO,

2° SGT PM RG 83.760 MARCOS PAULO GARCIA, ID. FUNC.4269233-4, FISCAL ADMINISTRATIVO
SUBSTITUTO;

SD PM RG 108.972 RAQUEL ZANETTI DE OLIVEIRA, ID. FUNC.5108137-7, FISCAL SETORIAL;

2° SGT PM RG 84.001 GIVANILDO DE MELLO PASSOS, ID. FUNC.4269333-0, FISCAL SETORIAL;

1° SGT PM RG 80.863 FABIANA WEBER DOS SANTOS, ID. FUNC.4184064-0, FISCAL SETORIAL;

1° SGT PM RG 79.485 CARLOS AUGUSTO PAIXAO DE OLIVEIRA, ID. FUNC.0594750-2, FISCAL
SETORIAL SUBSTITUTO;

ST PM RG 75.985 CLAUDIO ROBERTO DE OLIVEIRA TAVARES, ID. FUNC.2379324-4, FISCAL SE-
TORIAL SUBSTITUTO.

COMISSAO FISCAIS 42° BPM:

CAP PM RG 67.278 GENILSON SARAIVA, ID. FUNC. 2191285-8, FISCAL ADMINISTRATIVO;

2° TEN PM RG 61.384 MAURICIO BARROSO DE OLIVEIRA, ID. FUNC. 2360327-5, FISCAL ADMI-
NISTRATIVO SUBSTITUTO;

SUBTEN PM RG 67.656 LIVISTON OLIVEIRA DOS SANTOS, ID. FUNC. 2338407-7, FISCAL SETO-
RIAL,;

2° SGT PM RG 89009 GLEICE MARQUES MERELES ARRUDA, ID. FUNC. 4383635-6, FISCAL SETO-
RIAL;

3°SGT PM RG 98706 MONIQUE CRUZ DE OLIVEIRA, ID. FUNC. 4425224-2, FISCAL SETORIAL,;

CB PM RG 103218 VIVIANI DA SILVA RENTO, ID. FUNC. 50301063, FISCAL SETORIAL SUBSTI-
TUTO;

1°9SGT RG 79.554 ANGELO FRAGOSO DA SILVA, ID. FUNC. 594815-0, FISCAL SETORIAL SUBSTI-
TUTO,;

Art. 2° - O Fiscal Administrativo sera substituido em seus impedimentos legais pelo Fiscal Técnico hierarqui-

camente imediato, o qual passara a atuar como Fiscal Administrativo.
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Art. 3° - O(s) servidor(es) designado(s) no artigo 1° devera(ado) acompanhar e fiscalizar a execu¢do do Contra-

to e seus aditivos, bem como atualizar os Gestores do Contrato sobre o desempenho da execucéo contratual,
praticando, para isso, todos 0s atos inerentes ao exercicio dessa fungdo previstos no Decreto Estadual n°
48.817, de 24 de novembro de 2023.

Art. 4° - Fica sob a responsabilidade da OPM que recebera o objeto contratual:

| - manter, sempre, no minimo, 2 (dois) membros da Comissdo Fiscalizadora em condic6es de analisar, confe-
rir, atestar ou validar a atestacdo das Notas Fiscais do Contrato relacionado;

Il - viabilizar, na hipétese de transferéncia do servidor designado como Fiscal, que a apresentacdo na Unidade
de destino somente ocorra apds a publicacdo em DOERJ do substituto. A indicacdo para substituicdo de servi-
dores designados como Fiscais devera ser feita junto a Diretoria de Licitacdes e Contratos - DLC, devendo o
Gestor do Contrato ser informado imediatamente.

I11 - providenciar a substituicdo imediata de servidor designado que se achar impedido na forma do art.15 do
Decreto Estadual n° 48.817, de 24 de novembro de 2023, encaminhando a solicitacdo através de SEI a Direto-

ria de Licitacdes e Contratos - DLC.

81° - O agente publico em situacdo de impedimento fica obrigado a comunicar seus superiores imediatamente,

com o fito de que seja providenciada a designacdo de outro servidor.

82° - Enquanto ndo for publicada no DOERJ a substituicdo dos membros desta Comissao de Fiscalizagéo, fi-
cam estes servidores vinculados as atividades de acompanhamento e controle da execucgéo contratual.

Art. 5° - E de responsabilidade da Comissdo de Fiscalizacdo verificar se as notas fiscais estdo sendo inseridas
e tramitadas no endereco eletronico sisnota.pmerj.rj.gov.br, conforme publicacdo em BOL PM n° 213, de 19
de novembro de 2015, pags. 70 a 79, bem como fiscalizar o fiel cumprimento da confec¢do dos processos de

liquidacéo.

Art. 6° - Fica estabelecido que a Comisséo Fiscalizadora e os demais setores que estdo envolvidos na execu-
cao do contrato, direta ou indiretamente, deverdo disponibilizar todas as informacgdes necessarias ao exercicio
das atribuicbes aqui delegadas, com a maior celeridade possivel, e dar acesso as instalacdes e dependéncias
onde ocorrer a prestacdo do servico ou a entrega de materiais, sempre que solicitado pelo Gestor ou por qual-

quer um dos membros de sua equipe de apoio.
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Art. 7° - A Comissao Fiscalizadora devera se inteirar do teor do Termo de Referéncia (doc. 89126664) e do
Contrato (doc. 99687584), anotando, em registro proprio, todas as ocorréncias relacionadas com a execucao
do Contrato, na forma do art. 11, Decreto Estadual n® 48.817, de 24 de novembro de 2023.

Art. 8° - Os Fiscais de Contrato deverdo se matricular no Programa de Capacitacdo em LicitacGes e Contratos
Administrativos realizado pela Secretaria de Estado de Policia Militar, bem como nos cursos de capacitacéo e
especializacdo sobre Gestdo e Fiscalizagdo de Contratos Administrativos promovidos gratuitamente pela Es-
cola de Contas e Gestdo do Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro - ECG/TCE-RJ (link:
https://portal-br.tcerj.tc.br/web/ecg/publico-alvo-estadual), a fim de que se capacitem para exercer as suas res-

pectivas funcdes.
Art. 9° - Todos os Fiscais de Contratos devem atentar quanto a inclusdo obrigatoria de fotografia dos bens ad-
quiridos nos Termos de Recebimento Provisério de Objeto, a ser juntado nos processos de pagamento, com 0

objetivo de aprimorar 0s processos internos e garantir maior transparéncia.

Art. 10 - Enquanto néo for publicada em DOERJ a substitui¢cdo dos servidores designados, 0s mesmos ficam

vinculados a atividade de acompanhamento e controle da execucédo contratual.

Art. 11 - Esta Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cGes em contrario.
Rio de Janeiro, 19 de maio de 2026

SYLVIO RICARDO CIUFFO GUERRA
Secretario de Estado de Policia Militar

Id: 2737162
SECRETARIA DE ESTADO DE POLICIA MILITAR
ATO DO SECRETARIO

RESOLUCAO SEPM N° 8857 DE 19 DE MAIO DE 2026

~N
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DESIGNA SERVIDOR PARA SUBSTITUICAO EM CO-
MISSAO FISCALIZACAO, E DA OUTRAS PROVIDEN-
CIAS.

O SECRETARIO DE ESTADO DE POLICIA MILITAR, no exercicio de suas atribuices legais, e

CONSIDERANDO:

- 0 disposto no Decreto Estadual n® 48.817, de 24 de novembro de 2023, que regulamenta a gestéo e a fiscali-

zacdo das contratacdes da Administracdo Publica e,

- 0 Processo n° SEI-350006/002386/2026, o qual indica servidores para substituicdo em comisséo de fiscali-

zacao.

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam designados, a contar de 20 de marco de 2026, os servidores: 3° SGT PM RG 97451 LEONE
CESAR DOS SANTOS OLIVEIRA ; 3° SGT PM RG 95419 ALVARO BERTILAC DE AGUIAR, em subs-
tituicdo aos servidores: ST PM RG 65.821 Delton de Souza Santos, Id.Func. 2194793-7, CPF 072.650.307-
02; 3° SGT PM RG 100.978 Wanderson dos Santos Palinha. ID. Func. 5019766-5, CPF 054.187.879-24, para
compor a Comissdo da DABST com o objetivo de fiscalizar o Contrato n°® 215/2024, oriundo do Processo n°.
SE1350192/003001/2023, celebrado com a empresa MGS CLEAN COMERCIO E SERVICOS EIRELI, de-
vendo observar o estabelecido no Decreto Estadual n°. 48.817, de 24/11/2023. Passando a referida comissao
ter a seguinte composigao:

3°SGT PM RG 95 419 ALVARO BERTILAC DE AGUIAR - Fiscal Técnico Titular

1° SGT PM RG 74.389 MARCELO LEONARDO DA CONCEICAO PEREIRA - Fiscal Técnico Titular
3°SGT PM RG 97451 LEONE CESAR DOS SANTOS OLIVEIRA - Fiscal Técnico Substituto

3°SGT PM RG 82.703 HENRIQUE SILVA DE LIMA - Fiscal Administrativo Titular

3°SGT PM RG 98.110 THIAGO SOUZA E SILVA CORTES - Fiscal Administrativo Titular

CB PM RG 100.684 JULIO CEZAR OLIVEIRA DA COSTA - Fiscal Administrativo Substituto

Art. 2° - Os servidores designados no artigo anterior deverdo acompanhar e fiscalizar a execucao do contrato

e seus aditivos, bem como atualizar os Gestores do contrato sobre o desempenho da execucao contratual, pra-
. J
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ticando, para isso, todos os atos inerentes ao exercicio dessa funcdo, devendo guardar atencdo, especialmente,

para o disposto no art. 24 do Decreto Estadual n°® 48.817, de 24 de novembro de 2023, dispositivo que elenca a
competéncia comum dos fiscais do contrato, sendo:

I - conhecer os instrumentos da Gestéo e Fiscaliza¢do, conforme o art. 19 deste Decreto;

Il - verificar se estdo sendo atendidas as especificacdes contidas nos planos, projetos, planilhas, memoriais
descritivos, especificacfes técnicas, projeto basico e executivo, se houver, Termo de Referéncia, Edital, assim
como 0s prazos de execucdo e de conclusdo, devendo solicitar ao preposto da contratada a corregéo de imper-
feicOes detectadas;

Il - efetuar o Registro de Ocorréncias no Processo Administrativo de Gestdo e Fiscalizacdo da Contratacéo,
que devera ser cumulativo para todo o periodo de execucdo do contrato e devera ser utilizado pelo fiscal du-
rante toda sua atuacdo, contendo todos os procedimentos realizados para assegurar a execucdo regular do ob-
jeto;

IV - anotar no Registro de Ocorréncias as inspecdes periodicas, as faltas verificadas, as providéncias exigidas
e as recomendacdes efetuadas, bem como as solugdes adotadas pela contratada;

V - dar ciéncia ao gestor do contrato de todas as ocorréncias relevantes para que proceda a juntada no Proces-
so Administrativo de Gestéo e Fiscalizacéo;

VI - certificar-se de que o preposto da empresa contratada esta ciente das obrigacdes assumidas pela contrata-
da;

VII - esclarecer as davidas do preposto da contratada que estiverem sob sua al¢ada, encaminhando, as areas
competentes, os fatos que extrapolam sua competéncia,;

VIII - antecipar-se a solucionar problemas que possam afetar a relacdo contratual;

IX - apresentar, tempestivamente, relatorios de fiscalizacdo apontando ocorréncias que possam afetar a execu-
cao do contrato, para adocdo das medidas cabiveis;

X - procurar auxilio junto as &reas competentes, no caso de ddvidas técnicas ou administrativas, quanto a exe-
cucdo do objeto;

XI - averiguar se € a contratada quem executa o contrato, bem como que inexiste cessdo ou subcontratacédo fo-
ra das hipoteses legais e previstas;

XIl - comunicar ao gestor por escrito, preferencialmente por meio eletronico, qualquer falta cometida pela
contratada;

XIII - dar ciéncia ao gestor, com antecedéncia razoavel, da possibilidade de ndo conclusdo do objeto na data
aprazada, apresentando, na mesma oportunidade, relatério contendo avaliacdo da conduta da contratada, se
culposa ou néo, das justificativas apresentadas, assim como das consequéncias ao objetivo da contratacdo e

repercussao destas na Administracéo;
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XIV - aplicar os Acordos de Niveis de Servicos (ANS) as faturas, receber e conferir a nota fiscal emitida pela

contratada, atestar a efetiva realizacdo do objeto contratado, na quantidade e qualidade contratada, para fins de
pagamento das faturas correspondentes;

XV - cumprir, caso se aplique, com os procedimentos previstos para o recebimento provisério, conforme esta-
belecido no modelo de gestéo previsto;

XVI - comunicar ao gestor, através de relatorio confeccionado no Processo Administrativo de Gestéo e Fisca-
lizacdo da Contratacdo, acerca do descumprimento das obrigac¢des pela contratada, acima relacionadas, para
adoc¢do das providéncias cabiveis, com vistas a aplicagdo de sangdes, nos termos dos incisos XXXI e XXXII
do art. 22 deste Decreto;

XVII - comunicar ao gestor do contrato, formalmente e com antecedéncia, o seu afastamento das atividades de
fiscalizacdo, em caso de férias, licencas e outros eventuais afastamentos, para adocéo das providéncias previs-
tas no § 2° - do Art. 8° - deste Decreto;

XVIII - fiscalizar o cumprimento dos requisitos de acessibilidade nos servicos e nos ambientes de trabalho, na
forma do art. 116 da Lei 14.133, de 2021,

XIX - apresentar relatorio, ao término do contrato ou quando solicitado em qualquer periodo, ao gestor do
contrato para as providéncias do art. 23 deste Decreto, de acordo com a orientacdo cabivel, regulamentada pe-
los 6rgdos de controle, ou quando solicitado em qualquer periodo do contrato, pronunciando-se pela execugédo

do seu objeto.

Art. 3° - Fica sob a responsabilidade da UNIDADE BENEFICIADA pelo contrato:

| - manter, sempre, no minimo, dois membros da comissdo fiscalizadora em condic¢Ges de analisar, conferir,
atestar ou validar a atestacdo das notas fiscais do contrato relacionado;

Il - viabilizar, na hipétese de transferéncia do servidor designado como fiscal, que a apresentacdo na Unidade
de destino, somente ocorra apds a publicacdo em DOERJ do substituto. A indicacdo para substituicdo de ser-
vidores designados como fiscais devera ser feita junto a Diretoria de Licitacfes e Contratos - DLC, devendo o
Gestor do Contrato ser informado imediatamente;

Il - providenciar a substituicdo imediata de servidor designado que se achar impedido na forma do art.15 do
Decreto Estadual n® 48.817, de 24 de novembro de 2023, encaminhando a solicitacéo através de SEI a Direto-

ria de Licitacdes e Contratos - DLC.

81° - O agente publico em situacdo de impedimento fica obrigado a comunica-lo aos seus superiores imedia-

tamente, a fim de que seja providenciada a designagéo de outro servidor;
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82° - Enquanto ndo for publicada no DOERJ a substituicdo dos membros desta comissdo fiscal, ficam estes

servidores vinculados a atividade de acompanhamento e controle da execucdo contratual.

Art. 4° - E de responsabilidade da comisséo de fiscalizacdo verificar se as notas fiscais estdo sendo inseridas e
tramitadas no endereco eletrénico sisnota.pmerj.rj.gov.br, conforme publicacdo em BOL PM n° 213, de 19 de
novembro de 2015, pags. 70 a 79, bem como fiscalizar o fiel cumprimento da confecc¢do dos processos de li-

quidagéo.

Art. 5° - Fica estabelecido que as comissoes fiscalizadoras das Unidades beneficiadas, e os demais setores que
estdo envolvidos na execucdo do contrato, direta ou indiretamente, deverdo disponibilizar todas as informa-
cOes necessarias ao exercicio das atribuicbes aqui delegadas, com a maior celeridade possivel, e dar acesso as
instalacOes e dependéncias onde ocorrer a prestacdo do servigo ou a entrega de materiais, sempre que solicita-

do pelo Gestor ou por qualquer um dos membros de sua equipe de apoio.

Art. 6° - As comissdes fiscalizadoras das Unidades beneficiadas deverdo obter em arquivo préprio a cdpia do
Termo de Referéncia e do Instrumento Contratual e reunir informacdes acerca da consecucdo da fiscalizacao,
realizando em registro proprio todas as ocorréncias na forma do art. 11, Decreto Estadual n°® 48.817, de 24 de
novembro de 2023, bem como, os seus membros também devem OBRIGATORIAMENTE realizar cursos de
capacitacdo e especializacdo acerca da Gestéo e Fiscalizagdo de Contratos Administrativos, devendo o respec-
tivo servidor, para tanto, matricular-se nos cursos de capacitacdo no formato Presencial/EAD promovidos gra-
tuitamente pela Escola de Contas e Gestdo - ECG/TCE-RJ (link: https://portalbr.tcerj.tc.br/web/ecg/publico-

alvo-estadual), a fim de que se capacite para exercer as suas fungdes.

Art. 7° - Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Rio de Janeiro, 19 de maio de 2026

SYLVIO RICARDO CIUFFO GUERRA

Secretario de Estado de Policia Militar

Id: 2737274
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ATO DO SECRETARIO

RESOLUCAO SEPM N° 8861 DE 20 DE MAIO DE 2026
DESIGNA SERVIDOR PARA SUBSTITUICAO EM CO-
MISSAO DE FISCALIZACAO, E DA OUTRAS PROVI-
DENCIAS.

O SECRETARIO DE ESTADO DE POLICIA MILITAR, no exercicio de suas atribuices legais,

CONSIDERANDO:

- 0 disposto no Decreto Estadual n° .45.600, de 16 de mar¢o de 2016, que regulamenta a gestdo e a fiscaliza-

cdo das contratacdes da Administracdo Publica e,

- 0 Proc. SEI-350016/013127/2025, o qual indica substituicdo de servidores para Comisséo de Fiscalizacao.

RESOLVE:

Art. 1°- Fica designado, a contar de 19 de maio de 2026, o servidor ST PM RG 69.109 FABIANO ALMEIDA
DO CARMO, ID FUNC. 2372762-4, em substitui¢do ao servidor CB PM RG 103.823 THIAGO PIMENTA
BRAGA, ID FUNC. 5030866-1, para compor a Comissdo do Batalhdo de Rondas Especiais e Controle de
Multiddo -RECOM, com o objetivo de fiscalizar o Contrato n° 029/2021, oriundo do Processo n° SEI-
350192/000548/2021 firmado com a empresa NOVO HORIZONTE DE JACAREPAGUA S/A, passando a
referida comissdo ter a seguinte composicao:

2° TEN PM RG 110.958 JOAO PEDRO GOMES LIMA, ID FUNC. 43225918-9

SUBTEN PM RG 58.484 GILSON BARROS DE SOUZA, ID FUNC. 2152908-6

ST PM RG 69.109 FABIANO ALMEIDA DO CARMO, ID FUNC. 2372762-4

2° SGT PM RG 77.676 CLAUDIO MENDES XAVIER, ID FUNC. 0592968-7

3° SGT PM RG 92.212 ROBSON JOSE DOS SANTOS, IDFU N C . 4411883-0

Art. 2° - O(s) servidor(es) designado(s) no artigo anterior devera acompanhar e fiscalizar a execucéo do con-

trato e seus aditivos, bem como manter os Gestores do contrato atualizados sobre o desempenho da execucao
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contratual, praticando, para isso, todos os atos inerentes ao exercicio dessa funcdo, incluindo, além daqueles
elencados no art. 13 do Decreto Estadual n° 45.600, de 16 de marco de 2016:

| - a atestacdo das notas fiscais relativas ao contrato, por 2 (dois) servidores membros da comisséo;

I - encaminhamento, ao Gestor do contrato, de toda documentacdo comprobatdria da boa execucéo e o termo
de recebimento do servi¢o, bem como os relatorios circunstanciados contendo as alteracdes observadas (se
houver), respeitados 0s prazos contratuais e legais, juntamente com respectivas notas fiscais;

I11 - prestacdo, ao Gestor, de todas as informaces relativas a execucao do contrato que 0 mesmo necessitar;
IV - comunicacdo, ao Gestor do contrato, de todas as alteragdes na execucdo do ajuste contratual para fins de
adocdo das providéncias administrativas cabiveis, 0 mais breve possivel,

V - efetuar a glosa nas notas fiscais por eventuais falhas durante a execu¢éo do contrato;

VI - abrir processo de liquidagdo com as notas fiscais relativas ao servigo, conforme previséo contratual, inse-
rindo um despacho relatando todas as falhas observadas na execucdo contratual de modo a municiar o gestor
com as informacdes necessarias a fim de notificar a contratada visando a apuracdo e a aplicacdo das devidas

sancOes administrativas por descumprimento de contrato.

Art. 3° - Fica sob a responsabilidade da UNIDADE BENEFICIADA pelo contrato:

| - manter, sempre, no minimo, 2 (dois) membros da comisséo fiscalizadora em condi¢des de analisar, confe-
rir, atestar ou validar a atestacdo das notas fiscais do contrato relacionado;

Il - viabilizar, na hipétese de transferéncia do servidor designado como fiscal, que a apresentacdo na Unidade
de destino, somente ocorra apds a publicacdo em DOERJ do substituto. A indicacdo para substituicdo de ser-
vidores designados como fiscais devera ser feita junto a Diretoria de Licitacbes e Contratos - DLC, devendo o
Gestor do Contrato ser informado imediatamente.

I11 - providenciar a substituicdo imediata de servidor designado que se achar impedido na forma do art.10 do
Decreto Estadual n® 45.600, de 16 de marco de 2016, encaminhando a solicitacdo atraves de SEI a Diretoria

de Licitacdes e Contratos - DLC.

81° - O agente publico em situacdo de impedimento fica obrigado a comunica-lo aos seus superiores imedia-
tamente, a fim de que seja providenciada a designacgéo de outro servidor.
82° - Enquanto néo for publicada no DOERJ a substituicdo dos membros desta comisséo fiscal, ficam estes

servidores vinculados a atividade de acompanhamento e controle da execugdo contratual.

Art. 4° - E de responsabilidade da comisséo de fiscalizagio verificar se as notas fiscais estdo sendo inseridas e

tramitadas no endereco eletrénico sisnota.pmerj.rj.gov.br, conforme publicagdo em BOL PM n° 213, de 19 de

~N
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novembro de 2015, pags. 70 a 79, bem como fiscalizar o fiel cumprimento da confeccdo dos processos de li-

quidacéo.

Art. 5° - Fica estabelecido que as comissoes fiscalizadoras das Unidades beneficiadas, e os demais setores que
estdo envolvidos na execugdo do contrato, direta ou indiretamente, deverdo disponibilizar todas as informa-
cOes necessarias ao exercicio das atribuicdes aqui delegadas, com a maior celeridade possivel, e dar acesso as
instalacOes e dependéncias onde ocorrer a prestacdo do servigo ou a entrega de materiais, sempre que solicita-

do pelo Gestor ou por qualquer um dos membros de sua equipe de apoio.

Art. 6° - As comissdes fiscalizadoras das Unidades beneficiadas deverdo obter em arquivo préprio a copia do
Termo de Referéncia e do Instrumento Contratual, bem como municiar-se de informag6es acerca da consecu-
cao da fiscalizacdo, na forma do art. 11, IV do Decreto Estadual n® 45.600, de 16 de margo de 2016, bem co-

mo, em cumprimento do mandamento esculpido no BOL da PM n° 068 de 16 de abril de 2020 atentar a obri-

gatoriedade de realizacdo do curso de Gestéo e fiscalizacdo de contratos.

Art. 7° - Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Rio de Janeiro, 20 de maio de 2026

SYLVIO RICARDO CIUFFO GUERRA

Secretario de Estado de Policia Militar

Id: 2737375

SECRETARIA DE ESTADO DE POLICIA MILITAR

ATO DO SECRETARIO

RESOLUCAO SEPM N° 8863 DE 20 DE MAIO DE 2026
DESIGNA SERVIDORES PA R A SUBSTITUICAO EM
COMISSAO DE FISCALIZACAO, E DA OUTRAS PRO-
VIDENCIAS.
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O SECRETARIO DE ESTADO DE POLICIA MILITAR, no exercicio de suas atribuices legais,

CONSIDERANDO:

- 0 disposto no Decreto Estadual n® 48.817, de 24 de novembro de 2023, que regulamenta a gestéo e a fiscali-

zacdo das contratagdes da Administracao Publica

- 0 Processo n° SEI-350010/012058/2026, o qual indica servidores para substituicdo em comissdo de fiscali-

zacao.

RESOLVE:

Art. 1° - Fica designado, a contar de 29 de Abril de 2026 o servidor: SUB TEN PM RG 64.222 JANAINA
COSTA DO VALE, ID FUNC. 245644-7, em substituicdo: CB PM RG 3/000506 JESSICA PEREIRA AN-
DRADE, ID FUNC. 5134434-3, para compor a Comissdo do CABIS, com o objetivo de fiscalizar o Contrato
n° 016/2026, oriundo do Processo n° SEI-350006/000543/2026, firmado com a empresa LIGHT, passando a
referida comisséo ter a seguinte composicao:

MAJ PM FARM RG 89.496 VICTOR HUGO DE HOLANDA COSTA MARTINS, ID FUNC. 4398795-8,
FISCAL ADMINISTRATIVO;

3° SGT PM RG 95.129 JULIO GOMES DO NASCIMENTO, ID FUNC. 4424657-9, FISCAL ADMINIS-
TRATIVO SUBSTITUTO;

SUBTEN PM RG 70.054 EULLER ARAUJO DE LIMA, ID FUNC. 2397356-0, FISCAL SETORIAL;
3°SGT PM RG 95.402 WANDERSON SILVA DOS SANTOS, ID FUNC. 4426136-5, FISCAL SETORIAL,;
SUBTEN PM RG 64.222 JANAINA MARIA COSTA DO VALE, ID FUNC. 245644-7, FISCAL SETORIA;
3° SGT PM RG 90717 LEANDRO MODESTO TEIXEIRA, ID FUNC. 4405056-9, FISCAL SETORIAL
SUBSTITUTO;

CB PM RG 3/000350 HIGOR RIBEIRO ANDRADE, ID FUNC. 5134213-8, FISCAL SETORIAL SUBSTI-
TUTO.

Art. 2° - O Fiscal Administrativo sera substituido em seus impedimentos legais pelo Fiscal Técnico, hierar-

quicamente imediato, o qual passara a atuar como Fiscal Administrativo.
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Art. 3° - O(s) servidor(es) designado(s) no artigo 1° devera(édo) acompanhar e fiscalizar a execu¢do do Contra-

to e seus aditivos, bem como atualizar os Gestores do Contrato sobre o desempenho da execugdo contratual,
praticando, para isso, todos 0s atos inerentes ao exercicio dessa fungdo previstos no Decreto Estadual n°
48.817, de 24 de novembro de 2023.

Art. 4° - Fica sob a responsabilidade da OPM que recebera o objeto contratual:

| - manter, sempre, no minimo, 2 (dois) membros da Comissdo Fiscalizadora em condic6es de analisar, confe-
rir, atestar ou validar a atestacdo das Notas Fiscais do Contrato relacionado;

Il - viabilizar, na hipétese de transferéncia do servidor designado como Fiscal, que a apresentacdo na Unidade
de destino somente ocorra apds a publicacdo em DOERJ do substituto. A indicacdo para substituicdo de servi-
dores designados como Fiscais devera ser feita junto a Diretoria de Licitagdes e Contratos - DLC, devendo o
Gestor do Contrato ser informado imediatamente.

I11 - providenciar a substituicdo imediata de servidor designado que se achar impedido na forma do art.15 do
Decreto Estadual n° 48.817, de 24 de novembro de 2023, encaminhando a solicitacdo através de SEI a Direto-

ria de Licitacdes e Contratos - DLC.

81° - O agente publico em situacdo de impedimento fica obrigado a comunica-lo aos seus superiores imedia-

tamente, a fim de que seja providenciada a designacéo de outro servidor.

82° - Enquanto ndo for publicada no DOERJ a substituigdo dos membros desta comisséo fiscal, ficam estes

servidores vinculados a atividade de acompanhamento e controle da execucao contratual.

Art. 5° - E de responsabilidade da comisséo de fiscalizagao verificar se as notas fiscais estdo sendo inseridas e
tramitadas no endereco eletrénico sisnota.pmerj.rj.gov.br, conforme publicagdo em BOL PM n° 213, de 19 de
novembro de 2015, pags. 70 a 79, bem como fiscalizar o fiel cumprimento da confecc¢do dos processos de li-

quidacéo.

Art. 6° - Fica estabelecido que as comissoes fiscalizadoras das Unidades beneficiadas, e 0os demais setores que
estdo envolvidos na execugédo do contrato, direta ou indiretamente, deverdo disponibilizar todas as informa-
cOes necessarias ao exercicio das atribui¢bes aqui delegadas, com a maior celeridade possivel, e dar acesso as
instalages e dependéncias onde ocorrer a prestacdo do servigo ou a entrega de materiais, sempre que solicita-

do pelo Gestor ou por qualquer um dos membros de sua equipe de apoio.
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Art. 7° - A Comissao Fiscalizadora devera se inteirar do teor do Termo de Referéncia e do Contrato, anotan-
do, em registro proprio, todas as ocorréncias relacionadas com a execuc¢do do Contrato, na forma do art. 11,
Decreto Estadual n® 48.817, de 24 de novembro de 2023.

Art. 8° - Os Fiscais de Contrato deverdo se matricular no Programa de Capacitacdo em LicitacGes e Contratos
Administrativos realizado pela Secretaria de Estado de Policia Militar, bem como nos cursos de capacitacéo e
especializacdo sobre Gestdo e Fiscalizagdo de Contratos Administrativos promovidos gratuitamente pela Es-
cola de Contas e Gestdo do Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro - ECG/TCE-RJ (link:
https://portal-br.tcerj.tc.br/web/ecg/publico-alvo-estadual), a fim de que se capacitem para exercer as suas res-

pectivas funcdes.
Art. 9° - Todos os Fiscais de Contratos devem atentar quanto a inclusdo obrigatoria de fotografia dos bens ad-
quiridos nos Termos de Recebimento Provisorio de Objeto, a ser juntado nos processos de pagamento, com o

objetivo de aprimorar 0s processos internos e garantir maior transparéncia.

Art. 10 - Enquanto néo for publicada em DOERJ a substitui¢cdo dos servidores designados, 0s mesmos ficam

vinculados a atividade de acompanhamento e controle da execucédo contratual.
Art. 11 - Esta Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cGes em contrario.
Rio de Janeiro, 20 de maio de 2026

SYLVIO RICARDO CIUFFO GUERRA
Secretario de Estado de Policia Militar

Id: 2737283
ATO DO SECRETARIO
RESOLUCAO SEPM N° 8868 DE 21 DE MAIO DE 2026
DESIGNA SERVIDORES PARA SUBSTITUIR E INTE-

GRAR A COMISSAO DE FISCALIZACAO, E DA OU-
TRAS PROVIDENCIAS.

~N
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O SECRETARIO DE ESTADO DE POLICIA MILITAR, no exercicio de suas atribuices legais,

CONSIDERANDO:

- 0 disposto no Decreto Estadual n® .45.600, de 16 de marco de 2016, que regulamenta a gestdo e a fiscaliza-

cao das contratacGes da Administracdo Publica e,

- 0 Proc. SEI-350014/013547/2026, o qual indica servidores para substituir e compor a Comissao de Fiscali-

zacao.

RESOLVE:

Art. 1° - Fica designado, a contar de 20 de maio de 2026, o servidor MAJ PM RG 77.552 RENATO PEIXO-
TO MORAES, ID FUNC. 4140465-3, em substituicdo ao servidor TEN CEL PM RG 72.669 JOAO RODRI-
GO CEZAR TEIXEIRA SAMPAIO, ID FUNC. 2450223-5, e incluidos os servidores 2° SGT PM RG 83.635
CARLOS HENRIQUE MACHADO HAUTEQUESTT JUNIOR, ID FUNC. 4268069-7 e 3° SGT PM RG
90.453 GLADSTON MEDEIROS HOLANDA DE SOUZA, ID FUNC. 4402977-2 para compor a Comissdo
do Comando de Operacdes Especiais - COE com o objetivo de fiscalizar o Contrato n® 029/2021, oriundo do
Processo n° SEI-350192/000548/2021, firmado com a empresa NOVO HORIZONTE DE JACAREPAGUA
S/A, passando a referida comisséo ter a seguinte composicao:

MAJ PM RG 77.552 RENATO PEIXOTO MORAES, ID FUNC. 4140465-3

1° TEN PM RG 67.172 NELIO LEANDRO DO CARMO, ID FUNC. 2253215-3

2° TEN PM RG 73.370 LEANDRO ARTACHO DA SILVA, ID FUNC. 2242487-3

2° SGT PM RG 83.635 CARLOS HENRIQUE MACHADO HAUTEQUESTT JUNIOR, ID FUNC.
4268069-7

3°SGT PM RG 90.453 GLADSTON MEDEIROS HOLANDA DE SOUZA, ID FUNC. 4402977-2

3°SGT PM RG 90.606 BRUNO CANDIDO DE SOUZA, ID FUNC. 4404513-1

Art. 2° - O(s) servidor(es) designado(s) no artigo anterior deverd acompanhar e fiscalizar a execucdo do con-
trato e seus aditivos, bem como manter os Gestores do contrato atualizados sobre o desempenho da execugéo
contratual, praticando, para isso, todos o0s atos inerentes ao exercicio dessa funcdo, incluindo, além daqueles
elencados no art. 13 do Decreto Estadual n® 45.600, de 16 de marco de 2016:
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| - a atestacdo das notas fiscais relativas ao contrato, por 2 (dois) servidores membros da comisséo;

Il - encaminhamento, ao Gestor do contrato, de toda documentacdo comprobatdria da boa execucgéo e o termo
de recebimento do servi¢o, bem como os relatdrios circunstanciados contendo as alteragdes observadas (se
houver), respeitados 0s prazos contratuais e legais, juntamente com respectivas notas fiscais;

I11 - prestacdo, ao Gestor, de todas as informacdes relativas a execucdo do contrato que 0 mesmo necessitar;
IV - comunicacao, ao Gestor do contrato, de todas as alteragdes na execucao do ajuste contratual para fins de
adogdo das providéncias administrativas cabiveis, 0 mais breve possivel;

V- efetuar a glosa nas notas fiscais por eventuais falhas durante a execucdo do contrato;

VI - abrir processo de liquidagdo com as notas fiscais relativas ao servico, conforme previséo contratual, inse-
rindo um despacho relatando todas as falhas observadas na execucdo contratual de modo a municiar o gestor
com as informac@es necessarias a fim de notificar a contratada visando a apuracao e a aplicacdo das devidas
san¢Oes administrativas por descumprimento de contrato.

Art. 3° - Fica sob a responsabilidade da UNIDADE BENEFICIADA pelo contrato:

| - manter, sempre, no minimo, 2 (dois) membros da comissdo fiscalizadora em condic¢des de analisar, confe-
rir, atestar ou validar a atestacdo das notas fiscais do contrato relacionado;

Il - viabilizar, na hipotese de transferéncia do servidor designado como fiscal, que a apresentacdo na Unidade
de destino, somente ocorra apés a publicacdo em DOERJ do substituto. A indicacdo para substitui¢do de ser-
vidores designados como fiscais devera ser feita junto a Diretoria de Licitacfes e Contratos - DLC, devendo o
Gestor do Contrato ser informado imediatamente.

I11 - providenciar a substituicdo imediata de servidor designado que se achar impedido na forma do art.10 do
Decreto Estadual n® 45.600, de 16 de marco de 2016, encaminhando a solicitacdo através de SEI a Diretoria

de Licitagdes e Contratos - DLC.

81° - O agente publico em situacdo de impedimento fica obrigado a comunica-lo aos seus superiores imedia-

tamente, a fim de que seja providenciada a designacéo de outro servidor.

82° - Enquanto ndo for publicada no DOERJ a substituicdo dos membros desta comisséo fiscal, ficam estes

servidores vinculados a atividade de acompanhamento e controle da execugdo contratual.

Art. 4° - E de responsabilidade da comisséo de fiscalizacdo verificar se as notas fiscais estdo sendo inseridas e

tramitadas no endereco eletrénico sisnota.pmerj.rj.gov.br, conforme publicagdo em BOL PM n° 213, de 19 de
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novembro de 2015, pags. 70 a 79, bem como fiscalizar o fiel cumprimento da confecc¢do dos processos de li-

quidacéo.

Art. 5° - Fica estabelecido que as comissoes fiscalizadoras das Unidades beneficiadas, e os demais setores que
estdo envolvidos na execugdo do contrato, direta ou indiretamente, deverdo disponibilizar todas as informa-
cOes necessarias ao exercicio das atribuicGes aqui delegadas, com a maior celeridade possivel, e dar acesso as
instalacBes e dependéncias onde ocorrer a prestacdo do servico ou a entrega de materiais, sempre gue solicita-

do pelo Gestor ou por qualquer um dos membros de sua equipe de apoio.

Art. 6° - As comissdes fiscalizadoras das Unidades beneficiadas deverdo obter em arquivo préprio a cépia do
Termo de Referéncia e do Instrumento Contratual, bem como municiar-se de informacg6es acerca da consecu-
cao da fiscalizacdo, na forma do art. 11, IV do Decreto Estadual n® 45.600, de 16 de margo de 2016, bem co-
mo, em cumprimento do mandamento esculpido no BOL da PM n° 068 de 16 de abril de 2020 atentar a obri-
gatoriedade de realizacdo do curso de Gestéo e fiscalizacdo de contratos.

Art. 7° - Esta Resolugdo entrarda em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Rio de Janeiro, 21 de maio de 2026

SYLVIO RICARDO CIUFFO GUERRA
Secretario de Estado de Policia Militar

Id: 2737376
ATO DO SECRETARIO
RESOLUCAO SEPM N° 8869 DE 21 DE MAIO DE 2026
DESIGNA SERVIDORES PARA SUBSTITUIR E INTE-
GRAR A COMISSAO DE FISCALIZACAO, E DA OU-
TRAS PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO DE ESTADO DE POLICIA MILITAR, no exercicio de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO:
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- 0 disposto no Decreto Estadual n® 48.817, de 24 de novembro de 2023, que regulamenta a gestéo e a fiscali-

zacdo das contratagdes da Administragdo Publica e,

- 0 Proc. n°. SEI-350014/013542/2026, o qual indica servidores para substituir e compor a Comissdo de Fisca-

lizacdo.

RESOLVE:

Art. 1° - Fica designado, a contar de 20 de maio de 2026, o servidor MAJ PM RG 77.552 RENATO PEIXO-
TO MORAES, ID FUNC. 4140465-3, em substituicdo ao servidor TEN CEL PM RG 72.669 JOAO RODRI-
GO CEZAR TEIXEIRA SAMPAIO, ID FUNC. 2450223-5, e incluido o servidor ST PM RG 73.219 ALLAN
SOARES ASSEN, ID FUNC. 2284983-8, para compor a Comissdo do Comando de OperacBes Especiais -
COE com o objetivo de fiscalizar o Contrato n°. 030/2025, oriundo do Processo n°. SEI-350006/002446/2025,
celebrado com a empresa REDE SOL FUEL DISTRIBUIDORA S/A, devendo observar o estabelecido no
Decreto Estadual n°. 48.817, de 24/11/2023. Passando a referida comissao ter a seguinte composi¢éo:

-MAJ PM RG 77.552 RENATO PEIXOTO MORAES, ID FUNC. 4140465-3: COE - Fiscal

- 1°TEN PM RG 67.172 NELIO LEANDRO DO CARMO, 1D:2253215- 3: COE - Fiscal

-2°TEN PM RG 73.370 LEANDRO ARTACHO DA SILVA, ID: 2242487-3: COE - Fiscal.

- ST PM RG 73.219 ALLAN SOARES ASSEN, ID FUNC. 2284983-8: COE - Fiscal.

- ST PM RG 73.347 LUIZ HENRIQUE CORREA DE OLIVEIRA, ID: 2438952-8: COE - Fiscal.

- 1°SGT PM RG 73.501 MARCOS ALVES DA SILVA, ID: 2214435-8: COE - Fiscal.

-3°SGT PM RG 102.935 RODOLFO GIMENES BRANDAO PACHECO, ID: 5028969-1: COE- Fiscal —
CB PM RG 107.131 MARCO ANTONIO NANCI JUNIOR, ID: 5096747-9: COE - Fiscal.

Art. 2° - O Fiscal Administrativo sera substituido em seus impedimentos legais pelo Fiscal Técnico, hierar-
quicamente imediato, o qual passara a atuar como Fiscal Administrativo.

Art. 3° - O(s) servidor(es) designado(s) no artigo 1° devera(édo) acompanhar e fiscalizar a execu¢do do Contra-
to e seus aditivos, bem como atualizar os Gestores do Contrato sobre o desempenho da execugdo contratual,
praticando, para isso, todos 0s atos inerentes ao exercicio dessa fungdo previstos no Decreto Estadual n°
48.817, de 24 de novembro de 2023.

Art. 4° - Fica sob a responsabilidade da OPM que recebera o objeto contratual:
.
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| - manter, sempre, no minimo, 2 (dois) membros da Comissao Fiscalizadora em condic¢des de analisar, confe-

rir, atestar ou validar a atestacdo das Notas Fiscais do Contrato relacionado;

Il - viabilizar, na hipdtese de transferéncia do servidor designado como fiscal, que a apresentacdo na Unidade
de destino somente ocorra ap6s a publicacdo em DOERJ do substituto. A indicacdo para substitui¢do de servi-
dores designados como fiscais devera ser feita junto a Diretoria de Licitagdes e Contratos - DLC, devendo o
Gestor do Contrato ser informado imediatamente.

Il - providenciar a substituicdo imediata de servidor designado que se achar impedido na forma do art.15 do
Decreto Estadual n° 48.817, de 24 de novembro de 2023, encaminhando a solicitacdo através de SEI a Direto-

ria de Licitacdes e Contratos - DLC.

81° - O agente publico em situacdo de impedimento fica obrigado a comunicar seus superiores imediatamente,

com o fito de que seja providenciada a designacao de outro servidor.

82° - Enquanto néo for publicada no DOERJ a substituicdo dos membros desta Comissdo de Fiscalizacéo, fi-

cam estes servidores vinculados as atividades de acompanhamento e controle da execu¢do contratual.

Art. 5° - E de responsabilidade da Comissdo de Fiscalizago verificar se as notas fiscais estdo sendo inseridas
e tramitadas no endereco eletrénico sisnota.pmerj.rj.gov.br, conforme publicacdo em BOL PM n° 213, de 19
de novembro de 2015, pags. 70 a 79, bem como fiscalizar o fiel cumprimento da confec¢do dos processos de

liquidacéo.

Art. 6° - Fica estabelecido que a Comissdo Fiscalizadora e os demais setores que estdo envolvidos na execu-
cao do contrato, direta ou indiretamente, deverdo disponibilizar todas as informagdes necessarias ao exercicio
das atribuicGes aqui delegadas, com a maior celeridade possivel, e dar acesso as instalacdes e dependéncias
onde ocorrer a prestacdo do servico ou a entrega de materiais, sempre que solicitado pelo Gestor ou por qual-

quer um dos membros de sua equipe de apoio.

Art. 7° - A Comissao Fiscalizadora devera se inteirar do teor do Termo de Referéncia (doc. 99196985) e do
Contrato (doc. 95924105), anotando, em registro proprio, todas as ocorréncias relacionadas com a execugao
do Contrato, na forma do art. 11, Decreto Estadual n® 48.817, de 24 de novembro de 2023.

Art. 8° - Os Fiscais de Contrato deverdo se matricular no Programa de Capacitacdo em LicitacGes e Contratos

Administrativos realizado pela Secretaria de Estado de Policia Militar, bem como nos cursos de capacitacao e
. J




( /’\\ )

Aj G- Bol da PM n.° 040 — 26 MAI 26 =0 120

CELIO DE SOUZA CAMPOS.
TEN CEL PM RG : 57.387

( N\
especializacdo sobre Gestdo e Fiscalizacdo de Contratos Administrativos promovidos gratuitamente pela Es-

cola de Contas e Gestdo do Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro - ECG/TCE-RJ (link:
https://portal-br.tcerj.tc.br/web/ecg/publico-alvo-estadual), a fim de que se capacitem para exercer as suas res-

pectivas fungoes.

Art. 9° - Todos os Fiscais de Contratos devem atentar quanto a inclusao obrigatdria de fotografia dos bens ad-
quiridos nos Termos de Recebimento Provisorio de Objeto, a ser juntado nos processos de pagamento, com 0

objetivo de aprimorar 0S processos internos e garantir maior transparéncia.

Art. 10 - Enquanto ndo for publicada em DOERJ a substituicdo dos servidores designados, os mesmos ficam

vinculados a atividade de acompanhamento e controle da execucédo contratual.

Art. 11 - Esta Resolucdo entrard em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Rio de Janeiro, 21 de maio de 2026

SYLVIO RICARDO CIUFFO GUERRA

Secretario de Estado de Policia Militar
Id: 2737384

SECRETARIA DE ESTADO DE POLICIA MILITAR

ATO DO SECRETARIO

RESOLUCAO SEPM N° 8870 DE 22 DE MAIO DE 2026
INSTITUI A INSIGNIA DE BOINA DE USO EXCLUSIVO
DO SECRETARIO DE ESTADO DE POLICIA MILITAR
E COMANDANTE-GERAL DA CORPORACAO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.
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O SECRETARIO DE ESTADO DE POLICIA MILITAR, no exercicio de suas atribuicbes legais, com
fundamento no Decreto n° 6.733, de 19 de agosto de 1983, e no Decreto n° 8.898, de 1° de abril de 1986, e o
que consta no processo n°® SEI-350001/007576/2026,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica instituida a insignia de boina de uso exclusivo do Secretario de Estado de Policia Militar e Co-

mandante-Geral da Corporagéo.

Art. 2° - A insignia de que trata o art. 1° sera confeccionada em metal, na cor ouro, composta por esfera armi-
lar estilizada, circundada por laurel, encimada por coroa real e acompanhada, na base, de trés insignias com-

postas, correspondentes ao posto de Coronel, conforme especificagdes constantes dos anexos desta Resolucéo.

Art. 3° - A representacdo grafica, a descricao heraldica, os parametros dimensionais e a interpretacao simboli-

ca da insignia integram a presente Resolucdo, na forma dos Anexos I, I1, Il e IV.

Art. 4° - A insignia instituida por esta Resolucédo sera utilizada exclusivamente na boina do uniforme operaci-
onal, como elemento distintivo da autoridade méxima da Policia Militar do Estado do Rio de Janeiro.
Art. 5° - Compete aos 6rgaos técnicos da Secretaria de Estado de Policia Militar adotar as providéncias neces-

sarias a padronizacdo, producao e controle de uso da insignia.
Art. 6° - Esta Resolucdo entrard em vigor na data de sua publicacao.
Rio de Janeiro, 22 de maio de 2026

SYLVIO RICARDO CIUFFO GUERRA
Secretario de Estado de Policia Militar

Anexo |

Representagdo Grafica

Figura 1 - Insignia de boina de uso exclusivo do Secretario de Estado de Policia Militar e Comandante-Geral

da Corporacao.
. J
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Anexo 11
Parametros Dimensionais

Para fins de padronizacdo e reproducdo da insignia, estabelecem-se as seguintes proporcdes:

A dimensdo horizontal méxima, correspondente a largura compreendida entre as extremidades do laurel, € de

3,7 cm; A largura da coroa real, medida entre suas extremidades laterais, é de 1,5 cm;

A largura correspondente a base da insignia de Coronel, considerada entre os limites externos das insignias

compostas, € de 2,8 cm;

A altura total da insignia, compreendida entre o ponto mais elevado da coroa real e o eixo da estrela central da

insignia de Coronel, é de 5,2 cm.

Anexo 111
Descrigdo Heraldica
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Insignia metalica em ouro (jalne), de composicdo simétrica, formada por elemento central circular represen-
tando esfera armilar estilizada, de campo em prata (argent), carregada de meridianos e paralelos em preto (sa-

ble), sobre a qual se dispde, em banda, faixa diagonal do mesmo esmalte.

A esfera é circundada por laurel em ouro (jalne), composto por ramos simétricos recurvados, unidos na base

por laco central.

Encimando a composicdo, coroa real aberta, em ouro (jalne), forrada em vermelho (goles), posicionada no ei-

X0 superior como elemento de culminancia.

Na base, suspensas por suportes metalicos, dispdem-se trés insignias compostas, formadas por escudo circular
de duas circunferéncias perfiladas em ouro (jalne), contendo campo interno em vermelho (goles), carregado
de estrela simples do mesmo metal, assentado sobre resplendor cruciforme em ouro (jalne), constituido por
laminas convexas dispostas radialmente, envolvendo o escudo, sobre o qual se sobrep&e segundo resplendor,
também cruciforme, em plano inferior, de menor projecédo, conferindo ao conjunto efeito de duplo relevo, ali-

nhadas horizontalmente.

Predominéancia do ouro (jalne), com contrastes em vermelho (goles), prata (argent) e preto (sable), asseguran-

do unidade visual e adequada hierarquizacédo dos elementos.

Anexo IV

Interpretacdo Simbolica

A composicao articula referéncias historicas, institucionais e hierarquicas que estruturam a identidade da Poli-

cia Militar do Estado do Rio de Janeiro.

A esfera armilar estabelece vinculo direto com o periodo joanino, no qual se insere a criacdo da Divisao Mili-
tar da Guarda Real de Policia (DMGRP). Trata-se de simbolo caracteristico daquele momento historico, pre-
sente inclusive na bandeira do Principado do Brasil, o que Ihe confere densidade simbdlica associada a origem
e a continuidade institucional. Sua posicdo central ndo apenas evoca esse marco fundacional, mas projeta a
ideia de comando exercido em situacGes que requerem discernimento e autoridade, associado a coragem, a li-
deranca e a capacidade de enfrentar cenarios incertos, nos quais a direcao se afirma pela conducdo e pelo do-

minio da acéo.
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A coroa real, posicionada no ponto superior, expressa autoridade, legitimidade e centralidade decisoria, repre-

sentando a instancia méaxima de direcdo da Corporacéo.

O laurel associa-se a tradicdo classica de reconhecimento pelo mérito, simbolizando vitoria, exceléncia e con-

sagracao da lideranca.

As trés insignias compostas, correspondentes ao posto de Coronel, asseguram a ancoragem da representacao
no sistema hierarquico vigente. Como expressdo do mais elevado grau da carreira de oficial superior, remetem
ao nivel maximo de comando, planejamento e gestdo no ambito da Corporacdo, estabelecendo continuidade

entre a estrutura formal e a funcéo exercida.

O conjunto estabelece sintese visual coerente entre tradi¢do, autoridade e reconhecimento, conferindo legibili-

dade a posicdo do Comandante-Geral e reforcando sua visibilidade no sistema simbolico institucional.
Id: 2737244
ATO DO SECRETARIO
RESOLUCAO SEPM N° 8871 DE 22 DE MAIO DE 2026
DESIGNA SERVIDORES PA R A COMPOR COMISSAO
DE FISCALIZACAO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
O SECRETARIO DE ESTADO DE POLICIA MILITAR, no exercicio de suas atribuices legais,

CONSIDERANDO:

- 0 disposto no Decreto Estadual n° 45.600, de 16 de marco de 2016, que regulamenta a gestéo e a fiscalizagdo

das contratagdes da Administracdo Publica e,

- 0 Proc. SEI-350009/015392/2026, o qual indica servidores para Comisséo de Fiscalizag&o.

RESOLVE:
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Art. 1° - Ficam designados, a contar de 21 de maio de 2026, os servidores abaixo relacionados para compor a
Comissdo de Fiscalizacdo da Diretoria de PromocgGes- DProm, com o objetivo de fiscalizar o Contrato n°
059/2023, oriundo do Processo n® SEI350169/001004/2023, firmado com a empresa BRS SP SUPRIMEN-
TOS CORPORATIVOS S/A, passando a referida comisséo ter a seguinte composicao:

- SUBTEN PM (RR) RG 57.666 WALMIR PEREIRA GOMES (TTC), ID FUNC. 2459154-8

- SUBTEN PM RG 66.156 FABIO LEANDRO MUSSO, ID FUNC. 2288876-4

- SUBTEN PM RG 74.231 FABIANO GAMA DA CUNHA, ID FUNC.2283751-5

Art. 2° - O(s) servidor(es) designado(s) no artigo anterior devera acompanhar e fiscalizar a execu¢do do con-
trato e seus aditivos, bem como manter os Gestores do contrato atualizados sobre o desempenho da execucao
contratual, praticando, para isso, todos o0s atos inerentes ao exercicio dessa funcao, incluindo, além daqueles
elencados no art. 13 do Decreto Estadual n° 45.600, de 16 de marco de 2016:

| - a atestacdo das notas fiscais relativas ao contrato, por 2 (dois) servidores membros da comissao;

I - encaminhamento, ao Gestor do contrato, de toda documentacdo comprobatdria da boa execucédo e o termo
de recebimento do servico, bem como os relatérios circunstanciados contendo as alteragdes observadas (se
houver), respeitados 0s prazos contratuais e legais, juntamente com respectivas notas fiscais; Il - prestacao,
ao Gestor, de todas as informacdes relativas a execucdo do contrato que 0 mesmo necessitar; IV - comunica-
¢do, ao Gestor do contrato, de todas as alteracfes na execugdo do ajuste contratual para fins de adocéo das
providéncias administrativas cabiveis, 0 mais breve possivel;

V- efetuar a glosa nas notas fiscais por eventuais falhas durante a execucdo do contrato;

VI - abrir processo de liquidacdo com as notas fiscais relativas ao servigo, conforme previsao contratual, inse-
rindo um despacho relatando todas as falhas observadas na execucdo contratual de modo a municiar o gestor
com as informac@es necessarias a fim de notificar a contratada visando a apuracédo e a aplicacao das devidas

san¢Oes administrativas por descumprimento de contrato.

Art. 3° - Fica sob a responsabilidade da UNIDADE BENEFICIADA pelo contrato:

| - manter, sempre, no minimo, 2 (dois) membros da comisséo fiscalizadora em condigdes de analisar, confe-
rir, atestar ou validar a atestacdo das notas fiscais do contrato relacionado;

Il - viabilizar, na hipdtese de transferéncia do servidor designado como fiscal, que a apresentacdo na Unidade
de destino, somente ocorra apds a publicacdo em DOERJ do substituto. A indicagdo para substituicdo de ser-
vidores designados como fiscais devera ser feita junto a Diretoria de Licitagfes e Contratos - DLC, devendo o
Gestor do Contrato ser informado imediatamente.
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Il - providenciar a substituicdo imediata de servidor designado que se achar impedido na forma do art.10 do

Decreto Estadual n® 45.600, de 16 de marco de 2016, encaminhando a solicitacdo através de SEI a Diretoria

de Licitagdes e Contratos - DLC.

81° - O agente publico em situacdo de impedimento fica obrigado a comunica-lo aos seus superiores imedia-

tamente, a fim de que seja providenciada a designacéo de outro servidor.

82° - Enquanto ndo for publicada no DOERJ a substituigdo dos membros desta comissdo fiscal, ficam estes

servidores vinculados a atividade de acompanhamento e controle da execucdo contratual.

Art. 4° - E de responsabilidade da comisséo de fiscalizagdo verificar se as notas fiscais estdo sendo inseridas e
tramitadas no endereco eletronico sisnota.pmerj.rj.gov.br, conforme publicagdo em BOL PM n° 213, de 19 de
novembro de 2015, pags. 70 a 79, bem como fiscalizar o fiel cumprimento da confecc¢do dos processos de li-

quidacéo.

Art. 5° - Fica estabelecido que as comissoes fiscalizadoras das Unidades beneficiadas, e os demais setores que
estdo envolvidos na execucdo do contrato, direta ou indiretamente, deverdo disponibilizar todas as informa-
cOes necessarias ao exercicio das atribuicdes aqui delegadas, com a maior celeridade possivel, e dar acesso as
instalacOes e dependéncias onde ocorrer a prestacdo do servigo ou a entrega de materiais, sempre que solicita-

do pelo Gestor ou por qualquer um dos membros de sua equipe de apoio.

Art. 6° - As comissdes fiscalizadoras das Unidades beneficiadas deverdo obter em arquivo préprio a copia do
Termo de Referéncia e do Instrumento Contratual, bem como municiar-se de informagdes acerca da consecu-
cao da fiscalizacdo, na forma do art. 11, IV do Decreto Estadual n® 45.600, de 16 de margo de 2016, bem co-
mo, em cumprimento do mandamento esculpido no BOL da PM n° 068 de 16 de abril de 2020 atentar a obri-

gatoriedade de realizacdo do curso de Gestéo e fiscalizacdo de contratos.

Art. 7° - Esta Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposi¢des em contrario.

Rio de Janeiro, 22 de maio de 2026
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SYLVIO RICARDO CIUFFO GUERRA
Secretario de Estado de Policia Militar
Id: 2737450

ATO DO SECRETARIO

RESOLUCAO SEPM N° 8872 DE 25 DE MAIO DE 2026
DESIGNA SERVIDORES PARA SUBSTITUICAO EM
COMISSAO DE FISCALIZACAO, E DA OUTRAS PRO-
VIDENCIAS.

O SECRETARIO DE ESTADO DE POLICIA MILITAR, no exercicio de suas atribuices legais,

CONSIDERANDO:

- 0 disposto no Decreto Estadual n® 48.817, de 24 de novembro de 2023, que regulamenta a gestéo e a fiscali-

zacdo das contratacGes da Administracdo Publica e,

- 0 Proc. n® SEI-350010/012048/2026 o qual indica servidores para substituir e compor a comissao de fiscali-

zacao.

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam designados, a contar de 29 de abril de 2026 os servidores: MAJ PM FARM RG 89.496 VIC-
TOR HUGO DE HOLANDA COSTA MARTINS, ID. FUNC. 4398795-8 e SUBTEN PM RG 64.222 JA-
NAINA MARIA COSTA DO VALE, ID. FUNC. 245644-7 em SUBSTITUIQAO: MAJ PM RG 46.436
ONILDO BARBOSA BUAS, ID. FUNC. 2426528-4 e CB PM RG 3/000506 JESSICA PEREIRA ANDRA-
DE, ID. FUNC. 5134434-3. para compor a Comissao de Fiscalizagdo do CAbIS, oriundo do Termo de Adeséo
do Processo n°. SEI1350006/000566/2026, celebrado com a empresa AGUAS DO RIO 4 S/A, devendo obser-
var o estabelecido no Decreto Estadual n°. 48.817, de 24/11/2023, passando a referida comissao ter a seguinte

Ccomposigao:
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MAJ PM FARM RG 89.496 VICTOR HUGO DE HOLANDA COSTA MARTINS, ID. FUNC.4398795-8,\
FISCAL ADMINISTRATIVO;

3° SGT PM RG 95.129 JULIO GOMES DO NASCIMENTO, ID. FUNC. 4424657-9, FISCAL ADMINIS-
TRATIVO SUBSTITUTO;

ST PM RG 70.054 EULLER ARAUJO DE LIMA, ID. FUNC. 2397356- 0, FISCAL SETORIAL;

3°SGT PM RG 95.402 WANDERSON SILVA DOS SANTOS ID. FUNC.4426136-5, FISCAL SETORIAL;
ST PM RG 64.222 JANAINA MARIA COSTA DO VALE, ID. FUNC. 245644-7, FISCAL SETORIAL;

3° SGT PM RG 90717 LEANDRO MODESTO TEIXEIRA, ID. FUNC. 4405056-9, FISCAL SETORIAL
SUBSTITUTO;

CB PM RG 3/000350 HIGOR RIBEIRO ANDRADE, ID. FUNC. 5134213-8, FISCAL SETORIAL SUBS-
TITUTO.

Art. 2° - O Fiscal Administrativo sera substituido em seus impedimentos legais pelo Fiscal Técnico hierarqui-

camente imediato, o qual passara a atuar como Fiscal Administrativo.

Art. 3° - O(s) servidor(es) designado(s) no artigo 1° deveréa(do) acompanhar e fiscalizar a execucao do Contra-
to e seus aditivos, bem como atualizar os Gestores do Contrato sobre o desempenho da execu¢do contratual,
praticando, para isso, todos 0s atos inerentes ao exercicio dessa funcdo previstos no Decreto Estadual n®
48.817, de 24 de novembro de 2023.

Art. 4° - Fica sob a responsabilidade da OPM que recebera o objeto contratual:

| - manter, sempre, no minimo, 2 (dois) membros da Comissao Fiscalizadora em condic¢des de analisar, confe-
rir, atestar ou validar a atestacdo das Notas Fiscais do Contrato relacionado;

Il - viabilizar, na hip6tese de transferéncia do servidor designado como Fiscal, que a apresentacdo na Unidade
de destino somente ocorra apds a publicacdo em DOERJ do substituto. A indicacdo para substituicdo de servi-
dores designados como Fiscais devera ser feita junto a Diretoria de Licitacdes e Contratos - DLC, devendo o
Gestor do Contrato ser informado imediatamente.

I11 - providenciar a substituicdo imediata de servidor designado que se achar impedido na forma do art.15 do
Decreto Estadual n° 48.817, de 24 de novembro de 2023, encaminhando a solicitagdo através de SEI & Direto-

ria de Licitacdes e Contratos - DLC.

81° - O agente publico em situacdo de impedimento fica obrigado a comunicar seus superiores imediatamente,

com o fito de que seja providenciada a designacao de outro servidor.
. J
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82° - Enquanto néo for publicada no DOERJ a substituicdo dos membros desta Comissdo de Fiscalizacéo, fi-

cam estes servidores vinculados as atividades de acompanhamento e controle da execugdo contratual.

Art. 5° - E de responsabilidade da Comissdo de Fiscalizacdo verificar se as notas fiscais estdo sendo inseridas
e tramitadas no endereco eletrénico sisnota.pmerj.rj.gov.br, conforme publicacdo em BOL PM n° 213, de 19
de novembro de 2015, pags. 70 a 79, bem como fiscalizar o fiel cumprimento da confec¢do dos processos de

liquidacéo.

Art. 6° - Fica estabelecido que a Comissdo Fiscalizadora e os demais setores que estdo envolvidos na execu-
cao do contrato, direta ou indiretamente, deverdo disponibilizar todas as informagdes necessarias ao exercicio
das atribuicBes aqui delegadas, com a maior celeridade possivel, e dar acesso as instalacGes e dependéncias
onde ocorrer a prestacdo do servico ou a entrega de materiais, sempre que solicitado pelo Gestor ou por qual-

quer um dos membros de sua equipe de apoio.

Art. 7° - A Comissdo Fiscalizadora devera se inteirar do teor do Termo de Referéncia (doc. 89126664) e do
Contrato (doc. 99687584), anotando, em registro proprio, todas as ocorréncias relacionadas com a execucao
do Contrato, na forma do art. 11, Decreto Estadual n® 48.817, de 24 de novembro de 2023.

Art. 8° - Os Fiscais de Contrato deverdo se matricular no Programa de Capacitacdo em LicitagcOes e Contratos
Administrativos realizado pela Secretaria de Estado de Policia Militar, bem como nos cursos de capacitacéo e
especializacdo sobre Gestdo e Fiscalizacdo de Contratos Administrativos promovidos gratuitamente pela Es-
cola de Contas e Gestdo do Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro - ECG/TCE-RJ (link:
https://portal-br.tcerj.tc.br/web/ecg/publico-alvo-estadual), a fim de que se capacitem para exercer as suas res-

pectivas funcdes.

Art. 9° - Todos os Fiscais de Contratos devem atentar quanto a inclusao obrigatdria de fotografia dos bens ad-
quiridos nos Termos de Recebimento Provisorio de Objeto, a ser juntado nos processos de pagamento, com o

objetivo de aprimorar 0s processos internos e garantir maior transparéncia.

Art. 10 - Enquanto néo for publicada em DOERJ a substituicdo dos servidores designados, os mesmos ficam

vinculados a atividade de acompanhamento e controle da execucédo contratual.
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Art. 11 - Esta Resolucao entrard em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Rio de Janeiro, 25 de maio de 2026

SYLVIO RICARDO CIUFFO GUERRA

Secretario de Estado de Policia Militar

Id: 2737499

SECRETARIA DE ESTADO DE POLICIA MILITAR

ATO DO SECRETARIO
DE 21.05.2026

EXONERA, com validade a contar de 13 de maio de 2026, ALEXANDRE MOTA BARBOSA, Id. Funcio-
nal 1961015-7, do cargo em comissao de Assistente Il, Simbolo DAI-6, da Secretaria de Estado de Policia Mi-
litar. Processo n° SEI-350088/000481/2022.

Id: 2737183
SECRETARIA DE ESTADO DE POLICIA MILITAR

ATO S DO SECRETARIO
DE 25.05.2026

EXCLUI do servico ativo da Corporacéo, de acordo com o art. 91, inciso VIII, Paragrafo Unico, c/c o art. 124
da Lei n° 443, de 01/07/81, o extinto SUBTEN PM RG 74.874 ELIAS DOS SANTOS AZEVEDO JUNI-
OR, a contar da data de seu falecimento em 14/05/2026, Registrado no Livro C-116, Folha 248, Termo
32648, expedida pelo 12° RCPN do Rio de Janeiro - RJ. Processo n° SEI-350014/013033/2026.

EXCLUI do servigo ativo da Corporagdo, de acordo com o art. 91, inciso VIII, Paragrafo Gnico, c/c o art. 124
da Lei n° 443, de 01/07/81, o extinto CB PM RG 106.191 SENDY LIZIE SILVA DE OLIVEIRA, a contar
da data de seu falecimento em 13/05/2026, Registrado no Livro C-152, Folha 257, Termo 49057, expedida pe-
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lo 9° Oficio de Registro Civil de Pessoas Naturais do Rio de Janeiro - RJ. Processo n°

SEI350013/028234/2026.
Id: 2737447
SECRETARIA DE ESTADO DE POLICIA MILITAR

ATO DO SECRETARIO
DE 25.05.2026

TRANSFERE para Reserva Remunerada da Policia Militar, a pedido, com a remuneracdo a que faz jus, o
MAJOR PM do QOE RG 40.784 JORGE LUIZ DOS ANJOS, a contar de 07 de abril de 2026, nos termos do
inciso | do art. 93 c/c o art. 95 Caput da Lei Estadual n.° 443 de 1° de julho de 1981, e art. 41 § 4° da Lei Esta-
dual n.? 9.537/2021. Processo n° SEI-350009/010945/2026.

Id: 2737465
SECRETARIA DE ESTADO DE POLICIA MILITAR

DESPACHOS DO SECRETARIO
DE 22.05.2026

PROCESSO N° SEI-350020/029186/2026 - AUTORIZO, em conformidade com o Art. 1°, do Decreto n°
44.2 51, de 17 de junho de 2013, e Resolugdo SEPM n° 12, de 28 de janeiro de 2019.

PROCESSO N° SEI-350005/004536/2026 - AUTORIZO, em conformidade com o Art. 1°, do Decreto n°
44.2 51, de 17 de junho de 2013, e Resolucdo SEPM n° 12, de 28 de janeiro de 2019.

PROCESSO N° SEI-350007/011930/2026 - AUTORIZO, em conformidade com o Art. 1°, do Decreto n°®
44.2 51, de 17 de junho de 2013, e Resolugdo SEPM n° 12, de 28 de janeiro de 2019.

PROCESSO N° SEI-350014/013179/2026 - AUTORIZO, em conformidade com o Art. 1°, do Decreto n°®
44.2 51, de 17 de junho de 2013, e Resolucdo SEPM n° 12, de 28 de janeiro de 2019.

\ J/
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Id: 2737207

SECRETARIA DE ESTADO DE POLICIA MILITAR

DESPACHO DO SECRETARIO
DE 22.05.2026

PROCESSO N° SEI-390005/000122/2026 - REVOGO a disposicao do 2° TEN PM RG 75.630 FERNAN-
DO ROSENO PEREIRA, da Coordenadoria de Manutencdo Aeronautica e Suprimentos, érgdo integrante da
Secretaria de Estado do Gabinete de Seguranca Institucional do Rio de Janeiro - GSI/RJ, permanecendo na

Corporagéo.

Id: 2737208
SECRETARIA DE ESTADO DE POLICIA MILITAR

DESPACHOS DO SECRETARIO
DE 22.05.2026

PROCESSO N° SEI-350008/003213/2026 AUTORIZO, em conformidade com o Art. 1°, do Decreto n° 44.2
51, de 17 de junho de 2013, e Resolucdo SEPM n° 12, de 28 de janeiro de 2019.

PROCESSO N° SEI-350014/012838/2026 AUTORIZO, em conformidade com o Art. 1°, do Decreto n° 44.2
51, de 17 de junho de 2013, e Resolucdo SEPM n° 12, de 28 de janeiro de 2019.

PROCESSO N° SEI-350013/026529/2026 AUTORIZO, em conformidade com o Art. 1°, do Decreto n° 44.2
51, de 17 de junho de 2013, e Resolucdo SEPM n° 12, de 28 de janeiro de 2019.

PROCESSO N° SEI-350013/026537/2026 AUTORIZO, em conformidade com o Art. 1°, do Decreto n°® 44.2
51, de 17 de junho de 2013, e Resolugdo SEPM n° 12, de 28 de janeiro de 2019.

PROCESSO N° SEI-350022/021644/2026 AUTORIZO, em conformidade com o Art. 1°, do Decreto n° 44.2
51, de 17 de junho de 2013, e Resolucdo SEPM n° 12, de 28 de janeiro de 2019.

.
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PROCESSO N° SEI-350009/016077/2026 AUTORIZO, em conformidade com o Art. 1°, do Decreto n® 44.2
51, de 17 de junho de 2013, e Resolucdo SEPM n° 12, de 28 de janeiro de 2019.

PROCESSO N° SEI-350009/016078/2026 AUTORIZO, em conformidade com o Art. 1°, do Decreto n° 44.2
51, de 17 de junho de 2013, e Resolucdo SEPM n° 12, de 28 de janeiro de 2019.

Id: 2737248

SECRETARIA DE ESTADO DE POLICIA MILITAR

DESPACHO DO SECRETARIO
DE 25.05.2026

PROCESSO N° SEI-350001/011295/2026 - AUTORIZO a passagem a disposicdao do CEL PM RG 54.574
GEORGE DE OLIVEIRA COSTA, do quadro de pessoal da Secretaria de Estado de Policia Militar, lotado na
SSGP e adido a Subsecretaria Militar do Gabinete de Seguranga Institucional do Governo do Estado do Rio de
Janeiro (SSMGSI), para exercer suas func¢des junto a Coordenadoria Institucional de Seguranca da Assem-
bleia Legislativa do Estado do Rio de Janeiro - CISALERJ, pelo periodo de 02 (dois) anos, nos termos do De-
creto 47/2018 c/c 48.259/2022. Em consequéncia, REVOGO a disposicédo do referido Oficial Superior junto a
Subsecretaria Militar do Gabinete de Seguranca Institucional do Governo do Estado do Rio de Janeiro (SSM-
GSI).

Id: 2737436

SECRETARIA DE ESTADO DE POLICIA MILITAR

DESPACHO DO SECRETARIO
DE 25.05.2026
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PROCESSO N° SEI-390002/000989/2026 - AUTORIZO a mudanca de lotagdo do CEL PM RG 56.104
ROGERIO COSENDEY PERLINGEIRO, da Subsecretaria Militar (SSM), do Gabinete de Seguranca Institu-
cional, para exercer, com validade a contar de 13 de abril de 2026, o cargo de Subsecretario Adjunto, simbolo
SA, da Subsecretaria Adjunta Militar, da Subsecretaria Militar (SSM), do Gabinete de Seguranca Institucional
do Governo, pelo periodo de 02 (dois) anos, nos termos do Decreto n® 47/2018 c/c o Decreto n° 48.259/2022.

Id: 2737437

SECRETARIA DE ESTADO DE POLICIA MILITAR

DESPACHO DO SECRETARIO
DE 25.05.2026

PROCESSO N° SEI-150002/000351/2026 - AUTORIZO a mudanca de lotacdo do MAJ PM RG 80.987
JORGE LUIZ PORTELLA JUNIOR da ALERJ/Gabinete da Deputada Sarah Poncio para a Coordenadoria
Institucional de Seguranca da Assembleia Legislativa do Estado do Rio de Janeiro - CISALERJ, a contar de
25 de maio de 2026, pelo periodo de 02 (dois) anos, nos termos do Decreto 47/2018 c/c 48.259/2022.

Id: 2737438

SECRETARIA DE ESTADO DE POLICIA MILITAR

DESPACHO DO SECRETARIO
DE 25.05.2026

PROCESSO N° SEI-040001/000970/2026 - AUTORIZO a passagem a disposi¢do do 2° SGT PM RG
85.825 CLEITON DE ARAGAO LOUREIRO, pertencente ao quadro de pessoal da Secretaria de Estado de
Policia Militar, lotado no 24° BPM, para a Secretaria de Estado de Fazenda, a fim de exercer o cargo de As-
sessor do Gabinete do Secretario de Estado de Fazenda (SEFAZ), pelo periodo de 02 (dois) anos, nos termos

do Decreto n° 47/2018 c/c o Decreto n° 48.259/2022.

Id: 2737439
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SECRETARIA DE ESTADO DE POLICIA MILITAR

DESPACHO DO SECRETARIO
DE 25.05.2026

PROCESSO N° PROCESSO SEI-350001/010116/2026 - REVOGO a disposi¢do do CAP PM RG 85.136
MARLON GARCIA DA SILVA BASTOS junto a Subsecretaria de Inteligéncia da SEPOL, devendo o referi-

do oficial retornar a Corporagao.

Id: 2737448

SECRETARIA DE ESTADO DE POLICIA MILITAR

DESPACHO DO SECRETARIO
DE 25.05.2026

PROCESSO N° SEI-150002/000486/2026 - AUTORIZO a disposicdo do 3° SGT PM RG 101.524 FRAN-
KLIN DA SILVA DINIZ, do quadro de pessoal da Secretaria de Estado de Policia Militar, lotado no 1° BPM,
para exercer suas fungdes junto a Coordenadoria Institucional de Seguranca da Assembleia Legislativa do Es-
tado do Rio de Janeiro - CISALERJ, pelo periodo de 02 (dois) anos, nos termos do Decreto 47/2018 clc
48.259/2022, em permuta com 0 SUBTENENTE PM RG 59.192 JOELSON FERREIRA DO VALLE, que re-

torna a Corporacao.

Id: 2737498

SECRETARIA DE ESTADO DE POLICIA MILITAR
SUBSECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

DESPACHOS DO SUBSECRETARIO
DE 06/03/2026

PROCESSO N° SEI-350025/000939/2026 - SUBTENENTE PM RG 56.994 MARCOS AURELIO DE
PAULA SOUZA, ID Funcional 23598859 - Tendo em vista 0 atendimento dos pressupostos estabelecidos no

.
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(§ 19 do art. 40 da Constituicdo Federal de 1988, o disposto no art. 64-A da Lei n® 279/1979, com base na Re-
solucdo SARE n° 3026/2004 e nas informacdes prestadas pelo 6rgao de pessoal no presente administrativo, o
servidor FAZ JUS ao abono de permanéncia a partir de 03/01/2026. DE 18/05/2026 PROCESSO N° SEI-
350020/009472/2026 - 1° SARGENTO PM RG 75.199 FRANCIS TEIXEIRA SILVA, ID Funcional
24359629 - Tendo em vista 0 atendimento dos pressupostos estabelecidos no § 19 do art. 40 da Constituicao
Federal de 1988, o disposto no art. 64-A da Lei n® 279/1979, com base na Resolu¢do SARE n° 3026/2004 e
nas informac0es prestadas pelo érgédo de pessoal no presente administrativo, o servidor FAZ JUS ao abono de
permanéncia a partir de 04/10/2025.

DE 21/05/2026

PROCESSO N° SEI-350023/006578/2026 - SUBTENENTE PM RG 59.052 PAULO MARCELO ALVES
DO NASCIMENTO, ID Funcional 22880038 - Tendo em vista 0 atendimento dos pressupostos estabelecidos
no § 19 do art. 40 da Constituicdo Federal de 1988, o disposto no art. 64-A da Lei n® 279/1979, com base na
Resolugcdo SARE n° 3026/2004 e nas informagdes prestadas pelo 6rgao de pessoal no presente administrativo,
o0 servidor FAZ JUS ao abono de permanéncia a partir de 19/10/2025.

PROCESSO N° SEI-350020/012987/2026 - SUBTENENTE PM RG 69.262 GILSON DA SILVA OLIVEI-
RA JUNIOR, ID Funcional 23258640 - Tendo em vista o atendimento dos pressupostos estabelecidos no § 19
do art. 40 da Constituicdo Federal de 1988, o disposto no art. 64-A da Lei n°® 279/1979, com base na Resolu-
cdo SARE n° 3026/2004 e nas informacdes prestadas pelo 6rgao de pessoal no presente administrativo, o ser-
vidor FAZ JUS ao abono de permanéncia a partir de 04/02/2026.

DE 22/05/2026

PROCESSO N° SEI-350009/012886/2026 - SUBTENENTE PM RG 69.790 MARCELO PORTES PATRI-
CIO, ID Funcional 23248270 - Tendo em vista o atendimento dos pressupostos estabelecidos no § 19 do art.
40 da Constituicdo Federal de 1988, o disposto no art. 64-A da Lei n® 279/1979, com base na Resolucdo SA-
RE n° 3026/2004 e nas informacdes prestadas pelo 6rgdo de pessoal no presente administrativo, o servidor
FAZ JUS ao abono de permanéncia a partir de 20/04/2026.

Id: 2737190

J
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SECRETARIA DE ESTADO DE POLICIA MILITAR
DIRETORIA DE ABASTECIMENTO

DESPACHO DO DIRETOR INTERINO
DE 22/05/2026

PROCESSO N° SEI-350169/001004/2023 - Este Diretor Interino de Abastecimento, no uso de suas atribui-
cOes legais e com base na Resolugdo SEPM n°. 5.803, de 08 de maio de 2024, na qualidade de Ordenador de
Despesas Secundario, AUTORIZA a despesa do TERMO ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO AO
CONTRATO n° 059/2023 de servigos continuos de Outsourcing para operacdo de almoxarifado virtual, com
fundamento no art. 57, inciso Il, da Lei n°® 8.666, de 1993 e suas alteracdes, tendo em vista o contido no pro-
cesso administrativo n°. SEI-350169/001004/2023, que celebram O ESTADO DO RIO DE JANEIRO, pela
SECRETARIA DE ESTADO DE POLICIA MILITAR, inscrita no CNPJ sob o n® 32.690.668/0001-02, e a
empresa BRS SP SUPRIMENTOS CORPORATIVOS LTDA, inscrita no CNPJMF sob o n°
03.746.938/0001-43, no valor total de R$ 1.483.478,16 (um milhdo, quatrocentos e oitenta e trés mil, quatro-

centos e setenta e oito reais e dezesseis centavos).

Id: 2737344

DESPACHOS DO ORDENADOR DE DESPESAS
DE 25/-05-2026

PROCESSO N° SEI-350009/003592/2026- No uso de suas atribuicGes legais e com base na Resolucdo
SEPM n° 7.270 de 27 de abril de 2025, RECONHECE a divida de exercicio anterior e AUTORIZA a execu-
cao da despesa no valor de R$ 2.897,86 (dois mil oitocentos e noventa e sete reais e oitenta e seis centavos ),
referente ao auxilio Funeral a ser pago ao beneficiario do extinto CB PM RG 1/08.518 ELSON PINHEIRO
BRANCO, na hipotese de obito, em 2025, no exercicio anterior e/ou decorréncia de suas fungdes, conforme
Art. 51°, da Lei n.° 279/1979.

PROCESSO N° SEI-350009/006826/2026- No uso de suas atribuicGes legais e com base na Resolugdo
SEPM n° 7.270 de 27 de abril de 2025, RECONHECE a divida de exercicio anterior e AUTORIZA a execu-
cao da despesa no valor de R$ 2.897,86 (dois mil oitocentos e noventa e sete reais e oitenta e seis centavos),
referente ao auxilio Funeral a ser pago ao beneficiario do extinto CB PM RG 09.200 JOAO BATISTA VIA-
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NA, na hipdtese de 6bito, em 2025, no exercicio anterior e/ou decorréncia de suas func@es, conforme Art. 51°,

da Lei n.° 279/1979.

PROCESSO N° SEI-350009/006831/2026- No uso de suas atribuices legais e com base na Resolucdo
SEPM n° 7.270 de 27 de abril de 2025, RECONHECE a divida de exercicio anterior e AUTORIZA a execu-
cao da despesa no valor de R$ 2.897,86 (dois mil oitocentos e noventa e sete reais e oitenta e seis centavos),
referente ao auxilio Funeral a ser pago ao beneficiario do extinto CB PM RG 42.539 JORGE ANDRADE DA
COSTA, na hipdtese de 6bito, em 2025, no exercicio anterior e/ou decorréncia de suas funcdes, conforme Art.
51°, da Lei n.° 279/1979.

PROCESSO N° SEI-350009/014449/2026- No uso de suas atribuices legais e com base na Resolucdo
SEPM n° 7.270 de 27 de abril de 2025, RECONHECE a divida de exercicio anterior e AUTORIZA a execu-
cao da despesa no valor de R$ 2.897,86 (dois mil oitocentos e noventa e sete reais e oitenta e seis centavos),
referente ao auxilio Funeral a ser pago ao beneficiario do extinto CB PM RG 21.217 PAULO ROBERTO
GOMES PARREIRA, na hipétese de 6bito, em 2025, no exercicio anterior e/ou decorréncia de suas funcdes,
conforme Art. 51°, da Lei n.° 279/1979.

PROCESSO N° SEI-350009/002129/2026- No uso de suas atribui¢bes legais e com base na Resolucdo
SEPM n° 7.270 de 27 de abril de 2025, RECONHECE a divida de exercicio anterior e AUTORIZA a execu-
cao da despesa no valor de R$ 3.859,46 ( Trés mil Oitocentos e Cinquenta e Nove reais e Quarenta e Seis cen-
tavos ), referente ao auxilio Funeral a ser pago ao beneficiario do extinto 2° SGT PM RG 27.135 JOSE
ALENCAR DE OLIVEIRA, na hipotese de 6bito, em 2025, no exercicio anterior e/ou decorréncia de suas
funcbes, conforme Art. 51°, da Lei n.° 279/1979.

PROCESSO N° SEI-350009/001156/2024- No uso de suas atribuicGes legais e com base na Resolucao
SEPM n° 7.270 de 27 de abril de 2025, RECONHECE a divida de exercicio anterior e AUTORIZA a execu-
cao da despesa no valor de R$ 5.887,28 (cinco mil oitocentos e oitenta e sete reais e vinte e oito centavos), re-
ferente ao auxilio Funeral a ser pago ao beneficiario do extinto MAJ PM RG 39.003 ROBSON WERNECK
BARRETO, na hipttese de obito, em 2023, no exercicio anterior e/ou decorréncia de suas funcbes, conforme
Art. 51° da Lei n.° 279/1979.
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(PROCESSO N° SEI-350009/011227/2026- No uso de suas atribuicdes legais e com base na Resolucéo
SEPM n° 7.270 de 27 de abril de 2025, RECONHECE a divida de exercicio anterior e AUTORIZA a execu-
cao da despesa no valor de R$ 3.859,46 ( Trés mil Oitocentos e Cinquenta e Nove reais e Quarenta e Seis cen-
tavos), referente ao auxilio Funeral a ser pago ao beneficiario do extinto SUB TEN PM RG 42.335 UBIRA-
NIR JOSE FERREIRA BELEM, na hipotese de 6bito, em 2025, no exercicio anterior e/ou decorréncia de suas
funcBes, conforme Art. 51°, da Lei n.° 279/1979.

PROCESSO N° SEI-350009/011378/2026- No uso de suas atribuicGes legais e com base na Resolugdo
SEPM n° 7.270 de 27 de abril de 2025, RECONHECE a divida de exercicio anterior e AUTORIZA a execu-
cao da despesa no valor de R$ 2.897,86 (dois mil oitocentos e noventa e sete reais e oitenta e seis centavos),
referente ao auxilio Funeral a ser pago ao beneficiario do extinto 3° SGT PM RG 28.075 ORNAN DE OLI-
VEIRA FILHO, na hipotese de 6bito, em 2025, no exercicio anterior e/ou decorréncia de suas funces, con-
forme Art. 51°, da Lei n.° 279/1979.

Id: 2737387

SECRETARIA DE ESTADO DE POLICIA MILITAR
DIRETORIA GERAL DE SAUDE

DESPACHO DO ORDENADOR DE DESPESAS
DE 22.05.2026

PROCESSO N° SEI-350010/041219/2025 - AU TO R | Z O a despesa referente a Aquisicdo de Insumos
Vitais de Grade Geral, através do Pregédo Eletronico (SRP) n° 150/2024 da Fundacdo Salde de Estado do Rio
de Janeiro (FSERJ), em favor da empresa: DBV COMERCIO IMPORTACAO E EXPORTACAO DO BRA-
SIL LTDA - CNPJ n° 17.771.867/0001-43, no valor de R$ 1.231,36 (mil duzentos e trinta e um reais e trinta e

seis centavos).
Id: 2737258

SECRETARIA DE ESTADO DE POLICIA MILITAR
DIRETORIA GERAL DE SAUDE
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DESPACHO DO ORDENADOR DE DESPESAS
DE 22.05.2026

PROCESSO N° SEI-350010/010520/2026 - AUTORIZO a despesa referente a Aquisigdo de Insumos Vitais
provenientes do Pregdo Eletrénico SRP n° 146/2025 - FSERJ, em favor das empresas: CRISTALIA PRODU-
TOS QUIMICOS FARMACEUTICOS LTDA - FILIAL - 44.734.671/0022-86, no valor de R$253,80 (duzen-
tos e cinquenta e trés reais e oitenta centavos), JRG DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS HOSPITA-
LARES LTDA - 04.380.569/0001-80, no valor de R$ 89,24 (oitenta e nove reais e vinte e quatro centavos),
MEDITON FARMACEUTICA LTDA - 29.614.830/0001-90, no valor de R$ 2.800,50 (dois mil e oitocentos
reais e cinquenta centavos), COMERCIAL CIRURGICA RIOCLARENSE LTDA - 67.729.178/0007-34, no
valor de R$ 3.645,64 (trés mil seiscentos e quarenta e cinco reais e sessenta e quatro centavos). Perfazendo o

valor total de R$ 6.789,18 (seis mil setecentos e oitenta e nove reais e dezoito centavos).

Id: 2737417

AVISOS, EDITAIS E TERMOS DE CONTRATOS
Secretaria de Estado de Policia Militar

SECRETARIA DE ESTADO DE POLICIA MILITAR
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL

INSTRUMENTO: CONTRATO n° 155/2026.

PARTES: SEPM e a empresa MEDICAMENTAL HOSPITALAR LTDA, CNPJ n° 31.378.288/0004-09.
OBJETO: AQUISICAO DE INSUMOS VITAIS DE GRADE GERAL.

PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: 12 (doze) meses, contado da data da divulgacdo no Portal Na-
cional de Contratacdes Publicas.

VALOR TOTAL: R$ 619,83 (seiscentos e dezenove reais e oitenta e trés centavos).

GESTOR: Bruno Pereira da Silva, id funcional n® 50964615.

GESTOR SUBSTITUTO: Felipe Santana Pompeu, id funcional n® 4406278-8.
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FISCAIS CABIS: CB Raquel da Silva Machado Azevedo RG 3/000430 ID FUNC. 5134412-2, CB Eliana C.
Santos Silvestre RG 3/000665 ID FUNC. 5134222-7, CB Patricia de Souza Francisco dos Santos RG
3/000374 ID FUNC. 5134359-2, e, CB Jéssica Tenorio da Silva RG 3/000449 ID FUNC. 5134096-8.

DATA DA ASSINATURA: 21/05/2026.

FUNDAMENTO: O constante no Processo Administrativo n° SEI350010/036189/2025.

Id: 2737063

SECRETARIA DE ESTADO DE POLICIA MILITAR
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL

INSTRUMENTO: Contrato n° 189/2026

PARTES: SEPM e a empresa LEMAN MEDICAMENTOS E CIA LTDA, CNPJ 40.600.760/0001-54
OBJETO: AQUISICAO DE INSUMOS VITAIS DE GRADE GERAL

PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: 12 (meses), contado da data da divulgacdo no Portal Nacional
de Contratacdes Publicas.

VALOR TOTAL: R$ 72,58 (setenta e dois reais e cinquenta e oito centavos)

DATA DA ASSINATURA: 22/05/2026.

FISCAL: CB ANASTACIA MARIA SILVA DE OLIVEIRA RG 3/000411 ID FUNC. 5134181-6 CB JES-
SICA PEREIRA ANDRADE RG 3/000506 ID FUNC. 5134434-3 CB JEMYSSON RIVAROLA GARCIA
DE AZEVEDO SOARES RG 3/000676 ID FUNC. 5134286-0 CB FELIPE GOMES DA SILVA RG
3/000664 ID FUNC. 5134221-9

GESTOR: ALBERTO RIBEIRO SILVA, ID 23962682 GESTOR SUBSTITUTO: FELIPE SANTANA
POMPEU, ID 44062788

FUNDAMENTO : O constante no Processo Administrativo n® Processo n® SEI1-350010/009879/2026

Id: 2737449

SECRETARIA DE ESTADO DE POLICIA MILITAR
DIRETORIA-GERAL DE EDUCACAO E CULTURA

EDITAL
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(A SECRETARIA DE ESTADO DE POLICIA MILITAR - SEPM, TORNA PUBLICO, devidamente au-
torizado pelo Exmo. Secretario de Estado de Policia Militar, Sylvio Ricardo Ciuffo Guerra, o Edital de Cre-
denciamento n° 050/2026, com o objetivo de credenciamento para contratacdo de servigcos de profissionais de
ensino interessados em participar do presente processo de selecdo para atuacdo eventual nas agdes de educa-
cao promovidas pela Escola Superior de Policia Militar - Cel PM Jorge da Silva (ESPM), no Curso de Co-
mando e Estado Maior (CCEM), nos termos do Decreto Estadual n° 45.172/2015, Decreto Estadual n°
033/2018, Decreto Estadual n° 48.979/2024, Resolugdo PMERJ n° 098/2019, Resolu¢do SEPM n° 7692/2025
e em observancia a Lei N° 14.133/2021, assim como o processo n° SEI350007/013797/2025.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Compreende-se Credenciamento, o processo administrativo de chamamento publico em que a Adminis-
tracdo Publica convoca interessados em prestar servigos ou fornecer bens para que, preenchidos os requisitos
necessarios, credenciem-se no 6rgdo ou na entidade para executar o objeto definido no edital, em conformida-
de com o Art. 3° do Decreto Estadual n® 48.979/2024.

1.2. De acordo com o Art. 4° do Decreto Estadual n°® 48.979/2024, § 2°, a existéncia de credenciado ndo obri-

gara o 6rgdo ou entidade contratante a efetivar a contratacéo.

1.3. O Banco de Talentos é uma acdo gerenciada pela Diretoria-Geral de Educacao e Cultura (DGEC), da Se-
cretaria de Estado de Policia Militar (SEPM), visando promover o mapeamento, a sele¢do, a convocacdo € a
remuneracao de profissionais de ensino, que possuam formacdo e experiéncia profissional para a atuacdo nas
Acdes de Educacdo, de acordo com a demanda da Escola Superior de Policia Militar - Cel PM Jorge da Silva
(ESPM).

1.4. Cabera & Comisséo de Avaliacdo e Selecdo do Curso de Comando e Estado Maior (CCEM), publicada em
Diério Oficial do Estado do Rio de Janeiro - DOERJ n° 066 de 14/04/2026, a atribui¢do de realizar o processo
seletivo de que trata o presente Edital, obedecendo aos pressupostos estabelecidos na Resolugdo SEPM n°
7692/2025.
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1.5. Os interessados em participar do processo seletivo deverdo fazer o cadastro e disponibilizar as informa-

cdes e documentacdo comprobatoria (conforme as orientacdes contidas no item 9), no endereco eletrénico:
https://bancodetalentos.pmerj.rj.gov.br, na sessdo "Inscri¢des"” da area de edicdo de curriculo e deverdo, no pe-
riodo estabelecido no Anexo | (Cronograma), preencher o formulario de inscrigdo optando pela(s) discipli-

na(s) relacionada(s) a(s) funcéo(des) descrita(s) no item 3 deste Edital.

1.6. O setor responsavel pelo acompanhamento e orientagdes metodoldgicas de que trata o presente processo
de selecdo, sera a DGEC/6, por meio da Equipe Técnica do Banco de Talentos, contato: e-mail:

ccem2026.espm@gmail.com

2. DO OBJETO
2.1. O presente Edital de Credenciamento destina-se a selecdo e posterior convocacao de profissionais para o
exercicio eventual das acdes de educacao para as fungdes de Professor, Instrutor e Monitor, que serdo selecio-

nadas para atuacdo no Curso de Comando e Estado Maior (CCEM).

2.2. De acordo com a Lei Federal 14.133 de 01 de abril de 2021, ndo sera permitido o cometimento a terceiros

do objeto contratado.

3. DAS ATRIBUICOES DAS FUNCOES

3.1. PROFESSOR - Servidor inativo/aposentado dos quadros da Secretaria de Estado de Policia Militar
(SEPM) ou da Secretaria de Estado de Policia Civil (SEPOL), ou profissional ndo pertencente aos quadros,
com a atribuicéo de:

a) Ministrar aulas, na modalidade presencial (atividade remunerada por hora/aula);

b) Preparar aulas (atividade ndo remunerada);

c) Elaborar questdes e corrigir provas (atividade ndo remunerada);

d) Aplicar provas tedricas (atividade remunerada quando estritamente necessario e solicitado pela SEPM e/ou
seus Orgdos de Apoio ao Ensino (OAE);

e) Aplicar provas praticas (atividade remunerada por hora/aula);

f) Efetuar registros burocraticos e pedagdgicos (atividade ndo remunerada);

g) Participar das atividades educativas promovidas pela unidade demandante (atividade ndo remunerada);

h) Atender a todas as orientacOes estabelecidas pela unidade demandante da agéo.

3.2. INSTRUTOR - Servidor ativo dos quadros da SEPM ou da SEPOL, com a atribuicéo de:

\ J/
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a) Ministrar aulas, na modalidade presencial (atividade remunerada por hora/aula);

b) Preparar aulas (atividade ndo remunerada);

c) Elaborar questdes e corrigir provas (atividade ndo remunerada);

d) Aplicar provas teoricas (atividade remunerada quando estritamente necessario e solicitado pela SEPM e/ou
seus Orgaos de Apoio ao Ensino (OAE);

e) Aplicar provas praticas (atividade remunerada por hora/aula);

f) Efetuar registros burocraticos e pedagogicos (atividade ndo remunerada);

g) Participar das atividades educativas promovidas pela unidade demandante (atividade ndo remunerada);

h) Atender a todas as orientacOes estabelecidas pela unidade demandante da acéo.

3.3. MONITOR - Servidor ativo ou inativo/aposentado dos quadros da Secretaria de Estado de Policia Militar
(SEPM) ou da Secretaria de Estado de Policia Civil (SEPOL), ou profissional ndo pertencente aos quadros,
com a atribuicéo de:

a) Auxiliar o Professor/Instrutor nas aulas praticas (atividade remunerada por hora/aula);

b) Auxiliar na aplicacdo de provas praticas (atividade remunerada por hora/aula);

c) Participar das atividades educativas promovidas pela unidade demandante (atividade ndo remunerada);

d) Atender a todas as orientacdes estabelecidas pela unidade demandante da acéo.

4. DOS REQUISITOS DA(S) FUNCAO(OES)

4.1. A selecdo de: Professor, Instrutor e Monitor, observardo as especificidades de cada disciplina, conside-
rando as exigéncias de qualificacdo profissional previstas no quadro de Critérios de Selecdo - Anexo Ill, do
presente  edital, disponivel no site do Banco de Talentos, através do link:

https://bancodetalentos.pmerj.rj.qov.br

4.2. Para os casos de candidatos policiais militares, que manifestarem interesse em participar do presente pro-
cesso seletivo, por incidéncia da Diretriz-Geral de Educacdo e Cultura da Policia Militar do Estado do Rio de
Janeiro, em seu Art. 49, paragrafo 8°, inciso I, o professor/instrutor devera ser Oficial Superior com Curso Su-
perior de Policia Militar (CSPM).

5. DA QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS POR DISCIPLINA

5.1. Quantidade de Professor/Instrutor:
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DISCIPLINAS QTD. DOCENTE/ CARGA QTD. DE CARGA HORA- QTD. TOTAL DE
TURMA HORARIA TURMAS RIA TOTAL DOCENTES
Comunicagao Estratégica 1 20h 2 40h 2
Cc_)n_\portalmen’to Qrganlzamonal na Ad- 1 20h 2 20h 9
ministracdo Publica
Gestdo de Conflitos e Negociagdo 1 24h 2 48h 2
Gestdo de Logistica e Patrimbnio 1 24h 2 48h 2
Gestéo Estratégica de Pessoas 1 20h 2 40h 2
G'estao Estratégica em~ Tecnologia e 1 1oh 2 24h 2
Sistemas de Informagdo
C?estao Financeira Publica e Orcamenta- 1 24h 2 48h 2
ria
Gove-rn_anga, Risco e_: Compliance na 1 16h 2 2oh 2
Administracéo Publica
Ju'stif;a e Disciplina aplicada a Seguranca 1 20h 2 40h 2
Publica
Metodologia Cientifica Aplicada e
2 864h 6

elaboragdo de TCC 3 144h
Planejamento Estratégico Institucional 1 24h 2 48h 2
Processo Decisério 1 20h 2 40h 2
Protocolos de Enfrentamento a Violén-
cia Contra as Mulheres 1 20h 2 40n 2
Sllste.ma de Inteligéncia em Seguranca 1 24h 5 48h 2
Publica
Sistema Integrado de Metas 1 24h 2 48h 2
Sociologia do Crime e da Violéncia 1 24h 2 48h 2
Tiro de Defesa 2 40h 2 160h 4
T0p~|cos de Direito Militar e suas atuali- 1 24h 2 48h 2
zacoes

TOTAL 17 524 h 2 1.704 h 42

5.2. Quantidade de Monitor:

QTD. MONITOR/ 5 CARGA HORARIA QTD. TOTAL DE
DISCIPLINA TURMA CARGA HORARIA QTD. DE TURMAS TOTAL MONITORES
Tiro de Defesa 1 20h 2 40h 2
TOTAL 1 20h 2 40h 2

6. DA REMUNERACAO

6.1. A remuneragdo das fungdes acima previstas ocorrera segundo funcéo e unidade de medida, de acordo com
a Tabela | do Decreto Estadual n® 45.172/2015:

Funcéo Unidade de remuneracéo Valor da remuneracéo
Professor Hora-aula R$ 65,00 h/a base
Instrutor Hora-aula R$ 65,00 h/a base
Monitor Hora-aula R$ 19,50 h/a
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6.2. Os servidores publicos ativos pertencentes aos quadros de pessoal permanente da Secretaria de Estado de

Policia Militar (SEPM) ou da Secretaria de Estado de Policia Civil (SEPOL) receberdo por meio de Gratifica-
cdo por Desempenho de AcOes Formativas e Atividades de Ensino (GDAFAE), enquanto os servidores inati-
vos/aposentados dos quadros de pessoal da SEPM ou da SEPOL ou profissionais ndo pertencentes aos qua-

dros receberdo por meio de Retribui¢éo, de acordo com o Art.15, do Decreto Estadual n°45.172/2015.

6.3. As acOes de educacdo previstas no Artigo 3° do Decreto Estadual n°® 45.172/2015, executadas por servi-
dores publicos ativos pertencentes aos quadros de pessoal permanente da SEPM ou da SEPOL, ndo poderdo
prejudicar o exercicio ordinario de sua atividade fim, cabendo a chefia imediata da unidade a qual pertencer o

servidor, o controle da sua carga horaria.

6.4. E vedada a extrapolagio da carga-horéria de 20 (vinte) horas semanais para o profissional que seja servi-
dor ativo pertencente ao quadro de pessoal da Secretaria de Estado da Policia Civil - SEPOL ou da Secretaria
de Estado da Policia Militar - SEPM, conforme art. 68, da Resolucdo SEPM n° 7692/2025.

6.5.No caso em que o servidor ativo pertencente ao quadro de pessoal da Secretaria de Estado da Policia Civil
- SEPOL ou da Secretaria de Estado da Policia Militar - SEPM atuar, na mesma semana, em mais de uma uni-
dade da Secretaria de Estado da Policia Militar - SEPM, o limite para atuacdo estabelecido permanecera o
mesmo, conforme § 1° do art. 68°, da Resolugdo SEPM n° 7692/2025.

6.6. Na eventual ocorréncia de extrapolacdo do limite estabelecido pelo item 6.4, cabera ao servidor ativo per-
tencente ao quadro de pessoal da Secretaria de Estado da Policia Civil - SEPOL ou da Secretaria de Estado da
Policia Militar - SEPM ou a unidade executora da acéo de educacdo a responsabilizacdo pelo descumprimento
desse limite, cabendo a Secdo competente da Diretoria-Geral de Educacdo e Cultura - DGEC a identificacdo

da responsabilidade da referida extrapolacéo.

6.7. Os servidores ativos dos quadros da SEPM ou da SEPOL poderédo perceber remuneracédo pelas acdes de
educacéo executadas no periodo de férias ou de licenca concedida a titulo de prémio, estando excluidas quais-

quer outras modalidades de licenga.

6.8. A carga-horaria limite prevista para profissional servidor inativo/aposentado pertencentes ao quadro de

pessoal da Secretaria de Estado da Policia Civil - SEPOL ou da Secretaria de Estado da Policia Militar -
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SEPM e profissionais ndo pertencentes aos quadros é de 360 (trezentos e sessenta) horas ou horas-aulas anu-

ais, salvo em razao de excepcionalidade quando podera ser autorizado em acréscimo de no maximo o dobro.

6.9. A unidade executora deverd planejar suas agdes de forma que a extrapolacdo de carga-horéaria seja uma
excepcionalidade, como previsto no art. 7° do Decreto n°® 45.172/2015. As solicitaces de extrapolacdo de car-

ga horaria deverao seguir as orientagdes contidas no Art.69 da Resolucdo SEPM n°® 7692/2025.

6.10. As funcgdes de Professor e Instrutor fardo jus a percep¢do de hora-aula mediante documentagdo compro-
batoria, com cdpia dos diplomas (frente e verso) da conclusdo de cursos de Ensino Médio, Graduacdo, Pos-
graduacdo em nivel de Especializacdo, Mestrado e Doutorado/P6s Doutorado, percebendo, respectivamente,
80%, 100%,110%, 120%,130% do valor da hora-aula base,conforme Tabela abaixo.

Titulagdo Valor da hora/aula (R$) Percentual da hora/aula base
Ensino Médio R$ 52,00 80%
Graduagdo R$ 65,00 100%
P6s-Graduagéo (Especializacéo) R$ 71,50 110%
Mestrado R$ 78,00 120%
Doutorado/P6s-doutorado R$ 84,50 130%

6.11. Os diplomas de titulos académicos expedidos por universidades estrangeiras deverdo estar revalidados
por universidades publicas, nos termos do Art. 48, 8 2° e 3° da Lei de Diretrizes eBases da Educacdo Nacional
(LDB), Lei n°9.394/96, assim como, os cursos de Pos-Graduacdo (Especializacdo), serdo validos os com car-
ga horaria minima de 360h/a e que sejam, reconhecidos pelo Ministério da Educacgdo - MEC, sob pena de nao

serem considerados para efeito de pagamento, caso ndo estejam dentro desses parametros.

6.12. O parametro utilizado para o célculo da remuneracdo devida ao profissional servidor inativo/aposentado
pertencente ao quadro de pessoal da Secretaria de Estado da Policia Civil - SEPOL ou da Secretaria de Estado
de Policia Militar - SEPM ou aquele ndo pertencente aos quadros, serd 0 maior nivel de escolaridade, sendo de
responsabilidade do proprio profissional, a atualiza¢do do seu cadastro, devendo apresentar o certificado (fren-
te e verso) da conclusdo do curso, nas unidades que o convocaram para processo de cadastro ou atualizacao de
titulos.

6.13. Fica vedado o pagamento de qualquer sobretaxa em relacéo a tabela adotada.

7. DO CADASTRO E REQUISITOS PARA A INSCRICAO
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7.1. O interessado em participar do processo de selecdo de que trata o presente Edital de Credenciamento de-

verd ter seu curriculo cadastrado no site do Banco de Talentos, por meio do endereco
https://bancodetalentos.pmerj.rj.g o v.b r, assim como atender aos Critérios de Sele¢do, de acordo coma(s)

funcdes e disciplinas para a(s) qual(is) deseja candidatar-se.

7.2. As informac6es fornecidas possuem carater autodeclaratorio, sendo o interessado responsavel civil, admi-
nistrativa e penalmente por todos os dados, informagdes e documentos comprobatdrios fornecidos no &mbito
do cadastro, assumindo a responsabilidade por eventuais danos ou embaracos & Administracdo Pablica ou as
suas atividades, decorrentes de informacdes e documentos comprobatorios falsos ou incorretos constantes no

cadastro.

7.3. Uma vez cadastrado na secdo "Inscri¢fes"” da area de edicdo de curriculo, o interessado em candidatar-se
ao presente processo seletivo deverd, no periodo estabelecido no Anexo | (Cronograma), preencher o formula-

rio de inscri¢do optando pela(s) disciplina(s) relacionada(s) a(s) funcéo(6es) descrita(s) no item 3 deste Edital.

7.4. No formulario de inscri¢cdo ndo deverdo ser alterados os campos de preenchimento automaético, quais se-

jam,"Nome" e "CPF".

7.5. Somente sera aceito o formulario no qual o interessado manifestar o interesse em, pelo menos, uma das
opcoes apresentadas, bem como aceitar os termos descritos no Decreto Estadual n°® 45.172/2015, Decreto Es-
tadual n° 033/2018, Decreto Estadual n® 48.979/2024, Resolu¢do/PMERJ n° 98/2019, Resolu¢cdo SEPM n°
7692/2025, e em observancia a Lei N° 14.133/2021, bem como, do presente Edital.

7.6. Caso o interessado deseje alterar a escolha realizada, ele devera preencher um novo formulério.

7.7. Durante toda a vigéncia do presente Edital, o credenciado devera possuir reputacéo ilibada e idonea.
7.8. O cadastramento dos curriculos e a inscricdo ndo implicardo certeza de selecdo ou de contratacdo do pro-
fissional cadastrado, em conformidade com o com o 8§ 2° do Art. 4° do Decreto Estadual n° 48.979/2024.

7.9. Ndo ha impedimentos que um mesmo interessado seja inscrito para executar mais de uma disciplina e
mais de uma fungéo, desde que possua os requisitos minimos dos Critérios de Selecéo e que atenda ao previs-

to no Decreto Estadual n® 45.172/2015, em seu Art. 18, ao afirmar que serd vedada a percepgdo simultanea
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dos profissionais em mais de uma funcdo mencionada no Artigo 3°, deste decreto, ou seja, o candidato ndo

podera ser inscrever para as funcdes de Professor/Instrutor e monitor para a mesma disciplina.

8. DAS FASES DE SELECAO
8.1. Serdo analisados, exclusivamente, os curriculos dos profissionais cadastrados no site do Banco de Talen-

tos.

8.2. As informagdes e respectivos documentos comprobatorios, apresentados sob a forma de curriculo, serdo

submetidos a avaliacdo e pontuados conforme disposto nas Tabelas de Pontuacdo no Anexo Il.

8.3. A avaliacéo dos curriculos ocorreré de acordo com as seguintes fases:

Fase 1- Andlise dos critérios minimos exigidos no presente Edital de Credenciamento, de carater eliminatério,
presentes nos Critérios de Selecéo;

Fase 2 - Analise dos curriculos e Classificacao dos candidatos, conferindo-lhes a pontuacéo adequada segundo
os Critérios de selecéo;

Fase 3 - Divulgacdo do Resultado da Classificacdo e Eliminagdo dos candidatos, no site do Banco de Talen-
tos;

Fase 4 - Fase de Interposicdo de Recursos, alusiva a Classificacdo e eliminacdo dos candidatos e apresentacédo
de documentos comprobatérios;

Fase 5 - Divulgacao dos Resultados Final e dos Recursos em DOERJ e no site do Banco de Talentos.

8.4. A conclusdo do Ensino Superior é condicdo prévia para que qualquer curriculo seja analisado pela Comis-

séo de Avaliacgéo e Selecéo, exceto para a funcdo de monitor.

9. DAS INFORMACOES E RESPECTIVOS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS
9.1. O interessado devera considerar 0 mais alto grau de observancia dos principios de probidade e boa-fé no

fornecimento das informacdes e dos respectivos documentos comprobatorios.

9.2. Serdo analisadas exclusivamente as informaces registradas, sendo as mesmas confirmadas através da do-
cumentagdo comprobatdria (apresentada digitalizada no formato de PDF) ao cadastro do candidato, no site do
Banco de Talentos, ndo havendo, portanto, a necessidade de entrega de documentos presencialmente, salvo

em caso especificado no item 19.1 e/ou de interposic¢ao de recurso.
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9.3. O interessado devera anexar as copias das informacoes referentes a experiéncia profissional, as forma-
coes: escolar (para a funcdo de monitor), académica, profissional e as publicacdes, na forma que segue:

a) Formacdo Escolar: original ou cdpia autenticada do diploma ou certificado de conclusdo e historico escolar
expedidos por instituicdo de ensino devidamente reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC);

b) Formacdo Académica: original(is) ou copia(s) autenticada(s) do(s) diploma(s) registrado(s) ou certidao(Ges)
de concluséo e histérico(s) escolar(es), expedido(s) por instituicdo cujo curso seja devidamente reconhecido
pelo MEC ou com validade no Brasil;

c) Formagdo Profissional em Seguranca Publica: original(is) ou copia(s) autenticada(s) do(s) certificado(s) ou
documento(s) equivalente(s) emitido pelo 6rgdo e/ou instituicdo promotora, com informacdes da data, periodo
de realizacdo e carga horéria total;

d) Formacdo Complementar: original(is) ou copia(s) autenticada(s) do(s) certificado(s) ou documento(s) equi-
valente(s), expedido(s) pela instituicdo promotora, com informac6es da data, periodo de realizagdoe carga ho-
réria total;

e) Experiéncia Profissional na Area de Ensino em Instituicdes de Ensino Policial: original(is) ou copia(s) au-
tenticada(s) do comprovante da instituicdo onde conste o nome da institui¢do de ensino, curso, fungéo execu-
tada como Professor, Instrutor ou Monitor, disciplina, carga horéria executada por disciplina/curso e periodo
de atuacéo.

f) Experiéncia Profissional na Area de Ensino em Instituicdes de Ensino em Geral: original(is) ou cdpia(s) au-
tenticada(s) do comprovante da instituigdo onde conste o nome da instituicdo de ensino, curso, fungdo execu-
tada como Professor, Instrutor ou Monitor, disciplina, carga horaria executada por disciplina/curso e periodo
de atuacdo; g)Experiéncia Profissional Geral em Instituicdes de Ensino Policial: original(is) ou cépia(s) auten-
ticada(s) do comprovante da instituicdo onde trabalhou, contendo cargo e/ou funcéo, periodo de atuacao e ati-
vidade realizada;h)Experiéncia Profissional Geral: original(is) ou copia(s) autenticada(s) do comprovante da
instituicdo onde trabalhou, contendo cargo e/ou funcdo, periodo de atuacdo e atividade realizada;

9.4. Para os servidores publicos ativos pertencentes aos quadros de pessoal permanente da SEPM ou da SE-
POL, a Formacao Profissional em Seguranca Publica de que trata a letra "c" do item 9.3 podera ser compro-

vada através da publicacéo do registro de cursos em boletim das respectivas Secretarias;

9.5. A Experiéncia Profissional de que trata a letra "e" do item 9.3, também podera ser comprovada através da
publicacdo da experiéncia docente e/ou de monitoria em 6rgéo de ensino policial, contendo informacdes da
instituicdo de ensino, curso, disciplina ministrada, carga horaria executada por disciplina/curso e periodo de

atuacao.

~N
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9.6. A Experiéncia Profissional de que trata a letra g™ do item 9.3, também podera ser comprovada através da
publicacdo da experiéncia em 6rgdo de ensino policial, contendo informagdes da instituicdo deensino onde
trabalhou, contendo cargo e/ou funcéo, periodo de atuacdo e atividade realizada.

9.7. Para os cursos de Pds-Graduacdo stricto sensu em nivel de mestrado, doutorado e pos-doutorado, sera
aceito o diploma registrado ou certiddo de conclusdo, acompanhado do histérico escolar, expedido por insti-
tuicdo cujo curso seja devidamente reconhecido pela CAPES/MEC ou com validade no Brasil.

9.8. Os diplomas de titulos académicos expedidos por universidades estrangeiras deverao estar revalidados por
universidades publicas, nos termos do artigo 48, §2° e 3° da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional
(LDB), Lei n.°9.394/96, sob pena de ndo serem considerados para efeito de pontuacéo.

9.9. Para os cursos de P6s-Graduacdo lato sensu em nivel de Especializacdo, serdo aceitos somente as copias
de certificados ou certidfes expedidas por instituicdo reconhecida, no qual conste a carga horaria minima de
360 (trezentas e sessenta) horas, conforme as normas do Conselho Nacional de Educacdo - CNE.

9.10. As informacdes prestadas e documentacdo comprobatoria sdo de inteira responsabilidade do candidato,
reservando-se a Comissao de Avaliacdo e Selecdo, o direito de exclui-lo do processo seletivo se as informa-
cbes ou documentacdo comprobatdria anexada, forem apresentadas com dados parciais, incorretos ou incon-
sistentes em qualquer fase da selecdo, bem como ser constatadas, posteriormente, serem aquelas informacgoes

inveridicas, conforme ja mencionado no item 7.2.

9.11. A Comissdo de Avaliacdo e Selecdo nao se responsabilizara por informacgdes ou documentagao compro-
batdria ndo cadastrada devido a fatores de ordem técnica-computacional, falhas de comunicacéo ou congesti-

onamento das linhas de comunicacdo que impossibilitem a transferéncia dos dados.

9.12. Documentos e informacg6es adicionais poderdo ser solicitados pela Comissao de Avaliagdo e Selecdo a

qualquer tempo, a titulo de preservar a melhor instrugdo do processo.

9.13. Verificada a qualquer tempo a ocorréncia de fraude ou falsidade em informacdo ou em documentacdo
apresentada pelo candidato, a exigéncia sera considerada como nao satisfeita e sem efeito o ato praticado em

conseqiiéncia de sua apresentacdo ou juntada, aplicando-se, concomitantemente, as medidas administrativas
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pertinentes, dando-se também conhecimento do fato a autoridade competente para fins de analise criminal,

bem como, desencadeada a responsabilizacéo civel, se couber.

9.14. A Comissdo de Avaliacao e Selecdo podera solicitar auxilio ao Setor de Inteligéncia da unidade deman-
dante para verificacdo dos documentos apresentados e dos antecedentes criminais do candidato. Caso seja ne-
cessario, podera solicitar, por intermédio do Diretor-Geral de Educacdo e Cultura, as fichas judiciarias dos

candidatos junto a Corregedoria Geral da Policia Militar.

9.15. O candidato que solicitar a desisténcia do processo seletivo, em qualquer fase, devera formalizar a desis-
téncia pessoalmente junto a Comissao de Avaliacdo e Selecdo, na Diretoria-Geral de Educacéo e Cultura e se-

ré eliminado do processo.

10. DA PONTUACAO
10.1. Cabera a Comissao de Avaliacdo e Selecdo atribuir pontuacdo aos curriculos dos candidatos conforme o

disposto no Anexo Il (Tabelas de Pontuacdo) do presente Edital de Credenciamento.

10.2. Somente serdo pontuadas as informacgdes cadastradas no sitio eletrénico do Banco de Talentos, devida-
mente comprovadas e que estejam de acordo com 0s critérios exigidos para a funcdo da acdo de educacédo des-
critos no Edital de Credenciamento, conforme Art. 31 da Resolu¢do SEPM n° 7692/2025.

10.3. Somente sera pontuada a Formacdo Académica que for apresentada com o diploma munido do historico

escolar.

10.4. Somente serdo pontuados os diplomas, certificados ou declara¢es com a carga horaria discriminada.
10.5. Os critérios de selecdo do candidato e a pontuacao atribuida para cada funcao a ser selecionada seréo de-
finidos pela Comisséo de Avaliacdo e Selecdo e estabelecidos no Edital de Credenciamento, a partir da For-

mac&o e Experiéncia Profissional, parametros estes estabelecidos no Anexo Il do presente edital.

10.6. Para o candidato que atender aos critérios minimos, serd elaborado um laudo com a indicagdo da pontu-

acdo atribuida ao mesmo.
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10.7. Os laudos poderdo ser solicitados por meio do Sistema Eletrénico de Informacdes do Rio de Janeiro

(SEI-RJ) e somente serdo entregues presencialmente aos candidatos ou aos seus procuradoresdevidamente ins-
tituidos por instrumento particular de procuragdo, especificos para este fim, em conformidade com o § 2°, do
Art. 33 da Resolugdo SEPM n° 7692/2025.

10.8. Para efeito de pontuacdo, todas as disciplinas pontuardo todos os campos de Formacéo (académica, se-
guranca publica e extensdo) e Experiéncia Profissional, do ANEXO Il. Serdo considerados:

a) Formacdo Académica - até 2 (dois) titulos de tecnologo, até 4 (quatro) titulos de graduacdo, até 2 (dois) ti-
tulos de cursos de especializacdo, ilimitado titulo de mestrado e ilimitado titulo de doutorado/p6s-doutorado;
b) Formacéo Profissional em Seguranca Pablica - até 4 (quatro) cursos de formacéo profissional em Seguran-
ca Publica para os cursos de 40h a 80h, até 4 (quatro) cursos de formacdo profissional em Seguranca Publica
para os cursos de 81h a 120h e até 4 (quatro) cursos de formacao profissional em Seguranga Publica para 0s
cursos de mais de 120h;

c) Formacdo Complementar - até 4 (quatro) titulos de cursos de extensdo para os cursos de 40 a 80h, até 4
(quatro) titulos de cursos de extensdo para os cursos de 81h a 120h e até 4 (quatro) titulos decursos de exten-
séo para 0s cursos mais de 120h;

d) Experiéncia Profissional - até 5 (cinco) comprovantes na area de ensino em Instituicdo de Ensino Policial
enquanto Professor, Instrutor ou Monitor, até 5 (cinco) comprovantes na area de ensino em Instituicdo de En-
sino Geral enquanto Professor, Instrutor ou Monitor, até 5 (cinco) comprovantes em Experiéncia profissional
geral em Instituicdo de Ensino Policial e até 5 (cinco) comprovantes em Experiénciaprofissional geral;

e) Para experiéncia profissional na area de ensino como docente - sera considerada apenas 1 (uma) experién-
cia comprovada por ano civil, que corresponde ao periodo de 12 (doze) meses, 365 (trezentos e sessenta e cin-
co) dias, contados a partir de 1° de janeiro, cuja carga horaria minima seja de 20h/a (vinte horas-aula) ou cujo
periodo de atuacdo na funcdo seja de, no minimo, de 5 (cinco) dias corridos;

f) Para Experiéncia profissional geral em Instituicdo de Ensino Policial e experiéncia profissional geral sera
considerada 1 (uma) experiéncia a comprovacdo de atividade realizada num periodo minimo de 12 meses,
continuos ou n&o;

g) O titulo de conclusdo do Ensino Meédio ndo tem efeito de pontuacédo, sendo, porém, obrigatdria a apresenta-
cao do documento comprobatorio para os candidatos que ndo possuem ensino superior completo;

h) N&o sera pontuada a Experiéncia Profissional apresentada sob forma de: Quadro de Trabalho Semanal
(QTS), Projeto Politico Pedagogico (PPP), certificacdo de apresentacéo de palestras ou congressos ou afins.

i) Para a contagem de pontos na area de Ensino Geral, apenas serdo aceitos documentos que tenham sido emi-

tidos e assinados por 6rgédos que ndo pertencam a Seguranca Publica.
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11. DO RESULTADO DA CLASSIFICACAO E ELIMINACAO DOS CANDIDATOS

11.1. Terminadas as Fases 1 e 2, sera divulgado, o Resultado da Classificacdo dos candidatos Pré-selecionados
e Eliminados, contendo a relagdo descrita por funcdo e disciplina, bem como a respectiva pontuacdo em or-
dem decrescente, assim como, a motivacdo dos candidatos que foram eliminados. E apds a Fase 4 (interposi-
cdo de Recursos alusiva a Classificacdo e eliminacdo dos candidatos), serd divulgado o Resultado Final e de
Recursos, ambos resultados em datas estabelecidas no Anexo | (Cronograma) e exclusivamente divulgadas no
site do Banco de Talentos, através do endereco: (https://bancodetalentos.pmerj.rj.gov.br).

11.2. No caso de empate, adotar-se-ao, sequencialmente, a partir do laudo do candidato, os seguintes critérios
de desempate:

a) O candidato de maior idade, segundo o art. 27, paragrafo Unico do Estatuto do Idoso; b) Maior pontuagédo
na experiéncia profissional; e

b) Maior pontuacéo nos titulos académicos.

11.3. Os Resultados poderéo ser divulgados no site do Banco de Talentos antes das datas definidas no Crono-
grama (Anexo 1), caso as atividades de avaliacdo e selecdo sejam antecipadas ou, em caso excepcional, pode-
rdo ser prorrogados com a aquiescéncia do DiretorGeral de Educacdo e Cultura da DGEC/SEPM, devendo o
novo cronograma ser devidamente publicado em Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro (DOERJ) e no si-
te do Banco de Talentos, e que sejam mantidos todos os itens e subitens do presente Edital.

12. DA ELIMINACAO

12.1. Configuram-se fatores de eliminagdo do candidato, em conformidade com o Art. 43 da Resolugdo SEPM
n° 7692/2025, as seguintes situagdes:

a) Quando, de conhecimento publico, o candidato apresentar conduta que atente contra a moralidade, ou seja,
incompativel com os principios da Administracdo Publica;

b) Quando o curriculo cadastrado no site do Banco de Talentos ndo apresentar os requisitos minimos informa-
dos;

¢) Quando o candidato ndo cumprir com os prazos e fases previstas no cronograma deste Edital de Credenci-

amento.

13. DOS RECURSOS
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13.1. Contra o resultado parcial do processo seletivo, o candidato ndo selecionado, nos casos expressos no
item 12 do presente edital, ou que questione a pontuacdo que lhe for atribuida, podera interpor recurso junto a
Comisséo de Avaliagdo e Selecdo, em conformidade com o Formulério de Recurso, o qual podera ser encon-
trado no endereco eletrénico: https://bancodetalentos.pmerj.rj.gov.br/, no prazo estabelecido no edital de cre-
denciamento, contados a partir da divulgacdo do resultado parcial no site, com exposi¢cdo dos fundamentos,
juntados os documentos comprobatdrios necessarios para fundamentar o recurso, assim como os documentos

estabelecidos nos critérios exigidos no edital.

13.2 Somente serdo aceitos 0s recursos apresentados pessoalmente pelo candidato ou por seu representante,
sendo, neste caso, obrigatdria a apresentacdo do Formulario de Recurso, devidamente assinado pelo candidato,
devendo ser, exclusivamente, interpostos nas dependéncias da Escola Superior de Policia Militar Cel PM Jor-
ge da Silva (ESPM), localizada a Av. Marechal Fontenelle, 2906, Jardim Sulacap, RJ.

13.3. A documentacdo comprobatoria relacionada a fundamentacgéo do recurso, devera ser apresentada digita-

lizada em formato PDF.

13.4. A Comissdo de Avaliacdo de Selecdo julgara os recursos interpostos a partir do encerramento do periodo

de interposicdo dos mesmos, sendo o resultado divulgado juntamente com o Resultado Final.

14. DO RESULTADO FINAL
14.1. O resultado final seréd divulgado na data prevista no Anexo | (Cronograma), ou antes da data definida,
caso as atividades de avaliacdo e selecdo sejam antecipadas, contendo a relacdo dos candidatos aprovados com

respectiva pontuacdo e eliminados/reprovados, por funcéo e disciplina.

14.2. O resultado final podera ser prorrogado, nos mesmos termos descritos no item 11.3, do presente edital.

14.3. O resultado Final e de Recursos, serdo divulgados no DOERJ e no site do Banco de Talentos

(https://bancodetalentos.pmerj.rj.qov.br).

15. DA CONVOCACAO
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15.1. A convocacdo dos credenciados selecionados respeitara a ordem do credenciamento (classificacdo), sen-

do convocado o primeiro colocado ao ultimo da lista, e caso sejam esgotados todos os credenciados, a lista

devera ser reiniciada, conforme a demanda da Unidade de Ensino demandante da seleg&o.

15.2. O credenciado selecionado para todas as disciplinas devera apresentar sua condi¢do sanitaria sem restri-
coes, que o impeca de realizar as acOes pertinentes a funcao que sera desempenhada, desde a sua convocacao

até o termino das instrucdes da disciplina pleiteada.

15.3. Na ocasido de sua convocacdo até o término de sua atuacdo na acdo de educacao o credenciado selecio-
nado ndo poderd estar concorrendo a nenhum cargo publico, em observancia ao inciso I, Art. 3° Lei n°
12.813/13, sendo considerado conflito de interesses a situacdo gerada pelo confronto entre interesses publicos
e privados, que possa comprometer o interesse coletivo ou influenciar, de maneira impropria, 0 desempenho
da funcdo publica, mediante justificativa e devida publicacdo da dispensa ou do afastamento do profissional

credenciado.

15.4. De acordo com os 8: 1°, 2°, 3° e 4° do Art. 45 da Resolugcdo SEPM n° 7692/2025, uma vez selecionado e
convocado, o profissional deverd cumprir as regras adotadas pela unidade demandante no que tange as acoes
de educacéo, e em caso de seu descumprimento ou por razdes de interesse publico na forma do Art. 26 do De-

creto Estadual 45.172/2015, o credenciado podera ser dispensado do credenciamento do presente edital.

15.5. A existéncia de credenciado ndo obrigara a unidade demandante a efetivar a convocacao.

15.6. Em conformidade com o Art. 19 do Decreto Estadual n® 48.979/2024, durante a vigéncia do presente
edital, incluidos os Termos Aditivos que tem por objetivo a sua prorrogacao, a Unidade demandante da acdo
de educacdo, a seu critério, podera convocar 0s credenciados para que comprovem a manutencdo das condi-

cOes apresentadas quando do momento do processo seletivo, sob pena de descredenciamento.

15.7. Com aquiescéncia da Diretoria-Geral de Educagéo e Cultura, em conformidade com o Art. 26 do Decre-
to Estadual n°® 45.172/2015 e do Art. 20 do Decreto Estadual n® 48.979/2024, a unidade demandante da sele-
cao podera a qualquer tempo, dispensar/descredenciar ou substituir o credenciado do exercicio de suas ativi-
dades, desde que por motivo plenamente justificado, passando a convocar o préximo colocado do resultado

final do edital quando houver:
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| - pedido formalizado pelo credenciado, desde que ndo haja descumprimento das responsabilidades assumi-

das antes, decorrentes da contratacdo, mediante notificacdo a Administracdo com a antecedéncia minima de
30 (trinta) dias Uteis;

Il - perda das condicdes de habilitacdo do credenciado; e

Il - descumprimento injustificado do Termo de Compromisso ou da Ordem de Servigo pelo convocado, me-
diante rito, a ser aplicado para fins de san¢do instrutoria punitiva, previsto na Lei n°® 5427 de 01 de abril de
2019.

15.8. A convocacdo dos profissionais selecionados ficara a cargo da unidade demandante, de acordo com a
sua necessidade, respeitando a classificacao publicada no resultado final da selecdo.

| - O profissional que for selecionado e convocado para atuar em uma unidade executora de acéo de educacgéo
devera, antes de iniciar suas atividades, formalizar a contratacdo junto a unidade, pormeio da Ordem de Servi-
¢o ou Termo de Compromisso.

Il - Uma vez selecionado e convocado, o profissional devera cumprir as regras adotadas pela unidade deman-
dante no que tange as acOes de educacdo e caberd a unidade dar ciéncia das mesmas ao profissional.

Il - Em caso de descumprimento das regras estabelecidas pela unidade demandante, o candidato podera ser
dispensado/descredenciado.

IV - O profissional convocado também podera ser dispensado/descredenciado por razdes de interesse publico
na forma do art. 26 do Decreto n° 45.172/2015.

V - O profissional convocado também podera ser afastado temporariamente por razdes de interesse publico,
na forma do 8 1° do Art. 45 da Resolugdo SEPM n° 7692/2025.

VI - O credenciado podera solicitar a dispensa/descredenciamento, desde que ndo haja descumprimento das
responsabilidades assumidas antes, decorrentes da contratacdo, mediante notificacdo a Administracdo com a
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias Uteis; VII - Em conformidade com o Art. 19 do Decreto Estadual n°
48.979/2024, durante a vigéncia do presente edital, incluidos os Termos Aditivos que tenham por objetivo a
sua prorrogacdo, a Unidade demandante da acdo de educacdo, a seu critério, podera convocar os credenciados
para que comprovem a manutencdo das condicOes apresentadas quando do momento do processo seletivo, sob
pena de descredenciamento.

VIII - Os Comandantes, Chefes e Diretores das unidades demandantes sdo autoridades administrativas para
fins de sangéo aos profissionais contratados pelo Banco de Talentos, mediante Termo deCompromisso ou Or-
dem de Servigo, nos termos do Art. 45 da Resolugédo SEPM n° 7692/2025.
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IX - Nos casos em que o profissional for dispensado por medida sancionatdria, apés lhe ser garantido o con-
traditorio e a ampla defesa, ficara vedada a sua convocacdo para atuacdo em acao de educacdo em todas as
unidades demandantes da SEPM, no periodo de 4 (quatro) anos, a partir da publicacdo da san¢éo aplicada.

X - Cabera recurso ao Diretor-Geral de Educacdo e Cultura e, em ultima instancia, ao Comandante Geral da
Policia Militar do Estado do Rio de Janeiro.

XI - O rito a ser aplicado para fins de sancdo instrutoria punitiva sera o previsto na Lei n°® 5427 de 01 de abril
de 2019.

XII - Aos militares serdo concomitantemente aplicadas as medidas disciplinares e/ou penais militares, previs-

tas em legislacédo propria.

16. DA ATUAC;AO DOS PROFISSIONAIS SELECIONADOS
16.1. No caso de credenciados selecionados para as funcdes de professor ou instrutor e monitor, estes deverédo

ter disponibilidade para cumprir, no minimo, 4 (quatro) horas consecutivas de trabalho.

16.2. Os credenciados convocados deverdo participar das atividades pedagdgicas relacionadas ao curso e/ou
unidade de atuagéo, incluindo-se reunides de trabalho, oficinas e demais atividades relacionadas com a agéo

de educacéo.

16.3. Sera vedada a subcontratacdo de servicos prestados, pelo credenciado convocado, em conformidade com
0 Art. 7° do Decreto Estadual n° 48.979/2024.

17. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

17.1. As despesas decorrentes da contratacdo, objeto deste edital, correrdo a conta dos recursos consignados
no Orcamento do Estado do Rio de Janeiro, de acordo com a Lei Or¢amentéria do ano corrente.

17.2. Os servidores ativos dos quadros da SEPM ou da SEPOL receberdo por meio da Gratificacdo por De-
sempenho das Ac¢des Formativas - GDAFAE e o pagamento do profissional que ndo pertence ao quadro de
pessoal e inativo do quadro de pessoal da SEPM percebera por meio de retribuicdo, conforme informacées or-

camentarias a seguir:

INFORMACOES ORCAMENTARIAS - DETALHAMENTO DOTACIONALGDAFAE E/OU RETRIBUICAO

Unidades Orgamenté-

rias: 51010 — Secretaria de Estado de Policia Militar

Programas de Traba- 06.122.0002.2660 - Pessoal e Encargos Sociais e/ou 06.122.0002.2016 (L2) - Mnt das Atividades Op. / Adm e/ou 06.181.0478.4830
lho: (L4) - Acdes Estratégicas e de Tec. da Policia Militar

1.500.100 - Ordinarios Provenientes de Impostos e/ou 1.759.103 FISED e/ou 1.501.108 - EC 93/2016 e/ou 1.501.120 - Ressarcimento

Fontes de Recursos: de Pessoal

S
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Programa Banco de Talentos, do Curso de Comando e Estado Maior ( CCEM ), realizado pela Escola Superior de Policia Militar - Cel

Objeto: PM Jorge da Silva - (ESPM)

3.1.90.17.08 - Gratificagdo de Desempenho de A¢Bes Formativas e de Ensino - Pessoal Militar (GDAFAE)

Natureza de Despesa: 3.3.90.36.23 - Treinamento, Recrutamento e Sele¢do de Pessoal (Retribui¢do)

Cabdigo da Regido: 3300000 - Estado

Valor Orgamentario: R$ 135.712,00

17.3. As despesas relativas aos exercicios subsequentes correrdo por conta das dotagdes orcamentérias respec-
tivas, devendo ser empenhadas no inicio de cada exercicio.

18. DA VIGENCIA

18.1. O presente edital serd valido pelo prazo de 24 (vinte e quatro) meses, contados a partir de sua publica-
¢do, podendo ser prorrogado por periodo igual ou inferior, por meio de Termo Aditivo.

18.2. O profissional s6 podera ser convocado para atuar na funcao para a qual foi selecionado dentro do prazo
de validade do presente edital.

19. DISPOSICOES GERAIS

19.1. E facultada & Comisséo de Avaliacdo e Selecdo, em qualquer caso, a promogcéo de diligéncia destinada a
esclarecer ou complementar a instrucdo do processo seletivo, vedada a inclusdo de documento ou informagao
apos a conclusao do processo seletivo.

19.2. Caberad a Comissdo de Avaliacdo e Selecdo, durante todo o processo seletivo, atuar com pontualidade,
assiduidade, probidade, idoneidade, comprometimento, seriedade, responsabilidade e sigilo sobre as informa-
cOes e documentos comprobatérios contidos no site do Banco de Talentos, obtidos em funcdo das atividades
realizadas, sendo-lhe vedada a divulgacdo destes verbalmente ou em qualquer rede social ou em mensageiros
instantaneos, dentre outros meios de comunicacao, sob pena de responsabilidade.

19.3. O descumprimento dos dispositivos previstos neste Edital implicard na excluséo do credenciado ao pre-
sente Processo Seletivo.

19.4. A presente selecdo podera ser revogada por raz6es de interesse publico decorrente de fato superveniente,
devidamente comprovado, ou anulada no todo ou em parte por ilegalidade, de oficio ou por provocacdo de
terceiro, de acordo com o art. 229 da Lei Estadual n°® 287/79 c/c art. 71 da Lei n° 14.133 de 01 de Abril de
2021 e Decreto Estadual n° 48.979/2024, assegurado o direito de defesa sobre os motivos apresentados para a
pratica do ato de revogacédo ou anulagéo.

19.5. A contagem do prazo de validade deste edital incluird o dia do inicio ao dia do término.

19.6. Ficam os credenciados sujeitos as san¢es administrativas, civeis e criminais cabiveis, caso apresentem a
Comissdo de Avaliacdo e Selecdo qualquer informacdo ou documentagdo comprobatoria falsa.

19.7. Acompanham este edital os seguintes anexos:
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ANEXO | CRONOGRAMA

ANEXO Il TABELAS DE PONTUAGAO

ANEXO Il PERFIL E CRITERIOS PARA A SELECAO DE PROFISSIONAIS POR DISCIPLINA
ANEXO IV FORMULARIO DE RECURSOS

ANEXO V MODELOS DE ORDEM DE SERVICO E TERMO DE COMPROMISSO

19.8. A publicacdo do resultado final no Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro (DOERJ) ndo importara
direito a contratacg&o.

19.9. Qualquer irregularidade na prestacao dos servi¢os e/ou no faturamento podera ser denunciada ao Dire-
tor-Geral de Educacéo e Cultura.

19.10. O servidor(a) credenciado tera o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de sua convoca-
cdo, para assinar o instrumento contratual, ou devera assina-lo antes do inicio das instrugcdes (o que ocorrer
primeiro), sob pena de decair do direito a contratagdo, sem prejuizo das sanc¢des previstas no art. 156 da Lei n°
14.133, de 2021.

19.11. Os casos omissos serao solucionados pelo Diretor-Geral de Educacdo e Cultura, com auxilio da Comis-
sdo de Avaliacdo e Selecéo.

19.12. O foro da cidade do Rio de Janeiro é designado como o competente para dirimir quaisquer controver-
sias relativas a este certame, contratacao e execucao dela decorrentes.

19.8. A publicacdo do resultado final no Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro (DOERJ) ndo importara
direito a contratacao.

19.9. Qualquer irregularidade na prestacdo dos servicos e/ou no faturamento podera ser denunciada ao Dire-
tor-Geral de Educacédo e Cultura.

19.10. O servidor(a) credenciado tera o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de sua convoca-
cdo, para assinar o instrumento contratual, ou devera assina-lo antes do inicio das instru¢des (o que ocorrer
primeiro), sob pena de decair do direito a contratacdo, sem prejuizo das san¢fes previstas no art. 156 da Lei n°
14.133, de 2021.

19.11. Os casos omissos serdo solucionados pelo Diretor-Geral de Educacdo e Cultura, com auxilio da Comis-
sdo de Avaliacdo e Selecéo.

19.12. O foro da cidade do Rio de Janeiro é designado como o competente para dirimir quaisquer controvér-
sias relativas a este certame, contratacdo e execucao dela decorrentes.
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ANEXO | - CRONOGRAMA

Periodo de inscri¢do De: 01/06 (a partir das 19h) até 08/06 (até as 19h)
Triagem dos curriculos dos candidatos. De: 15 a 30/06/2026
Anadlise e pontuacéo dos curriculos dos candidatos pré-selecionados. De: 02 a 20/07/2026
Dlvglgagao do resultado da Classificagdo dos Pré-selecionados e dos candidatos eliminados 22/07/2026
no site do BT.
Fase de Interposigdo de recursos. Dias: 23, 27, 28 e 29/07 (das 0%h as 16h) 24/07 (das 9h
as 11h)
Analisar 0s recursos. Dias: 30 e 31/07/2026
'T';i\eﬁg(s) de Divulgagdo do Resultado final e de recursos em DOERJ e no site do Banco de 10/08/2026

ANEXO Il - QUADRO DE PONTUACAO POR FUNCAO E DISCIPLINA

PARA TODAS AS DISCIPLINAS NAS FUNCOES DE PROFESSOR/INSTRUTOR e MONITOR,
pontuam-se:

FORMACAO ACADEMICA
Descricdo Pontuacéo Méximo de comprovantes Pontuacdo Maxima
Tecnblogo 03 02 06
Graduagio 05 04 20
Curso de Especializacdo 10 02 20
Mestrado 25 Ilimitado llimitado
Doutorado/P6s-Doutorado 40 Ilimitado llimitado

FORMACAO PROFISSIONAL EM SEGURANCA PUBLICA

Carga Horaria Pontuacéo Maximo de comprovantes Pontuagdo Méaxima
Curso Profissional 40h a 80h 01 04 04
em Seguranca PU- 81ha 120h 02 04 08
blica
+ de120h 03 04 12
FORMACAO COMPLEMENTAR
Carga Horaria Pontuagéo Méximo de comprovantes Pontuagdo Méaxima
Curso de Extensdo 40h a 80h 01 04 04
81ha 120h 02 04 08
+ de 120h 03 04 12
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EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Descricao Funcao Pontuacéo Méximo de com- Pontuacgéo
provantes Méaxima
Experiéncia comprovada na area de ensino .
em Instituicdes de Ensino Policial Monitor
05 05 25
Professor/Instrutor 10 05 50
Experiéncia Comprovada na érea de ensino Monit
em Institui¢do de Ensino Geral onitor
05 05 25
Professor/Instrutor 10 05 50
T . N . . 05 05 25
Experiéncia profissional geral em Institui¢des de Ensino Policial
Experiéncia profissional geral 05 05 25

Critérios de Selegdo

ANEXO Il - QUADRO DE PERFIL E CRITERIOS PARA A SELECAO DE PROFES-
SOR/INSTRUTOR POR DISCIPLINA

PERFIL DE PROFESSOR/INSTRUTOR

Disciplinas

Resumo das Ementas

Formacéo

Experiéncia Profissional

Comunicagdo Organizacio-
nal.
Marketing Institucio-

Graduagdo em Marketing ou Comunica-
¢do Social OU Relagdes Publicas ou
Administracdo

Experiéncia minima de 06 meses
(comprovando nomeagdo e exonera-
¢cdo do periodo ministrado) OU 20

COMUNICACAO ES- nal.Conceituacéo e o papel da E horas/aula, em docéncia em ensino
TRATEGICA comunicagdo na construcdo Pés- graduagdo(Stricto-sensu) em Mar- superior OU
da identidade imagem e keting
reputacdo  das  organiza-
¢Bes.Marketing Institucional
OU Comunicagdo Social em instituicdo de ensino militar de
ou Relacdes Publi- formacdo aperfeicoamento ou especi-
B cas OU Administracédo OU alizacéo.
Gestédo de Pessoas OU Recursos Huma-
nos
Fundamentos do Comporta- Graduagéo em Administragéo Experiéncia minima de 06 meses
mento. Organizacional  Di- (comprovando nomeagéo e exonera-
namica De Grupos e Cultura OU Graduagéo em Psicologia 3 i ini
Organizacional. Lideranca e G g cdo do periodo ministrado) ou 20
motivagdo: aplicabilidade das horas/aula, em docéncia em ensino
COMPORTAMEN- principais teorias no setor E superior ou em instituicéo

TO ORGANIZACIONAL
NA ADMINISTRACAO
PUBLICA

publico; Cultura organizacio-
nal, clima e mudanca institu-
cional.

Aplicacdes Préticas na Reali-
dade da Administracéo
Publica Militar Diagnostico
organizacional; Boas préticas
de lideranca em instituicOes
publicas hierarquizadas

Pés-graduacéo (Lato-sensu/Stricto-sensu)

de ensino militar de formagéo, aper-
feigoamento ou especializagéo.
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GESTAO DE CONFLI-
TOS E NEGOCIAGCAO

Conceituacéo de Crise: Con-
ceito de crise; e, Tipos de
crises;  ldentificacdo  dos
Objetivos do Gerenciamento
de Crises Psicopatolégicos
dos Causadores de Crises:
Perfis psicopatolégicos In-
troducdo as Técnicas de
Negociacéo

Regras béasicas de negocia-
cdo; e, Sindromes. Gerenci-
amento Dos Conflitos: For-
mas; Estratégias; Modelos; e,
Técnicas. Prética profissional
prevencdo, mediagdo e reso-
lucéo dos conflitos.

Curso de Gerenciamento de Cri-
ses OU Curso de Operacdes Especiais
(COESP) da PMERJ.

OU Curso de prevengdo, mediacéo e
resolugdo de conflitos OU Graduacéo em
Psicologia OU

Pés-graduacéo (Lato-sensu/Stricto-sensu)
em Psicologia Social

COMCurso de prevencéo, mediagao e
resolucéo de conflitos.

Experiéncia minima de 06 meses
(comprovando nomeagdo e exonera-
cdo do periodo ministrado) ou 20
horas/aula, em docéncia em ensino
superior ou em instituicdo

de ensino militar de formacéo, aper-
feicoamento ou especializagéo.

GESTAO DE LOGISTICA
E PATRIMONIO

Introducéo ao estudo e evo-
lugdo histdrica da Logistica;
Principais conceitos e mode-
los de Gestdo Logistica;
estrutura Logistica da
PMERJ; Indicadores e avali-
acdo de desempenho; Gestéo
de contratos e servigos;

Gestdo patrimonial; Gestdo
de estoques; e, Gestdo de
combustivel e frota; Gestéo
da Produgdo sob a odtica da
Cadeia de Suprimento (Su-
pply Chain).
Indicadores-chave de De-
sempenho (KPI“s) aplicaveis
ao Planejamento e Controle
da Produgdo (PCP); Gestéo
da Produgdo sob a odtica da
Cadeia de Suprimento (Su-
pply Chain). Plano de Opera-
¢Bes Agregado (S&OP).

O processo de ensino sera
realizado  atravésdeaulasex-
positivastedricas e préticas; -
Célculos de planejamento
de:materiais
(MPS/MRP/DRP), capacida-
de (CRP) e de materiais e
capacidade (MRP-II).

Curso Superior de Policia Militar
E
Graduagdo em Administra-

¢80 OU Engenharia de
Producéo

E

Pés-graduacéo (Stricto-sensu) na area ou
afins

Experiéncia minima de 06 meses
(comprovando nomeagdo e exonera-
¢do do periodo ministrado) ou 20
horas/aula, em docéncia em ensino
superior ou em instituicéo

de ensino militar de formacéo, aper-
feigoamento ou especializacéo.

GESTAO ESTRATEGICA
DE PESSOAS

Processos. O processo admi-
nistrativo e a gestdo de pes-
soas; Processos de gestdo de
pessoas: subsistemas de RH;
Lideranga. Teorias dos Tra-
cos de Personalidade; Teorias
dos Estilos de Lideranca;
Modelos de Lideranga Situa-
cional;

Motivagcéo. Necessidades
humanas. Fatores higiénicos
e motivacionais; Motivagao.
Teorias do processo: Expec-
tancia Vroom, Equidade-
Stacy Adams e Reforco-
Skiner; Equipes e gerencia-
mento de equipes.

Gradua-
cao em Administragdo OU Tecn
ologia em Processos Gerenci-
ais OU Gestao Publica OU Gestédo de
Recursos Humanos OU Gestdo de Pes-
soas

E

Pés-graduacéo (Stricto-sensu na area ou
afins)

Experiéncia minima de 06 meses
(comprovando nomeagdo e exonera-
¢do do periodo ministrado) ou 20
horas/aula, em docéncia em ensino
superior ou em instituicéo

de ensino militar de formacéo, aper-
feigoamento ou especializagéo.

GESTAO ESTRATEGICA
EM TECNOLOGIA E
SISTEMAS DE INFOR-

A histéria da TI, A Internet e
seu papel na Globalizagéo; A
Tl na Seguranca Publica do
Estado do Rio de Janeiro.
Gestdo e Planejamento Estra-
tégico de TI; Conceitos de
Governanga de Tl na

Pds-Graduacéo em T1 OU areas afins

Experiéncia minima de 06 meses
(comprovando nomeagdo e exonera-
¢do do periodo ministrado) ou 20
horas/aula, em docéncia em ensino
superior ou em instituicdo
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MACAO

PMERJ; Gerenciamento dos
servigos de Tl na PMERJ e
na Secretaria de Seguranca;
Ferramentas de Tl na
PMERJ. Sistemas atuais para
telecomunicaces criti-
cas; Aplicacdes de dados em
telecomunicagbes  criticas;
Aspectos gerais de regula-
mentacdo das telecomunica-
coes;

GPS; Requisitos  operacio-
nais e especificacOes técni-
cas; Incidentes, catastrofes e
Estatistica dos sistema de
comunicagdes para analise
das acbes empregadas; Resi-
liéncia (Recompor o Siste-
ma);

Grandes eventos (Olimpia-
das, Copa do Mundo, Pan-
Americano,Superball etc...).

de ensino militar de formacéo, aper-
feigoamento ou especializagéo.

GESTAO FINANCEIRA
PUBLICA E ORCAMEN-
TARIA

Processo Orgamentéario Con-
tetdos; - Base Constitucional
do Orgamento Publico no
Brasil; -Classificagdo Orga-
mentéria;-Execucdo  Orga-
mentéria e Financeira Execu-
céo Orgcamentaria e Financei-
ra Conteldos e estudo de
casos; - Controle e

Avaliacdo da Execugdo Or-
camentaria e  Financeira
(estudo de casos).

Graduagdo em Administra-
¢80 OU Contabilidade OU Economia OU
Gestdo Financeira

E

Pés-graduacéo stricto-sensu na area

Experiéncia minima de 06 meses
(comprovando nomeagdo e exonera-
¢do do periodo ministrado) ou 20
horas/aula, em docéncia em ensino
superior ou em instituicdo

de ensino militar de formacéo, aper-
feicoamento ou especializacéo.

GOVERNANCA, RISCO
E COMPLIANCE NA
ADMINISTRACAO PU-
BLICA

Conceitos Fundamentais.
Tipos e Formas de controle.
Objetivos. Elementos. Prin-
cipios Gerais. Macro fun-
¢des. Controle Interno. Sis-
tema de Controle Interno.
Unidade Central de Contro-
le Interno. Tema: Controle
Interno.

Unidade de Controle Interno.
Controle Interno e sua rela-
¢do com o Controle Externo.
Controle Interno.Matriz de
Responsabilidade. Rotinas e
Procedimentos. Tema: Con-
trole Interno. Auditoria Inter-
na Gestdo ou Gerenciamento
de

Riscos. Concei-
to. Metodologias. Te-
ma:Gestdo ou Gerenciamento
de Riscos. As Trés linhas de
defesa.Tema: Andlises de
casos concretos.

Graduagao em Contabilida-
de OU Administracéo

E

Pés-graduacao (Stricto-sensu) em Admi-
nistragdo OU Administragéo Publi-
ca OU Contabilidade

Experiéncia minima de 06 meses
(comprovando nomeagdo e exonera-
¢do do periodo ministrado) ou 20
horas/aula, em docéncia em ensino
superior ou em instituicéo

de ensino militar de formacéo, aper-
feicoamento ou especializacéo.

JUSTIGA E DISCIPLINA
APLICADA A SEGU-
RANCA PUBLICA

Administragdo publica Mili-
tar; Principios da administra-
cdo publica; Atos Adminis-
trativos; Processo Adminis-
trativo disciplinar e procedi-
mentos; Regulamen-
to Disciplinar da
PMERJ;Transgressdo  disci-
plinar militar e normas subsi-

Curso Superior de Policia Militar

E
Graduagéo em Direito
E

Experiéncia minima de 06 meses
(comprovando nomeagdo e exonera-
¢do do periodo ministrado) ou 20
horas/aula, em docéncia em ensino
superior ou em instituicéo
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diarias;

Padres da  transgressdo
disciplinar na PMERJ; Pro-
cedimentos  Administrativos
Disciplinares.  Publicactes
em Bol da PM elegislacdes
recentes.

Pés-graduacéo (Lato- sensu/Stricto-sensu)
em Direito Militar em éreas afins.

de ensino militar de formacéo, aper-
feigoamento ou especializacéo.

METODOLOGIA CIEN-
TIFICA APLICADA E
ELABORAGAO DE TCC

Conceitos fundamentais;
Fundamentos da pesquisa;
tipos de pesquisa; formula-
¢do do objetivo, escolha
do tema, fixacdo dos
objetivos, justificativa, meto-
dologia, anélise e coleta de
dados.

Pés-graduacéo Stricto-sensu (mestra-
do OU Doutorado) em qualquer area do
conhecimento

Experiéncia minima de 06 meses
(comprovando nomeagdo e exonera-
¢do do periodo ministrado) ou 20
horas/aula, em docéncia em ensino
superior ou em instituicéo

de ensino militar de formacéo, aper-
feigoamento ou especializacéo.

PLANEJAMENTO ES-
TRATEGICO INSTITU-
CIONAL

Fundamentos de ges-
tdo;Funcbes Administrativas
e Processo Administrativo;A
funcéo do planejamento e sua
evolugdo ao longo do tempo;
Niveis Organizacionais e o
processo de Planejamento
Organizacional,

Integragdo processual: ciclo;
PEC - Planejamento, Execu-
cdo e Controle; Pratica do
processo de Planejamento
Estratégico; Diagnostico
Estratégico: ferramentas de
analise;Desenvolvimento e
reconstrucdo da visdo estra-
tégica

na gestdo; RelacOes estraté-
gicas: a organizagdo e a
comunidade; Diagnéstico,
reflexdo e odialogo estratégi-
co; Negdcio,Missdo,Valores
e Visdo;Modelo das 5 forcas
de Porter; Anélises estratégi-
cas e definicdo de futuros
Alternativos; Construcdo de
Cenarios; Pistas estratégicas:
vantagens comparativas
competitivas e cooperativas.
Aliancas  estratégicas:  as
relagbes institucionais e as
parcerias no processo de
produzir e prestar servicos;
Avaliagdo e reposicionamen-
to estratégico;

Graduagio
em Administragdo OU Gestdo de Politi-
cas Publicas OU

Tecnologia em Processos Gerenciais OU
Planejamento Estratégico Empresarial

E

Pés-graduacéo Stricto-sensu em qual-
quer éarea do conhecimento

Experiéncia minima de 06 meses
(comprovando nomeagéo e exonera-
¢do do periodo ministrado) ou 20
horas/aula, em docéncia em ensino
superior ou em instituicdo

de ensino militar de formacéo, aper-
feicoamento ou especializacéo.

PROCESSO DECISORIO

O Inquérito Policial Militar;
A Prisdo em Flagrante de
Delito de Crime Militar; Os
Conselhos Eticos na PMERYJ;
O Conselho de Justificacéo;
O Conselho de Disciplina.
Competéncia, Organizacgéo e
Funcionamento. A Comissdo
de Reviséo Disciplinar. Justi-
ca Militar Estadual.

Graduagdo em Direito OU
Administragdo OU
Curso Superior de Policia Militar

E
Pés-graduacéo Stricto-sensu em qualquer
rea do conhecimento

Experiéncia minima de 06 meses
(comprovando nomeagdo e exonera-
¢do do periodo ministrado) ou 20
horas/aula, em docéncia em ensino
superior ou em instituicéo

de ensino militar de formacéo, aper-
feicoamento ou especializagéo.

PROTOCOLOS DE EN-
FRENTAMENTO A
VIOLENCIA CON-

TRA AS MULHERES

Apresentacdo da Lei Maria
da Penha. Continuidade da
Lei Maria da Penha.Tipos de
Violéncia doméstica e famili-
ar. Como identificar um
atendimento envolvendo

Pés-graduacéo Lato-sensu/Stricto-sensu
em qualquer &rea do conhecimento

E

Experiéncia minima de 06 meses
(comprovando nomeagdo e exonera-
cdo do periodo ministrado) ou 20
horas/aula, em docéncia em ensino
superior ou em instituicéo




Aj G- Bol da PM n.° 040 — 26 MAI 26

//\\] ~
Cood 166

CELIO DE SOUZA CAMPOS.
TEN CEL PM RG : 57.387

violéncia doméstica e famili-
ar; Principais garantias as
mulheres

vitimas na Lei n°11.340.
Como conduzir um atendi-
mento que envolva violéncia
doméstica e familiar, enquan-
to agente de saude e policial
militar. Apresentacéo
do Programa Patrulha Maria
da Penha. Violéncia Institu-
cional com funcdes publicas
a acdo ou 6rgdo ou agente
pUblico Resolucdes acerca da
tematica: 254 4 set de 2018.
Resolugdo 49217 mar 2023;
Resolugdo 25504 set. 2018;
Revisdo Geral do contetdo
ministrado. Palestra como
Programa Patrulha Maria da
Penha Guardides.

Curso na area de Violéncia Doméstica
(Minimo 60h)

de ensino militar de formacéo, aper-
feicoamento ou especializagéo.

SISTEMA DE INTELI-
GENCIA EM SEGURAN-
CAPUBLICA

Evolucéo da Inteligéncia;
Evolucdo da Inteligéncia;
Inteligéncia; Contra Inteli-
géncia; e,

Operagdes de Inteligéncia.

Curso  de Inteligéncia (Civil ou

Militar)

Experiéncia minima de 06 meses
(comprovando nomeagdo e exonera-
¢do do periodo ministrado) ou 20
horas/aula, em docéncia em ensino
superior ou em instituicdo

de ensino militar de formacéo, aper-
feigoamento ou especializacéo.

SISTEMA INTEGRADO
DE METAS

Fundamentos e Estrutura do
SIM; Atribuicdes do ISP
eSua estrutura técnico- anali-
tica; Indicadores Estratégi-
cos: definicdo, fontes e limi-
taces.Metodologia e Acom-
panhamento de Resultados
Consolidagéo Analise dos
dados; Painéis de controle e
Desafios e  Perspectivas
Integracdo entre PMERJ,
PCERJ e ISP; Estudos de
caso de metas atingidas e ndo
atingidas.

Curso Superior de Policia Mili-
tar OU Graduagédo em Seguranca Publi-
ca OU Poés-Graduagdo em Seguranga
Publica

Experiéncia minima de 06 meses
(comprovando nomeagdo e exonera-
¢do do periodo ministrado) ou 20
horas/aula, em docéncia em ensino
superior ou em instituicéo

de ensino militar de formacéo, aper-
feigoamento ou especializacéo.

SOCIOLOGIA DO CRI-
ME E DA VIOLENCIA

Escolas e teorias da crimino-
logia. Os crimes transnacio-
nais e as faixas de fronteira.
Politica de seguranca publica,
criminalidade e prevencdo a
luz das demandas do Estado
e da Sociedade. Atuacédo
integrada policial no contexto
da

seguranga cidadd, dos direi-
tos humanos, do uso legitimo
da forca e da ética profissio-
nal. Atuagdo integrada poli-
cial no contexto da seguranca
cidada, dos direitos humanos
e do uso legitimo.

Bacharelado em Sociologia OU Curso
Superior de Policia

E

Pés-graduagao stricto-sensu em qualquer
area do conhecimento

Experiéncia minima de 06 meses
(comprovando nomeagdo e exonera-
¢do do periodo ministrado) ou 20
horas/aula, em docéncia em ensino
superior ou em instituicdo

de ensino militar de formacéo, aper-
feicoamento ou especializagéo.

TIRO DE DEFESA

Tiro de Defesa: Pressupostos
Teoricos do Tiro de Defesa;
Legalidade; NI 010-83. Uso e
emprego de armas de fogo;
Aspecto da aplicacéo da Lei
10.826, art.15 “Disparo a
Esmo”;

Aspectos da aplicagéo da lei
13.060 de 22 de dezembro de

2014; Aspectos do Uso dife-
renciado da forga.

Curso Intensivo de Tiro Polici-
al OU Curso Basico de Tiro Polici-
al; OU Curso Expedito de Instrutores de
Armamento e Tiro; OU Curso de Forma-
¢do De Instrutores, Armamento e Ti-
ro; OU

Curso de Instrutores do QAP (Qualifica-
¢ao e Experiéncia Profissio-
nal); OU Curso de Formagéo de Instruto-

Experiéncia como instru-
tor OU monitor de Tiro de Defesa.
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res e Operadores da Sala Virtual de To-
mada de Decisdo (CFIO/CTD); OU
Curso Bésico de Porte e Saque vela-

do OU Outros Cursos de Instrutores de
Tiro realizados no CIEAT PMERJ

TOPICOS DE DIREITO
MILITAR E SUAS ATU-
ALIZAGOES

Direito  Militar ~ Aspectos
Gerais da Disciplina; Histori-
co da Estrutura Militar no
Brasil; Histérico da Estrutura
Policial Militar no Estado do
Rio de Janeiro. Nogdes Basi-
cas de Direito Penal Militar
Principais Tdpicos da Lei N°
1.001,de 21

de Outubro; Cddigo Penal
Militar. NocOes Basicas de
Direito  Processual  Penal
Militar. Analise dos princi-
pais institutos que integram a
persecugdo penal militar do
Estado do RJ; Organiza-
cdo,estrutura e competéncia
da Justica Militar dos estados
edoRJ.

Curso Superior de Policia Militar

E

Graduagdo em Direito

E

P6s-Graduacdo em Direito Militar em
areas afins

Experiéncia minima de 06 meses
(comprovando nomeagdo e exonera-
cdo do periodo ministrado) ou 20
horas/aula, em docéncia em ensino
superior ou em

instituicdo de ensino militar de for-
macdo, aperfeicoamento ou especiali-
zagao.

PERFIL DE MONITOR

Disciplinas

Resumo das Ementas

Formacao

Experiéncia Profissional

TIRO DE DEFESA

Tiro de Defesa: Pressupostos
Tedricos do Tiro de Defesa;
Legalidade;NI 010-83. Uso e
emprego de armas de fo-
go;Aspecto Da aplicagdo da Lei
10.826 art. 15 “Disparo a Es-
mo”; Aspectos da aplicagdo da
lei 13.060 de 22 de dezembro de
2014; Aspectos do Uso diferen-
ciado da forca.

Curso Intensivo de Tiro Policial OU Curso
Bésico de Tiro Policial; OU Curso Expedi-
to de Instrutores de Armamento e Ti-
ro; OU Curso de Formagéo de Instrutores,
Armamento e Tiro; OU Curso de

Instrutores do QAP (Qualificacdo e Expe-
riéncia Profissional); OU Curso de Forma-
¢do de Instrutores e Operadores da Sala

Virtual de Tomada de Decisdo
(CFIO/CTD); OU Curso Bésico de Porte e
Saque

velado OU Outros Cursos de Instrutores de
Tiro realizados no CIEAT PMER]J

Possuir  experiéncia como instru-
tor OU monitor de armamento e tiro
(nos altimos cinco anos)

ANEXO IV
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FORMULARIO DE RECURSO
A Comisséo de Avaliacio e Selecdo do Edital de Credenciamento N° , para execucdo de acdo de
educacéo na Unidade , referente ao curso
Eu, , CPF , residente na rua
CEP ,Municipio , UF :

ndo me conformando com o resultado do processo seletivo, do qual fui cientificado no dia ,
venho, respeitosamente, no prazo legal, apresentar recurso, pelos motivos que se seguem.

I -Dos fatos/justificativa:

Il — Do Pedido:
() Inclusdo no Resultado
() Recontagem de Pontos

() Incluséo para fase de Entrevista ou Prova de Aula

111 — Da(s) Funcéo(6es):

IV — Da(s) Disciplina(s):
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P
V — Dos documentos comprobatdrios que justificam o pleito, constam em anexos:

Pede deferimento.

Local, Data:

Assinatura:

Contatos: ()

ANEXO V

MODELO DE ORDEM DE SERVICO: /IPROFESSOR

O Estado do Rio de Janeiro, através da SECRETARIA DE ESTADO DE POLICIA MILITAR - SEPM, ins-
crita no CNPJ sob o n° 42.498.725/0001-00, doravante denominado CONTRATANTE, representada neste
ato por XXXXXXXXX (NOME DO ORDENADOR DE DESPESAS), portador da cédula de identidade n°
XX XXX expedida pela PMERJ, & XXXXXXXXXXX, PIS/IPASEP n® XXXXXX, nascido(a) em
XXIXXIXXXX, daqui por diante denominada CONTRATADO(A), portador (a) da cédula de identidade
n°® XXXXXXX expedida pelo XXXXXX, inscrito(a) no CPF/MF sob 0 n® XXXXXXXX, domiciliado(a)
na XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XX XXX XXX XXX XXX XX XXX X XXX XX XX, resolvem celebrar o
presente instrumento para contratacdo dos servicos de PROFESSOR(a), que se regera pelas normas da Lei n°
14.133/2021, e Decretos n° 48.979 de 27 de fevereiro de 2024 e n° 45.172/2015, em consonéncia com os Edi-
tais de Chamada Publica N° XX/XXXX, na forma e condigdes estabelecidas nos seguintes itens:

1. DO OBJETO
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Formalizar a contratacdo da prestacdo dos servicos dePROFESSOR(a) de acordo com os Editais de Chamada
Publica N° XX/XXXX, referente a disciplina XXXXXXXXXXXX (NOME DA DISCIPLINA),
do XXXXXXXXXXX (NOME DO CURSO COM NUMERO DE EDIQAO, SE HOUVER), executado
pela XXX XXXXXXXXXX (UNIDADE DEMANDANTE).

De acordo com o Art. 3° do Decreto n° 45.172/2015, o exercicio eventual das a¢des de educacdo serd desem-
penhado por meio da seguinte funcao:

PROFESSOR- servidor inativo/aposentado dos quadros de pessoal da PCERJ ou da PMERJ ou profissional
ndo pertencente aos quadros, com atribuicdo de preparar e ministrar aulas, na modalidade presencial, efetuar

registros burocraticos e pedagdgicos e participar das atividades educativas promovidas pela SEPM/DGEC e
seus 6rgdos vinculados.

2. DO REGIME

O regime ¢ de até 360 horas anuais.

3. DAS OBRIGACOES:

3.1 CONTRATADO(q)

a) Ministrar aulas, na modalidade presencial (atividade remunerada por hora/aula);
b) Preparar aulas (atividade ndo remunerada);

c) Elaborar questdes e corrigir provas (atividade ndo remunerada);

d) Aplicar provas teoricas (atividade remunerada por hora/aula, quando estritamente necessario e solicitado
pela SEPM e/ou seus Orgdos de Apoio ao Ensino (OAE);

e) Aplicar provas praticas (atividade remunerada por hora/aula);
f) Efetuar registros burocraticos e pedagdgicos (atividade ndo remunerada);
g) Participar das atividades educativas promovidas pela unidade demandante (atividade n&o remunerada);

h) Atender a todas as orientacOes estabelecidas pela unidade demandante da agé&o.
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3.2 CONTRATANTE
a) Efetuar o pagamento do contratado(a);
b) Acompanhar e fiscalizar a execucao dos servicos;

c) Prestar orientagcdes sobre assuntos afetos a execugdo dos servigos.

4. VALORES E CONDICOES DE PAGAMENTO:

Para a funcdo de professor(a), fara jus a percepcdo de hora-aula mediante apresentacdo de cépia dos diplomas
(frente e verso) da conclusdo de cursos de Ensino Médio, Graduagdo, P6s-graduacdo em nivel de Especializa-
¢do, Mestrado e Doutorado/P6s Doutorado, percebendo, respectivamente:

a) Ensino Médio R$52,00

b) Graduacgdo R$65,00

c) P6s Graduacéo (Especializa¢do) R$71,50

d) Mestrado R$78,00

e) Doutorado/Pés-doutorado R$84,50

Fica vedado o pagamento de qualquer sobretaxa em relacao a tabela adotada.

O professor(a) que concluir um novo nivel de formagdo académica devera apresentar o certificado (frente e
verso) da concluséo do curso, para atualizacdo do seu cadastro, nas unidades que o convocaram.

Paragrafo Primeiro - Os valores percebidos pelos professores terdo como referéncia o maior grau de escolari-
dade cadastrado, sendo de responsabilidade do professor a atualizacdo do cadastro, nas unidades que o convo-
caram, para que seja providenciada a insercdo das informacdes nos assentamentos nas unidades demandantes
da acdo de educagéo.
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N
Paragrafo Segundo - O pagamento serd realizado a partir do més subsequente aquele no qual a acéo de educa-
cao foi realizada por meio da instituicdo financeira contratada pelo Estado, mediante a apresentacéo do servi-
co prestado pela unidade demandante da acdo de educagéo.

Paragrafo Terceiro — Caso verificada pelo(a) contratante a impossibilidade de o contratado(a), em razéo de
negativa expressa da instituicdo financeira contratada pelo Estado, abrir ou manter conta corrente naquela ins-
tituicdo financeira, 0 pagamento podera ser feito mediante crédito em conta corrente de outra instituicdo fi-
nanceira. Nesse caso, eventuais onus financeiros adicionais serdo suportados exclusivamente pelo contrata-
do(a).

5. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da contratacdo correrdo a conta dos recursos consignados no Or¢amento do Estado do
Rio de Janeiro, de acordo com a Lei Orcamentaria do ano corrente, a cargo da Secretaria de Estado de Policia
Militar, Natureza de despesa n° 3.1.90.17.08 e 3.3.90.36.23.

Paragrafo Unico — As despesas relativas aos exercicios subsequentes correrdo por conta das dotacBes orca-
mentarias respectivas, devendo ser empenhadas no inicio de cada exercicio.

6. DA VIGENCIA

Esta ORDEM DE SERVICO tem vigéncia até XX/XX/XXXX e apenas dentro deste prazo o profissional po-
dera atuar na funcdo para a qual ele foi selecionado, conforme os Editais de Chamada Publica
n% XX/XXXX, Publico no DOERJ XXX de XXIXXIXXXX.

7. DA ADEQUACAO AS REGRAS

Paragrafo Primeiro - O servidor(a) devera cumprir as regras adotadas pela unidade demandante no que tange
as agOes de educacao.

Paragrafo Segundo - De acordo com a Lei Federal 14.133 de 01 de abril de 2021, néo sera permitido o come-
timento a terceiros do objeto contratado.
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Paragrafo Terceiro — De acordo com o Decreto n® 48.979 de 27 de fevereiro de 2024:
a) Fica vedada a subcontratacdo, em qualquer hipotese.

b) O servidor(a) credenciado tera o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de sua convocacao,
para assinar o instrumento contratual, ou devera assiné-lo antes do inicio das instru¢fes (o que ocorrer primei-
ro), sob pena de decair do direito a contratacdo, sem prejuizo das sancdes previstas no art. 156 da Lei n°
14.133, de 2021.

8. DISPOSICOES GERAIS

O ndo cumprimento desta Ordem de Servico por parte do servidor poderd acarretar na sua dispensa, nos ter-
mos do Art. 26 do Decreto n°® 45.172/2015, ficando a critério da unidade demandante adotar tal medida, desde
que apresentada motivacdo por oficio ou C.l1. e com a aquiescéncia do Diretor-Geral de Educacao e Cultura,
considerando a extin¢do da Secretaria Executiva do Conselho de Seguranca Publica conforme Decreto 46.559
de 14 de janeiro de 2019 (extinta Secretaria de Estado de Seguranca — SESEG), publicado em DOERJ n.° 011,
que em seu artigo 3° define que seré sucedida para todos os fins de direito pela Secretaria de Estado da Policia
Militar — SEPM, bem como assegurado ao(a) contratado(a) o direito ao contraditorio e a prévia e ampla defe-
sa.

A convocacéo dos profissionais selecionados ficaré a cargo da unidade demandante, de acordo com a sua ne-
cessidade, respeitando a classificacdo publicada no resultado final da selecéo.

§ 1° - Uma vez selecionado e convocado, o profissional deverda cumprir as regras adotadas pela unidade de-
mandante no que tange as acles de educacdo e cabera a unidade dar ciéncia das mesmas ao profissional.

§ 2° - Em caso de descumprimento das regras estabelecidas no § 1° o candidato podera ser dispensa-
do/descredenciado.

§ 3° - O profissional convocado também podera ser dispensado/descredenciado por razdes de interesse publi-
co na forma do art. 26 do Decreto n° 45.172/2015.

§ 4° - O profissional convocado também podera ser afastado temporariamente por razGes de interesse publico,
na forma do § 4° do art. 45 da Resolucdo 7692/2025.
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§ 5° - O credenciado podera solicitar a dispensa/descredenciamento, desde que ndo haja descumprimento das
responsabilidades assumidas antes, decorrentes da contratacdo, mediante notificacdo a Administracdo com a
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias Uteis;

8§ 6° Em conformidade com o Art. 19 do Decreto Estadual n°® 48.979/2024, durante a vigéncia do presente edi-

tal, incluidos os Termos Aditivos que tem por objetivo a sua prorrogacéo, a Unidade demandante da agdo de
educacdo, a seu critério, podera convocar o credenciado para que comprovem a manutencdo das condicdes
apresentadas quando do momento do processo seletivo, sob pena de descredenciamento.

Os Comandantes, Chefes e Diretores das unidades demandantes sdo autoridades administrativas para fins de
san¢édo aos profissionais contratados pelo Banco de Talentos, mediante Ordem de Servigo.

§ 1° - Nos casos em que o profissional for dispensado por medida sancionatoria, apds lhe ser garantido o con-
traditorio e a ampla defesa, ficara vedada a sua convocagdo para atuacdo em acao de educacdo em todas as
unidades demandantes da SEPM, no periodo de 4 (quatro) anos, a partir da publicacdo da san¢do aplicada.

§ 2° - Cabera recurso ao Diretor-Geral de Educacdo e Cultura e em Ultima instancia, ao Comandante Geral da
Policia Militar do Estado do Rio de Janeiro.

§ 3% - O rito a ser aplicado para fins de sancdo instrutdria punitiva serd o previsto na Lei n® 5427 de 01 de
abril de 20109.

8 4° - Aos militares serdo concomitantemente aplicadas as medidas disciplinares e/ou penais militares, previs-
tas em legislacdo propria.

Os casos omissos serdo resolvidos pelo Diretor-Geral de Educacdo e Cultura assessorado pela se¢do compe-
tente da Diretoria-Geral de Educacéo e Cultura - DGEC.

Rio de Janeiro, de de

ASSINATURA DO CONTRATADO DIRETORIA GERAL
DE EDUCACAO E CULTURA - DGEC
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MODELO DE TERMO DE COMPROMISSO DE INSTRUTOR

Eu XXXXXXX (NOME COMPLETO), id funcional XXXXXX, CPF XXXXXX, convocado para a fun-
¢ao de Instrutor(a), na disciplina XXXXXXX (NOME DA DISCIPLINA), para 0 XXXXXXX (NOME
DO CURSO COM NUMERO DA EDICAOQ), na XXXXXXX (NOME DA UNIDADE DEMANDAN-
TE), estou ciente das condigdes abaixo estabelecidas e comprometo-me com as responsabilidades assumidas.

1. DO OBJETO

Este documento tem por objetivo formalizar o compromisso e as condi¢Ges para atuacao eventual nas acoes de
educacdo da Secretaria de Estado de Policia Militar, referentes aos Policiais Militares e Policiais Civis ativos
do Estado do Rio de Janeiro, contratados pelo Programa Banco de Talentos e devera ser assinado antes do ini-
cio das atividades. Cabera ao profissional selecionado e convocado apresentar 0s documentos necessarios a
elaboracdo do Termo de Compromisso, no ato de assinatura da contratacéo.

De acordo com o Art. 3° do Decreto n° 45.172/2015, o exercicio eventual das acdes de educacdo sera desem-
penhado por meio da seguinte fungéo:

INSTRUTOR - Servidor ativo dos quadros de pessoal da PMERJ ou da PCERJ, com atribui¢do de preparar e

ministrar aulas, na modalidade presencial, efetuar registros burocraticos e pedagogicos e participar das ativi-
dades educativas promovidas pela SEPM/DGEC e seus 6rgdos vinculados.

2. DO REGIME

O regime total de atuacdo do servidor(a) € de até 20 horas semanais. No caso do servidor(a) atuar, na mesma
semana, em mais de uma unidade, o limite para atuacdo estabelecido permanecera o mesmo.

Paragrafo Unico - As atuacdes eventuais em acBes de educacéo prestadas pelo(a) servidor(a) ndo poderéo pre-
judicar o exercicio ordinario de sua atividade fim, cabendo a chefia imediata da unidade o controle da sua car-
ga horaria.

3. DAS OBRIGACOES:

a) Ministrar aulas, na modalidade presencial (atividade remunerada por hora/aula);

b) Preparar aulas (atividade ndo remunerada);
.
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c) Elaborar questdes e corrigir provas (atividade ndo remunerada);

d) Aplicar provas teoricas (atividade remunerada por hora/aula, quando estritamente necessario e solicitado
pela SEPM e/ou seus Orgaos de Apoio ao Ensino (OAE);

e) Aplicar provas préticas (atividade remunerada por hora/aula);
f) Efetuar registros burocraticos e pedagogicos (atividade ndo remunerada);
g) Participar das atividades educativas promovidas pela unidade demandante (atividade ndo remunerada);

h) Atender a todas as orientacdes estabelecidas pela unidade demandante da acé&o.

4. DAS FERIAS/LICENCAS DOS SERVIDORES

Os servidores(as) ativos(as) dos quadros da Secretaria de Estado de Policia Militar ou da Secretaria de Estado
de Policia Civil poderdo perceber Gratificacdo por Desempenho das Ac¢des Formativas — GDAFAE, pelas
acOes de educacdo executadas no periodo de férias ou de licenca concedida a titulo de prémio (licenca especi-
al), estando excluidas quaisquer outras modalidades de licenca.

5. DO ACUMULO DE FUNCOES

E vedado o acimulo das funcdes especificadas no Art. 3° do Decreto Estadual n° 45.172/2015, exceto para
conteudista, revisor(a) de contetdo, revisor(a) ortografico(a) e tradutor(a), de acordo com o Art. 18°.da mesma
normativa.

6. DO PAGAMENTO

Os servidores(as) ativos(as) dos quadros da Secretaria de Estado de Policia Militar ou da Secretaria de Estado
de Policia Civil receberdo por meio de gratificacdo — Gratificacdo por Desempenho das Ac¢bes Formativas —
GDAFAE, realizado pelos setores de pagamentos das respectivas institui¢ces, e que incidird diretamente no
contracheque.
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Paragrafo Primeiro - Para a fungdo de Instrutor(a), o servidor(a) far jus a percepcdo de hora-aula mediante

apresentacdo de cépia dos diplomas (frente e verso) da conclusdo de cursos de Ensino Médio, Graduacao,

Pds-graduacdo em nivel de Especializacdo, Mestrado e Doutorado/P6s Doutorado, percebendo, respectiva-

mente:

a) Ensino Médio R$52,00

b) Graduagdo R$65,00

c) P6s Graduacéo (Especializacdo) R$71,50
d) Mestrado R$78,00

e) Doutorado/P6s-doutorado R$84,50

Fica vedado o pagamento de qualquer sobretaxa em relacdo a tabela adotada.

Paragrafo Segundo - O servidor(a) que concluir um novo nivel de formagdo académica devera apresentar o
certificado (frente e verso) da conclusédo do curso, para atualizacdo do seu cadastro solicitando atualizacdo de
titulos, nas unidades que o convocaram.

Paragrafo Terceiro - Os valores percebidos pelos servidores(as) ativos(as) terdo como referéncia o maior grau
de escolaridade cadastrado, sendo de responsabilidade do servidor atualizacdo de titulos, nas unidades que o
convocaram, para gque seja providenciada a insercdo das informacdes no Sistema Integrado de Gestdo de Re-
cursos Humanos (SIGRH-RJ).

Paragrafo Quarto - O pagamento seré realizado a partir do segundo més subsequente aquele no qual a acéo de
educacéo foi realizada por meio da instituicdo financeira contratada pelo Estado, mediante a apresentacdo do
servico prestado pela unidade demandante da acdo de educacéo.

Paragrafo Quinto - Nos casos de reserva remunerada, ex-oficio ou a pedido, ou aposentadoria, o servidor(a)
ativo pertencente ao quadro de pessoal da Secretaria de Estado da Policia Militar ou da Secretaria de Estado
de Policia Civil, devera informar imediatamente a unidade executora da acdo de educacao e solicitar o seu
afastamento das atividades até a publicacdo em Diéario Oficial do Estado do Rio de Janeiro - DOERJ. Apds a
publicacdo em Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro, o servidor retornara ao credenciamento, passando a
perceber os valores como inativo por meio de retribuicdo. O servidor(a) ativo que nédo fizer a respectiva in-
formacao estara sujeito as san¢des administrativas, civis e penais cabiveis.

7. DA VIGENCIA
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Este TERMO DE COMPROMISSO tem vigéncia até XX/XX/XXXX e apenas dentro deste prazo o servi-
dor(a) podera atuar na funcdo para a qual foi selecionado(a), conforme os Editais de Chamada Publica

N XX/XXXX e publico em DOERJ XXX de XX/XX/XXXX.

8. DA ADEQUACAO AS REGRAS

Paragrafo Primeiro - O servidor(a) devera cumprir as regras adotadas pela unidade demandante no que tange
as acOes de educacdo.

Paragrafo Segundo - De acordo com a Lei Federal 14.133 de 01 de abril de 2021, ndo sera permitido o come-
timento a terceiros do objeto contratado.

Paragrafo Terceiro — De acordo com o Decreto n° 48.979 de 27 de fevereiro de 2024:
a) Fica vedada a subcontratacdo, em qualquer hipotese.

b) O servidor(a) credenciado terd o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de sua convo-
cacdo, para assinar o instrumento contratual, ou devera assina-lo antes do inicio das instrucdes (o que ocorrer
primeiro), sob pena de decair do direito a contratacdo, sem prejuizo das sanc¢des previstas no art. 156 da Lei n°
14.133, de 2021.

9. DISPOSICOES GERAIS

O ndo cumprimento deste TERMO DE COMPROMISSO por parte do servidor podera acarretar na sua dis-
pensa, nos termos do Art. 26 do Decreto n°® 45.172/2015, ficando a critério da unidade demandante adotar tal
medida, desde que apresentada motivacao por oficio ou C.l. e com a aquiescéncia do Diretor-Geral de Educa-
cao e Cultura, considerando a extingdo da Secretaria Executiva do Conselho de Seguranca Publica conforme
Decreto 46.559 de 14 de janeiro de 2019 (extinta Secretaria de Estado de Seguranga — SESEG), publicado em
DOERJ n.° 011, que em seu artigo 3° define que sera sucedida para todos os fins de direito pela Secretaria de
Estado da Policia Militar — SEPM, bem como assegurado ao(a) contratado(a) o direito ao contraditorio e a
prévia e ampla defesa




e )

Aj G- Bol da PM n.° 040 — 26 MAI 26 (2 179

CELIO DE SOUZA CAMPOS.
TEN CEL PM RG : 57.387

( N\
A convocacéo dos profissionais selecionados ficara a cargo da unidade demandante, de acordo com a sua ne-
cessidade, respeitando a classificacdo publicada no resultado final da selecéo.

§ 1° - Uma vez selecionado e convocado, o profissional deverd cumprir as regras adotadas pela unidade de-
mandante no que tange as acles de educacdo e cabera a unidade dar ciéncia das mesmas ao profissional.

§ 2° - Em caso de descumprimento das regras estabelecidas no 8 1° o candidato poderad ser dispensa-
do/descredenciado.

§ 3° - O profissional convocado também podera ser dispensado/descredenciado por razdes de interesse publi-
co na forma do art. 26 do Decreto n° 45.172/2015.

§ 4° - O profissional convocado também podera ser afastado temporariamente por razGes de interesse publico,
na forma do 8 4° do art. 45 da Resolugéo 7692/2025.

8§ 5° - O credenciado podera solicitar a dispensa/descredenciamento, desde que ndo haja descumprimento das
responsabilidades assumidas antes, decorrentes da contratacdo, mediante notificacdo a Administragdo com a
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias Uteis;

8 6° Em conformidade com o Art. 19 do Decreto Estadual n°® 48.979/2024, durante a vigéncia do presente edi-

tal, incluidos os Termos Aditivos que tem por objetivo a sua prorrogacdo, a Unidade demandante da agéo de
educacdo, a seu critério, poderd convocar o credenciado para que comprovem a manutencdo das condigdes
apresentadas quando do momento do processo seletivo, sob pena de descredenciamento.

9.1 Os Comandantes, Chefes e Diretores das unidades demandantes sdo autoridades administrativas para fins
de sancéo aos profissionais contratados pelo Banco de Talentos, mediante Termo de Compromisso.

8§ 1° - Nos casos em que o profissional for dispensado por medida sancionatoria, apos lhe ser garantido o con-
traditério e a ampla defesa, ficara vedada a sua convocacgdo para atuacdo em acdo de educacdo em todas as
unidades demandantes da SEPM, no periodo de 4 (quatro) anos, a partir da publicacdo da sancéo aplicada.

8§ 2° - Cabera recurso ao Diretor-Geral de Educacgéo e Cultura e em Gltima instancia, a0 Comandante Geral da
Policia Militar do Estado do Rio de Janeiro.

8§ 3° - O rito a ser aplicado para fins de sangdo instrutoria punitiva sera o previsto na Lei n® 5.427 de 01 de
abril de 20109.

8 4° - Aos militares serdo concomitantemente aplicadas as medidas disciplinares e/ou penais militares, previs-

tas em legislagéo propria.
. J
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Os casos omissos serdo resolvidos pelo Diretor-Geral de Educacédo e Cultura (DGEC) assessorado pela se¢ao
competente da Diretoria-Geral de Educacéo e Cultura - DGEC.

E assim acordado,

Assinatura do servidor contratado (a)

MODELO DE ORDEM DE SERVICO: /MONITOR

O Estado do Rio de Janeiro, através da SECRETARIA DE ESTADO DE POLICIA MILITAR - SEPM, ins-
crita no CNPJ sob 0 n° 42.498.725/0001-00, doravante denominado CONTRATANTE, representada neste
ato por XXXXXXXXX (NOME DO ORDENADOR DE DESPESAS), portador da cédula de identidade n°
XX XXX expedida pela PMERJ, 8 XXXXXXXXXXX, PIS/IPASEP n® XXXXXX, nascido(a) em
XXIXXIXXXX, daqui por diante denominada CONTRATADO(A), portador (a) da cédula de identidade

n% XXXXXXX expedida pelo XXXXXX, inscrito(a) no CPF/MF sob 0 n® XXXXXXXX, domiciliado(a)

Na XX XXXXXXXX XXX XXX XXX XX XXX XXX XX XXX XXX XXX XX XXX X XXX X, resolvem celebrar o
presente instrumento para contratacdo dos servi¢os de Monitor(a), que se regera pelas normas da Lei n°
14.133/2021, e Decretos n° 48.979 de 27 de fevereiro de 2024 e n° 45.172/2015, em consonancia com os Edi-
tais de Chamada Publica N° XX/XXXX, na forma e condicOes estabelecidas nos seguintes itens:

1. DO OBJETO

Formalizar a contratacdo da prestacéo dos servicos deMONITOR(a) de acordo com os Editais de Chamada
Publica N° XX/XXXX, referente a disciplina XXXXXXXXXXXX (NOME DA DISCIPLINA),
do XXXXXXXXXXX (NOME DO CURSO COM NUMERO DE EDICAO, SE HOUVER), executado
pela XXXXXXXXXXXXX (UNIDADE DEMANDANTE).

De acordo com o Art. 3° do Decreto n° 45.172/2015, o exercicio eventual das acdes de educacdo sera desem-
penhado por meio da seguinte funcéo:

.
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MONITOR - servidor(a) inativo/aposentado dos quadros de pessoal da PMERJ ou da PCERJ ou profissional
ndo pertencente aos quadros, com atribuicdo de auxiliar o professor/instrutor nas aulas praticas em que as téc-
nicas de ensino exijam a presenca de um ou mais auxiliares nas atividades propostas e participar das ativida-
des educativas promovidas pela SEPM/DGEC e seus 0rgaos vinculados.

2. DO REGIME

O regime é de até 360 horas anuais.

3. DAS OBRIGACOES:
3.1 CONTRATADO(a)

a) Auxiliar o Professor/Instrutor nas aulas praticas (atividade remunerada por hora/aula);
b) Auxiliar na aplicacdo de provas praticas (atividade remunerada por hora/aula);
c) Participar das atividades educativas promovidas pela unidade demandante (atividade ndo remunerada);

d) Atender a todas as orientacdes estabelecidas pela unidade demandante da acéo.
3.2 CONTRATANTE
a) Efetuar o pagamento do contratado(a);

b) Acompanhar e fiscalizar a execucéo dos servicos;

c) Prestar orientacdes sobre assuntos afetos a execugdo dos servigos.
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4. VALORES E CONDICOES DE PAGAMENTO:

Para a fungdo de Monitor(a), o inativo/aposentado dos quadros de pessoal da PMERJ ou da PCERJ ou profis-
sional ndo pertencente aos quadros fara jus a percepc¢édo de hora-aula de R$19,50 independente do grau de es-
colaridade que possua.

Fica vedado o pagamento de qualquer sobretaxa em relacdo a tabela adotada.

Paragrafo Primeiro - O pagamento serd realizado a partir do més subsequente aquele no qual a acdo de educa-
cao foi realizada por meio da institui¢do financeira contratada pelo Estado, mediante a apresentacéo do servi-
co prestado pela unidade demandante da acdo de educacéo.

Paragrafo Terceiro — Caso verificada pelo(a) contratante a impossibilidade de o contratado(a), em razdo de
negativa expressa da instituicdo financeira contratada pelo Estado, abrir ou manter conta corrente naquela ins-
tituicdo financeira, o pagamento podera ser feito mediante crédito em conta corrente de outra instituicdo fi-
nanceira. Nesse caso, eventuais onus financeiros adicionais serdo suportados exclusivamente pelo contrata-
do(a).

5. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da contratacdo correrdo a conta dos recursos consignados no Or¢camento do Estado do
Rio de Janeiro, de acordo com a Lei Orcamentaria do ano corrente, a cargo da Secretaria de Estado de Policia
Militar, Natureza de despesa n° 3.1.90.17.08 e 3.3.90.36.23.

Paragrafo Unico — As despesas relativas aos exercicios subsequentes correrdo por conta das dotagbes orca-
mentarias respectivas, devendo ser empenhadas no inicio de cada exercicio.
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6. DA VIGENCIA

Esta ORDEM DE SERVICO tem vigéncia até XX/XX/XXXX e apenas dentro deste prazo o profissional po-
derd atuar na funcdo para a qual ele foi selecionado, conforme os Editais de Chamada Publica
n° XX/XXXX, Publico no DOERJ XXX de XXIXXIXXXX.

7. DA ADEQUACAO AS REGRAS

Paragrafo Primeiro - O servidor(a) devera cumprir as regras adotadas pela unidade demandante no que tange
as acdes de educacao.

Paragrafo Segundo - De acordo com a Lei Federal 14.133 de 01 de abril de 2021, ndo sera permitido o come-
timento a terceiros do objeto contratado.

Paragrafo Terceiro — De acordo com o Decreto n° 48.979 de 27 de fevereiro de 2024:
a) Fica vedada a subcontratacdo, em qualquer hipotese.

b) O servidor(a) credenciado tera o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de sua con-
vocagdo, para assinar o instrumento contratual, ou devera assina-lo antes do inicio das instruc@es (o que ocor-
rer primeiro), sob pena de decair do direito a contratacdo, sem prejuizo das san¢fes previstas no art. 156 da
Lei n®14.133, de 2021.

8. DISPOSICOES GERAIS

O ndo cumprimento desta Ordem de Servico por parte do servidor podera acarretar na sua dispensa, nos ter-
mos do Art. 26 do Decreto n°® 45.172/2015, ficando a critério da unidade demandante adotar tal medida, desde
que apresentada motivacdo por oficio ou C.l1. e com a aquiescéncia do Diretor-Geral de Educacdo e Cultura,
considerando a extingdo da Secretaria Executiva do Conselho de Seguranca Publica conforme Decreto 46.559
de 14 de janeiro de 2019 (extinta Secretaria de Estado de Seguranca — SESEG), publicado em DOERJ n.° 011,
gue em seu artigo 3° define que sera sucedida para todos os fins de direito pela Secretaria de Estado da Policia
Militar — SEPM, bem como assegurado ao(a) contratado(a) o direito ao contraditorio e a prévia e ampla defesa

A convocacéo dos profissionais selecionados ficara a cargo da unidade demandante, de acordo com a sua ne-
cessidade, respeitando a classificagdo publicada no resultado final da selecéo.

.
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8 1° - Uma vez selecionado e convocado, o profissional devera cumprir as regras adotadas pela unidade de-
mandante no que tange as a¢des de educacdo e cabera a unidade dar ciéncia das mesmas ao profissional.

§ 2° - Em caso de descumprimento das regras estabelecidas no § 1° o candidato poderd ser dispensa-
do/descredenciado.

8§ 3° - O profissional convocado também podera ser dispensado/descredenciado por razdes de interesse publi-
co na forma do art. 26 do Decreto n°® 45.172/2015.

8 4° - O profissional convocado também podera ser afastado temporariamente por razdes de interesse publico.

§ 5° - O credenciado poderé solicitar a dispensa/descredenciamento, desde que ndo haja descumprimento das
responsabilidades assumidas antes, decorrentes da contratacdo, mediante notificacdo a Administracdo com a
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias Uteis;

8 6° Em conformidade com o Art. 19 do Decreto Estadual n® 48.979/2024, durante a vigéncia do presente edi-
tal, incluidos os Termos Aditivos que tem por objetivo a sua prorrogacéo, a Unidade demandante da acdo de
educacdo, a seu critério, podera convocar o credenciado para que comprovem a manutencdo das condicbes
apresentadas quando do momento do processo seletivo, sob pena de descredenciamento.

8.1 Os Comandantes, Chefes e Diretores das unidades demandantes séo autoridades administrativas para fins
de san¢do aos profissionais contratados pelo Banco de Talentos, mediante Termo de Compromisso.

8§ 1° - Nos casos em que o profissional for dispensado por medida sancionatoria, apds lhe ser garantido o con-
traditorio e a ampla defesa, ficara vedada a sua convocagdo para atuagdo em acao de educacdo em todas as
unidades demandantes da SEPM, no periodo de 4 (quatro) anos, a partir da publicacdo da sancéo aplicada.

§ 2° - Cabera recurso ao Diretor-Geral de Educacgédo e Cultura e em ultima instancia, ao Comandante Geral da
Policia Militar do Estado do Rio de Janeiro.
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8 3° - O rito a ser aplicado para fins de san¢do instrutdria punitiva serd o previsto na Lei n° 5427 de 01 de abril
de 20109.

8 4° - Aos militares serdo concomitantemente aplicadas as medidas disciplinares e/ou penais militares, previs-
tas em legislacédo propria.

Os casos omissos serdo resolvidos pelo Diretor-Geral de Educacéo e Cultura assessorado pela se¢cdo compe-
tente da Diretoria-Geral de Educacgéo e Cultura - DGEC.

Rio de Janeiro, de de .

ASSINATURA DO CONTRATADO DIRETORIA GERAL

DE EDUCACAO E CULTURA - DGEC

MODELO DE TERMO DE COMPROMISSO DE MONITOR

Eu XXXXXXX (NOME COMPLETO), id funcional XXXXXX, CPF XXXXXX, convocado para a fun-
¢cdo de Monitor(a), na disciplina XXXXXXX (NOME DA DISCIPLINA), para 0 XXXXXXX (NOME
DO CURSO COM NUMERO DA EDICAQ), na XXXXXXX (NOME DA UNIDADE DEMANDAN-
TE), estou ciente das condigdes abaixo estabelecidas e comprometo-me com as responsabilidades assumidas.

1. DO OBJETO




Aj G — Bol da PM n.° 040 — 26 MAI 26 (2N 186

CELIO DE SOUZA CAMPOS.
TEN CEL PM RG : 57.387

Ve

N

Este documento tem por objetivo formalizar o compromisso e as condi¢Ges para atuacdo eventual nas acoes
de educacédo da Secretaria de Estado de Policia Militar, referentes aos Policiais Militares e Policiais Civis ati-
vos do Estado do Rio de Janeiro, contratados pelo Programa Banco de Talentos e devera ser assinado antes do
inicio das atividades. Cabera ao profissional selecionado e convocado apresentar 0s documentos necessarios a
elaboracdo do Termo de Compromisso, no ato de assinatura da contratagéo.

De acordo com o Art. 3° do Decreto n° 45.172/2015, o exercicio eventual das a¢des de educacdo serd desem-
penhado por meio da seguinte funcao:

MONITOR - Servidor ativo dos quadros de pessoal da PMERJ ou da PCERJ, com atribuicdo de auxiliar o

professor/instrutor nas aulas praticas em que as técnicas de ensino exijam a presenca de um ou mais auxiliares
nas atividades propostas promovidas pela SEPM/DGEC e seus 6rgaos vinculados.

2. DO REGIME

O regime total de atuacdo do servidor(a) é de até 20 horas semanais. No caso do servidor(a) atuar, na mesma
semana, em mais de uma unidade, o limite para atuacao estabelecido permanecerd 0 mesmo.

Paragrafo Unico - A atuacio eventual em acdes de educacdo prestada pelo(a) servidor(a) ndo podera prejudi-
car o exercicio ordinario de sua atividade fim, cabendo a chefia imediata da unidade o controle da sua carga
horaria.

3. DAS OBRIGACOES:

a) Auxiliar o Professor/Instrutor nas aulas praticas (atividade remunerada por hora/aula);

b) Auxiliar na aplicacdo de provas praticas (atividade remunerada por hora/aula);

c) Participar das atividades educativas promovidas pela unidade demandante (atividade ndo remunerada);

d) Atender a todas as orientacdes estabelecidas pela unidade demandante da acéo.

4. DAS FERIAS/LICENCAS DOS SERVIDORES

Os servidores(as) ativos(as) dos quadros da Secretaria de Estado de Policia Militar ou da Secretaria de Estado
de Policia Civil poderdo perceber Gratificacdo por Desempenho das Ag¢des Formativas — GDAFAE, pelas
acOes de educacdo executadas no periodo de férias ou de licenca concedida a titulo de prémio (licenca especi-
al), estando excluidas quaisquer outras modalidades de licenca.
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5. DO ACUMULO DE FUNCOES

E vedado o acimulo das funcdes especificadas no Art. 3° do Decreto Estadual n°® 45.172/2015.

6. DO PAGAMENTO

Os servidores(as) ativos(as) dos quadros da Secretaria de Estado de Policia Militar ou da Secretaria de Estado

de Policia Civil receberdo por meio de gratificacdo — Gratificacdo por Desempenho das Ac¢bes Formativas —
GDAFAE, realizado pelos setores de pagamentos das respectivas instituicdes, e que incidira diretamente no
contracheque.

Paragrafo Primeiro - Para a funcdo de Monitor(a), o servidor(a) fara jus a percepcao de hora-aula de R$19,50
independente do grau de escolaridade que possua.

Fica vedado o pagamento de qualquer sobretaxa em relacdo a tabela adotada.

Paragrafo Segundo - O pagamento sera realizado a partir do segundo més subsequente aquele no qual a agdo
de educacdo foi realizada por meio da instituicdo financeira contratada pelo Estado, mediante a apresentacao
do servico prestado pela unidade demandante da acdo de educagéo.

Paragrafo terceiro - Nos casos de reserva remunerada, ex-oficio ou a pedido, ou aposentadoria, o servidor(a)
ativo pertencente ao quadro de pessoal da Secretaria de Estado da Policia Militar ou da Secretaria de Estado
de Policia Civil, devera informar imediatamente a unidade executora da acdo de educacao e solicitar o seu
afastamento das atividades até a publicacdo em Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro - DOERJ. Apéds a
publicacdo em Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro, o servidor retornara ao credenciamento, passando a
perceber os valores como inativo por meio de retribuicdo. O servidor(a) ativo que nédo fizer a respectiva in-
formacao estara sujeito as san¢des administrativas, civis e penais cabiveis.

7. DA VIGENCIA

Este TERMO DE COMPROMISSO tem vigéncia até XX/XX/XXXX e apenas dentro deste prazo o servi-
dor(a) podera atuar na funcdo para a qual foi selecionado(a), conforme os Editais de Chamada Publica
NO° XX/XXXX e publico em DOERJ XXX de XX/XX/XXXX.
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8. DA ADEQUACAO AS REGRAS

Paragrafo Primeiro - O servidor(a) devera cumprir as regras adotadas pela unidade demandante no que tange
as acdes de educacao.

Paragrafo Segundo - De acordo com a Lei Federal 14.133 de 01 de abril de 2021, ndo sera permitido o come-
timento a terceiros do objeto contratado.

Paragrafo Terceiro — De acordo com o Decreto n° 48.979 de 27 de fevereiro de 2024:
a) Fica vedada a subcontratacdo, em qualquer hipotese.

b) O servidor(a) credenciado ter& o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de sua convocacao,
para assinar o instrumento contratual, ou devera assina-lo antes do inicio das instrucées (0 que ocorrer primei-
ro), sob pena de decair do direito a contratacdo, sem prejuizo das san¢des previstas no art. 156 da Lei n°
14.133, de 2021.

9. DISPOSICOES GERAIS

O ndo cumprimento deste TERMO DE COMPROMISSO por parte do servidor podera acarretar na sua dis-
pensa, nos termos do Art. 26 do Decreto n°® 45.172/2015, ficando a critério da unidade demandante adotar tal
medida, desde que apresentada motivacdo por oficio ou C.I. e com a aquiescéncia do Diretor-Geral de Educa-
cdo e Cultura, considerando a extingdo da Secretaria Executiva do Conselho de Seguranca Publica conforme
Decreto 46.559 de 14 de janeiro de 2019 (extinta Secretaria de Estado de Seguranga — SESEG), publicado em
DOERJ n.° 011, que em seu artigo 3° define que sera sucedida para todos os fins de direito pela Secretaria de
Estado da Policia Militar — SEPM, bem como assegurado ao(a) contratado(a) o direito ao contraditério e a
prévia e ampla defesa

A convocacao dos profissionais selecionados ficarad a cargo da unidade demandante, de acordo com a sua ne-
cessidade, respeitando a classificagdo publicada no resultado final da selecéo.

§ 1° - Uma vez selecionado e convocado, o profissional devera cumprir as regras adotadas pela unidade de-
mandante no que tange as a¢des de educacéo e cabera a unidade dar ciéncia das mesmas ao profissional.

§ 2° - Em caso de descumprimento das regras estabelecidas no § 1° o candidato podera ser dispensa-

do/descredenciado.
. J
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8§ 3° - O profissional convocado também podera ser dispensado/descredenciado por razdes de interesse publico
na forma do art. 26 do Decreto n°® 45.172/2015.

8 4° - O profissional convocado também podera ser afastado temporariamente por razdes de interesse publico.

8 5° - O credenciado podera solicitar a dispensa/descredenciamento, desde que ndo haja descumprimento das
responsabilidades assumidas antes, decorrentes da contratacdo, mediante notificacdo a Administragdo com a
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias Uteis;

8 6° Em conformidade com o Art. 19 do Decreto Estadual n® 48.979/2024, durante a vigéncia do presente edi-
tal, incluidos os Termos Aditivos que tem por objetivo a sua prorrogacdo, a Unidade demandante da acdo de
educacdo, a seu critério, poderd convocar o credenciado para que comprovem a manutencdo das condigdes
apresentadas quando do momento do processo seletivo, sob pena de descredenciamento.

9.1 Os Comandantes, Chefes e Diretores das unidades demandantes sdo autoridades administrativas para fins
de sancéo aos profissionais contratados pelo Banco de Talentos, mediante Termo de Compromisso.

8§ 1° - Nos casos em que o profissional for dispensado por medida sancionatdria, apds lhe ser garantido o con-
traditério e a ampla defesa, ficara vedada a sua convocacgdo para atuacdo em acdo de educacdo em todas as
unidades demandantes da SEPM, no periodo de 4 (quatro) anos, a partir da publicacdo da sancédo aplicada.

§ 2° - Caberéa recurso ao Diretor-Geral de Educacdo e Cultura e em Ultima instancia, ao Comandante Geral da
Policia Militar do Estado do Rio de Janeiro.

8 3° - O rito a ser aplicado para fins de sancdo instrutdria punitiva serd o previsto na Lei n°® 5.427 de 01 de
abril de 20109.

8 4° - Aos militares serdo concomitantemente aplicadas as medidas disciplinares e/ou penais militares, previs-
tas em legislagéo propria.

Os casos omissos serdo resolvidos pelo Diretor-Geral de Educacéo e Cultura assessorado pela se¢cdo compe-
tente da Diretoria-Geral de Educacéo e Cultura - DGEC.
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E assim acordado,

Rio de Janeiro, de de

Assinatura do servidor contratado (a)

SECRETARIA DE ESTADO DE POLI'CIAN MILITAR
DIRETORIA DE RECRUTAMENTO E SELECAO DE PESSOAL

EDITAL

CONCURSO PUBLICO DE ADMISSAO AO CURSO DE FORMACAO DE SOLDADOS DA POLI-
CIAMILITAR DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO CFSd-2023

O SECRETARIO DE ESTADO DE POLICIA MILITAR, no uso das suas atribuicdes legais e atendendo a
demanda do Diretor de Recrutamento e Selecdo de Pessoal, torna publica a convoca¢do do candidato abaixo
relacionado, para comparecimento nesta Diretoria de Recrutamento e Selecdo de Pessoal, 09h do primeiro dia
util apds a publicacdo, com copia de toda documentacdo pessoal na Secdo Juridica, para dar cumprimento a
ordem judicial. Processo n° SEI-140001/022063/2026.

CPF NOME PROCESSO JUDICIAL N°
144,869.167-27 TATIANA DE LIMA RIBEIRO 3031732.32.2026.8.19.0001
Id: 2737172

SECRETARIA DE ESTADO DE POLI’CIA MILITAR
DIRETORIA DE RECRUTAMENTO E SELECAO DE PESSOAL

EDITAL

CONCURSO PUBLICO DE ADMISSAO AO CURSO DE FORMACAO DE SOLDADOS DA POLI-
CIA MILITAR DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO CFSd-2023
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O SECRETARIO DE ESTADO DE POLICIA MILITAR, no uso das suas atribuicdes legais e atendendo a
demanda do Diretor de Recrutamento e Selecdo de Pessoal, torna publica a convocacao do candidato abaixo
relacionado, para comparecimento nesta Diretoria de Recrutamento e Selecdo de Pessoal, 09h do primeiro dia
util apos a publicacdo, com cépia de toda documentacdo pessoal na Se¢do Juridica, para dar cumprimento a
ordem judicial. Processo n® SEI-140001/005137/2025.

CPF NOME PROCESSO JUDICIAL N°
061.974.807-94 ALMIR GARCIA BARCELOS JUNIOR 08068973620248190011

Id: 2737178

OperatorUSERSECRETARIA DE ESTADO DE POLICIA MILITAR
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL

INSTRUMENTO: Termo de Contrato n°® 020/2026-DGO.

PARTES: SEPM e a empresa DENTAL UNIVERSO EIRELI-EPP - CNPJ: 26.395.502/0001-52.

OBJETO: Aquisicdo de equipamentos rotatdrios pneumaticos.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses, contados a partir da data de publicacdo no Portal Nacional de
Contratac6es Publicas - PNCP.

VALOR TOTAL: R$ 347.000,00 (trezentos e quarenta e sete mil reais).

DATA DA ASSINATURA: 25/05/2026.

GESTOR DO CONTRATO: MAJ PM DENT RG 76.823 Bernardo Ballarin Martinho Da Rocha, ID Funci-
onal n° 2448297-8.

GESTORA SUBSTITUTA: TEN CEL PM DENT 76.852 Simone Goncalves Barboza, ID funcional n°
2445754-0.

FISCAIS DO CONTRATO: MAJ PM DENT RG 76.810 Renata Castanheira Machado, ID Funcional n°
2448134-3 e MAJ PM DENT RG 76.897 Roberta Rocha Pedreira - ID Funcional n°® 2448608-6.
FUNDAMENTO: O constante no Processo Administrativo n® SEI350008/004188/2024.

Id: 2737393
(DOERJ Executivo n° 092 — de 26/05/2026)

(Nota n° 0604 — 26 Mai 2026 — GCG)
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17. EMG - DIRETRIZ N° 061 - SANTA MISSA EM ACAO DE GRACAS PELO
217° ANIVERSARIO DA PMERJ - PROGRAMACAO — DETERMINACAO.

O SECRETARIO DE ESTADO DE POLICIA MILITAR, no uso de suas atribui¢des
legais, TORNA PUBLICA a Diretriz alusiva a celebracio da SANTA MISSA EM ACAO DE GRACAS
PELO 217° ANIVERSARIO DA PMERJ, que sera celebrada pelo Eminentissimo Senhor Cardeal
Arcebispo Dom Orani Jodo Tempesta, em 291000MAI26 (sexta-feira), na Catedral Metropolitana de S&o

Sebastido do Rio de Janeiro, situada na Av. Republica do Chile, 245 - Centro, Rio de Janeiro-RJ.

"

O/
Governo do Estado do Rio de Janeiro
Secretaria de Estado de Policia Militar

DIRETRIZ N°061/2026

1. FINALIDADE

Regular as atividades relacionadas a celebracio da SANTA MISSA EM ACAO DE GRA-
CAS PELO 217° ANIVERSARIO DA PMERJ, que sera celebrado pelo Eminentissimo Senhor Cardeal
Arcebispo Dom Orani Jodo Tempesta, em 291000MAI26 (sexta-feira), na Catedral Metropolitana de S&o

Sebastido do Rio de Janeiro, situada na Av. Republica do Chile, 245 - Centro, Rio de Janeiro-RJ.

2. OBJETIVO

Planejar as acBes administrativas, logisticas e operacionais a serem desenvolvidas pela
Secretaria de Estado de Policia Militar, visando a celebracdo da SANTA MISSA EM ACAO DE GRACAS
PELO 217° ANIVERSARIO DA PMERJ, que sera celebrado pelo Eminentissimo Senhor Cardeal
Arcebispo Dom Orani Jodo Tempesta, na Catedral Metropolitana de Sdo Sebastido do Rio de Janeiro,
situada na Avenida Republica do Chile, 245 CEP: 20031-170 - Centro, Rio de Janeiro-RJ.

3. EXECUCAO
a. Acargo do GCG
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1) Apoiar a DARe no cerimonial;

2) Relacionar as autoridades a serem convidadas e expedir convites;

3) Escalar 02 (dois) Policiais Militares para, em articulacdo com a DARe, realizar a distri-
buicdo de folhetos e a orientag¢do aos participantes quanto a disposicdo nas instalacfes locais;

4) Escalar efetivo a comando de Oficial, a fim de recepcionar autoridades e convidados, em
articulacdo com o DARe, devendo estar ECD pronto emprego, na Catedral Metropolitana de S&o Sebastido
do Rio de Janeiro, situada na Avenida Republica do Chile, 245 CEP: 20031-170 - Centro, Rio de Janeiro-
RJ, em 290900MAI26 (sexta-feira);

5) Adotar outras medidas afetas ao cerimonial e julgadas pertinentes.

b. A cargo do EMG-PM/4
Providenciar transporte para Banda de Musicos, para a comitiva dos cadetes da ESFO D.

Jodo VI e para a comitiva dos alunos do Curso de Formacdo de Pracas do CFAP 31 de Voluntarios.

c. Acargo da ASCOM
1) Devera apresentar equipe técnica, em 290900MAI26 (sexta-feira), a fim de providenciar

a cobertura de foto e filmagem do evento oficial;
2) Providenciar a divulgacdo do evento junto a imprensa e redes sociais da SEPM;

3) Auxiliar o GCG no que for necessario quanto a area afeta a comunicacéo social.

d. A cargo da DGS
1) Providenciar, por meio de sua Unidade Subordinada (GESAR), a apresentacdo de 01

(uma) ambulancia com equipe capacitada no Atendimento Pré-Hospitalar (APH), devendo estar ECD

(pronto emprego), em 290900MAI26 (sexta-feira), a fim de acompanhar a realizacdo do evento;

1) Adotar as medidas para remogdes e atendimentos emergenciais, caso necessario.
e. Acargo da DGAL

1) Ornamentar o Altar da Catedral Metropolitana de S&o Sebastido do Rio de Janeiro com

03 (trés) arranjos de flores;
2) Manter-se em condicOes de apoiar as OPM envolvidas, no que Ihe couber, mediante pré-

via solicitacao.
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f. Acargoda DGEC
1) Determinar através de sua UOp subordinada (ESFO D.JOAO VI) a apresentacdo da
Banda de Musicos da EsFO D. Jodo VI com o 5° Uniforme do RUPMERJ no dia 290900MAI26 (sexta-

feira) e do corneteiro, a fim de atuarem na solenidade;

2) Determinar através de sua UOp subordinada (ESFO D.JOAO VI) a apresentacio de uma
comitiva com 100 (cem) cadetes da EsFO D. Joao VI,

3) Determinar através de sua UOp subordinada (CFAP 31 de Voluntérios) a apresentacao
de uma comitiva com 200 (duzentos) alunos do Curso de Formacéo de Pracas do CFAP 31 de Volunta-

rios.

g. Acargo da Ssl

Providenciar a seguranca velada da solenidade.

h. A cargo do 1° CPA
1) Deverd, através de sua UOp subordinada (5° BPM), implantar policiamento ostensivo em

frente ao local do evento, bem como nas principais vias de acesso, a partir de 290800MAI26 (sexta-feira);
2) Deverd, através de sua UOp subordinada (5° BPM), articular-se com o 6rgéo de controle

de transito municipal, a fim de solicitar o apoio de agentes de controle de transito para atuar em frente ao

acesso principal do local do evento, a partir de 290800MAI26 (sexta-feira), bem como apoia-lo no que for

necessario.

i. Acargo do CPE
1) Deverd, através de sua Unidade subordinada (12 CIPM), apresentar 06 (seis) Policiais

Militares com uniforme histérico 10° A do RUPMERJ (1815), devendo estar ECD pronto emprego, na Ca-
tedral Metropolitana de S8o Sebastido do Rio de Janeiro, situada na Avenida Republica do Chile, 245 -
Centro, Rio de Janeiro-RJ, em 290900MAI26 (sexta-feira);

2) Deverd, através de sua UOpE subordinada (RCECS), apresentar 04 (quatro) Guardas
Lanceiros, devendo estar ECD pronto emprego, na Catedral Metropolitana de S&o Sebastido do Rio de Ja-
neiro, situada na Avenida Republica do Chile, 245 - Centro, Rio de Janeiro-RJ, em 290900MAI26 (sexta-
feira).
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j. Acargo do DARe

1) Escalar Mestre de Cerimonia;

2) Coordenar a solenidade e articular-se com todos os demais 6rgdos envolvidos, a fim de
facilitar as providéncias para a realizacdo dos eventos;

3) Adotar as demais medidas necessarias para a realizacao do evento.

4. PRESCRICOES DIVERSAS

a. Local: Catedral Metropolitana de S&o Sebastido do Rio de Janeiro, situada na Avenida
Republica do Chile, 245 - Centro, Rio de Janeiro-RJ

b. Data: 29 de maio de 2026 (sexta-feira)

c. Horério: 10h

d. Comparecimento: Todos os Comandantes, Chefes, Diretores e Assessores das Unidades
da PMERYJ, incluindo os Comandantes de UPPs, acompanhados de 01 (um) oficial e 04 (quatro) pragas,
além de comitiva composta por 100 (cem) cadetes da ESFO Dom Jodo VI e de comitiva composta por 200
(duzentos) alunos do Curso de Formacéo de Pracas.

e. Uniformes e Trajes: 5° do RUPMERJ

Tomem conhecimento e providenciem todos os 6rgaos envolvidos.
(SE1-350001/011559/2026 - Nota Bol N° 112 de 26MAI26 — EMG-PM/3).

Z[4’°‘.PARTEJ[ JUSTICAE DISCIPLINA ]

1. SITUACAQO JUDICIARIA DE PRACA — EXTINCAQ DA PUNIBILIDADE

Oficio N°: 1525/2026/0F

Rio de Janeiro, 20 de maio de 2026.

Processo : 0093655-18.2023.8.19.0001 Distribuido em: 03/08/2023

Classe/Assunto: Acdo Penal Militar - Procedimento Ordinario - Leséo leve (Art. 209 - CPM)

Autor: MINISTERIO PUBLICO

Réu: MILTON DA SILVA ROSA Lesao Leve (Art. 209 - Cpm), 3x caput c/c art 70, inciso Il aliena G,
cpm

Inquérito Policial Militar n® 202100337988

Exmo. Senhores,

Comunico a V.Ex.as, para os devidos fins, que MILTON DA SILVA ROSA - Nacionalidade Brasileira -
RJ - Profissdo: Policial Militar - Estado Civil: Casado - Data de Nascimento: 01/11/1979 ldade: 46 -
Filiagdo: Pai - XxXxxxxxxx Mae - XXxxxxxxX - RG: 74.930 Emissor: PMERJ - CPF: 069.xxxxxx-06 -

J
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Id.Func.: xxxxxx Emissor: PMERJ - IFP/DETRAN: 009.xxxxxx-4 Emissor: IFF/DETRAN - Endereco:
XXXXXXXXXXXXXXX, Tipicidade: Lesdo Leve (Art. 209 - Cpm), 3x caput c/c art 70, inciso Il aliena G, cpm,
respondeu neste juizo ao processo acima mencionado, oriundo do Inquérito Policial Militar n°
202100337988, iniciado em 31/07/2023, sendo DECLARADO EXTINTA A PUNIBILIDADE do
agente, na forma do artigo 123, IV e artigo 125, VII (redagédo anterior), ambos do CPM, c/c art. 110, 81°
do Codigo Penal, pela sentenca datada de 12/05/2026, COM TRANSITO EM JULGADO EM
12/05/2026.

Em decorréncia da Sentencga e Transito em Julgado, que sejam suspensas todas as medidas cautelares
eventualmente impostas aos acusados no &mbito deste processo.

Atenciosamente,
Thales Nogueira Cavalcanti Venancio Braga - Juiz de Direito

Trata-se do: 1° SGT PM RG 74.930 MILTON DA SILVA ROSA, do 34° BPM.

Tomem conhecimento e providenciem os 6rgdos interessados.
(Nota n°® 2007 — 21/05/2026 - CGPM/SCRJ - SEI-350019/015096/2026 - SEI-350019/015177/2026)

2. SITUACAO JUDICIARIA DE PRACA — CONDENACAO

Oficio N°: 1506/2026/0F

Rio de Janeiro, 19 de maio de 2026.

Processo: 0044727-02.2024.8.19.0001 Distribuido em: 01/04/2024

Classe/Assunto: Acdo Penal Militar - Procedimento Ordinario - Uso de documento falso

(Art. 315 - CPM)

Autor: MINISTERIO PUBLICO

Réu: CLEBER ARRUDA DOS SANTOS. Uso de Documento Falso (Art. 315 - Cpm), com art.70, alinea
"g", todos do CPM

Inquérito Policial Militar n® 202200825263

Exmo. Senhores,

Comunico a V.Ex.3s, para os devidos fins, que CLEBER ARRUDA DOS SANTOS - Nacionalidade
Brasileira - RJ - Profissdo: Policial Militar - Estado Civil: Solteiro - Data de Nascimento: 16/10/1982
Idade: 43 - Filiacdo: Pai - XXXXXXXXXX Mé&e - xxXxxxxxxxx - RG: 103.730 Emissor: PMERJ - CPF:
054.xxxxxx-02 - IFP/DETRAN: 11.xxxxxx-1 Emissor: IFP/DETRAN — Enderego:XXXXXXXXXX,
Tipicidade: Uso de Documento Falso (Art. 315 - Cpm), com art. 70, alinea "g", todos do CPM, respondeu
neste juizo ao processo acima mencionado, oriundo do Inquérito Policial Militar n°® 202200825263,
iniciado em 11/03/2024, sendo CONDENADO nas penas do artigo 315, n/f do preceito secundario do
artigo 311, ambos do Codigo Penal Militar, a pena de 01 (um) ano de reclusdo em regime inicial aberto,
pela sentenca datada de 26/02/2026, COM TRANSITO EM JULGADO EM 06/04/2026.

Atenciosamente,
Thales Nogueira Cavalcanti Venancio Braga - Juiz de Direito

ILMO. SR. CORREGEDOR GERAL DA PMERJ




e )

Aj G- Bol da PM n.° 040 — 26 MAI 26 L9 3 197

CELIO DE SOUZA CAMPOS.
TEN CEL PM RG : 57.387

Ve

Trata-se do: CB PM RG 103.730 CLEBER ARRUDA DOS SANTOS, do 9° BPM.

Tomem conhecimento e providenciem os 6rgaos interessados.
(Nota n°® 1978 — 19/05/2026 - CGPM/SCRJ - SEI-350019/014839/2026 - SEI1-350019/014871/2026)

3. SITUACAO JUDICIARIA DE PRACAS — RECEBIMENTO DE DENUNCIA:

Processo Eletrénico

Oficio N°: 1406/2026/0F

Processo N°: 0042967-47.2026.8.19.0001

Partes: Autor: MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Réu: FABIO AGOSTINHO TEIXEIRA - RG 74842 - PMERJ

Assunto: Comunicacdo do Aditamento da Denuncia

Rio de Janeiro, 08 de maio de 2026.

Venho por meio do presente, informar a V. S.2 que em relagdo aos acusados acima mencionados foi rece-
bida a denuncia, a qual foi oferecida pelo ilustre Orgdo do Ministério Publico em exercicio neste Juizo
Militar, nos autos do processo acima citado.

1°SGT PM RG 74.842 FABIO AGOSTINHO TEIXEIRA, do HPM/NIT.

Ressalto a importancia de que, ao responder a este oficio, seja feita
expressa referéncia ao nimero do processo acima citado, a fim de possibilitar a correta juntada aos autos.

Atenciosamente,
Thales Nogueira Cavalcanti Venancio Braga - Juiz Titular

ILMO. SR. CORREGEDOR GERAL DA PMERJ CORREGEDORIA GERAL DA PMERJ

Cdbdigo para consulta do documento/texto no portal do TIERJ: 4G18.UZJ2.RIMK.A1F4 Este cddigo pode ser verificado em:
www.tjrj.jus.br — Servigcos — Validagdo de documentos

(Nota n°® 2032 — 22/05/2026 —CGPM/SCRJ)

(SEI-350019/013796/2026 -SEI-350019/015319/2026)
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4. SITUACAO JUDICIARIA DE PRACAS — COMUNICACAO DA DENUNCIA
Estado do_R_ip_de Janeiro };”W Pagina -r‘b“*‘%
o s ¢ N

Comarca da Capital

Cartorio da Auditoria da Justica Militar %EM
Aw Erasmo Braga, 115 13 AND SALA 1304CEP: 20020-000 - Centro - Rio de Janeiro - RJ Tel.: 31333321 e-mail: —
capmilitar@tjrj. jus.br

Processo Eletronico
Oficio N°: 1521/2026/0F

Processo N°: 0022888-47.2026.8.19.0001
Partes: Autor: MINISTERIO PUBLICO
Réu: WILLIAN DO NASCIMENTO VIEIRA
Réu: MARLON DOS SANTOS LIMA

Assunto: Comunicacdo da Denuncia
Rio de Janeiro, 20 de maio de 2026.

Ilmo. Sr. Corregedor Geral,

Venho por meio do presente, informar a V. 5.2 que em relacdo aos acusados
acima mencionados foi recebida a dendncia, a qual foi oferecida pelo ilustre Orgdo do Ministério Publico
em exercicio neste Juizo Militar, nos autos do processo acima citado.

CB PM RG 90.225 WILLIAN DO NASCIMENTO VIEIRA
CB PM RG 99.115 MARLON DOS SANTOS LIMA

Ressalto a importancia de que, ao responder a este oficio, seja feita expressa
referéncia ao nimero do processo acima citado, a fim de possibilitar a correta juntada aos autos.

Atenciosamente,

Thales Nogueira Cavalcanti Venancio Braga - Juiz em Exercicio

ILMO. SR. CORREGEDOR GERAL DA PMER]
CORREGEDORIA GERAL DA PMER]

Codigo para consulta do documentof/texto no portal do TIER]: 4AIMV.J5Z2.N7TB.D8F4
Este cddigo pode ser verificado em: www.tr.jus.br — Servigos — Validacdo de documentos

Trata-se do: 3° SGT PM RG 90.225 WILLIAN DO NASCIMENTO VIEIRA, e o,
3°SGT PM RG 99.115 MARLON DOS SANTOS LIMA, ambos do 25° BPM.

Tomem conhecimento e providenciem os 6rgaos interessados.
(Nota n°® 2001 — 21/05/2026 - CGPM/SCRJ - SEI-350019/015034/2026 - SEI1-350019/015155/2026)
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5. SITUACAO JUDICIARIA DE PRACA — COMUNICACAO DA DENUNCIA

Tribunal de Justica 149

Comarca da Capital

Cartoric da Auditoria da Justica Militar %EM"
Av Erasmo Braga, 115 13 AND SALA 1304CEP: 20020-000 - Centro - Rio de Janeiro - RJ Tel.: 31333321

e-mail: capmilitar@fjr.jus.br

Processo Eletronico
Oficio N°: 1518/2026/0F

Processo N° 0011137-63.2026.8.19.0001

Partes: Autor: MINISTERIO PUBLICO

Réu: UARLEI BRAGA DA SILVA - RG 93528 - PMERJ

Réu: RAFAEL GABRIEL DE CARVALHO GUIMARAES - RG 101230 - PMERJ

Assunto: Comunicagao da Denuncia

Rio de Janeiro, 20 de maio de 2026.
limo. Sr. Corregedor-Geral,

Venho por meio do presente, informar a V. 52 que em relacdo ao(s) acusado(s)
acima relacionado(s) fol recebida a denudncia, a qual foi oferecida pelo ilustre Orgao do Ministério
Publico em exercicio neste Juizo Militar, nos autos do processo acima citado.

Seguem anexos Denuncia e Recebimento da Denidncia.
Solicito ainda, quando da resposta, fazer referéncia ao numero do processo acima
mencionado para que possamos proceder a correta juntada aos autos.

Atenciosamente,

Thales Nogueira Cavalcanti Venancio Braga - Juiz em Exercicio

Ao llimo. Sr. Corregedor-Geral da PMERJ

Codigo para consulta do documento/texto no portal do TJERJ: 4DDZ.ERBZ.6M3H.B8F4
Este codigo pode ser verificado em: www tiri jus br — Servicos — Validacdo de documentos

Trata-se do: 3° SGT PM RG 101.230 RAFAEL GABRIEL DE CARVALHO GUIMARAES, do 21° BPM.

Tomem conhecimento e providenciem os 6rgaos interessados.
(Nota n° 1997 — 21/05/2026 - CGPM/SCRJ - SEI-350019/015029/2026 - SE1-350019/015130/2026)
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6. DMA/SCAV — DECISAQO JUDICIAL — PUBLICACAO

O Secretario de Estado de Policia Militar, no uso de suas atribui¢fes legais, torna publica a
deciséo contida nos autos do Processo Judicial n°® 0827193-72.2025.8.19.0002, proferida pelo 4° Juizado Es-
pecial de Fazenda Publica da Comarca de Niterdi, favordvel ao CB PM RG 106.127 MAURICIO PARA-
NHOS INGRE, lotado na UP/ PMERJ, para cumprir a obrigacao de fazer consistente em providenciar o ime-
diato pagamento da Gratificagdo de Atividade Perigosa, no valor de R$ 478,40 (quatrocentos e setenta e oito
reais e quarenta centavos), no prazo de trinta dias a contar da intimacéo, sob pena de multa de R$ 1.000,00
por cada més de descumprimento, observando para tanto a orientagio tracada no OFICIO PGE/PG04 - Procu-
radoria de Pessoal/ 2026 da Procuradoria Geral do Estado do Rio de Janeiro.

-
&
= ﬁ;_!‘—‘::-,

PROCURATHMORIA GERATL DO ESTATMD
PROCURADNMORILA DE PESSOUALL

Orientacico para cumprimenbo de ghoigacdaes de faresr para os casos describos o art. 19, capuat, da
RESOLIN &0 PGE n® 3. 950, de 14 de outubro de 201 6.

(DIOCEeSS0Ss COMUInS @ Rrocessos priocritbarios- padr ok

IOFICIO PGE/MP GO - Procuradaria de Pessoall 20206 F PRALTE T A

1) PROCESSO ADMINISTRATIVG MT: PGEAMDA O015521/2025

20 PROCESSO JUDNCTAL BT GB2TIGF-TE 225 8 19 (OO

3) BENEFICLARIOS D DECISAC: MALURICIO PARANBEOS INGRE

) PROVIDEMNCIA(S) A SER(EM) ADOTADA(S) PELO ORGAO OU ENTIDADE DU AT TN LS TR A
PLUBLICA-

(i) Cumprir a abrigacio de farzoer consispentbs em providenciar o imediato pagarmento da Gratificacio de
A tividade Pertgosa,. no valor de BS 478 40 (gualtrocenbos & setenta & olbo realils @ guarenta canbavos), mo
pra=s e rinta disas a contar da intimacio, sob pena de mulea de B 1 000,00 por cadas meés cle

ol e scurmprri e ko

{ ii ) ImFformar & PG-0O4 (Procuradoria de Pessoal)l acernca dos atos praticados

53 TERMO FINAL PARA CUMPRIMEMNMTO: CUMPRIMENTO IMEDLATCY

6) DATA DE INICTIO DOS EFEITOS DA DECISAC: CUMPRIMENTO IRE D LATO

T ORGACOVENTIDADE RESPONSAVEL PELO CUMPRIMEMNTO: SEPM

18 de mako de 2026

Parcio Brumno hdilaech
Procurador do Estado

PS04 - Procuradoria de Poessoal

Rua do Carmmao, D27

Amminaco por FIEIMAL DO FREDERICO AF O SO Sambrm « Fio die Jansaro - R - CEP: 20011900
Drate: SMAEME 1028008 B -oE:na TEL=(Z1) 2IIT-DITE - woew. P o .gov_ b

Em consequéncia da deciséo judicial exarada:

AO GCG para conhecimento no que Ihe couber;

A ASSEJUR para conhecimento no que lhe couber;

A UP/ PMERJ para conhecimento no que lhe couber;
A DMA para conhecimento no que lhe couber;

A DCP para conhecimento no que lhe couber;

agkrownE

Ref.: SEI-140001/038467/2026
Tomem conhecimento e providenciem os Orgaos interessados.

(Nota n° 701/26 de 25-mai-2026 da DMA/SCAVv)
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7. DMA/SRSM — DECISAO JUDICIAL — PUBLICACAO

O Secretario de Estado de Policia Militar, no uso de suas atribui¢cfes legais, torna publica a
deciséo definitiva contida nos autos do Processo Judicial n°® 0113749-60.2018.8.19.0001, em tramite perante
0 3° Juizado Especial Fazendario do Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro, pertinente ao SD PM
RG 109.522 EDUARDO VELASCO SOUZA, lotada no BOPE, determinando o prosseguimento no cer-
tame.

e
N

e
v ermo do Estado do B de Joaneiro
Fraocuradarin Coorall de Bt

ORIENTACAOD PARA O CUMPRIMENTO DE DECIS SO
JUDICEAT.
{Artigos 27, MNWIIL ¢ 67, X MIM da Lei Complementar 15/ 1980: IDecreto
T A ADG RS 20T

O FTCTC P EY P G- OO N I T N7 2020

EMh OaS0S5 /2020

A CEMNTRO DE RECRUTAMENTOD 2 E SELECAQ DE PRACAS —
CERSP/PMWER.D

1y PROCESSC ADMIMNISTEATIVOG DDE ACORMPANBANMEMNTOY N E-
1450001 024024201 8
D2y PARTE AUTORA: EDILITARDIV O WELASCO SOOI
PARTE RE: ESTALDMDY DO RO DE JANEIRO
O3y PROCESSO JUUDICIAL: 011374960 2018 8. 19 04001
gy JLTLZ0 U PRAOFFERIL A IDECISACK: 37 Juizado Especial Faszemndario
05y BENEFICIARIOS) DA DECISAC: A parte autora indicada no iterm 02

CPF DONS) DESTINATARIOS) DDA PROVIDENCILA: 123.525.227-22
D5y (M) Orrientacao definitiva (decisao final com trinsito emn julgado)

Ly} ]1I{{JM'II)E-ZH{;"[AFS] 2UE [ O RCG A L] ) EMTT I A DD E [
A1]h—1IHIS'1'H_&(::ﬂl£} PURBLICAS DEWVE AIWOT A R:

1 = Tendoe em wvista o trinsito em julgado da decisdco a ser cumprida, dewve o
argiac indicado acima confirnmar o prosseguimento do candidato no certame.

1. 1 Case tenha sido aprovado em todas as etapas do concurso,. respeaitando—
s sempre a ordem de classificacao e o namero de vagas previstas no edital,
dewve ser matriculado no curso de formagac.
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" Governo do Estado do Rio de Janeiro
W Procuradoria Geral do Estade

1.2 Caso a classifica¢do da parte autora ndo permita sua imediata matricula,
devera ser convocada para tomar ciéncia de que a matricula no Curso de
Formagdo ocorrera assim que sua classificagao permitir, devendo assinar o
3 termo de comparecimento, em que constara a sua classificagdo e a do ultimo
i candidato convocado.

2 — Caso o0 mesmo seja aprovado no curso de formagao, devera ser apos a
formalizagdo do ato de posse e respectivo exercicio. prosseguir regularmente
na carreira, para todos os fins, inclusive eventuais promogaes.

3 - Ao fim, deve o 6rgdo ou entidade informar a Procuradoria de Pessoal a
data e a forma de cumprimento da decisdo referente ao item 1.

18) DATA DE INICIO DOS EFEITOS DA DECISAQO: Imediatos

/ f
/ a_/ .“‘,A_,*
JULIA VINHAES TORTIMA
Procuradora do Estado

Em consequéncia, nos termos da deciséo judicial exarada:

1. AO GCG para conhecimento no que Ihe couber;
AO BOPE para conhecimento no que lhe couber;
A DGEC para conhecimento no que Ihe couber;
A DRSP para conhecimento no que Ihe couber;
A CGPM para conhecimento no que Ihe couber;
A DMA para conhecimento no que lhe couber;

A DCP para conhecimento no que lhe couber;

Nooakown

Tomem conhecimento e providenciem os 0rgéos interessados.
Ref.: SEI1-350014/013426/2026
OFICIO PGE/PG-04/0CJ/JVT/N° 197/ 2020
(Nota n° 107/26, de 25/05/2026 da DMA/SRSM)
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8. DMA/SRSM — DECISAO JUDICIAL — PUBLICACAO

O Secretério de Estado de Policia Militar no uso de suas atribui¢Bes legais torna pablica a
deciséo contida nos autos do Processo Judicial n® 3008253-44.2025.8.19.0001, em tramite perante o Juizo da
152 Vara de Fazenda Publica da Comarca da Capital do Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro, des-
favoravel ao AL CFP RG 112.679 CARLOS FELIPE SANTOS NOGUEIRA VIEIRA DE NORONHA,
lotado no CFAP, determinando o impedimento de prosseguir no certame.

s

PROMCURATHORIA GERATL DI EST ADHMDY
PROCCURADSDRLA DVE PFPESSOeGAL.

Vagd

ORIEMTAC A PARA O CUMPRIMERMTO DE DECISAC JUDDNCLAL

fartigos 229, MWITEL & &2, X NIN da Ledi Complementar 1501980 ;: Decreta o S0 G E 20070

OFICTO PGE/MPG-OEODCIYLFRS/MN® PGE/MDPOLODLIZSZ00C 2025 f 2026

01 PROCESSO) ADMINISTHATIVG DE ACORMPAMBARERMTCE MN=: PGEMGL D125 20/Z025
020 PFARTE ALMORA: CARIOS FELIFE SAMTOS MOCLUOEIRA VIETRS DE MNORODNMNEA
PARTE RE: O ESTADO D0 RO DE JANEIRCE

03 PROCESSO JUITDICIAL - 300825344 2025 3 19 =001

04h JUIZO QUE PROFERIU A DECISAQ-TURZD DA 152 WVARA DA FAZENDA PUBLICA DA
CiOMMARCS A CAPTTAL D ESTADND DO RO IFE JAMNMNEIRCE

05) BEENEFICIARIONS]) DA DECTISAO: A parte autora indicada no iteom D2

CPF DIODS) DESTIMNATARICOIS) DA PROWIDERMOCLA- 131 _ 313005701

0&) PROVIDENCLALS) QUE O ORGAC O ENTIDADE DA ADMINISTRACASD PUBLICA
DEWVE ADMITAR:

1 - Tendo em vista o provimento da sentenca fevoravel ao Estedn, dewve a8 Secio jurndica da
PRMER]J:

Apds Imeddiate coMmumidcacsSo, dar ciéncia pessoal a parte autora da presents oremtacSo. e
& impesde de prossegoir regularments o certame, suspendendo, s=e for o caso, 8 suaa
participacis o curss de formacio, alam de cancelar eventual matricula efou dentidade
podicial militar eventualmeante concedida:

Z - Ao fim, dewve o Secaco jurdica da PMER] informar a Frocuredoria a data @ a formma de
cumprimento da decisio, anexando os respeectivos documentos coamparodea o rioes

O7h DATA DE IMNDCIHDD DS EFETTOS DA DECISAC: Imediabos
EM., 13 de maio de Z026

Luir Fermando FRodriguwes Dhos Sanitoes
FProcurador do Estado

Fuaa do Carmae, ME2T

SAminad podr LUE FERMANMN DD RODAIGUES Do nlno - Rbo de Jansiss - B - CEFF: 2001 1 -S4

B T S e o= 55 A O30 TELAZ1) 23FZ-02 T - wowiw. prge. 5 ogos b

Em consequéncia, nos termos da decisdo judicial exarada, seja LICENCIADO o policial mi-
litar do estado efetivo da corporacdo.

Tome conhecimento e providencie o CFAP, no encaminhamento da documentagdo do ex-
policial militar nos seguintes 6rgdos: DCP, DI, CGPM e DMA/SCAV, observando a publicagdo contida no
topico 2, 42 parte do Bol. da PM n° 12, de 22 jan. 20009.

Tomem conhecimento e providenciem os Orgaos interessados.
Ref.: SEI-350009/021250/2025
OFICIO PGE/PG-04/OCJ/LFRS/N° PGE/001.012520/2025 / 2026
(Nota n° 108/26 de 25/05/2026 da DMA/SRSM)
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9. AVERIGUACAO SOLUCAO — EXTRACAO DE DRD ONLINE- ARQUIVA-
MENTO DOS AUTOS.

Ref.: CGPM n. © 2024054310 — Portaria n. °© 045/118/2024 — SEI 350019/004547/2024.

AVERIGUADOQOS: , SUBTEN PM RG 68.768
ANDERSON LIMA NETO, lotado no 31° BPM, 1° SGT PM RG 79.439 DEIVERSON DE OLIVEIRA
AREAS, lotado no RECOM, 1° SGT PM RG 77.383 FLAVIO PESSOA FERNANDES, lotado na SSGP,
1° SGT PM RG 81.513 DAYVYSON DE CARVALHO, lotado no 31° BPM E 3° SGT PM RG 90.184
NIVALDO CORREIA CARDOZO, lotado no 31° BPM.

Trata-se de Averiguacdo instaurada com a finalidade de apurar os fatos constantes na docu-
mentacdo oriunda do SSCOR/CARRD-CGPM, versando, inicialmente, sobre supostas irregularidades atribu-
idas ao 1° SGT PM RG 79.439 DEIVERSON DE OLIVEIRA AREAS e ao 3° SGT PM RG 90.184 NIVAL-
DO CORREIA CARDOZO, ambos do 31° BPM, durante ocorréncia policial sucedida em 02 Ago 23, na Co-
munidade Sitio do Pai Jodo, Itanhanga, bairro Barra da Tijuca/RJ.

A apuracdo teve por objeto verificar, em principio, o possivel ndo acautelamento de Camera
Operacional Portatil (COP) pelo 1° SGT PM DEIVERSON, bem como a possivel obstrucdo da lente da COP
utilizada pelo 3° SGT PM NIVALDO, em ocorréncia policial envolvendo confronto armado, lesdo corporal
seguida de morte.

Verifica-se que, no dia 02 Ago 23, ocorreu acdo policial na Comunidade Sitio do Pai Jodo,
Itanhanga, bairro Barra da Tijuca/RJ, com a participacdo de guarni¢cdes do PATAMO, das quais faziam parte
0 3°SGT PM NIVALDO, 0 SUBTEN PM ANDERSON e 0 1° SGT PM DAYVYSON, além da equipe da P2
do 31° BPM, composta pelo , pelo 1° SGT PM DEIVERSON e pelo 1°
SGT PM PESSOA. Na ocasido, os policiais militares realizavam patrulhamento na Comunidade Sitio do Pai
Jodo, quando ao adentrarem area de mata, depararam-se com individuos armados, 0s quais efetuaram dispa-
ros de arma de fogo contra as guarni¢des, que revidaram a injusta agressao.

Apo0s a estabilizacdo do terreno, foram localizados trés individuos, sendo dois feridos por
disparos de arma de fogo, posteriormente socorridos ao Hospital Municipal Lourenco Jorge, onde foram a
6bito, e um adolescente, que foi apreendido, conforme RPM n.° 00008/048/2023, do 31° BPM, acostado a fl.
12, e BOPM de fl. 75.

Quanto aos dois individuos alvejados, os fatos foram registrados no RO n.° 901-00795/2023,
lavrado na 162 Delegacia de Policia, a fl. 101. Em relacdo a apreensdo do adolescente L.C.C., localizado no
mesmo cenario fatico, trajando roupas camufladas e portando pistola calibre 9mm com numeracao raspada,
municdes intactas e radio transmissor, os fatos foram registrados no RO n.° 016-13312/2023-01, acostado a fl.
141. Conforme informacgGes constantes desse ultimo registro, o adolescente L.C.C. teria efetuado disparos de
arma de fogo contra a guarnicdo policial e estaria acompanhado dos outros dois nacionais que foram a dbito
no contexto da ocorréncia.

Do exposto, a Delegacia de Homicidios da Capital requisitou acesso ao contetido audiovisual
captado pelas Cameras Operacionais Portateis (COPs) utilizadas pelo 1° SGT PM AREAS e pelo 3° SGT PM
NIVALDO. Conforme laudo emitido pela empresa L8, constante a fl. 10 dos Autos, foram localizadas grava-
c¢oes vinculadas ao 3° SGT PM NIVALDO, que, no dia 02 Ago 23, utilizava a COP n.° J30126368, tendo sido
constatada obstrucdo da lente nos horarios de 05h42min, 06h23min e 06h31min. Todavia, em relagdo ao 1°
SGT PM AREAS, as gravacg0es solicitadas ndo se encontravam disponiveis no software de gerenciamento e
custddia de evidéncias digitais, uma vez que ndo havia registro de retirada de COP em seu home no periodo
compreendido entre 01 Ago 23 e 03 Ago 23.

Ouvido as fls. 20/21, 0 1° SGT PM RG 79.439 AREAS declarou que, no dia 02 Ago 23, inte-
grava a equipe da P2 do 31° BPM, juntamente com 0 e 01°SGT PM RG 77.383
PESSOA, tendo participado da ocorréncia equipes de PATAMO. Informou, ainda, que a ocorréncia foi apre-
sentada na Delegacia Policial por ele e pelo 3° SGT PM RG 90.184 NIVALDO, esclarecendo que ndo acaute-

J
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lou COP por integrar a equipe da P2. Em Termo de Declaragéo prestado em sede de DH-Capital, aduziu que
efetuou disparos de arma de fogo para revidar injusta agressao, conforme fl. 76.

Por sua vez, ouvido as fls. 28/29, 0 3° SGT PM RG 90.184 NIVALDO declarou que no dia
02 Ago 23, encontrava-se no servico de PATAMO, juntamente com 0 SUBTEN PM RG 68.768 ANDERSON
e 0 1° SGT PM RG 81.513 DAYVYSON, bem como que sua COP estava posicionada na parte superior e
central do colete. Quanto a obstrucdo da lente, afirmou ndo saber precisar sua causa, supondo que possa ter
decorrido da bandoleira ou do fuzil 7,62. Em Termo de Declaracdo prestado em sede de DH-Capital, também
informou ter efetuado disparos de arma de fogo para revidar injusta agressao, conforme fl. 86.

Verifica-se que a Delegacia de Homicidios da Capital solicitou, inicialmente, acesso ao con-
tedo audiovisual das Cameras Operacionais Portateis (COPs) vinculadas ao 1° SGT PM AREAS e ao 3°
SGT PM NIVALDO. No curso da Averiguacdo, contudo, também se buscou a obtencéo das imagens das de-
mais COPs utilizadas pelos policiais militares que participaram da ocorréncia. Entretanto, quanto a essas
imagens, foi informado que ndo foi possivel obté-las, uma vez que a temporalidade de armazenamento do
conteudo audiovisual captado no ambito da SEPM é de, no minimo, 90 (noventa) dias corridos ou 1 (um) ano.
Assim, considerando que a requisigdo de acesso foi formulada em 02 Out 25, relativamente a imagens capta-
das em 02 Ago 23, o atendimento integral da solicitacdo restou prejudicado, em razéo de ja haver sido exce-
dido o prazo regulamentar de armazenamento.

Frisa-se que o RO n.° 901-00795/2023, da DH-Capital, lavrado para registrar as duas mortes
decorrentes de intervencdo de Agente do Estado, sendo uma de nacional ndo identificado e outra do adoles-
cente J.G.C.D.S., deu origem ao procedimento MPRJ n.° 2023.00969993, no ambito da 22 Promotoria de Jus-
tica de Investigacdo Penal Especializada do Nucleo Rio de Janeiro, no qual foi promovido o arquivamento,
em 06 Jun 25, por auséncia ou insuficiéncia de provas, em razéo da falta de suporte fatico-probatdrio.

Do exposto, este Corregedor-Geral, concordando em parte com o Parecer-Aditamento do
Averiguador, constantes as fls. 164 a 166, na forma da Resolucdo SEPM n.° 6.558, de 12 Nov 24, publicada
no Bol. da PM n.° 141, de 13 Nov 24, c/c a Resolugédo SEPM n.° 059, de 26 Abr 19, publicada no Bol. da PM
n.° 079, de 06 Mai 19, DECIDE:

1 — Considerar que ndo ha, nos Autos, elementos consubstanciadores que apontem indicios
suficientes de infracdo penal militar ou comum por parte do

, do SUBTEN PM RG 68.768 ANDERSON LIMA NE-
TO, lotado no 31° BPM, do 1° SGT PM RG 79.439 DEIVERSON DE OLIVEIRA AREAS, lotado no RE-
COM, do 1° SGT PM RG 77.383 FLAVIO PESSOA FERNANDES, lotado na SSGP, do 1° SGT PM RG
81.513 DAYVYSON DE CARVALHO, lotado no 31° BPM, e do 3° SGT PM RG 90.184 NIVALDO COR-
REIA CARDOZO, lotado no 31° BPM, notadamente porque os fatos de natureza criminal decorrentes da
ocorréncia foram objeto de apreciacdo no procedimento MPRJ n.° 2023.00969993, no ambito da 22 Promoto-
ria de Justica de Investigacdo Penal Especializada do Nucleo Rio de Janeiro, no qual foi promovido o arqui-
vamento, em 06 Jun 25, por auséncia ou insuficiéncia de provas, em razdo da falta de suporte fatico-
probatorio.

— Extrair Documento de Raz@es de Defesa Online em desfavor do 1° SGT PM RG 79.439
DEIVERSON DE OLIVEIRA AREAS, lotado no RECOM, pelo fato de ter sido evidenciado, em sede de
Averiguacdo n.° 0045/118/2024, CGPM n.° 2024054310, que, no dia 02 Ago 23, por volta das 6h, na Comu-
nidade Sitio do Pai Jodo, Itanhanga, bairro Barra da Tijuca/RJ, quando integrava a equipe da P2 do 31° BPM,
participou de operacédo policial na qual progrediu em conduta de patrulha juntamente com guarni¢des do PA-
TAMO, ocasido em que houve revide a injusta agresséo, resultando em confronto armado com duas mortes
decorrentes de intervencdo de Agente do Estado. Contudo, o referido militar ndo acautelou Camera Operaci-
onal Portatil (COP) em seu nome, conforme laudo emitido pela empresa L8, que apontou inexistir registro de
retirada de COP pelo militar no periodo compreendido entre 01 Ago 23 e 03 Ago 23, conduta que impossibili-
tou a captacdo de imagens da acéo policial registrada no RO n.° 901-00795/2023, lavrado na 162 Delegacia de
Policia. Descumprindo assim, determinag&o contida no art. 9°, no art. 29 inciso I, e no art. 33, todos da Ins-
trucdo Normativa n.° 168, de 30 Set 22, publicada no Bol. da PM n.° 182, de 30 Set 22. Com seu erréneo pro-




o)

Aj G- Bol da PM n.° 040 — 26 MAI 26 o= 206

CELIO DE SOUZA CAMPOS.
TEN CEL PM RG : 57.387

ceder, violou as normas contida no artigo 14, inciso I, e os itens n. °© 07, 20 e 79 do inciso Il, do anexo I, do
Decreto n. © 6.579, de 05Mar1983 - RDPMERJ. Providencie a CGPM/SIACPP a extracao do referido DRD,
com copias do Relatdrio e desta Solugdo.

3 — Extrair Documento de Razdes de Defesa Online em desfavor do 3° SGT PM RG 90.184
NIVALDO CORREIA CARDOZO, lotado no 31° BPM, pelo fato de ter sido evidenciado, em sede de Averi-
guacdo n.° 0045/118/2024, CGPM n.° 2024054310, que, no dia 02 Ago 23, quando em servico de PATAMO
do 31° BPM, na Comunidade Sitio do Pai Jodo, Itanhanga, bairro Barra da Tijuca/RJ, participou de operacao
policial na qual houve revide a injusta agressdo, resultando em confronto armado com duas mortes decorren-
tes de intervencdo de Agente do Estado. Na ocasido, conforme laudo emitido pela empresa L8, constante a fl.
10 dos Autos, foi constatado que o referido militar utilizava a COP n.° J30126368, cuja lente permaneceu
obstruida nos horérios de 05h42min, 06h23min e 06h31min, circunstancia que prejudicou a correta captacdo
das imagens da acdo policial e comprometeu o registro audiovisual da ocorréncia registrada sob o RO n.°
901-00795/2023, lavrado na 162 Delegacia de Policia. Descumprindo, assim, determinagdo contida no art. 11,
inciso VII c/c art. 29, inciso I, todos da Instrucdo Normativa n.° 168, de 30 Set 22, publicada no Bol. da PM
n. 182, de 30 Set 22. Com seu errdoneo proceder, violou, em tese, as normas contidas no art. 14, inciso I, e
nos itens n.° 07, 20 e 79 do inciso 1l do Anexo I, do Decreto n.° 6.579, de 05 Mar 83, RDPMERJ. Providencie
a CGPM/SIACPP a extracdo do referido DRD, com cdpias do Relatério e desta Solucéo.

4 — Publique-se em Boletim da PMERJ. Providencie a CGPM/RUPE.

5 — Registrar a presente decisdo na Ficha Judiciaria dos averiguados. Providencie a
CGPM/RUPE.

6— Arquivar os Autos e esta Solucdo. Providencie a CGPM/Arquivo.

(TOMEM CONHECIMENTO AS OPM’s INTERESSADAS)
(Nota n° 2062, de 26 de Maio de 2026 - CGPM/RUPE)

10. CANCELAMENTO DE PUNICAO — DECISAO — DEFERIMENTO — ARQUI-
VAMENTO DOS AUTOS.

REFERENCIA: CGPM n.° 202600271698 — SEI n.° 350022/015180/2026.
REQUERENTE: 1° SGT PM RG 82.347 IVAN PACHECO FERREIRA COUTO, lotado no 3° CPA.

Trata-se de requerimento, por meio do qual o postulante, nos termos do art. 62 do RDPMERJ,
solicita o cancelamento de 01 (uma) DETENCAO de 15 (quinze) dias publicada no BDRI n.° 217 de 13 Dez
2006 do CFAP/31 VOL.

Analisando a documentacdo apresentada, verifica-se que o requerente possui 01 (um) elogio
publicado no Bol. Int. n.° 049 de 04 Ago 21 do 3° CPA. Assim, foram cumpridos todos 0s requisitos previstos
no art. 62 do RDPMERJ, bem como, o constante na Portaria PMERJ n.° 769, publicada no Boletim da
PMERJ n.° 093 de 23 Mai 17.

Este Corregedor-Geral, na forma da Resolucdo SEPM n.° 6.558, de 12 Nov 24, publicada no Bo-
letim da PMERJ n.° 141 de 13 Nov 24 c/c a Resolugédo SEPM n.° 059 de 26 Abr 19, publicada no Boletim da
PMERJ n.° 079 de 06 Mai 19, DECIDE:

1. DEFERIR o pedido e cancelar a referida punicéo.

2. Atualizar a Ficha Disciplinar do postulante, conforme estabelecem os Enunciados Admi-
nistrativos n.° 01 e n.° 03, publicados no Boletim da PMERJ n.° 101, de 08 Jun 20. Providencie o 3° CPA.

3. Registrar na Ficha Judiciaria do requerente. Providencie a CGPM/RUPE.

4. Publicar a presente deciséo no Boletim Ostensivo da PMERJ. Providencie a CGPM/RUPE.

5. Arquivar 0s autos e esta decisdo. Providencie a CGPM/Arquivo.
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(TOMEM CONHECIMENTO AS OPM’s INTERESSADAS)
(Nota n° 2065, de 26 de Maio de 2026 — CGPM/RUPE)

11. CANCELAMENTO DE PUNICAO — DECISAO — DEFERIMENTO — ARQUI-
VAMENTO DOS AUTOS.

REFERENCIA: CGPM n.° 202600278300 — SEI n.° 350024/012520/2026.
REQUERENTE: 3° SGT PM RG 90.704 JOEL SEBASTIAO SOARES, lotado no 37° BPM.

Trata-se de requerimento, por meio do qual o postulante, nos termos do art. 62 do RDPMERJ,
solicita o cancelamento de 01 (uma) REPREENSAO publicada no Bol. Int. n.° 024 de 22 Nov 19 do 4° BPM.

Analisando a documentacgéo apresentada, verifica-se que o requerente possui 01 (um) elogio
publicado no Bol. Int. n.° 008 de 14 Jan 25 do 37° BPM. Assim, foram cumpridos todos 0s requisitos previs-
tos no art. 62 do RDPMERJ, bem como, o constante na Portaria PMERJ n.° 769, publicada no Boletim da PM
n.° 093 de 23 Mai 17.

Este Corregedor-Geral, na forma da Resolucdo SEPM n.° 6.558, de 12 Nov 24, publicada no Bo-
letim da PMERJ n.° 141 de 13 Nov 24 c/c a Resolu¢do SEPM n.° 059 de 26 Abr 19, publicada no Boletim da
PMERJ n.° 079 de 06 Mai 19, DECIDE:

1. DEFERIR o pedido e cancelar a referida punicéo.

2. Cancelar ainda, de acordo com o Item 2.11.4 das Instrucbes Complementares ao
RDPMERJ, inserta no Boletim da PMERJ n.° 141 de 10 Ago 10, a punicdo de ADVERTENCIA publicada no
Bol. Int. n.° 194 de 16 Out 19. Providencie o 37° BPM.

3. Atualizar a Ficha Disciplinar do postulante, conforme estabelecem os Enunciados Admi-
nistrativos n.° 01 e n.° 03, publicados no Boletim da PMERJ n.° 101, de 08 Jun 20. Providencie o 37° BPM.

4. Registrar na Ficha Judiciaria do requerente. Providencie a CGPM/RUPE.

5. Publicar a presente decisdo no Boletim Ostensivo da PMERJ. Providencie a CGPM/RUPE.

6. Arquivar os autos e esta decisdo. Providencie a CGPM/Arquivo.

(TOMEM CONHECIMENTO AS OPM’s INTERESSADAS)
(Nota n° 2067, de 26 de Maio de 2026 — CGPM/RUPE)

12. CANCELAMENTO DE PUNICAO — DECISAO — DEFERIMENTO — ARQUI-
VAMENTO DOS AUTOS.

REFERENCIA: CGPM n.° 202600259644 — SEI n.° 350024/011292/2026.
REQUERENTE: 3° SGT PM RG 95.553 RODRIGO DE SOUZA ALMEIDA, lotado no 28° BPM.

Trata-se de requerimento, por meio do qual o postulante, nos termos do art. 62 do RDPMERJ,
solicita o cancelamento das seguintes punicoes:
— 01 (uma) REPREENSAO publicada no BDRI da CPP n.° 090 de 22 Mai 15;
— 01 (uma) DETENCAO de 02 (dois) dias publicada no BDRI da CPP n.° 178 de 28 Set 15;
— 01 (uma) DETENCAO de 02 (dois) dias publicada no BDRI da CPP n.° 228 de 11 Dez 15;
— 01 (uma) DETENCAO de 02 (dois) dias publicada no BDRI da CPP n.° 228 de 11 Dez 15;
— 01 (uma) DETENCAO de 01 (um) dia publicada no BDRI da CPP n.° 019 de 27 Jan 17;
— 01 (uma) DETENCAO de 01 (um) dia publicada no BDRI da CPP n.° 024 de 03 Fev 17;
— 01 (uma) REPREENSAO publicada no BDRI da CPP n.° 034 de 17 Fev 17;
— 01 (uma) DETENCAO de 01 (um) dia publicada no BDRI da CPP n.° 144 de 03 Ago 17;
— 01 (uma) REPREENSAO publicada no BDRI da CPP n.° 161 de 28 Ago 17;
— 01 (uma) REPREENSAO publicada no Bol. Int. da CPP n.° 093 de 08 Ago 18;
— 01 (uma) DETENCAO de 02 (dois) dias publicada no Bol. Int. da CPP n.° 140 de 01 Ago 19;
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— 01 (uma) REPREENSAO publicada no Bol. Int. do 40° BPM n.° 001 de 03 Jan 20;

— 01 (uma) DETENCAO de 02 (dois) dias publicada no Bol. Int. do 40° BPM n.° 001 de 03 Jan 20.

Analisando a documentacgéo apresentada, verifica-se que o requerente possui 10 (dez) elogios
publicados da seguinte forma: 02 (dois) elogios no Bol. Int. da CPP n.° 013 de 09 Abr 18; 01 (um) elogio no
Bol. Int. da CPP n.° 056 de 14 Jun 18; 01 (um) elogio no Bol. Int. do 28° BPM n.° 031 de 09 Set 22; 01 (um)
elogio no Bol. Int. do 28° BPM n.° 038 de 07 Jun 23; 01 (um) elogio no Bol. Int. do 28° BPM n.° 015 de 19
Fev 24; 01 (um) elogio no Bol. Int. do 28° BPM n.° 036 de 30 Abr 25; 01 (um) elogio no Bol. Int. do 28°
BPM n.° 038 de 09 Mai 25; 01 (um) elogio no Bol. Int. do 28° BPM n.° 051 de 30 Jun 25 e 01 (um) elogio no
Bol. Int. do 28° BPM n.° 064 de 27 Ago 25. Foram utilizados para deferimento deste pleito a conclusdo pela
PMERJ, dos seguintes cursos: Formacdo de Soldados — Boletim da PMERJ n.° 194 de 19 Out 12; Beretta
APX Nivelamento — Boletim da PMERJ n.° 112 de 08 Nov 22 e Formacdo Especial de Cabos — Boletim da
PMERJ n.° 213 de 23 Out 23. Assim, foram cumpridos todos os requisitos previstos no art. 62 do RDPMERJ,
bem como, o constante na Portaria PMERJ n.° 769, publicada no Boletim da PM n.° 093 de 23 Mai 17.

Este Corregedor-Geral, na forma da Resolucdo SEPM n.° 6.558, de 12 Nov 24, publicada no Bo-
letim da PMERJ n.° 141 de 13 Nov 24 c/c a Resolugdo SEPM n.° 059 de 26 Abr 19, publicada no Boletim da
PMERJ n.° 079 de 06 Mai 19, DECIDE:

1. DEFERIR o pedido e cancelar as referidas punicdes.

2. Atualizar a Ficha Disciplinar do postulante, conforme estabelecem os Enunciados Admi-
nistrativos n.° 01 e n.° 03, publicados no Boletim da PMERJ n.° 101, de 08 Jun 20. Providencie 0 28° BPM.

3. Registrar na Ficha Judiciaria do requerente. Providencie a CGPM/RUPE.

4. Publicar a presente decisdo no Boletim Ostensivo da PMERJ. Providencie a CGPM/RUPE.

5. Arquivar os autos e esta decisdo. Providencie a CGPM/Arquivo.

(TOMEM CONHECIMENTO AS OPM’s INTERESSADAS)
(Nota n° 2068, de 26 de Maio de 2026 — CGPM/RUPE)

13. CANCELAMENTO DE PUNICAO — DECISAQO — DEFERIMENTO PARCIAL —
ARQUIVAMENTO DOS AUTOS.

REFERENCIA: CGPM n.° 202600188438 — SEI n.° 350023/015065/2025.
REQUERENTE: SUBTEN PM RR RG 65.025 NEI PAULA LOPES, lotado na DV.

Trata-se de requerimento, por meio do qual o postulante, nos termos do art. 62 do RDPMERJ,
solicita o cancelamento das seguintes punigdes:

— 01 (uma) DETENCAO de 02 (dois) dias publicada no Bol. Int. do 25° BPM, n.° 023 de 02Fe 00;

— 01 (uma) REPREENSAO publicada no Bol. Int. do 25° BPM, n.° 088 de 17Mai01;

— 01 (uma) REPREENSAO publicada no Bol. Int. do 25° BPM, n.° 185 de 050ut01;

— 01 (uma) DETENCAO de 01 (um) dia publicada no Bol. Int. do 25° BPM, n.° 070 de 16Abr04;

— 01 (uma) REPREENSAO publicada no Bol. Int. do 25° BPM, n.° 070 de 16Abr04;

— 01 (uma) REPREENSAO publicada no Bol. Int. do 25° BPM, n.° 011 de 18Jan06.

Analisando a documentacéo fornecida, observa-se que foram cumpridos, parcialmente, os re-
quisitos previstos no artigo suprarreferido, bem como, na Portaria PMERJ n.° 769 publicada no Bol. da PM
n.° 093 de 23Mail7. Foram considerados para atendimento deste pleito, a conclusdo pela PMERJ, dos seguin-
tes cursos: Formacdo de Soldados (CFSD) — Bol. da PM n.° 00 de 220ut99; Especial de Formagdo de Cabos
(CEFC) — Bol. da PM n.° 080 de 03Mail2; Especial de Formacdo de Sargentos (CEFS) — Bol. da PM n.° 220
de 30Nov12; Estagio de Patrulhamento Tatico Motorizado — Bol. da PM n.° 066 de 07Nov13 e Beretta APX
Nivelamento — Bol. da PM n.° 190 de 100ut23.

Este Corregedor-Geral, na forma da Resolu¢cdo SEPM n.° 6.558, de 12 Nov 24, publicada no
Bol. da PM n.° 141, de 13 Nov 24 c/c a Resolu¢do SEPM n.° 059, de 26 Abr 19, publicada no Bol. da PM n.°
\079, de 06 Mai 19, concordando com o parecer do comandante, DECIDE:
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1. DEFERIR parcialmente o pedido e cancelar as seguintes punigdes:

— 01 (uma) REPREENSAO publicada no Bol. Int. do 25° BPM, n.° 088 de 17Mai01;

— 01 (uma) REPREENSAO publicada no Bol. Int. do 25° BPM, n.° 185 de 050ut01;

— 01 (uma) DETENCAO de 01 (um) dia publicada no Bol. Int. do 25° BPM, n.° 070 de 16Abr04;

—01 (uma) REPREENSAO publicada no Bol. Int. do 25° BPM, n.° 070 de 16Abr04;

— 01 (uma) REPREENSAO publicada no Bol. Int. do 25° BPM, n.° 011 de 18Jan06.

2. INDEFERIR o pedido de cancelamento, em virtude do ndo cumprimento do requisito pre-
visto no art. 1°, incisos Il e Il da Portaria PMERJ n.° 769, publica no Bol da PM n.° 093 de 23Mail7, da se-
guinte punigéo:

— 01 (uma) DETENCAO de 02 (dois) dias publicada no Bol. Int. do 25° BPM, n.° 023 de 02Fev00);

3. Atualizar a Ficha Disciplinar do postulante, conforme estabelecem os Enunciados Admi-
nistrativos n.° 01 e n.° 03, publicados no Bol. da PM n.° 101, de 08Jun20. Providencie a DV.

4. Publicar a presente decis@o no Boletim Ostensivo da PM. Providencie a CGPM/RUPE.

5. Registrar na Ficha Judiciaria do requerente. Providencie a CGPM/RUPE.

6. Arquivar os autos e esta decisdo. Providencie a CGPM/Arquivo.

(TOMEM CONHECIMENTO AS OPM’s INTERESSADAS)
(Nota n°® 2070 , de 26 de Maio de 2026 - CGPM/RUPE)

14. CANCELAMENTO DE PUNICAO — DECISAO — DEFERIMENTO — ARQUI-
VAMENTO DOS AUTOS.

REFERENCIA: CGPM n.° 202600241971 — SEI n.° 350020/017640/2026.
REQUERENTE: SUBTEN PM RG 69.368 ANDRE AUGUSTO VELASCO DOS SANTOS, lotado no 6° BPM.

Trata-se de requerimento, por meio do qual o postulante, com fulcro no art. 62 do RDPMERJ,
solicita o cancelamento de 01 (uma) DETENCAO de 10 (dez) dias, publicada no Bol. Int. n.° 032 de 16 Jul
03 do 6° BPM.

Analisando a documentacdo apresentada, verifica-se que o requerente apresentou certiddo
constando 17 (dezessete) elogios, sendo utilizado para o presente pleito o publicado no Bol. Int. n.° 014 de 19
Jan 23 do 24° BPM. Assim, foram cumpridos os requisitos previstos no art. 62 do RDPMERJ, bem como o
constante na Portaria PMERJ n.° 769, publicada no Boletim da PM n.° 093 de 23 Mai 17.

Desta forma, o Corregedor-Geral, com fulcro na Resolu¢do SEPM n.° 6.558 de 12 Nov 24,
publicada no Boletim da PM n.° 141 de 13 Nov 24 c/c a Resolu¢do SEPM n.° 059 de 26 Abr 19, publicada no
Boletim da PM n.° 079 de 06 Mai 19, DECIDE:

1. DEFERIR o pedido de cancelamento da punicéo.

2. Atualizar a Ficha Disciplinar do postulante, conforme estabelecem os Enunciados Admi-
nistrativos n.° 01 e n.° 03, publicados no Boletim da PM n.° 101 de 08 Jun 20. Providencie o 6° BPM.

3. Registrar na Ficha Judiciaria do requerente. Providencie a CGPM/RUPE.

4. Publicar a presente decisdo no Boletim da PM. Providencie a CGPM/RUPE.

5. Arquivar a presente decisdo. Providencie a CGPM/ARQUIVO.

(TOMEM CONHECIMENTO AS OPM’s INTERESSADAS)
(Nota n° 2071, de 26 de Maio de 2026 — CGPM/RUPE)

15. CONSELHO DE DISCIPLINA — DECISAO — PERMANENCIA/PUNICAO DE
PRACA - ARQUIVAMENTO DOS AUTOS.

Ref.: CGPM n.° 202500159980 — Portaria n.° 442/118/2025.
\ACUSADO: 2°SGT PM REF RG 79.411 PEDRO IGOR MACIEL RIBEIRO, lotado na DV.
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O 2° SGT PM REF RG 79.411 IGOR foi submetido a Processo Administrativo Discipli-
nar (PAD) em decorréncia de sua conduta se amoldar ao contido no artigo 2°, inciso I, alineas “b” e “c”
do Decreto Estadual n.° 2.155, de 13 de outubro de 1978. Nessa perspectiva, violou de forma delibera-
da, preceitos éticos e estatutarios em vigor, uma vez que, emerge do ato de submissdo a PAD, que o
acusado, na noite de 23 janeiro de 2025, no interior da sede da Guarda Municipal de Aracati/CE, loca-
lizada na Rua Santos Dumont, Municipio de Aracati, Estado do Ceara desacatou guardas municipais,
bem como ameacou o guarda municipal Fernando, sendo necessario desarma-lo, circunstancia em que
ofereceu resisténcia, consistente no uso da forga contra os referidos agentes.

Em analise ao bojo do PAD, verifica-se que o Libelo Acusatorio, folhas 51 e 53, descreveu de
forma minuciosa, as imputagdes atribuidas ao agente estatal, assegurando-lhe o pleno exercicio das garantias
constitucionais da ampla defesa e do contraditério, mediante a apresentacao das razdes de defesa, folhas 73 a
90, acrescidas das alegacdes finais, folhas 187 a 227.

Outrossim, vislumbra-se que ndo fora constatado descumprimento de requisitos validos para
0 progresso da marcha processual, eis que os membros que compdem o colegiado cumpriram devidamente,
todo o rito regulamentar.

Nesse sentido, o processo esta regular, inexistindo o reconhecimento de nulidade e a consu-
macao de prazo prescricional, presentes assim, as condic@es para o legitimo exercicio do direito de acdo, 0s
pressupostos de existéncia e o desenvolvimento valido do processo.

Depreende-se dos Autos do PAD, que na noite do dia 23 de janeiro de 2025, por volta das
23h30min, na sede da Guarda Municipal de Aracati/CE, situada na Rua Santos Dumont, bairro Aracati, Esta-
do do Ceara, 0 2° SGT PM REF IGOR passou a se comportar de forma agressiva e descontrolada.

Segundo relatos, o militar reformado sacou uma arma de fogo da cintura e afirmou que mata-
ria o inspetor da Guarda Municipal de Aracati Francisco F.B.S., sendo necessaria a intervencdo dos guardas
municipais ali presentes para conté-|o.

De acordo com o depoimento do inspetor da Guarda Municipal de Aracati Francisco, por vol-
ta das 23h, este havia abordado uma motocicleta que transitava na contramdo e cujo condutor ndo utilizava
capacete. Apos a abordagem, constatou-se que o veiculo estava com o licenciamento atrasado, motivo pelo
qual foi determinada sua remocéo, conforme prevé a legislacéo estadual. Mais tarde, o setor de permanéncia
da sede da Guarda Municipal informou que o condutor do referido veiculo era genro do acusado, o qual ja se
encontrava no portdo da unidade.

Diante disso, o inspetor da Guarda Municipal de Aracati Francisco retornou a base e, ao de-
sembarcar da viatura, foi surpreendido pelo 2° SGT PM REF IGOR, que adentrou a sede exaltado, empurrou
o declarante e sacou sua arma de fogo, proferindo ameacas de morte. Os demais guardas municipais presentes
deram voz de parada e conseguiram imobiliza-lo, embora tenha havido forte resisténcia para a retirada da ar-
ma, sendo necessario o uso de algemas.

Durante a conducdo dos envolvidos a delegacia, o militar reformado teria proferido palavras
de caldo, injurias e novas ameacas contra a guarnicdo, afirmando que os mataria. Diante dos fatos, foi preso
em flagrante pela pratica dos crimes tipificados nos arts. 147 (ameaca), 329 (resisténcia), 330 (desobediéncia)
e 331 (desacato), todos do Cddigo Penal, conforme registrado no Inquérito n°® 930-526/2025.

Em razdo dos fatos narrados, foi instaurada a acao penal n.° 0200466-67.2025.8.06.0300, que tramita
perante a Vara Unica Criminal de Aracati/CE — TICE, com dentncia recebida em 19 de maio de 2025.

Este Corregedor-Geral, ap0s rigorosa analise dos Autos do PAD, no exercicio de suas atribui-
¢oes funcionais, preconizadas no artigo 5°, inciso Il da Resolu¢cdo SEPM n.° 6.558, de 12 Nov 2024, publi-
cada no Bol. da PM n.° 141, de 13 Nov 2024 c/c a Resolucdo n.° 059 de 26 Abr 2019, publicada no Bol. da
PM n.° 079 de 06 Mai 19, concordando com o parecer opinativo do colegiado, DECIDE:

1. Considerar capaz de permanecer nas fileiras desta Corporacdo, o 2° SGT PM REF RG
79.411 PEDRO IGOR MACIEL RIBEIRO, na forma do artigo 13, inciso Il do Decreto Estadual n.° 2.155 de
1978.
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2. Punir disciplinarmente 0 2° SGT PM REF RG 79.411 PEDRO IGOR MACIEL RIBEIRO,
posto que as 23h30 de 23 janeiro de 2025, no interior da sede da Guarda Municipal de Aracati/CE, localizada
na Rua Santos Dumont, Municipio de Aracati, Estado do Ceara desacatou guardas municipais.

Na ocasido, 0 acusado se comportou de forma agressiva e descontrolada, ameagando por
meio de palavras, o inspetor da guarda municipal Francisco.

Na sequéncia dos atos, foi necessario desarma-lo circunstancia em que ofereceu resisténcia,
consistente no uso da forga contra os referidos agentes.

Ressalte-se ainda que o referido episodio levou os guardas municipais de servico a fazer uso
de algemas para fins de conducgdo do acusado a Autoridade de Policia Judiciéria. Tal medida foi necesséaria e
proporcional, com o objetivo de conter as a¢des do acusado, diante da resisténcia apresentada e do risco a in-
tegridade fisica dos envolvidos, em estrita observancia aos principios da legalidade e da seguranca, nos ter-
mos da Simula Vinculante n.° 11 do STF.

Por efeito, os elementos coligidos nesta seara administrativa mostram-se suficientes, de mo-
do a configurar a inobservancia, por parte do militar estadual, do valor policial militar, preconizado no art. 26,
incisos 111, IV e V, a ética policial militar, art. 27, incisos Il, IV, VIII, IX, XI1I, XVI e XIX, os deveres polici-
ais militares descritos no art. 30, incisos 1V e V, bem como o compromisso policial militar, positivado no art.
31, todas as capitulacOes pertencentes a Lei Estadual n.° 443/81- Estatuto do Policial Militar do ERJ.

Nessa toada transgressiva, com base em seu desvio de conduta, incorreu no artigo 14, inciso I,
combinado com os numeros 07, 18, 42, 79, 82, 83 e 99, do inciso Il do anexo I, com a agravante do artigo 19,
incisos Il e XI, atenuante do artigo 18, inciso I, bem como no artigo 14, inciso Il, tudo do Decreto Estadual
n.°6.579 de 05 de marco de 1983 — RDPMERJ.

Assim sendo, observados os critérios previstos no art. 15 do Decreto Estadual n.° 6.579 de 05
de marc¢o de 1983 — RDPMERJ, notadamente quanto aos antecedentes do transgressor, as causas determinan-
tes da conduta, a natureza dos fatos apurados e as consequéncias decorrentes, conclui-se pela permanéncia do
acusado nas fileiras da Policia Militar do Estado do Rio de Janeiro, aplicando-se sancéo disciplinar proporci-
onal a infracdo cometida, como medida de reprovacdo da conduta e reafirmacéo dos valores institucionais.
TRANSGRESSAO GRAVE. Fica preso por 10 dias.

3. Registrar a presente sancdo na ficha disciplinar do acusado, assim como, apds inseri-la,
examinar a possibilidade de reclassificacdo de comportamento. Providencie a AJD da DV.

4. Revogar as medidas administrativas restritivas que foram aplicadas ao
acusado, por ocasido da submissdo ao presente Conselho de Disciplina, relacionadas ao porte de arma e a car-
teira de identidade funcional, devendo a DV e a DMA, providenciarem o que for cabivel, nas esferas de suas
atribuicdes.

5. Registrar a presente decisdo na ficha judiciaria do policial militar. Providencie a
CGPM/RUPE.

6. Publicar esta decisdo em Boletim da PMERJ. Providencie a CGPM/RUPE.

7. Arquivar os autos e a presente decisdo deste PAD na CGPM/Arquivo. Providencie a
CGPM/ARQUIVO.

(TOMEM CONHECIMENTO AS OPM’s INTERESSADAS)

(Nota n° 2086, de 26 de Maio de 2026 — CGPM/RUPE)
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5% PARTE | | COMUNICAGAO SOCIAL |

1. REUNIAO DE TURMA — CONFRATERNIZACAO - PUBLICACAO

O Secretério de Estado de Policia Militar, atendendo solicitacdo da Assessora de Comunica-
cdo Social torna publico o encontro do 3° Pelotdo da 22 Cia do CFSD 11/2002, para confraternizacdo de 24
anos de servico, a saber:

1. PROGRAMACAO

Data: 29MAI2026 (sexta-feira);

Horério: 09h

Local: Espaco de Festa MAISON DE LA PLAYE - Rua Evandro de Castro Lima, n® 114 Recreio/RJ.

2.CONTATOS:
- 1°SGT PM Jorge Eduardo Pereira Medeiros - (21) 97001-4773;
- 1°SGT PM Paulo Roberto de Souza Silva - (21) 97009-9635.

Em consequéncia, os Comandantes, Coordenadores, Diretores e Chefes deverdo facilitar o
comparecimento dos integrantes da referida turma no evento, sem prejuizo ao servico.

Unidades envolvidas: Todas.
(REF. SEI-350014/014121/2026)
(Nota n° 255 — 25mai2026 — ASCOM)

[6a. PARTEJ [ LOGISTICA E FINANCAS ]

1. SSGA - DGAL - DABST - PLANEJAMENTO PARA POSSIVEL
AQUISICAO DE LANTERNAS — MEMORIA DE CALCULNO — JUSTIFICATIVA —
PREENCHIMENTO DE FORMULARIO — DETERMINACAO

O Subsecretario de Gestdo Administrativa, no uso de suas atribuicfes legais e atendendo a proposta do
Diretor-Geral de Apoio Logistico, em razdo da solicitacdo da Diretoria de Abastecimento, e considerando a
necessidade de planejamento para futura possivel aquisicdo de Lanternas, destinados ao atendimento da
SEPM, bem como a participagdo nas Intencdo de Registro de Preco n° 0624/2026 do FUNESBOM -
FUNDO ESPECIAL DO CORPO DE BOMBEIROS, que somente as Unidades que apresentarem
interesse em receber os itens deverdo proceder ao preenchimento do presente formulario, indicando as
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quantidades demandadas, para fins de levantamento de demanda e instrucdo da memdria de célculo,

impreterivelmente até as 17h do dia 29/05/2026, por meio do link abaixo.:

PLANEJAMENTO PARA POSSIVEL AQUISIGAO DE LANTERNAS: https://forms.gle/bZ5ThCrw5Q8Ejmped (Copiar o link e
colar diretamente no navegador de internet)

Em consequéncia, fica determinado que o Fiscal Administrativo, ou servidor equivalente da OPM,
serd o responsavel pelo correto preenchimento do questionario, conforme a unidade de lotacdo, devendo
ser fielmente observados, para fins de memaria de calculo, os seguintes critérios:

e Se aunidade possui 0 objeto desejado;

o Caso positivo, indicar a quantidade existente;

e Quantidade pretendida por objeto;

« Justificativa plausivel da solicita¢&o;

o Identificacdo da OPM;

« Posto/Graduacdo, RG, nome completo, telefone, e-mail e responsavel pelo preenchimento.

Por fim, estabelece-se que, na hipdtese de a unidade ja ter sido contemplada com os objetos
solicitados, devera ser informada a possivel quantidade adicional pretendida. As solicitacdes devem ser
acompanhadas do preenchimento integral de todos os dados constantes no questionario, cabendo a Diretoria
de Abastecimento, por intermédio de sua secdo de planejamento, realizar minuciosa anélise das quantidades
requeridas e, se necessario, proceder aos ajustes a fim de adequar as demandas das OPM as necessidades da
Corporagéo.

Tomem conhecimento e providenciem as unidades: TODAS
(Nota Bol da PM n° 096 de 25 de Maio de 2026, da DAbst)
(Ref.: SEI-350006/004736/2026)

SYLVIO RICARDO CIUFFO GUERRA — CEL PM
SECRETARIO DE ESTADO DE POLICIA MILITAR

POR DELEGACAO:

: L PM
AJUDANTE GERAL INTERINO
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